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 الإهداء 

‌إلى‌المناضلين‌والمرابطين.‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌

‌ين.إلى‌الأسرى‌الميامين‌القابعين‌خلف‌الزناز‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌

‌هم‌من‌أجل‌الوطن‌والدين.إلى‌من‌سالت‌دماؤ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌

لى‌أبناء‌شعبي‌الصامدين.‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ ‌وا 

لى‌زملا‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ ‌ئي‌الأخلاء‌الميامين.وا 

لى‌أبي‌وأمي‌وا ‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌ ‌.الأحباء‌المحترمينخوتي‌وأخواتي‌وا 

‌أهدي‌بحثي‌هذا‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌

 الباحث

 

 

 

 

  



 د‌

 شكر وتقدير 

‌‌"صلى الله عليه وسلمومن‌قوله‌ [40 النمل]      ه‌تعالى‌انطلاقاً‌من‌قول ‌ياشْكُرُ‌اللَّها‌مانْ‌لَا لَا

‌1."ياشْكُرُ‌النَّاسا‌

وصبره‌عليّ‌‌الرائع،‌على‌جهده‌-ه‌الله‌تعالىحفظ–‌خالد‌علوانللدكتور‌الفاضل‌والتقدير‌فإنني‌أتقدم‌بالشكر‌

بالنصح‌والإرشاد،‌وكان‌لتوصياته‌‌‌فإنه‌لم‌يبخل‌عليّ‌‌‌،ليوقبوله‌الإشراف‌على‌هذه‌الرسالة،‌وتوجيهاته‌القيمة‌‌

‌.دورٌ‌بارز‌في‌إخراج‌هذا‌البحث

الفاضل‌موسى‌‌‌وهم‌الدكتور‌‌،بمناقشة‌هذه‌الرسالة‌‌المناقشة‌الذين‌تفضلوالجنة‌‌‌‌أعضاءيسرني‌أن‌أشكر‌‌و‌كما‌‌

كما‌أتقدم‌بالشكر‌الجزيل‌لكل‌من‌‌،الفاضل‌محمد‌الجيطان،‌والدكتور‌الفاضل‌حذيفة‌بديروالدكتور‌‌،البسيط

‌ساهم‌في‌إخراج‌هذا‌البحث.

‌الباحث

‌

‌

‌
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ص،‌باستثناء‌ما‌تمت‌الإشارة‌إليه‌حيثما‌‌الرسالة‌هي‌نتاج‌جهدي‌الخا‌أقر‌بأن‌ما‌اشتملت‌عليه‌هذه

الرسالة‌ككل‌أو‌أي‌جزء‌منها‌لم‌يقدم‌من‌قبل‌لنيل‌أية‌درجة‌أو‌لقب‌علمي‌أو‌بحثي‌‌ورد،‌وأن‌هذه‌

‌لدى‌أية‌مؤسسة‌تعليمية‌أو‌بحثية‌أخرى.‌
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 السنة النبوية دراسة موضوعية  الوظائف العامة في
 إعداد

 زيد محمد إبراهيم عنتري
 إشراف

 لد علواناخد. 

 الملخص

:‌بيان‌فضل‌الوظائف‌العامة‌لمن‌تقلدها‌بحق،‌وحل‌ما‌ظاهره‌عدة‌منهاق‌أهدافٍ‌لتحقهذه‌الدراسة‌جاءت‌

التعارض‌بين‌الأحاديث‌التي‌تبين‌فضل‌الوظائف‌العامة‌وبين‌الأحاديث‌الأخرى‌التي‌تحذر‌منها،‌وبيان‌

‌.صلى الله عليه وسلمالوظائف‌التي‌تولَها‌الصحابة‌الكرام‌على‌عهد‌النبي‌

تناولت‌في‌الفصل‌الأول‌المفهوم‌اللغوي‌والَصطلاحي‌للوظائف‌ثلاثة‌فصول،‌في‌‌البحث‌قد‌جعلت‌هذاو‌

بينت‌فضل‌الوظائف‌العامة‌وأهميتها‌الكبيرة‌للدولة‌و‌الألفاظ‌ذات‌الصلة‌بهذا‌المصطلح،‌‌بينتالعامة،‌ثم‌

للمنهج‌النبوي‌في‌تعيين‌و‌،‌‌عظم‌مسؤولية‌تولي‌الوظيفة‌العامة‌‌لبيانفي‌المبحث‌الثاني‌‌‌وعرضتوالمجتمع،‌‌

‌عاقبة‌التقصير‌في‌أداء‌الوظائف‌العامة.ببيان‌‌الفصلوختمت‌‌،نالموظفي

،‌ثم‌تحدثت‌عن‌واجبات‌صلى الله عليه وسلموفي‌الفصل‌الثاني:‌تحدثت‌عن‌أنواع‌الوظائف‌التي‌كانت‌على‌عهد‌النبي‌

تمت‌الفصل‌ببيان‌الموظفين‌وبينت‌ما‌يقع‌على‌عاتقهم‌من‌مسؤولية‌وأمانة‌تجاه‌وظيفتهم‌ورعيتهم،‌ثم‌خ

‌رعيتهم‌والمسؤولين‌عنهم.‌حقوق‌الموظفين‌على

وفي‌الفصل‌الثالث:‌تحدثت‌عن‌الأخلاق‌التي‌يجب‌أن‌يتحلى‌بها‌الموظف‌العام،‌ثم‌بينت‌موقف‌الرعية‌

،‌وقد‌ختمت‌صلى الله عليه وسلملصلاحيات‌الموظفين‌على‌عهد‌النبي‌‌،‌ثم‌تعرضت‌‌كيفية‌التعامل‌معهم‌و‌من‌فساد‌الموظفين‌‌

ءٍ‌في‌الوظيفية،‌والحالَت‌التي‌ينتهي‌بها‌عمل‌وقوع‌أخطاتأديب‌الموظف‌العام‌عند‌‌الفصل‌بالحديث‌عن

‌.صلى الله عليه وسلمالموظف‌العام‌على‌عهد‌النبي‌



 ط‌‌

لصتُ‌إلى‌نتائج‌مهمة‌لعل‌أهمها:‌أن‌السنة‌النبوية‌تضمنت‌منهجاً‌شاملًا‌ عميقاً‌لهذا‌الموضوع،‌وأن‌و‌وخا

اءة‌لديه،‌وأنه‌يتعلق‌بالموظف‌ن‌توفر‌الأمانة‌والكفاستعماله،‌بل‌لَ‌بد‌مصلاح‌الرجل‌وتقواه‌ليس‌كافياً‌في‌

شرع‌معاقبة‌الموظفين‌عند‌ارتكاب‌أخطاءٍ‌في‌العام‌مسؤولية‌دينية‌ودنيوية‌يترتب‌عليها‌ثوابٌ‌وعقابٌ،‌وأنه‌يُ‌

‌العمل.

‌رعية.،‌استعمله،‌مسؤولية،‌أمانة،‌يفةوظ:‌الكلمات المفتاحية

‌.الى‌ولي‌التوفيقوالله‌تع‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌‌
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 مقدمة  

خلق‌والمرسلين،‌وعلى‌آله‌وصحبه‌أجمعين،‌ومن‌الحمد‌لله‌رب‌العالمين،‌والصلاة‌والسلام‌على‌أشرف‌ال

‌أما‌بعد:‌تبعهم‌بإحسان‌إلى‌يوم‌الدين.

وسخر‌لهم‌السماوات‌والأرض؛‌من‌أجل‌أن‌يقوم‌الإنسان‌بدور‌الخلافة،‌وتعمير‌قد‌خلق‌الله‌تعالى‌الناس‌ف

‌الأ ‌حياة‌ [61 :هود]        رض، ‌استمرار ‌مقتضيات ‌ومن

 .وتلبية‌حاجاتهم‌،لرعاية‌شؤون‌الناس‌العليا‌والدنيا؛‌العامة‌الوظائف،‌وجود‌واستقامتها‌البشر

بأحكامها‌وتشريعاتها‌،‌‌العامة‌‌الوظائف،‌فقد‌راعت‌الشريعة‌الإسلامية‌جانب‌‌ولأهمية‌هذا‌الموضوع‌وضرورته

‌واستمرار‌حياة‌ينعم‌بها‌البشر.العدل‌‌الحق‌و‌لمنع‌الظلم‌والجور،‌ولإقامة‌‌،‌و‌تستقيم‌الحياة‌وتستقروتوجيهاتها؛‌ل

‌حديثية‌ ‌دراسة ‌النبوية، ‌السنة ‌في ‌ورد ‌كما ‌المتعددة، ‌جوانبه ‌من ‌المهم ‌الموضوع ‌درس‌الباحث‌هذا وقد

‌البشر‌ويلبيموضوعية،‌ ‌ينظم‌حياة ‌بإنشاء‌نظام ‌مدى‌اهتمام‌الإسلام ‌باستحداث‌‌بيّنت‌فيها احتياجاتهم،

وحاجة‌‌‌ومدى‌دور‌الوظائف‌في‌تحقيق‌أهداف‌الدولة‌الإسلامية،الوظائف‌المتعددة‌على‌الأصعدة‌المختلفة،‌‌‌

وبيان‌كل‌ما‌يجب‌على‌الموظف‌من‌واجبات،‌‌الدولة‌الإسلامية‌للمزيد‌من‌الوظائف‌مع‌‌توسعها‌المستمر،

وخاصة‌في‌ظل‌هذه‌الظروف‌،‌وضوع‌الحيوي‌الخطيرالحاجة‌ملحةٌ‌للتعرض‌لهذا‌المفوما‌له‌من‌حقوق،‌

سبيلًا‌‌واتخاذها‌لها،‌عليها‌وتنازعهم‌‌،‌وظلمهم‌الوظائف‌يتقلدونمن‌‌لتانونها‌من‌تسالناس‌ويعالتي‌يكابدها‌

‌،‌والله‌الموفق.‌لإشباع‌رغباتهم‌والتعالي‌على‌أقوامهم‌
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 البحثأهمية 

‌تكمن‌أهمية‌هذه‌الدراسة‌فيما‌يلي:

‌.وتوليها‌العامة‌الوظائفحرص‌على‌موضوع‌ال‌تعالج .1

‌.الوظائفين‌المسؤولين‌وأصحاب‌يالمنهج‌النبوي‌في‌اختيار‌وتع‌بينتُ‌ .2

‌،‌وعظم‌المسؤولية‌التي‌على‌عاتقهم.من‌الناحية‌الشرعية‌باتهم‌وحقوقهم‌بواج‌الوظائفف‌أصحاب‌عر ‌تُ‌ .3

،‌فهي‌حلقة‌الوصل‌بين‌االعليا‌والدني‌العامة‌الوظائفكونها‌تبحث‌في‌تولي‌من‌أهمية‌الدراسة‌‌تأتي .4

‌لدولة.ولوهي‌من‌الأمور‌العظام‌التي‌فيها‌صلاح‌للمجتمع‌‌والمجتمع،الدولة‌

تثبت‌أن‌كثيراً‌من‌التنظيمات‌الإدارية‌والوظائف‌التي‌في‌عصرنا‌الحديث،‌كان‌لها‌بدايات‌في‌الدولة‌ .5

‌.‌صلى الله عليه وسلم‌الإسلامية‌على‌عهد‌النبي

‌للناس‌أحوالهم.على‌حسن‌إدارة‌كل‌ما‌يصلح‌بين‌حرص‌الإسلام‌تُ‌ .6

‌ضرورة‌أن‌يتولى‌أمور‌الناس‌من‌يتفرغ‌لها‌وينظمها.تبين‌ .7

‌.شاملة‌ضوع‌دراسة‌موضوعيةعدم‌وجود‌أبحاث‌ورسائل‌درست‌هذا‌المو‌ .8

 البحثمشكلة 

‌:،‌من‌خلال‌دراسة‌السنة‌النبويةجابة‌على‌الأسئلة‌التاليةلال‌الإتكمن‌مشكلة‌الدراسة‌من‌خ

‌إليها؟ها،‌والحاجة‌ما‌هي‌الوظائف‌العامة،‌وما‌أهميت .1

‌الوظائف‌العامة؟بإقرار‌نظام‌يحكم‌‌صلى الله عليه وسلمما‌مدى‌عناية‌النبي‌ .2

‌؟مطلقاً‌مذمومة‌العامة‌‌والوظائف‌المناصبهل‌ .3

‌هل‌هناك‌تعارض‌بين‌الأحاديث‌التي‌تدل‌على‌فضل‌الإمارة‌والوظيفة،‌والأحاديث‌التي‌تحذر‌منها؟ .4

‌القتال‌عليها؟الحرص‌و‌فتنة‌تستدعي‌‌الوظائف‌العامةهل‌ .5

‌؟صلى الله عليه وسلمي‌الوظائف‌التي‌شغلها‌الصحابة‌الكرام‌في‌عهد‌النبي‌ه‌ما .6
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‌من‌تقلد‌الوظائف‌العامة؟‌ب‌المتعلقةما‌المسؤولية‌الدينية‌والدنيوية‌ .7

‌هل‌الموضوع‌له‌علاقة‌بالواقع‌المعاصر؟ .8

 البحثأهداف 

 بيان‌مفهوم‌الوظائف‌العامة،‌وأهميتها‌والحاجة‌إليها. .1

 لوظائف‌العامة.بإقرار‌نظام‌يحكم‌ا‌صلى الله عليه وسلمبيان‌عناية‌النبي‌ .2

 .متى‌يكون‌تقلد‌الوظائف‌العامة‌مذموماً‌بيان‌ .3

 حل‌الإشكال‌والتعارض‌بين‌الأحاديث‌التي‌تبين‌فضل‌الوظائف‌العامة،‌وبين‌التي‌تحذر‌منها. .4

 بيان‌خطورة‌الحرص‌على‌الوظيفة‌العامة‌وسؤالها‌رغبةً‌فيها. .5

 الله‌عليهم.صحابة‌الكرام‌رضوان‌إظهار‌وعرض‌نماذج‌للوظائف‌التي‌تقلدها‌ال .6

 الموظف‌العام‌وما‌يقع‌على‌عاتقه.بالمتعلقة‌بيان‌المسؤولية‌الدينية‌والدنيوية‌ .7

‌.العامة‌الوظائفربط‌الموضوع‌بالواقع‌المعاصر‌وما‌يعانيه‌الناس‌من‌جور‌أصحاب‌ .8

 الدراسات السابقة

،‌الأردنيةامعة‌،‌كلية‌الدراسات‌العليا،‌الجالإسلاميالوظيفة العامة في الفقه مصطفى،‌مختار‌عيسى،‌ .1

 م.1998،‌الأردنعمان،‌

وهذه‌الرسالة‌تناولت‌موضوع‌الوظائف‌العامة‌فقهياً،‌وتحرير‌المسائل‌تحريراً‌فقهياً‌بين‌المذاهب،‌وأما‌هذا‌

نما‌بحثٌ‌موضوعي ‌،‌في‌السنة‌النبوية.البحث‌فليس‌بحثاً‌فقهياً‌وا 

الة‌دكتوراة‌غير‌منشورة(‌جامعة‌الإمام‌سر‌)‌،أحاديث الإمارة رواية ودرايةالعامر،‌فهد‌بن‌عبد‌العزيز،‌ .2

‌م.‌1998محمد‌بن‌سعود‌الإسلامية،‌الرياض،‌السعودية،‌
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وتمت‌دراسة‌هذه‌الأحاديث‌رواية‌ودراية‌‌،والوظائف‌العامة‌هذه‌الرسالة‌الأحاديث‌المتعلقة‌بالإمارة‌تناولت‌

الأحاديث‌النبوية‌الواردة‌في‌ة‌‌سافهو‌در‌‌‌هذا‌البحثمن‌تخريج‌وتتبع‌للأسانيد‌وحكم‌على‌الرواة،‌أما‌موضوع‌‌

‌الوظائف‌العامة‌دراسة‌موضوعية.

التربية كلية  ‌‌،الإمارة في منظور السنة النبوية دراسة حديثية موضوعيةمحمود‌دهام‌نايف،‌‌العيساوي،‌‌ .3

‌.24م،‌8‌،2018العددالعراق،‌،‌للبنات

‌ ‌الإمارة،‌محكم‌‌بحثهذا ‌في‌وظيفة ‌الباحث‌الأحاديث‌الوار‌‌محصورٌ ‌والتي‌تحذر‌منها،‌ذكر‌فيه ‌فيها دة

‌.وهو‌أشمل‌لكن‌بحثنا‌هذا‌يشمل‌الإمارة‌وما‌دونها‌من‌الوظائف‌العامة‌السلف‌منها،‌وموقف

،‌19،‌كلية‌الحقوق‌والعلوم‌السياسية،‌الجزائر،‌العدد‌‌العمومية في الإسلامالوظيفة  ‌‌طبيعةياسين،‌ربوح،‌‌ .4

‌.12م،‌2015

لعام‌في‌الإسلام‌وما‌ينبغي‌أن‌يتحلى‌أخلاقيات‌الموظف‌ا‌‌تناول‌الباحث‌موضوعالمختصر‌وفي‌هذا‌البحث‌‌

‌الوظيفة‌العمومة‌كالأجرة‌على‌الع ‌عن‌المبادئ‌التي‌ترتكز‌عليها مل‌واستعمال‌به‌الموظف،‌وتكلم‌أيضاً

‌الأصلح‌للوظيفة.

‌ ‌الرسالة ‌هذه ‌عن‌أما ‌وكذلك‌الكلام ‌بشكل‌موسع، ‌الباحث‌موضوع‌أخلاقيات‌الموظف‌العام فتناول‌فيها

عطاء‌الموظفين‌حقوقهم‌مع‌تدعيم‌ذلكاست بأدلة‌من‌السنة‌النبوية‌المطهرة،‌ولم‌تقتصر‌‌عمال‌الأصلح،‌وا 

‌الرسالة‌على‌هذا‌فقط،‌بل‌شملت‌مواضيعاً‌أخرى.
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حقوق وواجبات الموظف العام في نطاق الوظيفة العامة دراسة مقارنة أحمد،‌ئاسوس‌محمد‌صالح،‌ .5

،‌فرع‌الفقه‌الإسلامي،‌جامعة‌وان‌يوزنجويل،‌فان،‌فقه الإسلاميبين القانون الوضعي العراقي وبين ال

‌م.2018تركيا،‌

ثم‌مقارنتها‌مع‌في‌الشريعة‌الإسلامية،‌‌حقوق‌وواجبات‌الموظف‌العام‌‌‌‌موضوع‌‌قام‌مؤلف‌الرسالة‌باستعراض

قتصر‌القانون‌الوضعي‌العراقي،‌واستدل‌الباحث‌في‌رسالته‌بالأحاديث‌الضعيفة‌بل‌وفيها‌الموضوع‌ولم‌ت

على‌الكتب‌التسعة،‌أما‌رسالتي‌فقد‌زدت‌فيها‌حقوقاً‌وواجباتٍ‌أخرى‌لم‌تذكر‌في‌تلك‌الرسالة،‌واستشهدت‌

‌،‌ولم‌تقتصر‌رسالتي‌على‌الحقوق‌والواجبات.التسعة‌ا‌بأحاديث‌صحيحة‌فقط‌من‌الكتبله

 البحثمنهجية 

الموضوع‌من‌النبوية‌الواردة‌في‌هذا‌‌‌‌اديثالأحاتبعت‌في‌هذه‌الدراسة‌المنهج‌الَستقرائي‌أولًَ،‌فقمت‌باستقراء‌‌

قة‌طري،‌ثم‌اتبعت‌المنهج‌التحليلي،‌فقمت‌بتحليل‌الأحاديث‌التي‌جمعتها‌على‌وفق‌‌مظانها‌من‌كتب‌الحديث

‌،‌وقد‌اتبعت‌في‌تحقيق‌ذلك‌الخطوات‌التالية:ةالموضوعي‌الدراسة

 لجوانب‌الموضوع.لتخرج‌بصورة‌شاملة‌موضوعياً،‌‌وترتيب‌المادة‌العلميةشرح‌الأحاديث‌ .1

 بيان‌غريب‌الحديث‌من‌خلال‌الرجوع‌لكتب‌الغريب،‌كالنهاية‌في‌غريب‌الحديث‌لَبن‌الأثير. .2

)صحيح‌البخاري،‌‌،‌وهيالرسالة‌على‌الأحاديث‌الواردة‌في‌الكتب‌التسعة‌فقطاعتمد‌الباحث‌في‌هذه‌ .3

وموطأ‌مالك،‌ومسند‌‌‌،وصحيح‌مسلم،‌وسنن‌الترمذي،‌وسنن‌أبي‌داود،‌وسنن‌النسائي،‌وسنن‌ابن‌ماجة

 مرة‌واحدة‌للحاجة.ولم‌أخرج‌عن‌هذا‌إلَ‌‌الدارمي،‌ومسند‌أحمد(

الأحاديث‌الصحيحة‌والحسنة‌فقط،‌ولم‌أذكر‌حديثاً‌ب‌الإحتجاجاقتصر‌الباحث‌في‌هذه‌الرسالة‌على‌ .4

 ضعيفاً.

ن‌كان‌خارج‌الصأو‌أحدهما‌إذا‌كان‌الحديث‌في‌الصحيحين .5 حيحين‌،‌اكتفى‌الباحث‌بالعزو‌إليهما،‌وا 

 ج‌الحديث‌ويذكر‌حكم‌النقاد‌عليه.خر ‌كان‌الباحث‌يُ‌
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ن‌كان‌‌الشيخ‌‌الباحث‌على‌حكم‌‌‌‌اعتمد .6 كان‌الباحث‌‌،الحديث‌في‌مسند‌أحمدالألباني‌على‌الأحاديث،‌وا 

‌.نادراً‌إلَ‌النهج‌ن‌هذا‌عالألباني‌على‌الحديث،‌ولم‌يخرج‌الشيخ‌شعيب‌الأرنؤوط‌و‌الشيخ‌يذكر‌حكم‌
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 الفصل الأول

 ف العامة وعظم مسؤوليتهاالوظائحقيقة 

 المبحث الأول: مفهوم الوظائف العامة وفضلها وأهميتها

‌ ‌المبحث ‌هذا ‌في ‌من‌‌الباحثسيتناول ‌له ‌وما ‌وظهوره، ‌المصطلح ‌هذا ‌ومدلول ‌العامة ‌الوظائف مفهوم

 مصطلحات‌ذات‌صلة‌به،‌وبيان‌ما‌يتعلق‌بالوظائف‌العامة‌من‌فضلٍ‌وأهمية.

 لوظائف العامةالمطلب الأول: مفهوم ا

لاى‌تاقْدِيرِ‌شايْءٍ‌‌‌الْوااوُ‌واالظَّاءُ‌واالْفااءُ:‌كالِماةٌ‌  :الوظيفة في اللغة ‌عا ‌شايْءٍ:و‌‌‌،تادُلُّ ظِيفاةُ‌مِنْ‌كُل  ا‌يُقدَّر‌للشَّخْصِ‌  الوا ما

‌ياوْمٍ‌مِنْ‌رِزق‌أاو‌طاعاامٍ‌أاو‌علاف ظاائِفُ‌و‌ فِي‌كُل  مْعُهاا‌الوا لاى‌‌،الوُظُفُ‌لِداابَّتِهِ‌أاو‌شاراب،‌واجا ‌الشيءا‌عا ظافا ووا

ظَّفاه‌تاوْظِيفاً:‌أالزمها‌إِيَّاهُ، لاى‌العا‌‌نافْسِهِ‌ووا تُطْلاقُ‌عا ةِ‌الْمُعايَّناةِ‌و‌‌طِ‌رْ‌الشَّ‌وا‌‌دِ‌هْ‌وا نْصِبِ‌واالْخِدْما ‌1.الْما

اصَّ‌‌لافُ‌خِ‌:‌الْعاامَّةُ‌و‌،‌امٌ‌عا‌‌هوا‌،‌فا‌اً‌وما‌مُ‌عُ‌‌،مُّ‌عُ‌يا‌‌،مَّ‌عا‌‌نْ‌مِ‌‌قٌ‌تا‌شْ‌مُ‌‌:العامة لغة ‌:‌اً‌وما‌مُ‌عُ‌‌مُ‌عُ‌يا‌‌الشئا‌‌مَّ‌عا‌.‌وا‌ةِ‌الْخا شامِلا

مااعاةا.‌يُقاالُ:‌عامَّهُمْ‌بِالْعاطِيَّةِ‌ ‌2ا.يها‌فِ‌‌را‌شا‌:‌انتا‌اءِ‌جا‌رْ‌الأا‌‌يعا‌مِ‌جا‌‌مَّ‌عا‌وا‌ .الْجا

عن‌موسى‌عليه‌‌لها‌وذلك‌في‌قوله‌تعالى‌مرادفٌ‌‌دلكن‌ور‌هذا‌ولم‌ترد‌كلمة‌الوظيفة‌في‌القرآن‌الكريم،‌

‌السلام قال‌ [26 لقصصا]            :

‌على‌عملك‌وأادى‌الأماناةا‌فيه:‌"الزجاج ‌مانْ‌قاوِيا ‌‌‌3."أي‌إن‌خير‌من‌اسْتاعْمالْتا

 
(‌ابن‌منظور،‌محمد‌بن‌6‌/122ه،‌)‌1399مج،‌المحقق:‌عبد‌السلام‌محمد‌هارون،‌دار‌الفكر،‌‌6انظر:‌ابن‌فارس،‌أحمد،‌مقاييس‌اللغة،‌‌‌‌1

‌‌بولمج،‌استن2(‌إبراهيم‌مصطفى‌وآخرون،‌المعجم‌الوسيط،‌9‌/358ه‌)‌1414دار‌صادر،‌-‌،‌بيروت3مج،‌ط15مكرم،‌لسان‌العرب،‌
 (‌2‌/1042دار‌الدعوة،‌د.ت‌)‌-

ه‌1407دار‌العلم‌للملايين،‌‌-‌‌،‌بيروت4مج،‌تحقيق:‌أحمد‌عطار،‌ط6الجوهري،‌إسماعيل‌بن‌حماد،‌الصحاح‌تاج‌اللغة‌وصحاح‌العربية،‌‌‌‌2
 (‌2‌/1557)‌،‌ه1429عالم‌الكتب،‌-‌،‌القاهرة1مج،‌ط4صرة،‌معجم‌اللغة‌العربية‌المعا(‌مختار،‌أحمد،‌5‌/1993)‌

عرابه،‌‌الزجاج‌‌3  (‌4‌/141ه،‌)‌1408عالم‌الكتب،‌‌-‌‌،‌بيروت1مج،‌المحقق:‌عبد‌الجليل‌عبده‌شلبي،‌ط5،‌إبراهيم‌بن‌السري،‌معاني‌القرآن‌وا 
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،‌1بن‌كعبا‌أُباي ‌‌أخرجه‌ابن‌ماجة‌عن‌إلَ‌في‌حديثٍ‌كلمة‌الوظيفة‌فلم‌ترد‌المطهرة‌سنة‌النبوية‌وأما‌في‌ال

‌‌2"وهو‌حديث‌لَ‌أصل‌له".‌ابن‌عبد‌البر:قال‌عنه‌

ليس‌‌هفي‌القرآن‌الكريم‌ولَ‌في‌السنة‌النبوية‌الصحيحة،‌إلَ‌أن‌هذا‌المصطلحلى‌الرغم‌من‌عدم‌وجود‌عو‌

ليك‌بعضاً‌منها: ‌غريباً‌على‌علماء‌الإسلام‌فهو‌موجود‌في‌كتاباتهم‌بأكثر‌من‌معنى،‌وا 

وهذا‌"‌ن‌تيمية:لقد‌استعملوه‌للتعبير‌عن‌المبالغ‌المالية‌التي‌تؤخذ‌بشكل‌منتظم‌ودوري‌كالضرائب،‌قال‌اب

‌3".كالوظائف‌السلطانية‌التي‌توضع‌على‌القرى‌مثل‌أن‌يوضع‌عليهم‌عشرة‌آلَف‌درهم‌

صاحب‌الديوان‌الذي‌وظيفته‌"‌بمعنى‌الواجبات‌والمهام‌التي‌يؤديها‌العامل‌في‌الدولة،‌قال‌ابن‌القيم:‌وجاء

‌وقال‌السبكي:‌‌4".مر‌بالأحوالأن‌يكتب‌المستخرج‌والمصروف،‌والنقيب‌والعريف‌الذي‌وظيفته‌إخبار‌ولي‌الأ

تصدر‌التواقيع‌بالولَيات‌‌‌هالتي‌يكاتب‌بها،‌وعنووظيفته‌التوقيع‌عن‌الملك‌والَطلاع‌على‌أسراره‌‌:‌‌كاتب‌السر"

‌5."والعزل

‌6."وما‌من‌وظيفة‌إلَ‌وللمسلمين‌حقوق‌على‌صاحبها"‌واستعمل‌للتعبير‌عن‌العمل‌نفسه،‌قال‌السبكي:

وموجودٌ‌في‌‌كان‌معروفاً‌لدى‌علماء‌الإسلام،‌،ديثالشائع‌في‌عصرنا‌الح‌مصطلح‌الوظائف‌العامةحتى‌و‌

 
‌اللَّه1‌‌ِ ‌راسُولا ‌ابن‌كعب"‌أانَّ نْ‌لامْ‌داعاا‌بِمااءٍ،‌فا‌‌صلى الله عليه وسلمأخرج‌ابن‌ماجة‌بسنده‌عن‌أُباي  ‌"‌وُضُوءٌ‌ما ظِيفاةُ‌الْوُضُوءِ‌أاوْ‌قاالا :‌هاذاا‌وا أا‌مارَّةً‌مارَّةً،‌فاقاالا تاواضَّ

أا‌مارَّتايْنِ‌ما‌ ضَّ ةً،‌ثمَُّ‌تاوا لاا أْهُ،‌لامْ‌ياقْبالِ‌اللَّهُ‌لاهُ‌صا أاهُ،‌أاعْطااهُ‌اللَّهُ‌كِفْلا‌ياتاواضَّ :‌هاذاا‌وُضُوءٌ‌مانْ‌تاواضَّ ثاً،‌رَّتايْنِ،‌ثمَُّ‌قاالا ثاً‌ثالاا أا‌ثالاا ‌الْأاجْرِ،‌ثمَُّ‌تاواضَّ يْنِ‌مِنا
‌مِنْ‌قابْلِي‌ابن‌ماجة،‌محمد‌بن‌يزيد،‌سنن‌ابن‌ماجة،‌ لِينا :‌هاذاا‌وُضُوئِي،‌واوُضُوءُ‌الْمُرْسا ‌‌ؤاد‌عبد‌الباقي،‌القاهرةمج،‌تحقيق:‌محمد‌ف2فاقاالا

 (‌420(‌حديث)1‌/145ا‌جاء‌في‌الوضوء‌مرة،‌ومرتين،‌وثلاثا)‌دار‌إحياء‌الكتب‌العربية،‌د.ت‌كتاب‌الطهارة‌وسننها،‌باب‌م-

وزارة‌-‌محمد‌البكري،‌المغرب‌،‌مج،‌تحقيق:‌مصطفى‌العلوي24ابن‌عبد‌البر،‌يوسف،‌التمهيد‌لما‌في‌الموطأ‌من‌المعاني‌والأسانيد،‌‌2
 (20‌/260)‌،‌ه1387موم‌الأوقاف‌والشؤون‌الإسلامية،‌ع

،‌ه1416مجمع‌الملك‌فهد،‌-‌مج،‌المحقق:‌عبد‌الرحمن‌بن‌قاسم،‌المدينة‌النبوية35جموع‌الفتاوى،‌ابن‌تيمية،‌أحمد‌بن‌عبد‌الحليم،‌م‌3
‌(30‌/340‌). 

دار‌عطاءات‌العلم،‌-‌،‌الرياض4نايف‌الحمد،‌طمج،‌المحقق:‌2ابن‌القيم،‌محمد‌بن‌أبي‌بكر،‌الطرق‌الحكمية‌في‌السياسة‌الشرعية،‌‌4
 .(‌2‌/623)‌،‌ه1440

 .(‌30)‌،‌ه1407مؤسسة‌الكتب‌الثقافية،‌-‌،‌بيروت1مج،‌ط1تقي‌الدين،‌معيد‌النعم‌ومبيد‌النقم،‌‌السبكي،‌عبد‌الوهاب‌بن‌5

 .(‌114)‌‌،‌السبكي،‌معيد‌النعم‌ومبيد‌النقم‌6
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‌.2والقلقشندي‌1كلام‌بعضهم‌كالنووي

‌،‌منها‌فقهية‌وأخرى‌مدنية.‌تعريفات‌من‌منطلقات‌عديدةفللوظيفة‌العمومية‌عدة‌وأما اصطلاحاً: 

لشخص‌‌يبهلده‌الإمام‌أو‌من‌ين"عمل‌مشروع‌دائم،‌يق‌بأنها‌:‌عُرِفاتالوظيفة العامة في الفقه الإسلاميف

‌3طبيعي‌أهل‌له‌برضاه‌على‌سبيل‌الدوام‌والَستقرار‌في‌خدمة‌مرفق‌عام‌مشروع‌تديره‌الدولة‌بشكل‌مباشر".

‌الحكومية،‌ويتضمن‌مجموعة‌من‌"‌بأنها:عُرِفات‌فقد‌ :وأما من الناحية المدنية كيان‌نظامي‌تابع‌للإدارة

‌4مقابل‌تمتعه‌بالحقوق‌والمزايا‌الوظيفية".ا‌التزامات‌معينة‌الواجبات‌والمسؤوليات،‌توجب‌على‌شاغله

مجموع‌الَختصاصات‌والأعمال‌التي‌يمارسها‌الموظفون‌في‌خدمة‌المرافق‌العمومية،‌"‌وتعرف‌كذلك‌بأنها:

‌‌5والذين‌يخضعون‌في‌ذلك‌لنظام‌قانوني‌متميز".

مشروع‌ديني‌أو‌دنيوي‌‌‌عامة،‌وهي:‌عملٌ‌ومن‌خلال‌هذه‌التعريفات‌يقترح‌الباحث‌التعريف‌التالي‌للوظائف‌ال

به‌إلى‌شخصٍ‌هو‌أهل‌له،‌برضاه‌مقابل‌الحصول‌على‌حقوق‌ومزايا‌سنده‌الإمام‌أو‌من‌ينيتابع‌للدولة‌يُ‌

‌وظيفية.

التي‌ي‌التعريف‌أن‌يكون‌جامعاً‌مانعاً،‌فقد‌احتوى‌هذا‌التعريف‌على‌قيود‌وجدت‌في‌الأحاديث‌‌لأنه‌يشترط‌فو‌

 
نه‌"والمختار‌أنه‌يستكثر‌منه‌ما‌يمكنه‌الدوام‌عليه‌ولَ‌يعتاد‌إلَ‌ما‌يغلب‌على‌ظ‌قال‌النووي‌في‌حديثه‌عن‌قراءة‌القرآن‌والمداومة‌عليها:‌‌1

الدوام‌عليه‌في‌حال‌نشاطه‌وغيره‌هذا‌إذا‌لم‌تكن‌له‌وظائف‌عامة‌أو‌خاصة‌يتعطل‌بإكثار‌القرآن‌عنها‌فإن‌كانت‌له‌وظيفة‌عامة‌كولَية‌
ليم‌ونحو‌ذلك‌فليوظف‌لنفسه‌قراءة‌يمكنه‌المحافظة‌عليها‌مع‌نشاطه‌وغيره‌من‌غير‌إخلال‌بشيء‌من‌كمال‌تلك‌الوظيفة".‌النووي،‌يحيى‌وتع

 (8‌/43ه‌)‌1392دار‌إحياء‌التراث‌العربي،‌-‌،‌بيروت2مج،‌ط18،‌المنهاج‌شرح‌صحيح‌مسلم‌بن‌الحجاج،‌بن‌شرف

ه‌من‌أخص‌مصالح‌الخلق‌وأعمها،‌وآكد‌الوظائف‌العامة‌وأكملها‌استقصائية‌للمصالح‌الدينية‌"وكذلك‌نظر‌الحسبة:‌فإن‌قال‌القلقشندي:‌‌2
 (11‌/215)‌،‌دار‌الكتب‌العلمية،‌د.ت-‌مج،‌بيروت15بح‌الأعشى‌في‌صناعة‌الإنشاء،‌والدنيوية‌وأتمها".‌القلقشندي،‌أحمد‌بن‌علي،‌ص

 (13م،‌)‌1998كلية‌الدراسات‌العليا،‌الجامعة‌الأردنية،‌عمان،‌الأردن،‌مصطفى،‌مختار‌عيسى،‌الوظيفة‌العامة‌في‌الفقه‌الإسلامي،‌‌3

دار‌القانون‌والَقتصاد،‌-‌‌،‌الرياض15مج،‌ط1في‌المملكة‌العربية‌السعودية،‌‌السنيدي،‌عبد‌الله‌بن‌راشد،‌مبادئ‌الخدمة‌المدنية‌وتطبيقاتها‌‌‌‌4
 (105)ص،‌ه1434

ة‌والموارد‌البشرية،‌كلية‌الحقوق‌والعلوم‌السياسية،‌جامعة‌الجيلاني‌بونعامة،‌خميس‌حبيب‌الرحمن،‌غانس،‌محاضرات‌في‌الوظيفة‌العام‌5
 .(9م،‌)‌2020مليانة،‌الجزائر،‌
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)عمل‌مشروع(‌أي‌عمل‌غير‌مشروع؛‌لأنه‌لَ‌يعد‌وظيفة‌‌البحث،‌فيخرج‌بقول‌الباحثسيتم‌دراستها‌في‌هذا‌

‌،‌وهذا‌هو‌المراد‌بالوظيفة.مشروعاً‌عامة‌إسلامية،‌فيشترط‌في‌العمل‌أن‌يكون‌

،‌فمنها‌الدينية‌كالدعوة‌صلى الله عليه وسلمقيد‌)ديني‌أو‌دنيوي(‌وذلك‌ليشمل‌الوظائف‌التي‌كانت‌على‌عهد‌رسول‌الله‌وأما‌

‌الطب‌والحسبة.عالى‌والإمامة‌والأذان،‌ومنها‌الدنيوي‌كفي‌سبيل‌الله‌ت

نما‌تتبع‌شركات‌ومؤسسات‌ وأما‌قيد‌)تابع‌للدولة(‌ليخرج‌بذلك‌الوظائف‌الخاصة،‌فهي‌ليست‌تابعةً‌للدولة‌وا 

‌وأشخاص.

ل‌وأنها‌لَ‌تتم‌إلَ‌بتقليد‌صحيح،‌قا‌والوظائف‌(‌فهو‌أصل‌في‌الولَياتالإمام‌أو‌من‌ينيبه‌يُسنده)‌قيدوأما‌

‌1".لَ‌ولَية‌لمستحق‌إلَ‌بتولية"‌الحصكفي:

(‌هذا‌أصل‌في‌كل‌وظيفة‌أنه‌يجب‌اختيار‌الأنسب‌والأصلح‌لها،‌من‌غير‌إلى‌شخصٍ‌هو‌أهل‌له)‌‌قيدوأما‌‌

أو‌مداراة‌أو‌محسوبية،‌ودون‌أن‌تنحصر‌هذه‌الوظيفة‌بجماعة‌أو‌حزب‌أو‌طائفة‌أو‌غير‌ذلك،‌محاباة‌لأحد‌‌

رجلان‌أحدهما‌أعظم‌أمانة‌والآخر‌أعظم‌‌نصلح‌بحسبها،‌فإذا‌عيكل‌ولَية‌الأفالواجب‌في‌"‌قال‌ابن‌تيمية:

‌2".قوة،‌قدم‌أنفعهما‌لتلك‌الولَية،‌وأقلهما‌ضررا‌فيها

كراهاً،‌قال‌الماوردي:(‌فهو‌برضاه‌)قيد‌وأما‌ ثم‌تمامها‌موقوف‌"‌شرط‌لَ‌بد‌منه‌في‌التقليد،‌فلا‌تتم‌غصباً‌وا 

‌الصحابة‌الذين‌كانوا‌يرفضون‌العمل.‌صلى الله عليه وسلم‌وقد‌أعفى‌النبي‌3".على‌قبول‌المولي

يخرج‌به‌أعمال‌البر‌والتطوع‌من‌بعض‌الأشخاص‌فلا‌(‌‌مقابل‌الحصول‌على‌حقوق‌ومزايا‌وظيفيةوأما‌قيد‌)

 
دار‌-‌،‌بيروت1مج،‌المحقق:‌عبد‌المنعم‌إبراهيم،‌ط1علي،‌الدر‌المختار‌شرح‌تنوير‌الأبصار‌وجامع‌البحار،‌الحصكفي،‌محمد‌بن‌‌1

 (378)‌،‌ه1423الكتب‌العلمية،‌

دار‌-‌‌،‌الرياض4مج،‌المحقق:‌علي‌بن‌محمد‌العمران،‌ط1ابن‌تيمية،‌أحمد‌بن‌عبد‌الحليم،‌السياسة‌الشرعية‌في‌إصلاح‌الراعي‌والرعية،‌‌2
 (18)‌،‌ه1440العلم،‌عطاءات‌

 (117)‌‌دار‌الحديث،‌د.ت.‌-‌مج،‌القاهرة1الماوردي،‌علي‌بن‌محمد،‌الأحكام‌السلطانية،‌‌3
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‌فةً،‌وقد‌كان‌الصحابة‌الكرام‌يتمتعون‌بحقوق‌وظيفية.يعد‌ذلك‌وظي

صب‌إدارية‌أو‌قضائية‌أو‌سياسية‌والوظيفة‌العامة‌بهذا‌المعنى‌تشمل‌مختلف‌المناصب‌في‌الدولة‌سواء‌منا

‌أو‌اجتماعية‌أو‌غير‌ذلك.

بوصفها‌الأمة‌‌‌‌لخدمةالدولة‌‌‌‌لدىالتي‌تكون‌‌‌‌العامة‌‌الوظائف‌‌المسلمين‌يميزونالعلماء‌‌ولَ‌يفوتني‌أن‌أنبه‌أن‌‌

والتي‌تكون‌عند‌شخص‌شركة‌أو‌جمعية،‌فنصف‌‌‌1،تمييزاً‌لها‌عن‌الوظائف‌الخاصة‌‌"والسلطانية"،‌"الخلافية"

‌بذلك.‌بأنه‌موظف‌دولة‌أو‌موظف‌حكومي،‌ولَ‌نصف‌الثاني‌الأول

 المطلب الثاني: ألفاظ ذات علاقة بمصطلح الوظيفة العامة

‌كمصطلح‌جاءت‌ألفاظ‌ومصطلحات‌أخرى‌في‌ ‌العامة، ‌علاقة‌بمصطلح‌الوظيفة ‌لها ‌الإسلامية الشريعة

ظائف‌وبين‌أحكامها‌وما‌يجب‌لها‌في‌والعمل،‌ولقد‌عرف‌الفقه‌الإسلامي‌هذه‌الو‌الولَية‌الإمارة‌والإمامة‌و‌

‌2من‌الفقه.بابها‌

 الإمارة. .1

والقيام‌على‌ما‌يعهد‌به‌من‌الأمور‌الرياسة‌المنوط‌بها‌الأمر‌والتوجيه‌"‌واصطلاحاً:‌3."الولَية"‌والإمارة‌لغة:

‌4."إلى‌من‌يوصف‌بهما

نِ‌بْنِ‌سامُراةا‌‌حديث‌وجاءت‌في بْدِ‌الرَّحْما :‌رضي‌الله‌عنه‌5عا ‌‌لِ‌قاالا‌‌قاالا ‌تاسْأالِ‌حما‌الرا‌‌بدا‌ا‌عا‌يا‌"‌:صلى الله عليه وسلمي‌النَّبِيُّ ن،‌لَا

 
 (12الفقه‌الإسلامي،‌)‌مصطفى،‌الوظيفة‌العامة‌في‌‌1

البحوث‌الفقهية‌المعاصرة،‌عبد‌الحافظ،‌ابراهيم‌نجار‌علي،‌نزاهة‌الوظيفة‌العامة‌وأثرها‌في‌الوقاية‌من‌الفساد:‌دراسة‌فقهية‌تأصيلية،‌مجلة‌‌‌‌2
 (‌بتصرف.2145-2058م،‌)‌2019(،‌33)‌4

 (2‌/581الجوهري،‌الصحاح‌تاج‌اللغة‌وصحاح‌العربية،‌)‌‌3

 (25‌/5م،‌)‌‌1386وزارة‌الأوقاف‌المصرية،-‌مج،‌مصر48وسوعة‌الفقه‌الإسلامي،‌مجموعة‌مؤلفين،‌م‌4

،‌صلى الله عليه وسلمالعبشمي،‌يكنى‌أبا‌سعيد،‌أسلم‌يوم‌فتح‌مكة.‌وصحب‌النبي‌عبد‌الرحمن‌بن‌سمرة‌بن‌حبيب‌بن‌عبد‌شمس‌بن‌عبد‌مناف‌القرشي‌‌5
ليه‌تنسب‌سكة‌ابن‌سمرة‌بالبصرة،‌وتوفي‌بها‌سنة‌إحدى‌وخمسين.‌ابن‌عبد‌البر،‌يوسف‌بن‌عبد‌ وروى‌عنه...‌رجع‌إلى‌البصرة‌فسكنها،‌وا 

 (‌2/835ه‌)‌1412الجيل،‌‌دار-‌،‌المحقق:‌علي‌محمد‌البجاوي،‌بيروت1مج،‌ط4رفة‌الأصحاب،‌الله،‌الَستيعاب‌في‌مع
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‌إِنْ‌أُعْطِيتاهاا‌عانْ‌ماسْأالاةٍ‌وُكِلت‌إِ‌ مااراةا،‌فاإِنَّكا ‌1.الحديث..."لايْهااالإِْ

والإمارة‌بهذا‌المعنى‌لها‌صلة‌بالوظيفة،‌فالموظف‌يقوم‌بتنفيذ‌ما‌يعهد‌إليه‌من‌الأمور،‌وينفذ‌ما‌عليه‌من‌

‌مهام‌وظيفية.

 امة.مالإ .2

امًا‌،أامَّ‌الْقاوْما‌واأامَّ‌بِهِمْ‌‌ماصْدارُ‌ والإمامة‌لغة: ‌لاهُمْ‌إِما ارا هُمْ‌واصا ‌2.إِذاا‌تاقادَّما

ةِ‌واالْعاامَّةِ،‌فِي‌مُهِمَّاتِ‌الد ينِ‌واالدُّنْياا"‌واصطلاحاً: اصَّ اماةٌ‌عاامَّةٌ،‌تاتاعالَّقُ‌بِالْخا ‌3".رِيااساةٌ‌تاامَّةٌ،‌وازاعا

ةِ‌فِي‌ظِل هِ‌ياوْما‌سابْعاةٌ‌"‌قال:‌صلى الله عليه وسلمعن‌النبي‌‌عنه‌ي‌اللهأبي‌هريرة‌رض‌وجاءت‌في‌حديث ‌الْقِيااما يُظِلُّهُمُ‌اللَّهُ‌ياوْما

ادِلٌ‌ امٌ‌عا ‌ظِلُّهُ:‌إِما ‌إِلََّ ‌ظِلَّ ‌4"‌...الحديث.لَا

‌عا‌عن‌أبي‌هريرة‌رضي‌الله‌عنه‌و‌ :‌صلى الله عليه وسلمنِ‌النَّبِي  امُ‌جُنَّةٌ،‌يُقااتالُ‌"‌قاالا ما يُتَّقاى‌بِهِ،‌فاإِنْ‌إِنَّماا‌الإِْ راائِهِ،‌وا ‌‌مِنْ‌وا أامارا

لايْهِ‌مِنْهُ‌بِ‌ ‌عا نْ‌ياأْمُرْ‌بِغايْرِهِ‌كاانا ‌أاجْرٌ،‌وااِ  ‌لاهُ‌بِذالِكا ،‌كاانا ‌واعادالا لَّ ‌واجا ‌5".تاقْواى‌الِله‌عازَّ

‌والوظيفة‌لها‌صلة‌بالإمامة‌من‌حيث‌أنها‌تتعلق‌برعاية‌الشؤون‌الدينية‌والدنيوية.

 
ه‌كتاب‌1414دار‌ابن‌كثير،‌-‌،‌دمشق5مج،‌المحقق:‌د.‌مصطفى‌ديب‌البغا،‌ط7البخاري،‌محمد‌بن‌إسماعيل،‌صحيح‌البخاري،‌‌1

مج،‌5)تبويب‌النووي(،‌‌(‌مسلم،‌ابن‌الحجاج،‌صحيح‌مسلم6727(‌حديث)‌6‌/2613)‌‌الأحكام‌باب‌من‌لم‌يسأل‌الإمارة‌أعانه‌الله‌عليها
‌ه،‌كتاب‌الإمارة،‌باب‌النهي‌عن‌طلب‌الإمارة‌والحرص‌عليها1374مطبعة‌عيسى‌البابي‌الحلبي،‌‌-‌‌محمد‌فؤاد‌عبد‌الباقي،‌القاهرة‌‌المحقق:

 (‌1652(‌حديث)‌3‌/1456)‌

 (31‌/243ه،‌)‌1422-1385وزارة‌الإرشاد‌والأنباء،‌‌-‌‌مج،‌الكويت40انظر:‌الزبيدي،‌محمّد‌مرتضى،‌تاج‌العروس‌من‌جواهر‌القاموس،‌‌‌‌2

ه،‌1401،‌المحقق:‌عبد‌العظيم‌الديب،‌مكتبة‌إمام‌الحرمين،‌2مج،‌ط1الجويني،‌عبد‌الملك‌بن‌عبد‌الله،‌غياث‌الأمم‌في‌التياث‌الظلم،‌‌3
‌(22‌) 

(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الزكاة،‌6421)‌‌‌(‌حديث6/9624البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌المحاربين،‌باب‌فضل‌من‌ترك‌الفواحش،‌)‌‌‌4
 (1031(‌حديث)‌2‌/715)‌‌ء‌الصدقةباب‌فضل‌إخفا

(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌2797حديث)‌‌(‌3‌/1080البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الجهاد‌والسير،‌باب‌يقاتل‌من‌وراء‌الإمام‌ويتقى‌به،‌)‌‌5
 (‌1841(‌حديث)3‌/1471به.)‌كتاب‌الإمارة،‌باب‌الإمام‌جنة‌يقاتل‌به‌من‌ورائه‌ويتقى‌
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 الولاية. .3

لْيِ،‌:‌ة‌بالكسر‌في‌اللغةلَيالو‌ ‌الْوا ‌الْقُرْبُ‌مِنا لَّى‌،‌واهُوا تاوا ؛‌أايْ‌تاقالَّداهُ،‌وا لَّى‌الأامْرا تاوا ‌بِهِ،‌وا :‌إِذاا‌قااما ‌الأامْرا لِيا واوا

لِيًّا. ذاهُ‌وا فُلاانًا:‌اتَّخا
1‌‌

لاى‌الْغايْرِ،‌شااءا‌الْغايْرُ‌أاوْ‌أاباى"‌‌واصطلاحاً: ولَية‌نفسها،‌هذا‌هو‌أثر‌الولَية‌وليس‌تعريفاً‌للن‌‌لك 2."تانْفِيذُ‌الْقاوْل‌عا

والوظيفة‌أيضا3‌‌ً"سلطة‌شرعية‌يتمكن‌صاحبها‌من‌إدارة‌شؤون‌المولى‌عليه‌وتنفيذها".‌‌ويمكن‌تعريفها‌بأنها:

‌يتولى‌فيها‌الموظف‌إدارة‌شؤون‌المولى‌عليه‌وتنفيذها.

‌هذا:ي‌يقول‌في‌بيت‌صلى الله عليه وسلمسمعت‌رسول‌الله‌‌عن‌عائشة‌رضي‌الله‌عنها،‌قالت:‌بسنده‌‌فيما‌رواه‌مسلمٌ‌‌وجاءت

لايْهِ‌" لايْهِمْ،‌فااشْقُقْ‌عا ‌مِنْ‌أامْرِ‌أُمَّتِي‌شايْئًا‌فاشاقَّ‌عا لِيا فاقا‌بِهِمْ،‌فارفق‌‌‌،اللَّهُمَّ‌مانْ‌وا ‌مِنْ‌أامْرِ‌أُمَّتِي‌شايْئًا‌فارا لِيا مانْ‌وا وا

‌4".به

 العمل. .4

‌عامالاً‌والعمل‌في‌اللغة:‌من‌ ‌بمعنًىيره‌واسْتاعْما‌وأعْمالاهُ‌غ‌،عامِلا ‌أيضاً:‌أي‌طلب‌إليه‌العمل‌،لهُ ‌،واسْتاعْمالاهُ

‌‌5العامل.رِزْقُ‌بالضم:‌والعُمالاةُ‌‌أي‌جعلته‌عاملًا،‌،يقال:‌عامَّلْتُ‌فلاناً‌على‌البصرة‌،والتاعْميلُ:‌توليةُ‌العمل

‌6".المهنة‌واالْفِعْل"‌واصطلاحاً:

 
 (‌6‌/2529(‌والجوهري،‌الصحاح‌تاج‌اللغة‌وصحاح‌العربية،‌)‌6‌/141انظر:‌ابن‌فارس،‌مقاييس‌اللغة،‌)‌‌1

 (254ه،‌)‌1403دار‌الكتب‌العلمية،‌-‌،‌بيروت1مج،‌ط1الجرجاني،‌علي‌بن‌محمد،‌التعريفات،‌‌2

 (26ه،‌)‌1428دار‌ابن‌الجوزي،‌-‌،‌السعودية1مج،‌ط1سلامي،‌التنم،‌إبراهيم‌بن‌صالح،‌ولَية‌التأديب‌الخاصة‌في‌الفقه‌الإ‌3

 (‌1828(‌حديث)‌3‌/1458)‌‌سلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الإمارة‌باب‌فضيلة‌الإمام‌العادل.‌وعقوبة‌الجائرم‌4

(‌الفيومي،‌أحمد‌بن‌محمد،‌المصباح‌المنير‌في‌غريب‌الشرح‌الكبير،‌5‌/1775انظر:‌الجوهري،‌الصحاح‌تاج‌اللغة‌وصحاح‌العربية،‌)‌‌5
 (‌2‌/430المكتبة‌العلمية،‌)‌-‌مج،‌بيروت2

‌‌ري،‌بيروتمحمد‌المص-مج،‌المحقق:‌عدنان‌درويش‌1ب‌بن‌موسى،‌الكليات‌معجم‌في‌المصطلحات‌والفروق‌اللغوية،‌الكفوي،‌أيو‌‌6
 (‌616مؤسسة‌الرسالة،‌)‌-
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،عن‌‌بسنده‌‌فيما‌رواه‌مسلمٌ‌‌‌‌وورد‌لفظ‌العامل مِيراةا‌الْكِنْدِي  ‌بْنِ‌عا :‌‌1عادِي  ‌اللَّهِ‌‌‌‌قاالا سُولا من‌":‌يقول‌‌صلى الله عليه وسلمسامِعْتُ‌را

لاى‌عامالٍ،‌فاكاتاماناا‌مِخْياطًا لْنااهُ‌مِنْكُمْ‌عا ‌الْقِيااماة2‌‌ِاسْتاعْما ‌غُلُولًَ‌ياأْتِي‌بِهِ‌ياوْما ‌3."فاماا‌فاوْقاهُ،‌كاانا

:رضي‌الله‌عنه‌عانْ‌أابِي‌مُوساىو‌ ‌لْ‌داخا‌"‌.‌قاالا لاى‌النَّبِي  دُ‌الرَّجُلايْنِ:‌‌صلى الله عليه وسلمتُ‌عا ‌أاحا نِ‌مِنْ‌بانِي‌عام ي،‌فاقاالا أاناا‌واراجُلاا

لاى‌باعْضِ‌ماا‌والََّ‌ ‌الِله،‌أام رْناا‌عا قا‌ياا‌راسُولا ،‌وا لَّ ‌واجا ‌الُله‌عازَّ لاى‌كا ل ي‌عا ‌نُوا :‌إِنَّا‌واالِله‌لَا ،‌فاقاالا ‌ذالِكا رُ‌مِثْلا ‌الْآخا الا

لايْهِ‌هاذاا‌الْعاما‌ ‌عا دًا‌حاراصا ‌أاحا دًا‌ساأالاهُ،‌والَا ‌4."لِ‌أاحا

‌فالوظيفة‌في‌طبيعتها‌هي‌مهنة‌وعمل‌يقوم‌به‌الموظف.وصلة‌لفظ‌العمل‌بالوظيفة‌ظاهرٌ‌جداً،‌

 العامة لمن أخذها بحقها المطلب الثالث: فضل الوظائف

ه‌فيها،‌حصلت‌له‌جملةٌ‌من‌الفضائل،‌ومن‌تقلد‌الوظيفة‌بأي‌نوع‌من‌أنواعها،‌وقام‌بما‌أوجبه‌الله‌تعالى‌علي

 ومن‌هذه‌الفضائل: [‌60الرحمن]       : فقد‌قال‌تعالى

 يرفق الله تعالى به ويعينه عليها. .1

إن‌الجزاء‌من‌جنس‌العمل،‌فمن‌أعان‌مسلماً‌أعانه‌الله‌تعالى‌في‌الدنيا‌والآخرة،‌ومن‌يسر‌على‌مسلم‌يسر‌

عن‌عائشة‌رضي‌،‌فهم‌رفق‌الله‌به‌في‌الدنيا‌والآخرة‌لأمة‌شيئا‌فرفق‌بومن‌ولي‌من‌أمر‌االله‌تعالى‌عليه،‌

لايْهِمْ،‌اللَّهُمَّ‌"‌يقول‌في‌بيتي‌هذا:‌صلى الله عليه وسلمالله‌عنها،‌قالت:‌سمعت‌رسول‌الله‌ ‌مِنْ‌أامْرِ‌أُمَّتِي‌شايْئًا‌فاشاقَّ‌عا لِيا ‌مانْ‌وا

لايْهِ‌ ‌مِنْ‌أامْرِ‌أُمَّتِي‌شايْئًا‌فارا‌‌،فااشْقُقْ‌عا لِيا مانْ‌وا ‌5".فاقا‌بِهِمْ،‌فارفق‌بهوا

 
بفتح‌أوله،‌ابن‌فروة‌بن‌زرارة‌بن‌الأرقم‌بن‌النعمان‌بن‌عمرو‌بن‌وهب‌بن‌ربيعة‌بن‌معاوية‌الأكرمين‌الكندي.‌صحابي‌معروف،‌يكنى‌أبا‌‌1

،‌تحقيق:‌عادل‌عبد‌1ط‌‌مج،‌8أحاديث‌في‌صحيح‌مسلم‌وغيره.‌ابن‌حجر‌العسقلاني،‌أحمد‌بن‌علي،‌الإصابة‌في‌تمييز‌الصحابة،‌‌زرارة‌له‌‌
 (4‌/393ه‌)‌1415دار‌الكتب‌العلمية،‌-‌الموجود‌وعلى‌معوض،‌بيروت

محمود‌الطناحي،‌-ج،‌تحقيق:‌طاهر‌الزاوى‌م5والمخيط‌بالكسر‌الإبرة.‌ابن‌الأثير،‌المبارك‌بن‌محمد،‌النهاية‌في‌غريب‌الحديث‌والأثر،‌‌2
 (2‌/92ه‌والأثر‌)‌1399لمكتبة‌العلمية،‌ا-‌بيروت

 (1833)‌‌(‌حديث3‌/1465صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الإمارة،‌باب‌تحريم‌هدايا‌العمال‌)‌‌مسلم،‌‌3

صحيح‌مسلم،‌كتاب‌(‌مسلم،‌6730)‌‌(‌حديث6‌/2614)‌‌البخاري،‌صحيح‌البخاري‌كتاب‌الأحكام‌باب‌ما‌يكره‌من‌الحرص‌على‌الإمارة‌4
 (1733(‌حديث)‌3‌/1456)‌‌الإمارة،‌باب‌النهي‌عن‌طلب‌الإمارة‌والحرص‌عليها

 (‌1828)‌‌(‌حديث3‌/1458)‌‌،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الإمارة‌باب‌فضيلة‌الإمام‌العادل.‌وعقوبة‌الجائرمسلم‌5
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‌تظاهرت‌"‌قال‌النووي: ‌الحث‌على‌الرفق‌بهم‌وقد ‌من‌أبلغ‌الزواجر‌عن‌المشقة‌على‌الناس‌وأعظم هذا

‌1".الأحاديث‌بهذا‌المعنى

مجاب،‌‌صلى الله عليه وسلملكل‌من‌يرفق‌بالأمة‌بأن‌يرفق‌الله‌تعالى‌به،‌ولَ‌شك‌في‌أن‌دعاءه‌‌صلى الله عليه وسلمهذا‌الدعاء‌من‌النبي‌و‌

،‌دينهم‌ودنياهم‌‌‌ر‌عليهم‌أمورعس ‌لوظيفة،‌فلا‌يُ‌ة‌أن‌يرفق‌بالناس‌في‌أدائه‌لهذه‌اوالذي‌ينبغي‌ممن‌تقلد‌وظيف

لَ‌وقع‌في‌الوعيد‌الشديد.‌صلى الله عليه وسلمحتى‌يظفر‌بدعاء‌النبي‌ ‌ويكسب‌رفق‌الله‌تعالى‌به،‌وا 

‌عانْ‌ا،‌أعانه‌الله‌وأيّده‌ورعاه،‌فومن‌تقلد‌الوظيفة‌من‌غير‌سؤال‌منه‌لها،‌وأدى‌ما‌أوجبه‌الله‌تعالى‌عليه‌فيه

:عا‌ ‌‌‌‌بْدِ‌الرَّحْمانِ‌بْنِ‌سامُراةا‌قاالا ‌لِي‌النَّبِيُّ بدا‌الراحمان"‌‌:صلى الله عليه وسلمقاالا ‌إِنْ‌أُعْطِيتاهاا‌عانْ‌ماسْأالاةٍ‌ياا‌عا مااراةا،‌فاإِنَّكا ‌تاسْأالِ‌الإِْ ،‌لَا

يْرِ‌‌ نْ‌أُعْطِيتاهاا‌عانْ‌غا ‌‌وُكِلت‌إِلايْهاا،‌وااِ  لافْتا ذاا‌حا لايْهاا،‌وااِ  ‌عا يْرًا‌مِنْ‌ماسْأالاةٍ‌أُعِنْتا يْراهاا‌خا ‌غا لاى‌يامِينٍ،‌فاراأايْتا هاا،‌فكف ر‌عا

‌وأت‌الذي‌هو‌خير ‌يامِينِكا رشاده‌"‌قال‌السفاريني:‌2."عانْ ‌وا  ‌بتوفيق‌الله‌وتسديده، ‌أعانك‌الله‌)عليها( أي:

‌3."وتأييده

 ينال الثواب من الله تعالى. .2

م،‌ومن‌قام‌بواجبات‌وظيفته،‌ولم‌يقصّر‌في‌بتقوى‌الله‌تعالى،‌وقضى‌بحكم‌الله‌وعدل‌في‌هذا‌الحك‌من‌أمر

ان‌الناس‌في‌حاجاتهم،‌وسعى‌في‌حل‌مشكلاتهم،‌فهو‌الفائز‌بالأجر‌العظيم،‌والرزق‌الكريم،‌مهمته،‌وأع

‌عا‌الله‌عنه،‌‌عن‌أبي‌هريرة‌رضيواستحق‌بذلك‌رضى‌الله‌تعالى‌وثوابه‌وأمِن‌من‌سخطه‌وعقابه،‌ف نِ‌النَّبِي 

:‌‌أنه‌‌،صلى الله عليه وسلم ا"‌‌قاالا ما‌‌‌إِنَّما ‌لاهُ‌بِذا‌الإِْ ،‌كاانا ‌واعادالا لَّ ‌واجا ‌بِتاقْواى‌الِله‌عازَّ يُتَّقاى‌بِهِ،‌فاإِنْ‌أامارا ‌امُ‌جُنَّةٌ،‌يُقااتالُ‌مِنْ‌واراائِهِ،‌وا لِكا

لايْهِ‌مِنْهُ‌ ‌عا نْ‌ياأْمُرْ‌بِغايْرِهِ‌كاانا ‌4".أاجْرٌ،‌وااِ 

 
 (‌12‌/213النووي،‌المنهاج‌شرح‌صحيح‌مسلم‌بن‌الحجاج،‌)‌‌1

(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌6727)‌‌(‌حديث6‌/2613)‌‌الأحكام‌باب‌من‌لم‌يسأل‌الإمارة‌أعانه‌الله‌عليها‌البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌2
 (‌1652)‌(‌حديث3‌/1456)‌‌اب‌الإمارة،‌باب‌النهي‌عن‌طلب‌الإمارة‌والحرص‌عليهاكت

وزارة‌الأوقاف‌والشؤون‌-‌،‌الكويت1مج،‌تحقيق:‌نور‌الدين‌طالب،‌ط7السفاريني،‌محمد‌بن‌أحمد،‌كشف‌اللثام‌شرح‌عمدة‌الأحكام،‌‌3
 (6‌/345)‌‌ه1428الإسلامية،‌

(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌2797حديث)‌‌(‌3‌/1080البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الجهاد‌والسير،‌باب‌يقاتل‌من‌وراء‌الإمام‌ويتقى‌به،‌)‌‌4
 (‌1841(‌حديث)3‌/1471كتاب‌الإمارة،‌باب‌الإمام‌جنة‌يقاتل‌به‌من‌ورائه‌ويتقى‌به.)‌
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‌عن‌له‌بذلك‌أجر؛‌أي‌أجر‌عظيم،‌فاساكا‌‌وقوله‌فإن‌أمر‌بتقوى‌الله‌وعدل‌كان"‌أبو‌العباس‌القرطبي:قال‌ تا

‌1".الصفة‌للعلم‌بها

نما‌يشمل‌كل‌موظف‌يعدل‌ويأمر‌بتقوى‌الله‌عز‌وجل‌ويعمل‌بحق،‌ وهذا‌الحديث‌لَ‌يختص‌بالإمام‌فقط،‌وا 

رضي‌الله‌‌‌عن‌أبي‌موسى،فرتب‌الأجر‌على‌ذلك،‌‌‌‌صلى الله عليه وسلمفإنه‌ينال‌الأجر‌والثواب‌من‌الله‌عز‌وجل؛‌لأن‌النبي‌‌

ازِنا‌"‌قال:‌صلى الله عليه وسلم‌عن‌النبي‌عنه ‌الْخا ‌بِهِ،‌فايُعْطِيهِ‌كاامِلًا‌‌2إِنَّ ا‌أُمِرا ‌يُعْطِي(‌ما رُبَّماا‌قاالا ‌الَّذِي‌يُنْفِذُ‌)وا ‌الْأامِينا الْمُسْلِما

فَّرًا، مُوا
‌لاهُ‌بِه3‌‌ِ د قايْنا‌-طاي باةً‌بِهِ‌نافْسُهُ،‌فايادْفاعُهُ‌إِلاى‌الَّذِي‌أُمِرا دُ‌المُتاصا ‌4".أاحا

أميناً‌منفذاً‌للأوامر‌التي‌تُلقى‌إليه‌ويعطي‌من‌طيب‌نفسه،‌ومن‌زن‌متى‌كان‌ث‌على‌أن‌الخايدل‌هذا‌الحدي

‌يحصل‌على ‌وتنفيذه‌‌مثل‌غير‌إخلال‌فإنه ‌في‌وظيفته ‌أمانته ‌نال‌الأجر‌جرَّاء ‌أي‌أنه ثواب‌المتصدق،

‌‌5للأوامر.

 يظله الله تعالى يوم القيامة في ظله. .3

ل‌من‌السبعة‌الذين‌يظلهم‌الله‌تعالى‌بظله‌يوم‌لَ‌ظل‌إلَ‌ام‌العادأن‌الإم‌صلى الله عليه وسلملقد‌أخبر‌الصادق‌المصدوق‌

ادِلٌ‌"‌:صلى الله عليه وسلمظله،‌فقال‌ امٌ‌عا ‌ظِلُّهُ:‌إِما ‌إِلََّ ‌ظِلَّ ةِ‌فِي‌ظِل هِ‌ياوْما‌لَا  6"‌...الحديث.سابْعاةٌ‌يُظِلُّهُمُ‌اللَّهُ‌ياوْما‌الْقِيااما

 
دار‌-،‌دمشق‌1تحقيق:‌محيي‌الدين‌ديب‌ميستو‌وآخرون،‌ط‌مج،‌7بن‌عمر،‌المفهم‌لما‌أشكل‌من‌تلخيص‌كتاب‌مسلم،‌أحمد‌‌القرطبي،‌‌1

 (4‌/26)‌‌ه1417ابن‌كثير،‌

نفاقه،‌شخص‌مسئول‌عن‌العائدات‌والأموال‌في‌حكومة‌أو‌شركة‌أو‌مؤسسة،‌‌2 متعهد‌أو‌مسئول‌الخزن،‌الذي‌يتولى‌حفظ‌المال‌وغيره‌وا 
 (‌1‌/639ة‌العربية‌المعاصرة،‌)مختار،‌معجم‌اللغ

مج،‌11للكامل‌أو‌الكامل‌الوافي،‌والموفر:‌المزيد‌فيه.‌الصنعاني،‌محمد‌بن‌إسماعيل،‌التنوير‌شرح‌الجامع‌الصغير،‌‌بتشديد‌الفاء‌تأكيد‌3
 (6‌/44)‌‌ه،‌1432مكتبة‌دار‌السلام،‌-‌،‌المحقق:‌محمَّد‌إبراهيم،‌الرياض1ط

(‌مسلم،‌صحيح‌1371(‌حديث)‌2‌/521،‌)‌كاة،‌باب‌أجر‌الخادم‌إذا‌تصدق‌بأمر‌صاحبه‌غير‌مفسدالبخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الز‌‌4
 (‌1023(‌حديث)‌2‌/710مسلم،‌كتاب‌الزكاة،‌باب‌أجر‌الخازن‌الأمين،‌)‌

دار‌ابن‌-‌،‌السعودية1مج،‌ط45انظر:‌الإتيوبي،‌محمد‌بن‌علي،‌البحر‌المحيط‌الثجاج‌في‌شرح‌صحيح‌الإمام‌مسلم‌بن‌الحجاج،‌‌5
 (‌19‌/486)‌‌ه1426لجوزي،‌ا

(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الزكاة،‌6421)‌‌‌(‌حديث6/2496تاب‌المحاربين،‌باب‌فضل‌من‌ترك‌الفواحش،‌)‌البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌ك‌‌6
 (‌1031)‌‌(‌حديث2‌/715)‌‌باب‌فضل‌إخفاء‌الصدقة
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لله‌عنه،‌وتنفيذ‌أوامره‌كما‌يجب،‌وعدم‌ما‌نهى‌ا‌‌ى‌واجتنابإن‌التزام‌الإمام‌وصاحب‌الوظيفة‌بما‌أمر‌الله‌تعال

الَغترار‌بالمكانة‌الرفيعة‌أو‌الَفتتان‌بالمنصب‌ومخالفة‌هوى‌النفس،‌كل‌ذلك‌يجازي‌الله‌تعالى‌صاحبه‌عليه‌

خير‌جزاء،‌ومن‌ذلك‌أنه‌يظله‌في‌ظله‌يوم‌لَ‌ظل‌إلَ‌ظله،‌وما‌أحوج‌العبد‌يوم‌القيامة‌لمثل‌هذا‌الفضل‌

‌به‌القلوب‌الحناجر.‌موقف‌تبلغلكرم،‌في‌وهذا‌ا

‌أقرب‌النَّاس‌من‌الله‌يوم‌القيامة‌‌وأول‌هذه‌السبعة:‌الإمام‌العادل."‌‌قال‌ابن‌رجب: وذلك‌جزاء‌لمخالفته‌...واهُوا

؛‌فإن‌ لاى‌بلوغ‌غرضه‌من‌ذالِكا الهوى،‌وصبره‌عان‌تنفيذ‌ماا‌تدعوه‌إليه‌شهواته‌وطمعه‌وغضبه،‌ماعا‌قدرته‌عا

:‌إني‌أخاف‌الله‌رب‌العالمينلدنيا‌كلها‌إلى‌نفسهاالإمام‌العادل‌دعته‌ا ‌1."،‌فقالا

 ويقربه منه. الجنة عز وجليدخله الله  .4

 إن‌المقسط‌في‌حكمه‌ينال‌محبة‌الله‌تعالى‌ورضاه،‌فهو‌مطيع‌لله‌تعالى‌بعدله‌فنال‌بذلك‌محبته،‌قال‌تعالى
‌ [42 المائدة]       ‌أ"‌الطبري:قال ‌في ‌العادلين ‌يحب ‌الله حكامهم،‌إن

 2".بالقسطالقاضين‌بين‌خلقه‌

ويكرم‌الله‌تعالى‌يوم‌القيامة‌كل‌صاحب‌وظيفة‌قام‌بها‌بحق‌واتقى‌الله‌تعالى‌فيما‌وُل ي،‌وتحرى‌العدل‌في‌

منابر‌من‌نور‌عن‌رعيته،‌ولم‌يفرط‌فيما‌وُكِل‌إليه،‌بأن‌يدخله‌الجنة‌ويقربه‌منه‌يوم‌القيامة،‌ويجعله‌على‌

اشِعِي ‌‌عانْ‌يمين‌الله‌تعالى،‌ف ارٍ‌الْمُجا ثاةٌ:‌ذُو‌سُلْطاانٍ‌"‌:قال‌صلى الله عليه وسلمأن‌رسول‌الله‌‌3عِيااضِ‌بْنِ‌حِما نَّةِ‌ثالاا واأاهْلُ‌الْجا

فِيفٌ‌مُ‌ مُسْلِمٍ،‌واعا ‌ذِي‌قُرْباى‌وا قِيقُ‌الْقالْبِ‌لِكُل  فَّقٌ،‌واراجُلٌ‌راحِيمٌ‌را د قٌ‌مُوا ‌‌4."تاعاف فٌ‌ذُو‌عِياالٍ‌مُقْسِطٌ‌مُتاصا

 
‌‌،‌المدينة‌النبوية1بن‌شعبان‌وآخرون،‌ط‌مج،‌تحقيق:‌محمود9ابن‌رجب،‌عبد‌الرحمن‌بن‌أحمد،‌فتح‌الباري‌شرح‌صحيح‌البخاري،‌‌1
 (‌6‌/46)‌‌ه1417مكتبة‌الغرباء‌الأثرية،‌-

 (‌21‌/363)‌‌‌ه1422ر،‌‌،‌دار‌هج1مج،‌تحقيق:‌الدكتور‌عبد‌الله‌التركي،‌ط26الطبري،‌محمد‌بن‌جرير،‌جامع‌البيان‌عن‌تأويل‌آي‌القرآن،‌‌‌‌2

ان‌بن‌مجاشع‌التميمي‌المجاشعي.‌نسبه‌خليفة‌وغيره.‌حديثه‌في‌عياض‌بن‌حمار‌بن‌أبي‌حمار‌بن‌ناجية‌بن‌عقال‌بن‌محمد‌بن‌سفي‌3
صرة.‌صحيح‌مسلم،‌وعند‌أبي‌داود‌والترمذي‌عنه‌حديث‌آخر‌أنه‌أهدى‌إلى‌النبيّ‌صلى‌اللَّه‌عليه‌وسلّم‌قبل‌أن‌يسلم‌فلم‌يقبل‌منه،‌وسكن‌الب

 (4‌/625ابن‌حجر‌العسقلاني،‌الإصابة‌في‌تمييز‌الصحابة،‌)‌

‌(‌حديث4‌/2197كتاب‌الجنة‌وصفة‌نعيمها‌وأهلها،‌باب‌الصفات‌التي‌يعرف‌بها‌في‌الدنيا‌أهل‌الجنة‌وأهل‌النار،‌)‌‌‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌‌4
‌(2865‌) 
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‌مِنْ‌نُورٍ‌"‌صلى الله عليه وسلمقال‌رسول‌الله‌رضي‌الله‌عنه‌قال:‌‌بن‌عمرو‌عن‌عبد‌اللهو‌ لاى‌ماناابِرا ‌عِنْدا‌الِله‌عا ‌الْمُقْسِطِينا إِنَّ

‌فِي‌حُكْمِهِمْ‌واأاهْلِ‌ ‌ياعْدِلُونا كِلْتاا‌يادايْهِ‌يامِينٌ،‌الَّذِينا ،‌وا لَّ ‌واجا لُواعانْ‌يامِينِ‌الرَّحْمانِ‌عازَّ ماا‌وا ‌‌1."يهِمْ‌وا

الفضل‌إنما‌هو‌لمن‌عدل‌فيما‌تقلده‌من‌خلافة‌أو‌إمارة‌أو‌قضاء‌أو‌حسبة‌أو‌نظر‌على‌ا‌هذ"‌قال‌النووي:

قال‌التوربشتي:‌المراد‌منه‌كرامتهم‌على‌الله،‌وقرب‌محلهم‌وعلو‌منزلتهم،‌وذلك‌و‌‌2".يتيم‌أو‌صدقة‌أو‌وقف

‌3.وأ‌عن‌يمين‌الملكأن‌يب‌،أن‌من‌شأن‌من‌عظم‌قدره‌في‌الناس

ض‌مع‌الأحاديث‌التي‌تحذر‌من‌تولى‌الوظيفة‌العامة‌أو‌لوظائف‌العامة‌لَ‌تتعار‌وهذه‌الأحاديث‌في‌فضل‌ا

ةً‌"‌:صلى الله عليه وسلمتلك‌التي‌يدل‌ظاهرها‌على‌ذم‌الوظائف‌العامة،‌كقوله‌ ساتاكُونُ‌نادااما مااراةِ،‌وا لاى‌الإِْ ‌عا إِنَّكُمْ‌ساتاحْرِصُونا

‌ ‌الْمُرْضِعاةُ‌ ،الْقِيااماةِ‌ياوْما فانِعْما
بِئْساتِ‌الْفااطِما‌‌4 ‌بِغايْرِ‌سِك ينٍ‌"‌:صلى الله عليه وسلموقوله‌‌5".ةُ‌وا اءا‌فاقادْ‌ذُبِحا ‌الْقاضا لِيا نْ‌وا وكقول‌‌6".ما

نَّهاا"‌‌:لأبي‌ذر‌‌صلى الله عليه وسلمالنبي‌‌ عِيفٌ،‌وااِ  ‌ضا ،‌إِنَّكا نَّهاا‌ياوْما‌‌‌‌ياا‌أاباا‌ذارٍّ اناةُ،‌وااِ  ق هاا‌أاما ذاهاا‌بِحا ‌مانْ‌أاخا ةٌ،‌إِلََّ نادااما ةِ‌خِزْيٌ‌وا الْقِيااما

لايْهِ‌فِيهااواأادَّى‌الَّذِي‌ ‌7."عا

فهذه‌الأحاديث‌وغيرها‌المقصود‌منها‌بيان‌عظم‌المسؤولية‌والأمانة‌المُلقاة‌على‌عاتق‌الموظف،‌ومحمولةٌ‌

‌وفرَّطا‌في‌أدائه‌للوظيفة‌وخان‌أمانة‌التكلي را عندما‌‌صلى الله عليه وسلمف،‌ولم‌يؤد‌حق‌الله‌تعالى‌فيها،‌فالنبي‌على‌من‌قصَّ

)إلَ‌من‌أخذها‌بحقها‌‌نها‌خزي‌وندامة،‌قال‌له‌في‌نهاية‌الحديثحذر‌أبا‌ذر‌رضي‌الله‌عنه‌منها‌وبين‌له‌أ

 
 (‌1827)‌‌(‌حديث3‌/1458)‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الإمارة‌باب‌فضيلة‌الإمام‌العادل.‌وعقوبة‌الجائر 1

 (‌12‌/212النووي،‌المنهاج‌شرح‌صحيح‌مسلم‌بن‌الحجاج،‌)‌‌2

مكتبة‌نزار‌-‌،‌مكة‌المكرمة2مج،‌المحقق:‌د.‌عبد‌الحميد‌هنداوي،‌ط4التوربشتي،‌فضل‌الله‌بن‌حسن،‌الميسر‌في‌شرح‌مصابيح‌السنة،‌‌3
 (‌بتصرف.3‌/856)‌‌ه1429مصطفى‌الباز،‌

على‌ذلك‌فهو‌كالذي‌نعم‌المرضعة‌أي‌في‌الدنيا‌وبئست‌الفاطمة‌أي‌بعد‌الموت‌لأنه‌يصير‌إلى‌المحاسبة‌‌"قال‌الداودي‌قال‌ابن‌حجر:‌4
يفطم‌قبل‌أن‌يستغني‌فيكون‌في‌ذلك‌هلاكه‌وقال‌غيره‌نعم‌المرضعة‌لما‌فيها‌من‌حصول‌الجاه‌والمال‌ونفاذ‌الكلمة‌وتحصيل‌اللذات‌الحسية‌

عسقلاني،‌الَنفصال‌عنها‌بموت‌أو‌غيره‌وما‌يترتب‌عليها‌من‌التبعات‌في‌الآخرة".‌ابن‌حجر‌الوالوهمية‌حال‌حصولها‌وبئست‌الفاطمة‌عند‌
 (‌13‌/126ه‌)‌1379دار‌المعرفة،‌-‌مج،‌بيروت13أحمد‌بن‌علي،‌فتح‌الباري‌شرح‌صحيح‌البخاري،‌

 (‌7296(‌حديث)‌6‌/2613البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الأحكام،‌باب‌ما‌يكره‌من‌الحرص‌على‌الإمارة،‌)‌‌5

(‌صححه‌الألباني،‌الألباني،‌صحيح‌الترغيب‌3571)‌(‌حديث3‌/298أبو‌داود،‌سنن‌أبي‌داود،‌كتاب‌الأقضية،‌باب‌في‌طلب‌القضاء،‌)‌‌6
 (‌2171(‌حديث)‌2‌/514والترهيب،‌)‌

 (1825(‌حديث)‌3‌/1457)‌‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الإمارة،‌باب‌كراهة‌الإمارة‌لغير‌ضرورة‌7
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وأدى‌الذي‌عليه‌فيها(،‌فيفهم‌منه‌أن‌الخزي‌والندامة‌هما‌في‌حق‌الذي‌أضاع‌الأمانة‌ويفهم‌منه‌أيضاً‌أن‌

هذا‌الحديث‌"‌قام‌بواجباته‌فيها‌فهي‌تشريف‌ورفعةٌ‌له،‌قال‌النووي‌عن‌حديث‌أبي‌ذر:من‌أخذها‌بحقها‌و‌

وأما‌الخزي‌‌،لَ‌سيما‌لمن‌كان‌فيه‌ضعف‌عن‌القيام‌بوظائف‌تلك‌الولَية‌،ياتيم‌في‌اجتناب‌الولَأصل‌عظ

وم‌القيامة‌ويفضحه‌أو‌كان‌أهلا‌ولم‌يعدل‌فيها‌فيخزيه‌الله‌تعالى‌ي‌‌،والندامة‌فهو‌في‌حق‌من‌لم‌يكن‌أهلا‌لها

‌،الأحاديث‌الصحيحة تظاهرت‌بهوأما‌من‌كان‌أهلا‌للولَية‌وعدل‌فيها‌فله‌فضل‌عظيم‌‌،ويندم‌على‌ما‌فرط

‌،أن‌المقسطين‌على‌منابر‌من‌نور‌وغير‌ذلك‌،كحديث‌سبعة‌يظلهم‌الله‌والحديث‌المذكور‌هنا‌عقب‌هذا

جماع‌المسلمين‌منعقد‌عليه ‌1".وا 

 وظائف العامةالمطلب الرابع: أهمية ال

يسيّر‌و‌‌لمجتمعات،مصالح‌اتتحقق‌‌دوراً‌أساسياً‌في‌حياة‌الشعوب،‌والتي‌من‌خلالهاالوظائف‌العامة‌تلعب‌

‌الموظف‌مصالح‌الناس‌وأمور‌حياتهم،‌وتتمثل‌أهمية‌الوظائف‌العامة‌والمقصد‌منها‌بما‌يلي:

 وسيلة لتحقيق أهداف للدولة: .1

أي‌دولة‌في‌العالم‌فإن‌الوظائف‌العامة‌هي‌الوسيلة‌التي‌من‌خلالها‌تحقق‌الدولة‌أهدافها‌العامة‌والخاصة،‌

سياسية‌واقتصادية‌وعسكرية‌ودينية‌وثقافية‌واجتماعية‌وغيرها‌‌‌اً‌د‌من‌الأصعدة،‌أهدافالعديعلى‌‌‌‌اً‌لها‌أهداف‌‌دُ‌جِ‌تا‌

والعمال‌اللازمين‌لتحقيق‌الغرض‌المنشود،‌وبلوغ‌‌والتي‌تعمل‌على‌تحقيقها‌بتعيين‌الموظفين‌،من‌الأهداف

‌الهدف‌المقصود.

‌النبي‌ ‌أنه‌‌صلى الله عليه وسلموالناظر‌لزمن‌النبوة‌والدولة‌الإسلامية‌في‌عهد ‌على‌توظيف‌العمال‌‌صلى الله عليه وسلميجد كان‌حريصاً

واستعمالهم‌في‌تحقيق‌مثل‌هذه‌الأغراض،‌فمن‌ذلك‌أنه‌وظف‌من‌الصحابة‌من‌يقوم‌بأداء‌وظيفة‌دينية‌

فقال‌‌‌،مؤذنان:‌بلال‌وابن‌مكتوم‌الأعمى‌‌صلى الله عليه وسلمبن‌عمر؛‌رضي‌الله‌عنهما‌قال:‌كان‌لرسول‌الله‌‌عن‌اكالأذان،‌ف

 
 (‌12‌/211يح‌مسلم‌بن‌الحجاج،‌)‌النووي،‌المنهاج‌شرح‌صح‌1
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لًَ‌يُؤاذ نُ‌بِ‌"‌:صلى الله عليه وسلمرسول‌الله‌ ‌بِلاا كْتُومٍ‌‌،لايْلٍ‌إِنَّ ‌1".فاكُلُوا‌واشربوا‌حتى‌يؤذن‌ابن‌ما

ة‌استعمل‌ثلاثة‌وفي‌الغزوات‌والشؤون‌العسكرية‌والسرايا‌استعمل‌من‌الصحابة‌من‌يقوم‌بذلك،‌ففي‌غزو‌مؤت

‌راسُولُ‌الِله‌"‌عن‌عبد‌الله‌بن‌عمر‌رضي‌الله‌عنهما‌قال:من‌الصحابة‌على‌قيادة‌الجيش،‌ فِي‌غازْواةِ‌‌صلى الله عليه وسلمأامَّرا

يْدا‌بْنا‌مُؤْ‌ ‌راسُولُ‌الِله‌تاةا‌زا ارِثاةا،‌فاقاالا عْفارٌ،‌فاعابْدُ‌الِله‌بْنُ‌صلى الله عليه وسلم‌حا ‌جا نْ‌قُتِلا عْفارٌ،‌وااِ  يْدٌ‌فاجا ‌زا ةا‌:‌إِنْ‌قُتِلا وااحا ‌2."را

،‌بعث‌معاذاً‌وأبا‌موسى‌الأشعري‌إلى‌اليمن،‌فعن‌وغيرها‌من‌المهام‌ومن‌أجل‌القيام‌بأمور‌الدعوة‌والتبليغ

‌"‌أبي‌موسى‌قال: ‌اللَّهِ ‌إِلاى‌الْيامانِ‌‌صلى الله عليه وسلمباعاثانِي‌راسُولُ مُعااذًا ‌النَّاسا‌‌:فاقاالا‌‌،وا ياس راا‌والَا‌‌،ادْعُواا ‌تنُاف راا،‌وا باش راا‌والَا ‌وا

‌3".تُعاس راا

كان‌يوظف‌الصحابة‌لتحقيق‌أهداف‌دولة‌الإسلام،‌على‌‌صلى الله عليه وسلمتبين‌أن‌النبي‌‌4جداً‌‌وهذه‌الأمثلة‌وغيرها‌كثيرةٌ‌

ر‌شمول‌هذه‌الدولة‌في‌أهدافها‌وواجباتها،‌ونتيجة‌لهذه‌الوظائف‌وقيام‌الموظفين‌ظهِ‌ختلفة‌تُ‌أصعدة‌ومجالَت‌م

هرت‌دولة‌الإسلام‌وأصبح‌المجتمع‌الإسلامي‌أرقى‌المجتمعات‌من‌الصحابة‌بأداء‌مهامهم‌على‌أكمل‌وجه‌ازد

‌وأفضلها.

 وسيلة لتحقيق متطلبات المجتمعات الإنسانية: .2

‌ ‌اليومية ‌الحياة ‌والإن‌طبيعة ‌تتحقق‌تقتضي‌متطلبات‌كثيرة، ‌التي‌من‌خلالها وظائف‌العامة‌هي‌الوسيلة

نجاز‌المعاملات‌‌‌والعلاجمتطلبات‌المجتمع‌واحتياجاته،‌فيحتاج‌الناس‌للتعلم‌‌ وتوفير‌الأمن‌والأمان‌والغذاء‌وا 

تلبي‌هذه‌من‌خلال‌الوظائف‌العامة‌‌‌‌والعيش‌في‌حياة‌كريمة،‌والدولة‌‌وتوفير‌فرص‌عمل‌‌وقضاء‌الَحتياجات

‌الَحتياجات.

 
(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الصيام،‌باب‌بيان‌597(‌حديث)‌1‌/224)‌‌قبل‌الفجر‌البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الأذان،‌باب‌الأذان‌1

 (‌1092(‌حديث)‌2‌/768أن‌الدخول‌في‌الصوم‌يحصل‌بطلوع‌الفجر‌)‌

 (‌4013(‌حديث)‌4‌/1554)‌البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌المغازي،‌باب‌غزوة‌مؤتة‌من‌أرض‌الشام‌2

(‌4‌/1578أبي‌موسى‌ومعاذ‌بن‌جبل‌رضي‌الله‌عنهما‌إلى‌اليمن‌قبل‌حجة‌الوداع،‌)‌البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌المغازي،‌باب‌بعث‌‌‌‌3
 (2001(‌حديث‌)‌3‌/1586ن‌كل‌مسكر‌خمر‌وأن‌كل‌خمر‌حرام‌)‌(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الأشربة،‌باب‌بيان‌أ4086حديث)‌

 انظر‌المبحث‌الأول‌في‌الفصل‌الثاني.‌4
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ذا‌نظرت‌لدولة‌الإسلام‌في‌عهد‌النبي‌‌ كانت‌تهدف‌لتقديم‌الخدمات‌للناس،‌وتلبي‌‌‌اً‌تجد‌أن‌هناك‌وظائف‌‌صلى الله عليه وسلموا 

احتياجات‌الحياة‌اليومية،‌ففي‌مجال‌الخدمات‌الطبية‌والعلاج‌كان‌هناك‌من‌يتولى‌وظيفة‌تطبيب‌الجرحى،‌

ابِرٍ‌ف ‌"‌،‌قاالا:لله‌عنهرضي‌ا‌عانْ‌جا ‌‌راسُولُ‌باعاثا ‌بْنِ‌كاعْبٍ‌طابِيبًا‌صلى الله عليه وسلماللَّهِ ‌كاوااهُ‌‌،إِلاى‌أُباي  ‌ثمَُّ ‌عِرْقًا ‌مِنْهُ فاقاطاعا

لايْهِ‌ ‌1".عا

‌اللَّهُ‌عنه‌قال:،‌فمن‌يتولى‌هذه‌الوظيفة‌‌وفي‌مجال‌التعليم‌كان‌هناك لُ‌مانْ‌قادِما‌‌"‌‌عانْ‌الْبارااءِ‌راضِيا لايْناا‌مِنْ‌أاوَّ عا

‌ ابِ‌النَّبِي  ‌يُقْرِئاانِناا‌الْقُرْآنا‌‌عابُ‌مُصْ‌‌صلى الله عليه وسلمأاصْحا عالاا كْتُومٍ،‌فاجا يْرٍ‌واابْنُ‌أُم ‌ما ‌2".بْنُ‌عُما

أن‌يرسل‌لهم‌من‌الصحابة‌من‌يعلمهم‌السنة‌وشرائع‌الإسلام،‌بعث‌‌صلى الله عليه وسلموعندما‌طلب‌أهل‌اليمن‌من‌النبي‌

‌الْيا‌"‌‌عانْ‌أاناسٍ‌ي‌الله‌عنه،‌فأبا‌عبيدة‌عامر‌بن‌الجراح‌رض‌‌صلى الله عليه وسلملهم‌النبي‌‌ ‌أاهْلا ‌،صلى الله عليه وسلملاى‌راسُولِ‌اللَّهِ‌‌مانِ‌قادِمُوا‌عا‌أانَّ

ما‌ سْلاا ‌"هاذاا‌أامِينُ‌هاذِهِ‌الْأُمَّةِ‌‌،فاقاالُوا:‌ابْعاثْ‌ماعاناا‌راجُلًا‌يُعال مْناا‌السُّنَّةا‌واالإِْ ذا‌بِيادِ‌أابِي‌عُبايْداةا‌فاقاالا ،‌فاأاخا ‌3".قاالا

تبين‌أن‌الدولة‌الإسلامية‌كانت‌تحقق‌أهدافها‌وهذه‌الأحاديث‌وغيرها‌الكثير‌كما‌سيأتي‌في‌ثنايا‌هذا‌البحث‌

فشملت‌جوانب‌عديدة،‌من‌‌‌،‌وقد‌تنوعت‌هذه‌الوظائفجتمعاتها‌من‌خلال‌الوظائف‌العامةوتلبي‌احتياجات‌م

‌أجل‌ضمان‌تحقيق‌أهداف‌الدولة‌الشاملة.

  

 
 (‌2207(‌حديث)‌4‌/1730دواء‌واستحباب‌التداوي،‌)‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌السلام،‌باب‌لكل‌داء‌‌1

 (‌4657(‌حديث)‌4‌/8861)‌‌البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌التفسير‌باب:‌تفسير‌سورة:‌}سبح‌اسم‌ربك‌الأعلى{.‌2

(‌حديث‌4‌/1881مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌فضائل‌الصحابة‌رضي‌الله‌عنهم،‌باب‌فضائل‌أبي‌عبيدة‌بن‌الجراح‌رضي‌الله‌عنه‌)‌‌3
‌(2419‌) 



22 

صاحبها، وعاقبة المقصر  أعظم مسؤولية الوظائف العامة وكيفية اختيار : المبحث الثاني

 ها:في

ثم‌بيان‌وفي‌هذا‌المبحث‌سيسلط‌الباحث‌الضوء‌على‌بيان‌المسؤولية‌التي‌تقع‌على‌عاتق‌الموظف‌العام،‌

في‌تعيين‌الموظفين،‌وما‌هي‌عواقب‌تقصير‌الموظفين‌في‌أداء‌المهام‌‌‌صلى الله عليه وسلمعها‌النبي‌‌بتوالسبل‌التي‌االمعايير‌‌

‌والواجبات‌الوظيفية.‌

 ائف العامةالمطلب الأول: بيان عظم مسؤولية تقلد الوظ

‌،التي‌سيسأل‌عنها‌المسلم،‌كيف‌لَ؟‌وهي‌تمس‌صيانة‌حقوق‌الإنسان‌عامة‌من‌الأماناتالوظيفة‌الإن‌تقلد‌

ظلم،‌وليست‌أداة‌لَستغلال‌فهي‌ليست‌محلًا‌للتفاخر‌والتكبر‌والرفعة،‌وليست‌وسيلة‌للتجبر‌والقهر‌وال‌لذلك

‌ليتها‌بما‌يلي:،‌وتتمثل‌عظم‌مسؤو‌النفوذ،‌بل‌هي‌تكليف‌ومسؤولية‌عظيمة

 .تبين عظم أمرهاتسميتها بأسماء  .1

،‌استعراض‌الأسماء‌والألقاب‌والأوصاف‌المترتبة‌عليهاالعامة‌والمسؤولية‌إن‌مما‌يؤكد‌على‌عظم‌الوظائف‌

فقد‌وُصِفات‌بالأمانة‌في‌القرآن‌الكريم‌وفي‌السنة‌النبوية‌الشريفة،‌ففي‌‌التي‌جاءت‌بها‌الشريعة‌الإسلامية،

‌.[58 النساء]         :  قوله‌تعالى

في‌فيئهم‌وُلُّوا‌هو‌خطاب‌من‌الله‌إلى‌ولَة‌أمور‌المسلمين‌بأداء‌الأمانة‌إلى‌من‌"‌قال‌ابن‌جرير‌الطبري:

يدل‌على‌ذلك‌ما‌‌،والقسم‌بينهم‌بالسوية‌،وما‌ائتمنوا‌عليه‌من‌أمورهم‌بالعدل‌بينهم‌في‌القضية‌،وحقوقهم‌

وأوصى‌‌،بطاعتهم‌‌[‌فأمرهم‌59:‌لله‌وأطيعوا‌الرسول‌وأولي‌الأمر‌منكم{]النساءوعظ‌به‌الرعية‌في:‌}أطيعوا‌ا

‌1".وأوصى‌الرعية‌بالطاعة،‌الراعي‌بالرعية

 
 (‌7‌/171الطبري،‌جامع‌البيان‌عن‌تأويل‌آي‌القرآن،‌)‌‌1
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يْراةا‌قاالا‌بأنها‌أمانة‌في‌أكثر‌من‌حديث،‌ف‌صلى الله عليه وسلمقد‌وصفها‌النبي‌‌و‌ للأعرابي‌الذي‌‌‌صلى الله عليه وسلمرسول‌الله‌‌‌قال:‌‌عانْ‌أابِي‌هُرا

اناةُ‌‌فإذا‌ضعيت"‌:سأل‌عن‌الساعة يْرِ‌‌،السَّاعاةا‌فاانْتاظِرِ‌‌الْأاما :‌إِذاا‌وُس دا‌الْأامْرُ‌إِلاى‌غا تُهاا؟‌قاالا اعا ‌إِضا :‌كايْفا قاالا

‌1."فاانْتاظِرِ‌الساعة‌هْلِهِ‌أا‌

:و‌ .‌قاالا لاى‌مانْكِ‌"‌عانْ‌أابِي‌ذارٍّ ‌بِيادِهِ‌عا رابا :‌فاضا ‌تاسْتاعْمِلُنِي؟‌قاالا ‌الِله،‌أالَا ‌قااقُلْتُ:‌ياا‌راسُولا :‌ياا‌أاباا‌بِي،‌ثمَُّ ،‌لا ذارٍّ

نَّهاا عِيفٌ،‌وااِ  ‌ضا لايْهِ‌فِيها‌‌إِنَّكا ق هاا‌واأادَّى‌الَّذِي‌عا ذاهاا‌بِحا ‌مانْ‌أاخا ةٌ،‌إِلََّ نادااما ةِ‌خِزْيٌ‌وا نَّهاا‌ياوْما‌الْقِيااما اناةُ،‌وااِ  ‌2."اأاما

ن‌تقلدها،‌واقع‌على‌عاتق‌مؤولية‌الكبير‌الوتسمية‌الوظائف‌والولَيات‌أمانة‌تعظيمٌ‌لأمرها،‌ولبيان‌قدر‌المس

‌3".هي‌كل‌حق‌لزمك‌أداؤه‌وحفظه"‌فالأمانة‌اصطلاحاً:

‌ظِلُّهُ:‌"‌:صلى الله عليه وسلم‌فقالالأمير‌والحاكم‌إماماً،‌‌صلى الله عليه وسلموسمى‌النبي‌ ‌إِلََّ ‌ظِلَّ ةِ‌فِي‌ظِل هِ‌ياوْما‌لَا ‌الْقِيااما سابْعاةٌ‌يُظِلُّهُمُ‌اللَّهُ‌ياوْما

امٌ‌عاادِلٌ‌ الِكٍ،عانْ‌عاوْفِ‌بْنِ‌و‌4"...الحديث.إِما ‌"‌:قاالا‌‌صلى الله عليه وسلمعانْ‌راسُولِ‌اللَّهِ‌‌رضي‌الله‌عنه‌‌5ما خِياارُ‌أائِمَّتِكُمُ‌الَّذِينا

يُحِبُّوناكُمْ‌ ‌7".هو‌الذي‌له‌الرياسة‌العامة‌في‌الدين‌والدنيا":‌والإمام‌‌6."تُحِبُّوناهُمْ‌وا

‌كانت‌مسؤوليته‌راعياً،‌وفي‌حديث‌ ‌قااصلى الله عليه وسلم‌عانْ‌النَّبِي ‌‌ابْنِ‌عُمارا‌وسمى‌المسؤول‌أياً ‌كُلُّكُمْ‌رااعٍ‌"‌:لا‌؛‌أانَّهُ ‌،أالَا

سْئُولٌ‌عانْ‌راعِيَّتِهِ‌ كُلُّكُمْ‌ما ‌9."كل‌من‌ولي‌أمر‌قوم‌بالحفظ‌والسياسة"‌والراعي:‌8."وا

 
 (59(‌حديث)‌1‌/33)‌‌البخاري،‌صحيح‌البخاري‌كتاب‌العلم،‌باب‌من‌سأل‌علماً‌وهو‌مشتغل‌في‌حديثه،‌فأتم‌الحديث‌ثم‌أجاب‌السائل‌1

 (1825(‌حديث)‌3‌/1457)‌‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الإمارة،‌باب‌كراهة‌الإمارة‌لغير‌ضرورة‌2

 (‌1/223)‌‌ه1356المكتبة‌التجارية‌الكبرى،‌-‌،‌مصر1مج،‌ط6وي،‌عبد‌الرؤوف،‌فيض‌القدير‌شرح‌الجامع‌الصغير،‌المنا‌3

(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الزكاة،‌6421(‌حديث)‌6‌/2496البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌المحاربين،‌باب‌فضل‌من‌ترك‌الفواحش،‌)‌‌‌4
 (1031(‌حديث)‌2‌/715)‌‌باب‌فضل‌إخفاء‌الصدقة

مَّاد.‌ويقال‌أابُو‌عُمار.‌وأول‌مشاهده‌خيبر،‌وكانت‌معه‌راية‌عوف‌بْن‌ماالِك‌بْن‌أابِي‌عوف‌الأشجعي.‌يكنى‌أاباا‌عاب5‌‌ْ د‌الرَّحْمانِ.‌ويقال‌أابُو‌حا
‌البر،‌ ‌ابن‌عبد ‌ثلاث‌وسبعين. واان‌سنة ‌بْن‌مارا ‌الْمالِكِ بْد ‌ومات‌فِي‌خلافة‌عا ‌واعُمار، ‌الْفاتْح.‌سكن‌الشام ‌ياوْم الَستيعاب‌في‌معرفة‌أشجع

 (‌3‌/1226الأصحاب،‌)‌

 (1855(‌حديث)‌3‌/1481لم،‌كتاب‌الإمارة،‌باب‌خيار‌الأئمة‌وشرارهم‌)‌مسلم،‌صحيح‌مس‌6

 (‌190)‌‌ه1407الصدف‌ببلشرز،‌-‌،‌كراتشي1مج،‌ط1البركتي،‌محمد‌عميم،‌قواعد‌الفقه،‌‌7

(‌مسلم،‌صحيح‌2416(‌حديث)‌2‌/901)‌‌ق،‌وقوله‌عبدي‌وأمتي.البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌العتق،‌باب‌كراهية‌التطاول‌على‌الرقي‌8
(‌3‌/1459سلم،‌كتاب‌الإمارة،‌باب‌فضيلة‌الإمام‌العادل.‌وعقوبة‌الجائر،‌والحث‌على‌الرفق‌بالرعية،‌والنهي‌عن‌إدخال‌المشقة‌عليهم‌)‌م

 (‌1829حديث)‌

 (38‌/163الزَّبيدي،‌تاج‌العروس‌من‌جواهر‌القاموس،‌)‌‌9
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يْدٍ‌ وسماه‌عاملًا،‌وفي‌حديث ،أابِي‌حُما :‌1السَّاعِدِي  سُولُ‌اللَّهِ‌‌قال‌قاالا امِلٍ‌أابْعاثهُُ‌فاياقُولُ:"‌:صلى الله عليه وسلمرا هاذاا‌‌ماا‌باالُ‌عا

‌لِي!‌أافا‌ ‌أايُهْداى‌إِلايْهِ‌أامْ‌لَا‌لاكُمْ‌واهاذاا‌أُهْدِيا تَّى‌يانْظُرا ‌قاعادا‌فِي‌بايْتِ‌أابِيهِ‌أاوْ‌فِي‌بايْتِ‌أُم هِ‌حا ‌2."لاا

‌ ‌الأسماء ‌المسؤولية‌وهذه ‌أمر ‌تبين‌عظم ‌التي‌جاءت‌في‌الأحاديث‌الشريفة والألقاب‌والأوصاف‌وغيرها

‌للتفاخر‌وابيرة،‌وأن‌المسؤوليوالوظيفة‌صغيرة‌كانت‌أم‌ك لنفوذ‌والَستعلاء‌وليست‌ة‌والوظيفة‌ليست‌محلًا

نما‌هي‌محل‌تكليف‌وخدمة‌ورعاية‌مع‌مغنماً،‌و‌ ‌.وصيانةحفظ‌وأمانة‌ا 

 عنها.   عزوف الصحابة الكرام .2

ا،‌بل‌لقد‌عرف‌الصحابة‌الكرام‌حقاً‌عظم‌مسؤولية‌الوظائف‌والولَيات،‌فلم‌يحرصوا‌عليها‌ولم‌يقاتلوا‌لأجله

ورد‌عن‌‌كانوا‌إذا‌عرضت‌عليهم‌يرفضونها‌خوفاً‌من‌الوقوع‌في‌المحذور‌فيها‌ويطلبون‌الإعفاء‌منها،‌وقد

‌بْنِ‌ لك‌حديثأكثر‌من‌واحدٍ‌من‌الصحابة‌رفضهم‌للمناصب‌والوظائف،‌من‌ذ :‌عادِي  ،‌قاالا مِيراةا‌الْكِنْدِي  ‌عا

‌اللَّهِ‌‌ لْنا‌":‌‌يقول‌‌صلى الله عليه وسلمسامِعْتُ‌راسُولا لا‌من‌اسْتاعْما ‌اهُ‌مِنْكُمْ‌عا ‌غُلُولًَ‌ياأْتِي‌بِهِ‌ياوْما لٍ،‌فاكاتاماناا‌مِخْياطًا‌فاماا‌فاوْقاهُ،‌كاانا ى‌عاما

ارِ‌‌،الْقِيااماةِ‌ دُ،‌مِنْ‌الْأانْصا ‌إِلايْهِ‌راجُلٌ‌أاسْوا :‌فاقااما ‌اللَّهِ!‌اقبل‌عني‌عملك‌،كاأان ي‌أانْظُرُ‌إِلايْه‌،قاالا سُولا :‌ياا‌را ‌،فاقاالا

:‌سا‌قال‌)ومالك كاذاا؟(‌قاالا ‌تاقُولُ‌كاذاا‌وا ‌واأاناا‌أاقُولُهُ‌الْآنا‌‌‌،مِعْتُكا لاى‌‌‌‌،قاالا لْنااهُ‌مِنْكُمْ‌عا مالٍ‌فليجيء‌بِقالِيلِهِ‌مانِ‌اسْتاعْما عا

كاثِيرِهِ‌ ذا‌‌،وا ‌مِنْهُ‌أاخا ‌عنه‌انتهى‌،فاماا‌أوتِيا ا‌نُهِيا ما ‌3."وا

لم‌عظم‌المسؤولية‌وخطورة‌الأمر،‌العمل‌بعدما‌عأن‌يعفيه‌من‌‌صلى الله عليه وسلملقد‌طلب‌هذا‌الصحابي‌الجليل‌من‌النبي‌

‌وأنه‌سيحاسب‌على‌كل‌شيء‌يأخذه‌بغير‌حق‌حتى‌لو‌كان‌مخيطاً.

 
رحمن‌بن‌عمرو‌بن‌سعد،‌وقيل‌المنذر‌بن‌سعد‌بن‌الصحابي‌المشهور‌اسمه‌عبد‌الرحمن‌بن‌سعد،‌ويقال‌عبد‌الأبو‌حميد‌الساعدي،‌‌1

المنذر،‌وقيل‌اسم‌جده‌مالك،‌وقيل‌هو‌عمرو‌بن‌سعد‌بن‌المنذر‌بن‌سعد‌بن‌خالد‌بن‌ثعلبة‌بن‌عمرو...‌قال‌خليفة‌وابن‌سعد‌وغيرهما:‌
ر‌العسقلاني،‌الإصابة‌في‌تمييز‌آخر‌خلافة‌معاوية‌أو‌أول‌خلافة‌يزيد‌بن‌معاوية.‌ابن‌حجشهد‌أحدا‌وما‌بعده.‌وقال‌الواقدي:‌توفي‌في‌

 (7‌/81الصحابة،‌)‌

 (‌1832(‌حديث)‌3‌/1463مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الإمارة،‌باب‌تحريم‌هدايا‌العمال‌)‌‌2

 (‌1833(‌حديث)‌3‌/1465مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الإمارة،‌باب‌تحريم‌هدايا‌العمال‌)‌‌3
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لم‌يتقلدها،‌لخوفه‌من‌أن‌يكون‌قد‌قصر‌فيها،‌فهذا‌‌أنهلو‌تمنى‌وحتى‌من‌تقلد‌وظيفةً‌من‌الصحابة‌فإنه‌

‌تاسْتاخْلِفُ؟‌قا‌عمر‌بن‌الخطاب‌رضي‌الله‌عنه‌حين‌قيل‌له:‌ يْرٌ‌" :الا‌أالَا ‌خا نْ‌هُوا ‌ما إِنْ‌أاسْتاخْلِفْ‌فاقادِ‌اسْتاخْلافا

نْ‌أاتْرُكْ‌فاقا‌ سُولُ‌اللَّهِ‌مِن ي‌أابُو‌باكْرٍ،‌وااِ  يْرٌ‌مِن ي‌را ‌خا ‌مانْ‌هُوا دِدْتُ‌بٌ‌اهِ‌را‌وا‌‌بٌ‌اغِ‌.‌فأثنوا‌عليه،‌فقال:‌را‌صلى الله عليه وسلمدْ‌تاراكا ،‌وا

،‌لَ‌ ‌لِي‌ولَ‌عليَّ وْتُ‌مِنْهاا‌كافاافًا،‌لَا ‌1."أتحمَّلها‌حيًّا‌ومي تاً‌أن ي‌ناجا

عمر‌رضي‌الله‌عنه‌أنه‌راغبٌ‌في‌رحمة‌الله‌تعالى،‌وراهب‌من‌عقابه،‌وسبب‌‌قال‌محمد‌الإتيوبي:‌وأراد

راهابه‌خوفه‌من‌أمر‌الخلافة؛‌لإمكان‌التقصير‌فيها،‌وهذا‌دليلٌ‌على‌شدّة‌خوفه‌من‌الله‌تعالى؛‌إذ‌المرء‌كلما‌

‌لِي(‌أي:‌لَ‌يكو‌،‌وأراد‌بمنهازدادت‌معرفته‌بالله‌ازداد‌خوفًا‌ ،‌والَا لايَّ ‌عا ن‌عليّ‌شرّها،‌ولَ‌يكون‌لي‌قوله:)لَا

‌2.خيرها،‌بل‌أكون‌ناجيًا‌بنفسي

ذَّراهُ‌النبي‌ من‌الغلول‌فيها،‌‌‌صلى الله عليه وسلموقد‌رفض‌سعد‌بن‌عبادة‌رضي‌الله‌عنه‌أيضاً‌أن‌يعمل‌على‌الزكاة‌بعد‌أن‌حا

،‌أانَّ‌ف‌،أن‌لَ‌يستعمله‌عليها‌صلى الله عليه وسلمبي‌فطلب‌من‌الن‌،فخاف‌على‌نفسه‌من‌الحساب‌يوم‌القيامة ‌عانِ‌ابْنِ‌عُمارا

‌ د قًا،‌صلى الله عليه وسلمالنَّبِيَّ ‌عُبااداةا‌مُصا ‌ساعْدا‌بْنا :‌3باعاثا ‌"‌فاقاالا :‌لَا اءٌ"،‌فاقاالا ةِ‌بِباعِيرٍ‌لاهُ‌رُغا ‌الْقِيااما ‌ياا‌ساعْدُ‌أانْ‌تاجِيءا‌ياوْما إِيَّاكا

‌أاجِيءُ‌بِهِ،‌فاأاعْفااهُ‌ ‌4."آخُذُهُ‌والَا

ن‌الأحاوهذه‌‌ ديث‌تدل‌على‌ما‌كان‌عليه‌الصحابة‌الكرام‌ومبلغ‌خشيتهم‌وخوفهم‌من‌الوقوع‌في‌المحرمات،‌وا 

كان‌الواحد‌منهم‌غير‌متحقق‌من‌وقوعه‌في‌الإثم،‌لكنهم‌كانوا‌يؤثرون‌ترك‌تولى‌الوظيفة‌لعظم‌مسؤوليتها‌

‌ا‌يوم‌القيامة.‌‌ل‌عنهالسؤاولعظم‌الإثم‌المترتب‌على‌التقصير‌فيها،‌ولما‌وقع‌في‌نفوسهم‌من‌عظم‌

 
‌باب‌الإستخلاف.‌البخ‌1 ‌كتاب‌الأحكام، ‌البخاري، ‌صحيح ‌حديث)‌6‌/2638)‌‌اري، ‌باب‌6792( ‌كتاب‌الإمارة، ‌مسلم، ‌صحيح ‌مسلم، )

 (‌1823(‌حديث)‌3‌/1454الإستخلاف‌وتركه‌)‌

 (‌31‌/670انظر:‌الإتيوبي،‌البحر‌المحيط‌الثجاج‌في‌شرح‌صحيح‌الإمام‌مسلم‌بن‌الحجاج،‌)‌‌2

د‌بن‌عبد‌الله،‌شرح‌الزركشي‌على‌مختصر‌عامل‌الصدقة،‌وهو‌الساعي‌أيضا.‌الزركشي،‌محم-لدال‌‌)والمصدق(‌بتخفيف‌الصاد،‌وتشديد‌ا‌‌3
 (‌2‌/398ه،‌)‌1413دار‌العبيكان،‌-‌،‌الرياض1مج،‌ط7الخرقي،‌

ه،‌1433دار‌بن‌حزم،‌-‌،‌المحقق:‌محمد‌علي‌سونمز،‌خالص‌آي‌دمير،‌بيروت1مج،‌ط8ابن‌حبان،‌محمد،‌صحيح‌ابن‌حبان،‌‌4
مكتبة‌المعارف‌-‌‌،‌الرياض1مج،‌ط6،‌سلسلة‌الأحاديث‌الصحيحة،‌‌(‌صححه‌الألباني،‌الألباني،‌محمد‌ناصر‌الدين2429ث)‌(‌حدي3‌/290)‌

 (2542(‌حديث‌)‌6‌/95ه‌)‌1415للنشر‌والتوزيع،‌
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 إضاعتها من علامات الساعة. .3

أخبر‌أن‌من‌علامات‌الساعة‌إضاعتها‌‌صلى الله عليه وسلمإن‌مما‌يدل‌على‌عظم‌مسؤولية‌الوظائف‌أياً‌كانت،‌أن‌النبي‌

يْراةا‌قاالا‌بتوسيدها‌إلى‌غير‌أهلها،‌ف ‌"‌:عانْ‌أابِي‌هُرا ا‌النَّبِيُّ د ثُ‌الْقاوْما،‌جا‌‌صلى الله عليه وسلمبايْناما :‌‌أاعْ‌اءاهُ‌فِي‌ماجْلِسٍ‌يُحا ‌فاقاالا راابِيٌّ

ى‌راسُولُ‌الِله‌‌ ةُ؟‌فاماضا ،‌فاكارِها‌ماا‌قاالا‌‌‌صلى الله عليه وسلمماتاى‌السَّاعا ‌باعْضُ‌الْقاوْمِ:‌سامِعا‌ماا‌قاالا د ثُ،‌فاقاالا ‌باعْضُهُمْ:‌بالْ‌‌،يُحا قاالا وا

‌ياسْماعْ‌ ‌قاالا‌‌،لامْ دِيثاهُ ‌قاضاى‌حا تَّى‌إِذاا ‌السَّ‌: حا ‌السَّائِلُ‌عانِ ‌أُرااهُ :‌فاإِذاا‌‌؟ةِ‌اعا‌أايْنا ‌الِله،‌قاالا ‌ياا‌راسُولا ‌أاناا :‌هاا قاالا

ةا‌ اناةُ‌فاانْتاظِرِ‌السَّاعا يْرِ‌أاهْلِهِ‌فاانْتاظِرِ‌السَّاعاةا‌‌،ضُي عاتِ‌الْأاما :‌إِذاا‌وُس دا‌الْأامْرُ‌إِلاى‌غا اعاتُهاا؟‌قاالا ‌إِضا :‌كايْفا ‌1."قاالا

ل‌كل‌أمر‌وكل‌وظيفة‌وليست‌مختصة‌بالإمامة‌موم،‌فيشمألفاظ‌العوكلمة‌)الأمر(‌مفرد‌معرف‌بـ)أل(‌فهو‌من‌‌

والمراد‌من‌الأمر‌جنس‌الأمور‌التي‌تتعلق‌بالدين‌كالخلافة‌والإمارة‌والقضاء‌والإفتاء‌"‌‌الكبرى،‌قال‌ابن‌حجر:

‌2".وغير‌ذلك

ت‌دا‌سنِ‌ذا‌أُ‌متطلبات‌الأمة،‌فإوسبق‌أن‌بيَّنا‌أهمية‌الوظائف‌العامة‌وأنها‌وسيلة‌لتحقيق‌أهداف‌الدولة‌وتلبية‌

للقيام‌بها،‌فإن‌ذلك‌سينعكس‌على‌الأهداف‌التي‌رسمتها‌‌إلى‌من‌ليس‌أهلًا‌لها‌ولَ‌هو‌كفءٌ‌‌هذه‌الوظائف

الدول‌من‌أجل‌تحقيقها،‌وسيؤدي‌ذلك‌إلى‌تراجع‌الدولة‌في‌مختلف‌المجالَت‌الَجتماعية‌والعسكرية‌والثقافية‌

‌من‌كان‌أهلًا‌لها.‌ة‌لَ‌يقوم‌بها‌إلَئف‌والولَيات‌أمانوالسياسية‌والَقتصادية؛‌لأن‌الوظا

وليس‌هذا‌فحسب‌بل‌سيؤثر‌ذلك‌على‌متطلبات‌المجتمع‌واحتياجاته،‌وستتعطل‌مصالح‌الناس‌وأمور‌حياتهم‌

المهمة،‌فلو‌استلم‌القضاء‌من‌ليس‌أهلًا‌له،‌لضاعت‌حقوق‌العباد‌ولتسلط‌القوي‌على‌الضعيف‌وانتشر‌

المنكر‌ونهو‌عن‌المعروف‌ولصار‌الباطل‌حقاً‌والحق‌الظلمة،‌لأمروا‌ب‌ولو‌استلم‌الحِسبةالظلم‌وعمَّ‌الفساد،‌

باطلًا،‌وكذا‌لو‌أُسند‌التعليم‌إلى‌الجهال،‌لَنتشر‌الجهل‌وضاع‌العلم،‌ولو‌أُسند‌القطاع‌الَقتصادي‌والمالي‌

ذا‌ى‌انهيار‌كيان‌المإلى‌غير‌الأمناء،‌لَنتشر‌الغلول‌والسرقة‌ولضاعت‌حقوق‌العباد،‌ولأدَّى‌ذلك‌إل جتمع،‌وا 

 
 (59ث)‌(‌حدي1‌/33)‌‌البخاري،‌صحيح‌البخاري‌كتاب‌العلم،‌باب‌من‌سأل‌علماً‌وهو‌مشتغل‌في‌حديثه،‌فأتم‌الحديث‌ثم‌أجاب‌السائل‌1

 (‌11‌/334)‌‌لبخاريابن‌حجر‌العسقلاني،‌فتح‌الباري‌شرح‌صحيح‌ا‌2
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‌ك‌فهو‌مُشعر‌باقتراب‌الساعة.حصل‌ذل

ثم‌إن‌التاريخ‌وواقع‌حياتنا‌العملية‌هو‌من‌يخبرك‌بمدى‌صحة‌هذا‌الكلام،‌وكيف‌أثر‌سلباً‌وأحدث‌دماراً‌

قاً‌وخراباً‌تعيين‌موظفين‌ليسوا‌بأمناء‌على‌ما‌استُرعُوا‌عليه،‌وذلك‌عندما‌يصبح‌التوظيف‌والتعيين‌ليس‌متعل

‌بالمحسوبية‌والقرابالكفاءة،‌بل‌ إسناد‌الأمر‌إلى‌غير‌أهله‌‌صلى الله عليه وسلمبة‌والصداقة،‌ولهذا‌السبب‌والله‌أعلم‌عدَّ‌النبيُّ

‌من‌علامات‌الساعة.

إن‌الحياة‌اليوم‌ما‌بين‌فرد‌أنهكه‌المرض‌ينطلق‌منذ‌الصباح‌الباكر‌لكي‌يقف‌على‌طابور‌المعاملات‌لكي‌

اج‌إلَ‌لدقائق‌حتى‌تنتهي،‌دار‌معاملة‌لَ‌تحتينتظر‌الساعات‌لإصيحصل‌على‌تحويلة‌علاجية،‌وفرد‌آخر‌

وآخر‌يرفع‌شكوى‌للقاضي‌فتتأجل‌القضية‌لأشهر‌ثم‌تمر‌عليها‌السنوات‌ويضيع‌حق‌الفرد‌وليس‌له‌في‌اليد‌

يّر‌معاملاته‌وينجز‌سا‌كل‌موظف‌إلى‌غيره‌ولَ‌يعرف‌أين‌يتجه‌حتى‌يُ‌‌‌لهُ‌حيلة،‌وآخر‌يتنقل‌بين‌الوزارات‌ويركُ‌

‌مة‌يومية‌بسيطة.مه

ه‌ليست‌رواية‌وليست‌فقرة‌من‌قصة،‌بل‌هذه‌واقع‌حياة‌يومية‌مريرة‌يكابدها‌أفراد‌المجتمع‌يومياً‌جراء‌ذه

إسناد‌الوظائف‌إلى‌غير‌أهلها،‌إن‌هذا‌البلاء‌والمرض‌تفشى‌في‌بلاد‌المسلمين،‌وتولى‌أمر‌الأمة‌أُناسٌ‌

رجات،‌لون‌بالمناصب‌والدشكوى‌عليهم،‌مشغو‌‌مستبدون‌ظالمون‌متكبرون‌لَ‌يطيقون‌سماع‌مخالف‌ولَ

‌يلهون‌بالشهوات‌والمتع‌عن‌رعاية‌حق‌المسلمين،‌فإلى‌الله‌المشتكى‌والله‌المستعان.

وضع‌الرجل‌المناسب‌في‌المكان‌المناسب‌أحد‌القواعد‌الهامة‌التي‌لَ‌تصلح‌"‌قال‌عمر‌سليمان‌الأشقر:

من‌أصحاب‌الصلاح‌‌‌الكفاءات‌العالية‌‌فيها‌الحكم‌أصحاب‌‌حياة‌البشر‌بدونها،‌ولذلك‌فإن‌الفترات‌التي‌تولى

‌أن‌يتولى‌الحكم‌ ‌الحياة ‌نظام ‌وأكبر‌مقتل‌يفسد ‌الإسلامية، ‌في‌تاريخ‌الأمة ‌مشرقة والتقى‌فترات‌مضيئة

فاء‌يقودون‌الحياة‌بأهوائهم،‌ويترك‌الأخيار‌القادرون‌على‌تسيير‌الأمور‌كْ‌والولَيات‌والمناصب‌أقوام‌غير‌أا‌

‌1."الأمثل‌والأفضلعلى‌النحو‌

 
 (178)‌‌ه1411دار‌النفائس‌للنشر‌والتوزيع،‌‌-،‌الأردن4مج،‌ط1الأشقر،‌عمر‌بن‌سليمان،‌القيامة‌الصغرى،‌‌1
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 السؤال عنها يوم القيامة. .4

لَ‌بد‌لكل‌موظف‌أن‌يعلم‌أنه‌مسؤول‌عن‌وظيفته‌يوم‌القيامة؛‌وذلك‌حتى‌يحسن‌في‌أداءه‌لوظيفته،‌وأنْ‌

‌المسؤولية‌التي‌على‌عاتقه،‌ولكي‌يعد‌جواباً‌لما‌سيسأل‌عنه،‌ف ‌،رضي‌الله‌عنهما‌عانْ‌ابْنِ‌عُمارا‌ياستاحضِرا

‌‌عانْ‌‌ ‌كُلُّكُمْ‌رااعٍ‌"‌‌:؛‌أانَّهُ‌قاالا‌صلى الله عليه وسلمالنَّبِي  كُلُّكُمْ‌ماسْئُولٌ‌عانْ‌راعِيَّتِهِ‌‌‌،أالَا سْئُولٌ‌‌‌،وا ‌ما لاى‌النَّاسِ‌رااعٍ،‌واهُوا فاالْأامِيرُ‌الَّذِي‌عا

نْهُمْ‌‌‌،عانْ‌راعِيَّتِهِ‌ سْئُولٌ‌عا ‌ما لاى‌أاهْلِ‌بايْتِهِ،‌واهُوا رْأاةُ‌راا‌‌،واالرَّجُلُ‌رااعٍ‌عا لاى‌بايْتِ‌باعْلِهااواالْما ‌ماسْئُولا‌‌‌عِياةٌ‌عا لادِهِ،‌واهِيا ةٌ‌واوا

نْهُمْ‌ نْهُ‌‌،عا ‌ماسْئُولٌ‌عا لاى‌ماالِ‌ساي دِهِ،‌واهُوا ‌فاكُلُّكُمْ‌رااعٍ‌‌،واالْعابْدُ‌رااعٍ‌عا سْئُولٌ‌عانْ‌راعِيَّتِهِ‌‌،أالَا كُلُّكُمْ‌ما قال‌ابن‌‌1."وا

‌2".ر‌في‌أمر‌من‌هو‌في‌حكمهواستدل‌به‌على‌أن‌المكلف‌يؤاخذ‌بالتقصي"‌حجر:

الحديث‌وختمه‌بتعميم‌الخطاب‌بالمسؤولية‌مع‌استخدام‌أدوات‌التنبيه،‌لجلب‌الَنتباه‌ولإفهام‌‌‌صلى الله عليه وسلمالنبي‌‌بدأ‌‌لقد‌‌

المستمعين‌بعظم‌الأمر،‌ومع‌ذلك‌أفرد‌كل‌طبقة‌من‌طبقات‌الناس‌وخصهم‌بالذكر‌لكونه‌أدعى‌للقبول،‌وآكد‌

م‌يخص‌جانباً‌دون‌آخر‌كل‌فرد،‌ول‌‌ما‌هي‌المسؤولية‌المتعينة‌على‌‌صلى الله عليه وسلمفي‌تحقيق‌المقصود،‌ولم‌يبين‌النبي‌‌

‌شيئاً‌ ليعم‌بذلك‌كل‌ما‌يدخل‌في‌نطاق‌المسؤولية‌كبيرها‌وصغيرها،‌وذكرهم‌بأن‌كل‌فرد‌وكل‌من‌اُستُرعِيا

‌فإن‌الله‌تعالى‌سائله‌عنه‌يوم‌القيامة‌ومحاسبه‌عليه.

عانْ‌ف،‌‌السعي‌إليهاوبين‌لهم‌خطورتها‌وخطورة‌‌‌‌،أصحابه‌من‌الحرص‌على‌الإمارة‌وطلبها‌‌صلى الله عليه وسلموقد‌حذر‌النبي‌‌

: بْدِ‌الرَّحْمانِ‌بْنِ‌سامُراةا‌قاالا ‌‌‌‌عا ‌لِي‌النَّبِيُّ ‌إِنْ‌أُعْطِيتاهاا‌عانْ‌ماسْأالاةٍ‌"‌‌:صلى الله عليه وسلمقاالا مااراةا،‌فاإِنَّكا ‌تاسْأالِ‌الإِْ بْدا‌الرَّحْمانِ،‌لَا ياا‌عا

لايْها‌ ‌عا يْرِ‌ماسْأالاةٍ‌أُعِنْتا نْ‌أُعْطِيتاهاا‌عانْ‌غا ‌3."اوُكِلت‌إِلايْهاا،‌وااِ 

 
(‌مسلم،‌صحيح‌2416حديث)‌(‌2‌/901)‌‌البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌العتق،‌باب‌كراهية‌التطاول‌على‌الرقيق،‌وقوله‌عبدي‌وأمتي.‌1

(‌3‌/1459يلة‌الإمام‌العادل.‌وعقوبة‌الجائر،‌والحث‌على‌الرفق‌بالرعية،‌والنهي‌عن‌إدخال‌المشقة‌عليهم‌)‌مسلم،‌كتاب‌الإمارة،‌باب‌فض
 (‌1829حديث)‌

 (13‌/113ابن‌حجر‌العسقلاني،‌فتح‌الباري‌شرح‌صحيح‌البخاري،‌)‌‌2

(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌6727ث)‌(‌حدي6‌/2613)‌‌من‌لم‌يسأل‌الإمارة‌أعانه‌الله‌عليهاالبخاري،‌صحيح‌البخاري‌كتاب‌الأحكام‌باب‌‌3
 (1652(‌حديث)‌3‌/1456)‌‌الإمارة،‌باب‌النهي‌عن‌طلب‌الإمارة‌والحرص‌عليها
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 لب الثاني: المنهج النبوي في تعيين الموظفينالمط

‌الذين‌‌الأشخاص‌‌من‌‌ياختارهم‌‌فكان‌‌الد قَّة؛‌‌غايةِ‌‌‌في‌‌الولَة‌والموظفين‌‌تعيين‌‌منهجاً‌في‌‌صلى الله عليه وسلمالله‌‌‌‌رسول‌‌وضع‌‌لقد

‌العالية،‌وساعة‌القويم‌‌بالخُلق‌يتمتَّعون ‌والأمانة ‌كما‌‌الكفاءة‌من‌درجة‌وعلى‌العلم والجدارة،

‌وكان‌من‌أهم‌معالم‌هذا‌المنهج: [26 القصص]         

 تولية الأصلح والقادر على القيام بأعباء الوظيفة. .1

قائماً‌على‌استعمال‌وتوظيف‌الأصلح‌وصاحب‌الكفاءة‌والرجل‌المناسب‌للوظيفة،‌‌صلى الله عليه وسلملقد‌كان‌منهج‌النبي‌

إشغال‌وظيفة‌معينة‌يتطلب‌الأصلح‌ولم‌يكن‌من‌منهجه‌استعمال‌أي‌رجل‌يستطيع‌القيام‌بتكاليف‌الوظيفة،‌ف

العز‌بن‌عبد‌لتلك‌الوظيفة‌ولَ‌يكفي‌المؤهل‌لها؛‌لأن‌الوظيفة‌تحتاج‌أفضل‌المتأهلين‌لها‌قوةً‌وأمانةً،‌قال‌

والضابط‌في‌الولَيات‌كلها‌أنا‌لَ‌نقدم‌فيها‌إلَ‌أقوم‌الناس‌بجلب‌مصالحها‌ودرء‌مفاسدها،‌فيقدم‌في‌"‌‌السلام:

‌1".ها،‌على‌الأقوم‌بسننها‌وآدابهاالأقوم‌بأركانها‌وشرائط

سُولُ‌اللَّهِ‌‌رضي‌الله‌عنه‌قال:‌2ماسْعُودٍ‌‌يأابا‌والأحاديث‌الدالة‌على‌هذا‌كثيرة،‌منها‌حديث‌ ‌لاناا‌را "ياؤُمُّ‌‌صلى الله عليه وسلمقاالا

ؤُهُمْ‌لِكِتاابِ‌الِله‌واأاقْدامُهُمْ‌قِرااءاةً‌فاإِنْ‌كااناتْ‌قِرااءاتُهُمْ‌ساوااءً‌فالْيا‌ ‌أاقْرا ؤُمَّهُمْ‌أاقْدامُهُمْ‌هِجْراةً،‌فاإِنْ‌كاانُوا‌فِي‌الْهِجْراةِ‌الْقاوْما

فاإِنْ‌كاانُوا‌فِي‌الْقِرااءاةِ‌ساوااءً‌فاأاعْلامُهُمْ‌بِالسُّنَّةِ،‌فاإِنْ‌كاانُوا‌فِي‌السُّنَّةِ‌وفي‌رواية‌لمسلم‌"‌‌."ساوااءً‌فالْياؤُمَّهُمْ‌أاكْبارُهُمْ‌سِنًّا

‌3الحديث.."..ساوااءً‌فاأاقْدامُهُمْ‌هِجْراةً‌

حريصاً‌على‌استعمال‌الأفضل‌‌صلى الله عليه وسلمكيف‌كان‌النبي‌‌نُ‌هذا‌الحديث‌يتعلق‌بوظيفة‌الإمامة‌في‌الصلاة،‌ويبي ‌

 
 (‌1/76)‌‌ه1414مكتبة‌الكليات‌الأزهرية،‌-‌مج،‌القاهرة2ابن‌عبد‌السلام،‌عبد‌العزيز،‌قواعد‌الأحكام‌في‌مصالح‌الأنام،‌‌1

رة‌بن‌عوف‌بن‌الحارث‌بن‌الخزرج‌الأنصاري،‌أبو‌مسعود‌البدري.‌مشهور‌بكنيته.‌عقبة‌بن‌عمرو‌بن‌ثعلبة‌بن‌أسيرة‌بن‌عطية‌بن‌خدا‌2
يح‌اتفقوا‌على‌أنه‌شهد‌العقبة،‌واختلفوا‌في‌شهوده‌بدرا...‌قال‌خليفة:‌مات‌قبل‌سنة‌أربعين.‌وقال‌المدائني:‌مات‌سنة‌أربعين.‌قلت:‌والصح

،‌وذلك‌بعد‌سنة‌أربعين‌قطعا.‌ابن‌حجر‌العسقلاني،‌الإصابة‌في‌تمييز‌الصحابة،‌بعدها،‌فقد‌ثبت‌أنه‌أدرك‌إمارة‌المغيرة‌على‌الكوفةأنه‌مات‌‌
‌(4‌/432‌) 

 (‌673(‌حديث)‌1‌/465)‌‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌المساجد‌ومواضع‌الصلاة،‌باب‌من‌أحق‌بالإمامة؟‌3
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الذي‌يؤم‌القوم‌هو‌أقرؤهم‌لكتاب‌الله‌تعالى،‌ولم‌يكتفِ‌بأي‌قارئ‌يستطيع‌أن‌يشغل‌‌‌لهذه‌الوظيفة،‌فصرّح‌بأنَّ‌

‌الحد،‌بل‌سار‌بتسلسل‌‌صلى الله عليه وسلمم‌يقتصر‌م(،‌ول)أقرؤه‌وظيفة‌الإمامة،‌فجاء‌بصيغة‌أفعل‌التفضيل على‌هذا

‌وظيفة.على‌استعمال‌أفضل‌رجل‌لهذه‌ال‌صلى الله عليه وسلمومجموعة‌من‌المعايير‌تبين‌مدى‌حرصه‌

وقد‌كان‌سالم‌مولى‌أبي‌حذيفة‌رضي‌الله‌عنهما‌يؤم‌المهاجرين‌في‌مسجد‌قباء‌لكونه‌أكثرهم‌قرآناً‌ومتقناً‌له،‌

‌ر‌الصديق‌وعمر‌بن‌الخطاب‌رضي‌الله‌عنهما،‌فعن‌اعلى‌الرغم‌من‌كونه‌مولى‌وفي‌القوم‌أبو‌بك ‌عُمارا بْنا

نْهُماا‌قاالا‌ ‌اللَّهُ‌عا ‌" :راضِيا ‌كاانا ‌النَّبِي  ابا ‌واأاصْحا لِينا ‌الْأاوَّ ‌الْمُهااجِرِينا وْلاى‌أابِي‌حُذايْفاةا‌ياؤُمُّ فِي‌ماسْجِدِ‌‌صلى الله عليه وسلمساالِمٌ‌ما

لا‌‌1قُبااءٍ،‌فِيهِمْ‌أابُو‌باكْرٍ‌ يْدٌ‌واعاامِ‌واعُمارُ‌واأابُو‌سا كان‌يؤمهم‌سالم‌مولى‌أبي‌"‌قال‌ابن‌حجر:‌2."رُ‌بْنُ‌ربيعةماةا‌وازا

‌3".قرآنا‌فأفاد‌سبب‌تقديمه‌للإمامة‌حذيفة‌وكان‌أكثرهم

بْدِ‌اللَّهِ‌أيضاً‌على‌اختيار‌أفضل‌موظف‌لها،‌ففي‌حديث‌‌‌‌صلى الله عليه وسلموعند‌اختيار‌موظف‌للأذان‌فقد‌حرص‌النبي‌‌ عا

يْدٍ، :‌لامَّا‌أاص4‌‌ْبْنِ‌زا ‌اللَّهِ‌‌باحْناا‌أاتايْنااقاالا ؤْياا،‌فاقاالا‌‌صلى الله عليه وسلمراسُولا ‌"‌:فاأاخْبارْتُهُ‌بِالرُّ لٍ‌فاإِنَّهُ‌إِنَّ قٍّ،‌فاقُمْ‌ماعا‌بِلاا هاذِهِ‌لارُؤْياا‌حا

لْيُناادِ‌بِذالِكا‌‌5أانْداى ،‌وا ‌لاكا لايْهِ‌ماا‌قِيلا ،‌فاأالْقِ‌عا وْتاً‌مِنْكا ‌‌6".واأامادُّ‌صا

 
وقع‌في‌حديث‌بن‌عمر‌أن‌ذلك‌‌وقد‌صلى الله عليه وسلمبكر‌الصديق‌فيهم‌لأنه‌إنما‌هاجر‌صحبة‌النبي‌‌"والجواب‌عن‌استشكال‌عد‌أبي‌قال‌ابن‌حجر:‌1

إلى‌المدينة‌ونزل‌بدار‌أبي‌‌صلى الله عليه وسلموذكرت‌جواب‌البيهقي‌بأنه‌يحتمل‌أن‌يكون‌سالم‌استمر‌يؤمهم‌بعد‌أن‌تحول‌النبي‌‌صلى الله عليه وسلمكان‌قبل‌مقدم‌النبي‌
اري‌شرح‌صحيح‌فه‌إذا‌جاء‌إلى‌قباء".‌ابن‌حجر‌العسقلاني،‌فتح‌البأيوب‌قبل‌بناء‌مسجده‌بها‌فيحتمل‌أن‌يقال‌فكان‌أبو‌بكر‌يصلي‌خل

 (‌13‌/168البخاري،‌)‌

 (‌6754(‌حديث)‌6‌/2625البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الأحكام،‌باب‌استقضاء‌الموالي‌واستعمالهم‌)‌2

 (13‌/168ابن‌حجر‌العسقلاني،‌فتح‌الباري‌شرح‌صحيح‌البخاري،‌)‌‌3

يْد‌ب4‌‌‌ْ ارِيّ...‌شهد‌العقبة،‌وشهد‌بدرا‌وسائر‌المشاهد‌عابْد‌اللَّهِ‌بْن‌زا ن‌ثعلبة‌بْن‌عابْد‌اللَّهِ‌بْن‌زيد،‌من‌بنى‌جشم‌بن‌الحارث‌ابن‌الخزرج‌الأانْصا
‌ابْن‌أربع‌بلالَ...‌توفي‌بالمدينة‌سنة‌ثنتي‌صلى الله عليه وسلموهو‌الّذي‌أرى‌الأذان‌فِي‌النوم‌فأمر‌بِهِ‌راسُول‌اللَّهِ‌‌صلى الله عليه وسلممع‌راسُول‌اللَّهِ‌ وستين.‌ن‌وثلاثين‌واهُوا

 (3‌/913ابن‌عبد‌البر،‌الَستيعاب‌في‌معرفة‌الأصحاب،‌)‌

 (5‌/37)‌‌أي‌أرفع‌وأعلى.‌وقيل:‌أحسن‌وأعذب.‌وقيل:‌أبعد.‌ابن‌الأثير،‌النهاية‌في‌غريب‌الحديث‌والأثر،‌5

أحمد‌شاكر،‌‌،‌تحقيق:2مج،‌ط5قال‌الترمذي:‌حديث‌عبد‌الله‌بن‌زيد‌حديث‌حسن‌صحيح.‌الترمذي،‌محمد‌بن‌عيسى،‌سنن‌الترمذي،‌‌6
(‌189(‌حديث)‌1/358ه‌كتاب‌أبواب‌الصلاة‌باب‌ما‌جاء‌في‌بدء‌الأذان‌)‌1395شركة‌مكتبة‌ومطبعة‌مصطفى‌البابي‌الحلبي،‌-‌مصر

‌محم ‌الألباني، ‌حسن، ‌الألباني: ‌قال ‌السبيل، ‌أحاديث‌منار ‌تخريج ‌في ‌الغليل ‌إرواء ‌ناصر، ‌ط9د ‌بيروت2مج، المكتب‌الإسلامي،‌-‌،
 (‌1‌/265ه،)‌1405
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اح‌رضي‌الله‌عنه؛‌لأنه‌وجد‌فيه‌من‌الصفات‌المناسبة‌لوظيفة‌الأذان‌بلال‌بن‌ربالوظيفة‌ل‌‌صلى الله عليه وسلملقد‌أسند‌النبي‌‌

ت‌الحسن‌والمرتفع‌والقدرة‌على‌مد‌الصوت،‌وهذه‌الصفات‌التي‌وٌجِدات‌في‌بلال‌رضي‌الله‌عنه‌من‌الصو‌

أكثر‌من‌من‌بين‌‌‌‌2أبا‌محذورة‌رضي‌الله‌عنه‌صلى الله عليه وسلمولذات‌الأمر‌اختار‌النبي‌‌‌‌1تجعله‌أكثر‌إتقاناً‌لها‌من‌غيره،

حْذُوراةا:عشرين‌رجلًا‌فعلمه‌الأذان؛‌لكي‌يكون‌مؤذناً،‌ف ‌اللَّهِ‌أا‌"‌عانْ‌أابِي‌ما سُولا ‌را ‌‌صلى الله عليه وسلمنَّ ‌ناحْواً‌مِنْ‌عِشْرِينا أامارا

وْتُ‌ باهُ‌صا هُ‌الأاذاانا‌‌راجُلًا‌فاأاذَّنُوا،‌فاأاعْجا ‌3"....الحديثأابِي‌ماحْذُوراةا،‌فاعالَّما

‌يستعمله‌عليهم،‌بعث‌إليهم‌أمين‌هذه‌الأمة،‌فجلاً‌ر‌‌صلى الله عليه وسلمولما‌طلب‌أهل‌نجران‌من‌النبي‌ عن‌حذيفة‌‌أميناً

اءا‌أاهْلُ‌ناجْراانا‌"‌رضي‌الله‌عنه‌قال: ‌‌4جا ‌إِلايْكُمْ‌صلى الله عليه وسلمإِلاى‌النَّبِي  ابْعاثانَّ :‌لأا راجُلًا‌ ،‌فاقاالُوا:‌ابْعاثْ‌لاناا‌راجُلًا‌أامِينًا،‌فاقاالا

‌لاهأامِينًا‌حا‌ ‌أامِينٍ،‌فااسْتاشْرافا رَّاحِ‌نَّ‌ال‌اقَّ ‌الْجا ‌أاباا‌عُبايْداةا‌بْنا والواقعة‌نفسها‌رواها‌الصحابي‌الجليل‌‌5."اسُ،‌فاباعاثا

سُولِ‌اللَّهِ‌‌"‌‌أنس‌بن‌مالك‌رضي‌الله‌عنه: لاى‌را ‌الْيامانِ‌قادِمُوا‌عا ‌أاهْلا فاقاالُوا:‌ابْعاثْ‌ماعاناا‌راجُلًا‌يُعال مْناا‌السُّنَّةا‌‌‌،صلى الله عليه وسلمأانَّ

ما‌ سْلاا ،‌‌،واالإِْ ذا‌قاالا ‌"هاذاا‌أامِينُ‌هاذِهِ‌الْأُمَّةِ‌‌فاأاخا ‌6".بِيادِ‌أابِي‌عُبايْداةا‌فاقاالا

ولم‌‌بأنه‌سيبعث‌إليه‌رجلًا‌أميناً‌معبراً‌بقوله‌)حق‌أمين(‌ووصفه‌بأنه‌أمين‌هذه‌الأمة،‌صلى الله عليه وسلملقد‌صرّح‌النبي‌

المنهج‌‌‌هذا‌‌على‌‌صلى الله عليه وسلمعلى‌استعمال‌الرجل‌الأفضل،‌ولقد‌سار‌النبي‌‌‌‌صلى الله عليه وسلميبعث‌إليهم‌أي‌رجل‌أمين،‌بل‌حرص‌‌

 
 (392السعودية،‌)‌-‌ظر:‌الحوري،‌محمد‌عودة،‌معيار‌الجودة‌أساس‌تولي‌الوظيفة‌في‌ضوء‌السنة‌النبوية،‌جامعة‌طيبة،‌المدينة‌المنورةان‌‌1

ي.‌اختلف‌فِي‌اسمه،‌فقيل:‌سمرة‌ابن‌معير.‌وقيل‌]اسمه[‌معير‌بْن‌محيريز.‌وقيل‌أوس‌بن‌معير‌بن‌أابُو‌محذورة‌المؤذن‌القرشي‌الجمح‌2
‌أابُو‌محذورة‌أحسن‌الناس‌أذانًا‌وأنداهم‌صوتاً.‌ابن‌عبدلوذان‌بن‌ربي بايْر:‌كاانا ‌الزُّ ‌عة‌بْن‌عريج‌بْن‌سعد‌بْن‌جمح.‌هكذا‌نسبه‌خليفة...‌قاالا

 (‌4‌/1752حاب،‌)‌البر،‌الَستيعاب‌في‌معرفة‌الأص

(‌2‌/763ه،‌)‌1412دار‌المغني،‌-‌،‌تحقيق:‌حسين‌الداراني،‌السعودية1مج،‌ط4الدارمي،‌عبد‌الله‌بن‌عبد‌الرحمن،‌سنن‌الدارمي،‌‌3
،‌غراس‌للنشر‌والتوزيع،‌1مج،‌ط1(‌صححه‌الألباني،‌الألباني،‌محمد‌ناصر‌الدين،‌الثمر‌المستطاب‌في‌فقه‌السنة‌والكتاب،‌1232حديث)‌
 (‌153)‌‌ه،‌1422

وا‌ابعث‌معنا‌رجلا‌يعلمنا‌السنة‌"ووقع‌في‌حديث‌أنس‌عند‌مسلم‌أن‌أهل‌اليمن‌قدموا‌على‌النبي‌صلى‌الله‌عليه‌وسلم‌فقال‌قال‌ابن‌حجر:‌‌4
لَ ‌والإسلام‌فأخذ‌بيد‌أبي‌عبيدة‌وقال‌هذا‌أمين‌هذه‌الأمة‌فإن‌كان‌الراوي‌تجوز‌عن‌أهل‌نجران‌بقوله‌أهل‌اليمن‌لقرب‌نجران‌من‌اليمن‌وا 

 (7‌/94فهما‌واقعتان‌والأول‌أرجح‌والله‌أعلم".‌ابن‌حجر‌العسقلاني،‌فتح‌الباري‌شرح‌صحيح‌البخاري،‌)‌

(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌فضائل‌الصحابة‌4120(‌حديث)‌4‌/1592اري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌المغازي،‌باب‌قصة‌أهل‌نجران‌)‌البخ‌‌5
 (‌2420(‌حديث)‌4‌/1882الله‌عنه‌)‌رضي‌الله‌عنه،‌باب‌فضائل‌أبي‌عبيدة‌بن‌الجراح‌رضي‌

 (‌2419(‌حديث‌)‌4‌/1881بن‌الجراح‌رضي‌الله‌عنه‌)‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌فضائل‌الصحابة‌رضي‌الله‌عنه،‌باب‌فضائل‌أبي‌عبيدة‌‌‌‌6
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في‌استعمال‌الأفضل‌مع‌وجود‌المفضول؛‌لأن‌العدول‌عن‌الأفضل‌واستعمال‌المفضول‌والأقل‌أهلية‌ينعكس‌

قق‌جميع‌الأهداف‌المنشودة‌على‌الدولة‌والمجتمع‌سلباً،‌وسنحصل‌في‌كل‌وظيفة‌على‌إنتاج‌أقل،‌ولن‌تتح

‌وستتعطل‌بعض‌المصالح.

 بأعباء الوظيفة. عدم تولية الضعفاء ومن لا يستطيع القيام .2

حريصاً‌على‌استعمال‌الأولى‌والأصلح‌للقيام‌بأعمال‌الوظيفة،‌ولم‌يكن‌يولى‌الضعفاء،‌‌صلى الله عليه وسلملقد‌كان‌النبي‌

‌تعالى ‌قوله ‌إن‌"‌قال‌السعدي:‌[26 القصص]         ممتثلًا أي:

والقدرة‌على‌،‌أي:‌القوة‌‌ر،‌من‌جمعهماؤجِ‌ر،‌فإنه‌جمع‌القوة‌والأمانة،‌وخير‌أجير‌استُ‌ؤجِ‌موسى‌أولى‌من‌استُ‌

استؤجر‌عليه،‌والأمانة‌فيه‌بعدم‌الخيانة،‌وهذان‌الوصفان،‌ينبغي‌اعتبارهما‌في‌كل‌من‌يتولى‌للإنسان‌ما‌

فإن‌الخلل‌لَ‌يكون‌إلَ‌بفقدهما‌أو‌فقد‌إحداهما،‌وأما‌باجتماعهما،‌فإن‌العمل‌يتم‌‌عملا‌بإجارة‌أو‌غيرها.

‌1".ويكمل

عانْ‌أابِي‌في‌الله‌عنه؛‌لأنه‌كان‌ضعيفاً‌عن‌القيام‌بأعباء‌الوظيفة،‌لغفاري‌رضأبا‌ذر‌ا‌صلى الله عليه وسلمولم‌يستعمل‌النبي‌

،‌إِنَّ‌‌‌:قاالا‌‌‌،ذارٍّ‌ :‌ياا‌أاباا‌ذارٍّ نْكِبِي،‌ثمَُّ‌قاالا لاى‌ما ‌بِيادِهِ‌عا رابا :‌فاضا ‌تاسْتاعْمِلُنِي؟‌قاالا ‌الِله،‌أالَا عِيفٌ،‌قُلْتُ:‌ياا‌راسُولا كا‌ضا

نَّهاا اناةُ‌‌وااِ  نَّ‌أاما لايْهِ‌فِيهااهاا‌ياوْ‌،‌وااِ  ق هاا‌واأادَّى‌الَّذِي‌عا ذاهاا‌بِحا ‌مانْ‌أاخا ةٌ،‌إِلََّ نادااما ةِ‌خِزْيٌ‌وا ‌الْقِيااما ‌2."ما

حتى‌يستعمل‌أبا‌ذر‌رضي‌الله‌عنه؛‌‌صلى الله عليه وسلمإن‌معيار‌الأخلاق‌والدين‌وحسن‌الإيمان‌لم‌يكن‌كافياً‌عند‌النبي‌

ولذلك‌رفض‌توليته‌مسؤولية‌لَ‌تتناسب‌‌مسؤوليات،‌مال‌ويتحمللأن‌الوظيفة‌والعمل‌بحاجة‌لمن‌يقوم‌بأع

مع‌قدراته،‌وهذا‌منهج‌نبوي‌كريم‌وقاعدة‌عظيمة‌في‌تولية‌الأصلح‌من‌أصحاب‌الكفاءات،‌وأن‌الموظف‌لَ‌

 اء‌الوظيفة‌ولَ‌يكفي‌أحدهما.‌بد‌أن‌يتوفر‌فيه‌الصلاح‌الديني‌والأمانة‌مع‌القدرة‌والقوة‌على‌تحمل‌أعب

 
 (614)‌ه،‌1420مؤسسة‌الرسالة،‌-‌،‌بيروت1مج،‌ط‌:‌1السعدي،‌عبد‌الرحمن‌بن‌ناصر،‌تيسير‌الكريم‌الرحمن‌في‌تفسير‌كلام‌المنان،‌‌1

 (1825(‌حديث)‌3‌/1457)‌‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الإمارة،‌باب‌كراهة‌الإمارة‌لغير‌ضرورة‌2
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 ويحرص عليها. وظيفة أو الإمارةتولية من يسأل العدم  .3

يحذر‌أصحابه‌وينهاهم‌عن‌طلب‌الإمارة‌والحرص‌عليها‌وبين‌لهم‌أن‌من‌يسألها‌‌صلى الله عليه وسلملقد‌كان‌رسول‌الله‌

يُوكل‌إليها‌ولَ‌يعينه‌الله‌تعالى‌عليها،‌كما‌أن‌من‌يحرص‌عليها‌يضع‌نفسه‌في‌موضع‌التهمة‌والشك‌بأنه‌

فإن‌في‌سؤالها‌والحرص‌عليها‌مع‌العلم‌بكثرة‌آفاتها‌وصعوبة‌"‌‌:صية،‌قال‌القرطبيإنما‌يطلبها‌لأغراضه‌الشخ

‌1".التخلص‌منها‌دليل‌على‌أنه‌يطلبها‌لنفسه‌ولأغراضه،‌ومن‌كان‌هكذا‌يوشك‌أن‌تغلب‌عليه‌نفسه‌فيهلك

نِ‌بْنِ‌سامُرا‌عبد‌الرحمن‌بن‌سمرة‌عن‌طلب‌الإمارة،‌ف‌صلى الله عليه وسلموقد‌نهى‌النبي‌ بْدِ‌الرَّحْما :عانْ‌عا ‌لِ‌‌ةا‌قاالا ‌ي‌النَّ‌قاالا بِيُّ

نْ‌أُعْطِ‌"‌:صلى الله عليه وسلم ‌وُكِلت‌إِلايْهاا،‌وااِ  ‌أُعْطِيتاهاا‌عانْ‌ماسْأالاةٍ ‌إِنْ مااراةا،‌فاإِنَّكا ‌تاسْأالِ‌الإِْ ‌الرَّحْمانِ،‌لَا بْدا يْرِ‌ياا‌عا يتاهاا‌عانْ‌غا

لايْهاا ‌عا ‌‌2."ماسْأالاةٍ‌أُعِنْتا

:و‌ لا‌"‌عانْ‌أابِي‌مُوساى.‌قاالا لْتُ‌عا ‌داخا ‌الِله،‌ا‌أانا‌‌صلى الله عليه وسلمى‌النَّبِي  دُ‌الرَّجُلايْنِ:‌ياا‌راسُولا ‌أاحا نِ‌مِنْ‌بانِي‌عام ي،‌فاقاالا واراجُلاا

،‌فاقاالا‌ ‌ذالِكا رُ‌مِثْلا ‌الْآخا قاالا ،‌وا لَّ ‌واجا ‌الُله‌عازَّ كا لاى‌باعْضِ‌ماا‌والََّ لاى‌هاذاا‌: أام رْناا‌عا ل ي‌عا ‌نُوا دًا‌إِنَّا‌واالِله‌لَا الْعامالِ‌أاحا

‌ لايْهِ‌ساأالاهُ،‌والَا ‌عا دًا‌حاراصا ‌3."أاحا

ين‌للحرمان‌هو‌في‌حق‌من‌سألها‌وطلبها‌با‌وجِ‌هذا‌ومما‌ينبغي‌التنبيه‌إليه‌أن‌سؤال‌الإمارة‌والحرص‌عليها‌المُ‌

اك‌وكان‌ظاهراً‌منه‌الريبة‌والشك‌في‌إيثار‌نفسه‌على‌حساب‌مصلحة‌الأمة،‌أو‌لحبه‌الرئاسة‌والظهور‌وهن

لإمارة‌بحد‌ذاته‌والله‌أعلم‌سبباً‌ضل‌من‌يمكنه‌القيام‌بها،‌وليس‌سؤال‌اغيره‌قائم‌بها‌أو‌هناك‌من‌أهل‌الف

للحرمان‌منها‌إذا‌كان‌السائل‌أهلًا‌لها،‌فلا‌وجه‌‌اً‌سؤال‌الإمارة‌موجبيكون‌موجباً‌للحرمان‌منها،‌وأستبعد‌أن‌

 
براهيم‌أطفيش،‌القاهرة2مج،‌ط10مد‌بن‌أحمد،‌الجامع‌لأحكام‌القرآن،‌القرطبي،‌مح‌1 دار‌الكتب‌المصرية،‌-‌،‌تحقيق:‌أحمد‌البردوني‌وا 

 (‌9‌/216)‌‌ه1384

(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌6727(‌حديث)‌6‌/2613)‌‌حكام‌باب‌من‌لم‌يسأل‌الإمارة‌أعانه‌الله‌عليهاالبخاري،‌صحيح‌البخاري‌كتاب‌الأ‌2
 (1652(‌حديث)‌3‌/1456لنهي‌عن‌طلب‌الإمارة‌والحرص‌عليها)‌الإمارة،‌باب‌ا

سلم،‌كتاب‌(‌مسلم،‌صحيح‌م6730(‌حديث)‌6‌/2614)‌‌البخاري،‌صحيح‌البخاري‌كتاب‌الأحكام‌باب‌ما‌يكره‌من‌الحرص‌على‌الإمارة‌3
 (1733(‌حديث)‌3‌/1456الإمارة،‌باب‌النهي‌عن‌طلب‌الإمارة‌والحرص‌عليها)‌
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هلية‌على‌،‌فقد‌يسأل‌الإمارة‌من‌يرى‌في‌نفسه‌ألحرمان‌من‌يستحقها،‌كما‌أنه‌لَ‌تعطى‌لمن‌لَ‌يستحقها

‌إجراء ‌على ‌وقادر ‌بها ‌‌القيام ‌تقلدها، ‌إذا ‌الأمة ‌السلام،مصالح ‌عليه ‌يوسف ‌سألها ‌تعالى‌كما ‌قال

 [55 يوسف]           

العدل‌والإصلاح‌يوسف‌عليه‌السلام‌إنما‌طلب‌الولَية‌لأنه‌علم‌أنه‌لَ‌أحد‌يقوم‌مقامه‌في‌"‌قال‌القرطبي:

 ...ه،‌وهكذا‌الحكم‌اليوم‌ى‌أن‌ذلك‌فرض‌متعين‌عليه‌فإنه‌لم‌يكن‌هناك‌غير‌وتوصيل‌الفقراء‌إلى‌حقوقهم‌فرأ

‌1."فسألها‌بالحفظ‌والعلم،‌لَ‌بالنسب‌والجمال

وهذه‌الآية‌أصل‌لوجوب‌عرض‌المرء‌نفسه‌لولَية‌عمل‌من‌أمور‌الأمة‌إذا‌علم‌أنه‌لَ‌ وقال‌ابن‌عاشور:

ممن‌يتهم‌على‌إيثار‌منفعة‌نفسه‌على‌مصلحة‌‌‌غيره‌لأن‌ذلك‌من‌النصح‌للأمة،‌وخاصة‌إذا‌لم‌يكنيصلح‌له‌‌

لأن‌عبد‌الرحمن‌بن‌سمرة‌لم‌يكن‌منفردا‌بالفضل‌من‌بين‌أمثاله‌ولَ‌‌ولَ‌يعارض‌حديث‌عبد‌الرحمن؛‌ة.الأم

‌2راجحا‌على‌جميعهم.

سؤال‌الإمارة،‌أي‌سؤال‌حرص‌ورغبة‌بها‌عن‌رضي‌الله‌عنه‌لعبد‌الرحمن‌بن‌سمرة‌‌صلى الله عليه وسلمويحمل‌نهي‌النبي‌

جاء‌في‌بعض‌روايات‌حديث‌‌‌لك‌عدم‌إعانة‌الله‌تعالى‌له‌بها،‌ولذافيترتب‌على‌ذ‌‌،الح‌معينةلأغراض‌ومص

‌قايْسٍ‌‌ماا‌تاقُولُ‌"‌قال‌له:‌صلى الله عليه وسلمأبي‌موسى‌أن‌النبي‌ ‌اللَّهِ‌بْنا بْدا ‌فاقُلْتُ‌‌؟‌ياا‌أاباا‌مُوساى‌أاوْ‌ياا‌عا ‌:‌قاالا واالَّذِي‌باعاثاكا

ا‌أاطْلاعاا ق ‌ما لاى‌ماا‌فِي‌أا‌بِالْحا ماا‌شاعارْتُ‌أا‌‌،نْفُسِهِماانِي‌عا كاأان ي‌أانْظُرُ‌‌‌‌،نَّهُماا‌ياطْلُباانِ‌الْعامالا‌وا :‌وا ‌قاالا إِلاى‌سِوااكِهِ‌تاحْتا

‌لان3‌‌ْ،قادْ‌قالاصاتْ‌شافاتِهِ‌وا‌ ‌ناسْتاعْمِلُ‌‌فاقاالا لِناا‌مانْ‌أارااداهُ‌‌أاوْ‌لَا لاى‌عاما ،‌ياا‌أاباا‌مُوساى‌أاوْ‌يا‌‌،عا لاكِنْ‌اذْهابْ‌أانْتا بْدا‌وا ا‌عا

لاى‌الْيا‌ ‌قايسٍ‌فاباعاثاهُ‌عا ‌.4"مانِ‌اللَّهِ‌بْنا

 
 (‌9‌/216القرآن،‌)‌القرطبي،‌الجامع‌لأحكام‌‌1

 (‌13‌/9)‌‌م1984الدار‌التونسية‌للنشر،‌-‌مج،‌تونس30انظر:‌ابن‌عاشور،‌محمد‌الطاهر،‌التحرير‌والتنوير،‌‌2

فيه‌قبض،‌أو‌يكون‌النبي‌صلى‌الله‌عليه‌وسلم‌قبض‌شفته‌ليتمكن‌من‌تسويك‌أسنانه.‌‌وقلصت‌شفته‌تقبضت‌وقصرت،‌وكأن‌السواك‌كان‌‌3
 (‌4‌/17من‌تلخيص‌كتاب‌مسلم،‌)‌القرطبي،‌المفهم‌لما‌أشكل‌

(مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌6525(‌حديث)‌6‌/2537)‌‌‌البخاري،‌صحيح‌البخاري‌كتاب‌استتابة‌المرتدين‌باب‌حكم‌المرتد‌والمرتد‌واستتابتهم‌‌4
 (1733(‌حديث)‌3‌/1456الإمارة،‌باب‌النهي‌عن‌طلب‌الإمارة‌والحرص‌عليها)‌
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منهما‌حيث‌أنهما‌كانا‌متفقين‌على‌سؤال‌الإمارة‌ولم‌يخبرا‌أبا‌موسى‌رضي‌‌‌شعر‌وأحس‌بريبةٍ‌‌‌صلى الله عليه وسلمفكأن‌النبي‌‌

ولو‌كان‌سؤال‌‌‌أن‌يستعملهما،‌‌صلى الله عليه وسلمولهذا‌رفض‌النبي‌‌‌‌الله‌عنه‌بذلك‌وأخفياه‌عنه‌بحيث‌لم‌يشعر‌منهما‌بشيء،

‌أبا‌ذر‌عنه‌لما‌سأله‌الإمارة‌وأخبره‌بأنه‌ضعيف.‌صلى الله عليه وسلم،‌لنهى‌النبي‌رة‌منهياً‌عنه‌لذاتهالإما

:،‌فعن‌صلى الله عليه وسلمؤكد‌هذا‌أن‌هناك‌من‌الصحابة‌من‌سأل‌العمل‌فولَه‌النبي‌ومما‌ي نْهُ‌قاالا ‌الُله‌عا ‌ابْنُ‌عابَّاسٍ‌راضِيا

‌يُقا‌" ‌والَا ‌إِلاى‌أابِي‌سُفْياانا ‌يانْظُرُونا ‌لَا ‌الْمُسْلِمُونا ‌كاانا ‌لِلنَّبِي  ثٌ‌أاعْطِ‌صلى الله عليه وسلماعِدُوناهُ،‌فاقاالا ‌الِله،‌ثالاا :‌‌،نِيهِنَّ‌:‌ياا‌نابِيَّ قاالا

:‌...‌ناعامْ‌ ‌يادايْكا‌قاالا ‌بايْنا ‌كااتِبًا ‌تاجْعالُهُ مُعااوِياةُ :‌ناعامْ‌‌،وا ‌كُنْتُ‌أُقااتِلُ‌‌،قاالا ا ‌كاما ‌الْكُفَّارا تَّى‌أُقااتِلا م رُنِي‌حا تُؤا :‌وا قاالا

:‌ناعامْ‌الْمُسْلِمِينا‌ ‌.1"!‌قاالا

‌،‌ولم‌يرده.صلى الله عليه وسلمق‌النبي‌فنه‌معاوية‌فوافهذا‌أبو‌سفيان‌رضي‌الله‌عنه‌قد‌سأل‌الوظيفة‌والعمل‌له‌ولَب

‌الْعااصِ،و‌ ‌أابِي ‌بْنِ ‌عُثْماانا :‌2عانْ ‌فاقاالا ‌قاوْمِي، اما ‌اجْعالْنِي‌إِما ‌الِله، ‌راسُولا ‌ياا ‌قُلْتُ: : ‌وااقْتادِ‌"‌قاالا امُهُمْ ‌إِما أانْتا

‌.3"عافِهِمْ‌بِأاضْ‌

والحرص‌الذي‌اتهم‌الشارع‌صاحبه‌ولم‌يدعه،‌هو‌أن‌يطلب‌من‌الإمارة‌ما‌هو‌قائم‌بغيره‌"‌قال‌ابن‌الملقن:

وأما‌إن‌حرص‌على‌القيام‌بأمر‌ضائع‌من‌أمور‌المسلمين‌أو‌‌،لَ‌يجب‌أن‌يعان‌عليه‌ويتهم‌طالبهفهذا‌‌...

ن‌كان‌له‌أمثال‌في‌الوقت‌والعلّ‌حرص‌على‌سد‌خُ‌ أن‌يحرص‌على‌صر‌لم‌يتحركوا‌لهذا،‌فلا‌بأس‌ة‌فيهم‌وا 

‌4".القيام‌بالأمر‌الضائع‌ولَ‌يتهم‌هذا‌إن‌شاء‌الله

 
1‌‌ ‌رضي ‌الصحابة ‌كتاب‌فضائل ‌مسلم، ‌صحيح ‌)‌مسلم، ‌الله‌عنه ‌بن‌حرب‌رضي ‌أبي‌سفيان ‌فضائل ‌باب‌من (‌4‌/1945الله‌عنهم،

 (‌2501حديث)‌

على‌الطائف،‌فلم‌يزل‌عليها‌حياة‌‌صلى الله عليه وسلمد‌اللَّهِ.‌استعمله‌راسُول‌اللَّهِ‌عثمان‌بْن‌أابِي‌الْعااص‌بْن‌بشر‌بْن‌عبد‌بْن‌دهمان‌الثقفي،‌يكنى‌أاباا‌عاب2‌‌ْ
‌اللَّهُ‌عانْهُ...‌ومات‌فِي‌خلافة‌مُعااوِياة.‌ابن‌عبد‌البر،‌الَستيعاب‌وخلافة‌أابِي‌باكْر‌راضِ‌‌‌صلى الله عليه وسلمراسُول‌اللَّهِ‌‌ ‌اللَّهُ‌عانْهُ‌وسنتين‌من‌خلافة‌عُمار‌راضِيا يا

 (‌3‌/1035في‌معرفة‌الأصحاب،‌)‌

‌أحم‌3 ‌أحمد، ‌مسند ‌حنبل، ‌ابن ‌ط50د، ‌شعيب‌1مج، ‌المحقق: ‌بيروت‌طالأرناؤو‌، ‌-‌وآخرون، ‌الرسالة، ‌)‌1421مؤسسة (‌26‌/200ه،
 (5‌/315)‌‌‌(‌وصححه‌الشيخ‌شعيب‌الأرنؤوط،‌وقال‌الألباني:‌صحيح،‌الألباني،‌إرواء‌الغليل‌في‌تخريج‌أحاديث‌منار‌السبيل،16270حديث)‌

دار‌النوادر،‌-‌،‌المحقق:‌دار‌الفلاح‌للبحث‌العلمي،‌دمشق1مج،‌ط36لشرح‌الجامع‌الصحيح،‌‌ابن‌الملقن،‌عمر‌بن‌علي،‌التوضيح‌4
 (‌32‌/446)‌‌ه1429
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 .توظيف المرأة بما يتناسب مع طبيعتها .4

لَ‌تتناسب‌إن‌طبيعة‌خِلقاة‌المرأة‌لَ‌تسمح‌لها‌بالعمل‌في‌كثير‌من‌الوظائف‌العامة‌كالرجل،‌فهناك‌وظائف‌

‌اد‌في‌سبيل‌الله‌تعالى‌والمرابطة‌على‌الثغوركالجه‌قدرات‌البدنية‌للمرأة،أعبائها‌والجهد‌المطلوب‌فيها‌مع‌ال

‌إلَ‌الرجال‌كالإمامة‌في‌الصلاة‌واقلدُ‌تا‌،‌وهناك‌وظائف‌لَ‌يا‌وغيرها ‌فيه‌ولَية،‌ها لأذان،‌ومن‌الوظائف‌ما

مرة‌بلد‌أو‌إقليم‌فهذا‌لم‌يكن‌النبي‌ ‌صلى الله عليه وسلملما‌بلغه‌‌يستعمل‌فيه‌شيئاً‌من‌النساء،‌كيف‌وقد‌قال‌صلى الله عليه وسلمكالخلافة‌وا 

‌فاارِسًا‌مالَّكُوا‌ابْناةا‌كِسْراى: لَّوْا‌أامْراهُمُ‌امْراأاةً‌"‌أانَّ ‌قاوْمٌ‌وا ‌1."لانْ‌يُفْلِحا

‌أ" ‌النَّهي‌منه‌لَ‌شكَّ ‌شيءٍ‌مِن‌الولَياتِ‌هذا ‌عاصرٍ‌مِن‌العصور‌أنْ‌تاتولَّى‌أيَّ ‌امرأةٍ‌في‌أي  نَّه‌يشملُ‌كلَّ

‌في‌حالِ‌الفُرسِ‌العامَّة،‌وهو‌عُموم‌مُستفادٌ‌مِن‌صيغ ةِ‌الحديثِ‌وأسلوبِه؛‌فلا‌قيمة‌بعدُ‌لتأويلٍ‌يحصُر‌النَّهيا

لاقِ‌الحديثِ‌بلا‌دليلٍ،‌وهو‌خِلافُ‌ما‌فهِماه‌ذلك‌كلُّه‌تاحجيرٌ‌لإط‌‌فقط،‌أو‌في‌مانصبِ‌الخلافةِ‌العُظمى‌فقط.

‌2".الصَّحابة‌رضي‌الله‌عنهم‌وأئمَّة‌السَّلف‌مِن‌الحديث‌نفسِه

قدرة‌وقوة‌لتحمل‌أعبائها‌وثقلها،‌والمرأة‌بطبيعتها‌لَ‌تقوى‌عليها‌وليست‌مؤهلة‌تاج‌إلى‌عزم‌و‌إن‌الولَية‌تحثم‌

ت‌منها‌ولم‌عا‌نِ‌النساء‌للرجال‌وظهور‌للمرأة‌بشكل‌مباشر،‌ولذلك‌مُ‌لذلك،‌ثم‌إن‌أعمال‌الولَية‌تتطلب‌مخالطة‌‌

‌"‌قال‌ابن‌قدامة:‌،ولَ‌الصحابة‌الكرام‌من‌بعده‌كذلكالنساء‌‌صلى الله عليه وسلميول‌النبي‌ ‌النَّبِيُّ ل  ‌مِن‌‌صلى الله عليه وسلملم‌يُوا ولَ‌أحدٌ

‌ذلك‌لم‌يا‌ ‌3."خْلُ‌منه‌جميعُ‌الزَّمانِ‌غالبًاخُلفائِه،‌ولَ‌مان‌بعداهم،‌امرأةً‌قضاءً‌ولَ‌وِلَيةا‌بلدٍ،‌فيما‌بالاغانا،‌ولو‌جازا

أو‌ما‌شابه‌‌‌،أما‌استعمال‌النساء‌في‌التعليم‌أو‌في‌الطب‌والعلاج‌أو‌إدارة‌أمور‌النساء‌واللجان‌المتعلقة‌بهنَّ‌

وأحياناً‌يكون‌أولى‌من‌توظيف‌الرجال،‌وقد‌عملت‌بعض‌الصحابيات‌على‌عهد‌‌من‌ذلك،‌فهذا‌لَ‌بأس‌به،

 
 (‌6686(‌حديث)‌6‌/2600)‌‌صحيح‌البخاري‌كتاب‌الفتن‌باب‌الفتنة‌التي‌تموج‌كموج‌البحر‌البخاري،‌1

‌المعارضات‌الفكرية‌المعاصرة‌لأحاديث‌الصحيحين‌‌2 تكوين‌للدراسات‌-‌،‌السعودية1مج،‌ط3،‌-سة‌نقديةدرا-زريوح،‌محمد‌بن‌فريد،
 (‌3‌/1631)‌‌ه1441والأبحاث،‌

دار‌عالم‌الكتب‌للطباعة‌والنشر‌والتوزيع،‌-‌‌،‌المحقق:‌الدكتور‌عبد‌اللَّه‌التركي،‌الرياض3مج،‌ط‌‌15ابن‌قدامة،‌عبد‌الله‌بن‌أحمد،‌المغني،‌‌3
 (‌14‌/13)‌‌ه1417
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‌1.عليهن‌صلى الله عليه وسلم،‌ولم‌ينكر‌النبي‌ى‌في‌المعارك،‌ونقل‌القتلى‌إلى‌المدينةفي‌مداواة‌الجرح‌صلى الله عليه وسلمالنبي‌

 عدم تولية من يرفضها. .5

‌يكن‌النبي‌ ‌الكرام‌على‌الوظيف‌صلى الله عليه وسلملم ‌الكر‌يجبر‌الصحابة ‌كان‌الصحابة ‌فلما ‌يرفضون‌العمل‌ة‌والعمل، ام

،‌‌يعفيهم‌منها‌ولَ‌يجبرهم‌عليها،‌كما‌في‌حديث‌صلى الله عليه وسلملخوفهم‌من‌المسؤولية‌وعظم‌الأمر،‌كان‌النبي‌ ابْنِ‌عُمارا

‌ ‌النَّبِيَّ :‌صلى الله عليه وسلمأانَّ د قًا،‌فاقاالا ‌عُبااداةا‌مُصا ‌ساعْدا‌بْنا ةِ‌بِباعِيرٍ‌لاهُ‌رُ‌‌ياا‌ساعْدُ‌أانْ‌تاجِيءا‌ياوْما‌‌"إِيَّاكا‌‌باعاثا :‌الْقِيااما اءٌ"،‌فاقاالا غا

‌أاجِيءُ‌بِهِ،‌فاأاعْفااهُ‌ ‌آخُذُهُ‌والَا ‌2."لَا

 عاقبة التقصير في الوظيفة.المطلب الثالث: 

بواجباتها،‌وخيانة‌الأمانة‌يترتب‌على‌تقصير‌الموظف‌في‌القيام‌بالوظيفة‌التي‌يشغلها،‌وتفريطه‌في‌القيام‌

 من‌الله‌عز‌وجل‌وحسابٌ‌شديدٌ،‌ومن‌ذلك:‌المُوكلة‌إليه،‌عقوبات

 العناء والمشقة. .1

إن‌معاملة‌الموظف‌للناس‌بتكبُّرٍ‌وتعالٍ،‌ومخاطبتهم‌بلهجة‌قاسية‌متهكماً‌عليهم،‌مؤجلًا‌تنفيذ‌مهامهم‌مسوفاً‌

وف‌ءات،‌فيحملهم‌على‌ما‌يشق‌عليهم،‌فإن‌الله‌تعالى‌سإنجاز‌معاملاتهم،‌مكلفاً‌لهم‌ما‌لَ‌يحتملونه‌من‌إجرا

عن‌،‌فصلى الله عليه وسلمة‌في‌دنياه‌قبل‌آخرته،‌إجابةً‌لدعاء‌نبينا‌الكريم‌يجازيه‌بجنس‌عمله‌وسيصيبه‌العناء‌وتلحقه‌المشق

‌مِنْ‌أامْرِ‌أُمَّتِي‌"‌يقول‌في‌بيتي‌هذا:‌صلى الله عليه وسلمعائشة‌رضي‌الله‌عنها،‌قالت:‌سمعت‌رسول‌الله‌ لِيا شايْئًا‌اللَّهُمَّ‌مانْ‌وا

لايْهِ‌ لايْهِمْ،‌فااشْقُقْ‌عا فاقا‌بِهِمْ،‌فارفق‌به‌،فاشاقَّ‌عا ‌مِنْ‌أامْرِ‌أُمَّتِي‌شايْئًا‌فارا لِيا مانْ‌وا ‌3".وا

فقلما‌ترى‌ذا‌ولَية‌عسف‌‌،وهذا‌دعاء‌مجاب‌وقضيته‌لَ‌يشك‌في‌حقيقتها‌عاقل‌ولَ‌يرتاب"‌قال‌المناوي:

 
 البحث.‌(‌من‌هذا69)‌‌انظر:‌صفحة‌1

 (‌2542(‌حديث‌)‌6‌/95(‌صححه‌الألباني،‌الألباني،‌سلسلة‌الأحاديث‌الصحيحة،‌)‌2429حديث)‌‌‌(‌3‌/290ان،‌صحيح‌ابن‌حبان،‌)‌ابن‌حب‌‌2

 (‌1828(‌حديث)‌3‌/1458)‌‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الإمارة‌باب‌فضيلة‌الإمام‌العادل.‌وعقوبة‌الجائر‌3



38 

لَ‌كان‌آخر‌أمره‌الوبال‌وانعكاس‌الأحوالوجار‌وعامل‌عيال‌الله‌بالعتو‌ اقب‌بذلك‌فإن‌لم‌يع‌،والَستكبار‌وا 

‌1".ي‌الدنيا‌قصرت‌مدته‌وعجل‌بروحه‌إلى‌بئس‌المستقر‌سقرف

إلَ‌لردع‌وزجر‌كل‌موظف‌يقصر‌في‌قضاء‌حوائج‌الناس‌التي‌أُوكِلت‌‌صلى الله عليه وسلموما‌كان‌هذا‌الدعاء‌من‌النبي‌

هذه‌الحقوق‌أساسية‌أو‌تحسينية‌أو‌كمالية‌غير‌ضرورية،‌‌إليه‌فهو‌مؤاخذ‌ومحاسب‌على‌ذلك،‌سواء‌كانت

‌فرق‌بين‌أمر‌ضروري‌وغير‌ذه‌الحقوق‌فلا‌ينبغي‌إهمالها‌وأن‌عقوبة‌التفريط‌فيها‌سواء،‌وأنه‌لَأياً‌كانت‌ه

ضروري‌وأن‌الموظف‌مكلف‌بأداء‌كل‌مهامه‌من‌غير‌تفريق‌بينها،‌ومن‌غير‌إهمال‌بعض‌واعتبار‌بعض‌

ير‌ادخار‌أي‌جهد‌وكلها‌أمانة‌ينبغي‌رعايتها‌بأكمل‌وجه،‌وأداؤها‌بأفضل‌طريقة،‌من‌غ‌‌آخر،‌فكلها‌مسؤولية

‌في‌تنفيذها.

 الحساب الشديد يوم القيامة. .2

كما‌أن‌أمانة‌الوظيفة‌من‌أعظم‌الأمانات،‌فخيانتها‌من‌أعظم‌الخيانات،‌ومن‌خان‌أمانةً‌موكلة‌إليه،‌ومن‌

‌به‌يوم‌القيا ن‌كان‌شيئاً‌يسيراً،‌تظافرت‌بهذا‌الأحاديث‌الصحيحة‌غل‌شيئاً‌من‌حقوق‌الناس‌أُتيا مة‌للحساب‌وا 

‌،‌ومن‌ذلك:صلى الله عليه وسلمالنبي‌‌عن

نْهُ‌‌وأابِ‌‌ما‌رواه ‌اللَّهُ‌عا ‌راضِيا يْدٍ‌السَّاعِدِي  :فحُما ‌"‌قاالا ‌النَّبِيُّ ‌2راجُلًا‌مِنْ‌الْأازْدِ،‌يُقاالُ‌لاهُ‌ابْنُ‌اللُّتْبِيَّةِ،‌صلى الله عليه وسلماسْتاعْمالا

:‌ها‌ ‌قاالا داقاةِ،‌فالامَّا‌قادِما لاى‌الصَّ ‌لِيعا ‌لاكُمْ‌واهاذاا‌أُهْدِيا :‌‌،ذاا ‌‌فاهالاَّ‌قاالا ‌فِي‌بايْتِ‌أابِيهِ‌أاوْ‌بايْتِ‌أُم هِ،‌فايانْظُرا لاسا جا

؟‌واالَّذِي‌نافْسِي‌بِيا‌ ‌يُهْداى‌لاهُ‌أامْ‌لَا قاباتِهِ،‌إِنْ‌كاانا لاى‌را ةِ‌ياحْمِلُهُ‌عا ‌الْقِيااما اءا‌بِهِ‌ياوْما ‌جا دٌ‌مِنْهُ‌شايْئًا‌إِلََّ ‌ياأْخُذُ‌أاحا دِهِ،‌لَا

اءٌ،‌أا‌ تَّى‌راأايْناا‌عُفْراةا‌إِبْطايْهِ:‌)اللَّهُمَّ‌هالْ‌بالَّغْتُ،‌اللَّهُم3‌‌َّ،وْ‌باقاراةً‌لاهاا‌خُواارٌ،‌أاوْ‌شااةً‌تايْعارُ‌باعِيرًا‌لاهُ‌رُغا فاعا‌بِيادِهِ‌حا ثمَُّ‌را

 
 (2‌/106المناوي،‌فيض‌القدير‌شرح‌الجامع‌الصغير،‌)‌‌1

سُكُونِ‌الْمُثا‌‌‌قال‌ابن‌حجر:‌‌‌2 مِ‌وا م ‌اللاَّ ط هِ‌فِي‌هاذاا‌الْباابِ‌بِضا ‌بِخا باطاهُ‌الْأاصِيلِيُّ ‌عِيااضٌ‌ضا قاالا كاذاا‌"وا وااب‌وا ‌الصَّ ‌واهُوا كاذاا‌قايده‌بن‌السكن‌قاالا نَّاة‌وا
‌بن‌السَّمْعاانِيّ‌بن‌اللُّ‌ مِ".‌ابن‌حجر‌العسقلاني،‌فتح‌الباري‌شرحقاالا ‌اللاَّ ‌بادالا ‌بِالْهامْزِ يُقاالُ ‌وا ‌الْمُثانَّاةِ فاتْحِ ‌وا مِ ‌اللاَّ م  ‌بِضا صحيح‌البخاري،‌‌تابِيَّةِ

‌(13‌/165‌) 

مج،‌5ند‌الشافعي،‌‌بل.‌والخوار:‌صوت‌البقر.‌واليعار:‌صوت‌الغنم.‌ابن‌الأثير،‌المبارك‌بن‌محمد،‌الشافي‌في‌شرح‌مسوالرغاء:‌صوت‌الإ‌‌3
 (3‌/123)‌‌ه1426مكتبة‌الرشد،‌-‌أبي‌تميم‌يااسر‌بن‌إبراهيم،‌الرياض-،‌المحقق:‌أحمد‌بن‌سليمان‌1ط
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ثاً‌،هالْ‌بالَّغْتُ( ‌1."ثالاا

نما‌كرّر‌"اللهم‌هل‌بلّغت؛‌تعظيمًا‌لشأن‌الخيانة،‌وتغليظًا‌"‌قال‌محمد‌الإتيوبي: ‌2".لهوا 

من‌عامله‌على‌الصدقة‌واعتبر‌ما‌أخذه‌غلول‌سيحاسب‌عليه‌يوم‌القيامة،‌بل‌وخطب‌‌صلى الله عليه وسلملقد‌غضب‌النبي‌

‌شيئاً‌ولو‌ في‌الناس‌ليبين‌لهم‌عظم‌هذا‌الأمر،‌وأن‌الناس‌يستهينون‌به‌وهو‌عند‌الله‌عظيم،‌وأن‌كل‌من‌غلَّ

‌وعامل‌من‌أن‌يستغموظف‌‌لكل‌‌‌‌صلى الله عليه وسلمهذا‌تحذير‌شديد‌من‌النبي‌‌يسيراً‌فسيأتي‌به‌يوم‌القيامة،‌و‌ ل‌وظيفته‌ويغلَّ

‌شيءٍ‌‌منها ‌نفسه.أيَّ ‌على ‌يعود ‌بما ‌منها ‌ينتفع ‌أو ‌تعالى‌، :‌قال

‌[161 عمران آل]        

أي‌يأتي‌به‌حاملا‌له‌على‌ظهره‌ورقبته،‌معذبا‌بحمله‌وثقله،‌ومرعوبا‌بصوته،‌وموبخا‌بإظهار‌"‌‌قال‌القرطبي:

‌3".خيانته‌على‌رءوس‌الأشهاد

: حديثن‌ذلك‌أيضاً‌مو‌ ،‌قاالا مِيراةا‌الْكِنْدِي  ‌بْنِ‌عا ‌اللَّهِ‌"‌عادِي  لاى‌‌:يقول‌صلى الله عليه وسلمسامِعْتُ‌راسُولا لْنااهُ‌مِنْكُمْ‌عا من‌اسْتاعْما

‌الْقِيااماةِ‌ ‌غُلُولًَ‌ياأْتِي‌بِهِ‌ياوْما :‌فاقااما‌إِلايْهِ‌راجُلٌ‌‌‌،عامالٍ،‌فاكاتاماناا‌مِخْياطًا‌فاماا‌فاوْقاهُ،‌كاانا دُ،‌مِ‌‌‌قاالا ارِ‌أاسْوا كاأان ي‌‌‌،نْ‌الْأانْصا

‌اللَّهِ!‌اقبل‌عني‌عملك‌‌،أانْظُرُ‌إِلايْهِ‌ :‌ياا‌راسُولا كاذاا‌‌،فاقاالا ‌تاقُولُ‌كاذاا‌وا :‌سامِعْتُكا ‌واأاناا‌أاقُولُهُ‌‌‌،قال‌)ومالك؟(‌قاالا قاالا

كا‌‌،الْآنا‌ لاى‌عامالٍ‌فليجيء‌بِقالِيلِهِ‌وا لْنااهُ‌مِنْكُمْ‌عا ذا‌فاما‌‌،ثِيرِهِ‌مانِ‌اسْتاعْما ‌مِنْهُ‌أاخا ‌عنه‌انتهى،‌ا‌أوتِيا ا‌نُهِيا ما ‌4."وا

بعقوبة‌من‌يستغل‌وظيفته‌ويأخذ‌منها‌ولو‌مخيطاً‌بأنه‌سيحاسب‌عليه‌يوم‌القيامة،‌‌‌صلى الله عليه وسلملقد‌أخبر‌النبي‌موظفه‌‌

‌صلى الله عليه وسلمأكد‌على‌هذا‌المعنى‌مرة‌أخرى‌وحذر‌منه،‌ولقد‌طلب‌هذا‌الموظف‌من‌النبي‌‌‌‌صلى الله عليه وسلمن‌الحديث‌أن‌النبي‌‌وبيَّ‌

 
(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌2457(،‌حديث‌)‌2‌/917الهدية‌لعلة‌)‌البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الهبة‌وفضلها،‌باب‌من‌لم‌يقبل‌‌1

 (‌1832(‌حديث)‌3‌/1463)‌‌الإمارة،‌باب‌تحريم‌هدايا‌العمال.‌

 (‌32‌/23)‌‌الإتيوبي،‌البحر‌المحيط‌الثجاج‌في‌شرح‌صحيح‌الإمام‌مسلم‌بن‌الحجاج،‌‌2

 (‌4‌/256القرطبي،‌الجامع‌لأحكام‌القرآن،‌)‌‌3

 (‌1833(‌حديث)‌3‌/1465باب‌تحريم‌هدايا‌العمال‌)‌‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الإمارة،‌‌4
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لوظيفة‌بعد‌أن‌عرف‌عظم‌الأمر‌المُوكل‌إليه،‌وأنه‌سيحاسب‌يوم‌القيامة‌على‌ما‌سيأخذه‌ولو‌يعفيه‌من‌ان‌أ

كان‌مخيطاً‌لَ‌قيمة‌له،‌وليت‌الموظفين‌مثل‌هذا‌الموظف‌اعتذروا‌عن‌الوظيفة‌ولم‌يتحملوا‌أعباءها‌وتركوها‌

هم‌بالوظيفة‌والأمانة‌المُوكلة‌قيامة‌وتقصير‌لمن‌هو‌أجدر‌بها؛‌لأنهم‌سيندمون‌يوم‌القيامة‌على‌تفريطهم‌يوم‌ال

‌إليهم،‌وسيلومون‌أنفسهم‌على‌كل‌لحظة‌شغلوا‌بها‌تلك‌الوظيفة‌من‌غير‌رعاية‌وحفظ‌لها.

ثم‌إن‌كذب‌الملك‌والموظف‌على‌الناس،‌ووعدهم‌وعود‌كاذبة‌والتسويف‌في‌إجراء‌معاملاتهم‌والتكاسل‌عن‌

اذبة،‌وتبرير‌الفشل‌بأسباب‌وهمية،‌كل‌ذلك‌الأعذار‌الك‌خدمتهم‌والتقاعس‌على‌قضاء‌حوائجهم،‌واختلاق

:المهين‌بشتى‌أنواعه‌يوم‌القيامة،‌ف‌موجب‌للعقاب يْراةا،‌قاالا ‌راسُولُ‌اللَّهِ‌‌عانْ‌أابِي‌هُرا ‌يُكال مُهُمُ‌"‌صلى الله عليه وسلمقاالا ثاةٌ‌لَا ثالاا

‌يانْظُرُ‌إِلايْهِمْ‌‌اللَّهُ‌ياوْما‌الْقِيااماةِ‌ ك يهِمْ‌والَا ‌يُزا لا‌والَا لِكٌ‌كاذَّابٌ‌‌،مْ‌عاذاابٌ‌أالِيمٌ:‌شايْخٌ‌زاانٍ‌هُ‌وا ما ائِلٌ‌مُسْتاكْبِر‌،وا ‌1".ٌ  واعا

بأليم‌العذاب‌وعقوبة‌الإبعاد‌لَلتزام‌كل‌واحد‌منهم‌المعصية‌على‌بعدها‌منه،‌‌همخص"‌قال‌القاضي‌عياض:

حتاج‌إلى‌لَ‌يه،‌و‌وكذلك‌الإمام‌لَ‌يخشى‌من‌أحد‌من‌رعيت...‌وعدم‌ضرورته‌إليها،‌وضعف‌دواعيها‌عنده‌

‌إذ ‌ومصانعته، ‌أذاه‌ مداهنته ‌أو ‌ويخشى‌معاقبته، ‌من‌يحذره ‌بالكذب‌وشبهه ‌يداهن‌الإنسان‌ويصانع إنما

‌2".ومعاتبته،‌أو‌يطلب‌عنده‌بذلك‌منزلة‌أو‌منفعة

 يحرمون من رحمة الله. .3

هام‌المسندة‌إليه،‌والتقصير‌في‌أداء‌المإن‌التفريط‌في‌الوظيفة‌المُوكلة‌للموظف‌والتي‌هي‌أمانة‌على‌عاتقه،‌‌

ضييع‌حقوق‌الله‌تعالى‌وتعطيل‌مصالح‌العباد،‌كل‌ذلك‌موجب‌لدخول‌النار‌والعقاب‌يوم‌القيامة‌والحرمان‌وت

بْدٍ‌ياستارعيهِ‌" يقول‌صلى الله عليه وسلمقال‌سمعت‌النبي‌‌3عن‌معقل‌بن‌يسارمن‌جنة‌عرضها‌السماوات‌والأرض.‌ف ماا‌مِنْ‌عا

 
 (172(‌حديث)‌1‌/102تحريم‌إسبال‌الإزار‌)‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الإيمان،‌باب‌بيان‌غلظ‌‌1

 (‌1‌/383)‌‌ه1419دار‌الوفاء،‌-‌،‌المحقق:‌الدكتور‌يحْياى‌إِسْمااعِيل،‌مصر1مج،‌ط8عياض،‌بن‌موسى،‌إكمال‌المعلم‌بفوائد‌مسلم،‌‌2

مرو‌المزني...‌ومات‌في‌يسار‌بن‌عبد‌اللَّه‌بن‌معبّر‌بن‌حراق‌بن‌أبي‌بن‌كعب‌بن‌عبد‌ثور‌بن‌هدمة‌بن‌لَطم‌بن‌عثمان‌بن‌عمعقل‌بن‌‌‌‌3
 (‌6‌/147آخر‌خلافة‌معاوية.‌ابن‌حجر‌العسقلاني،‌الإصابة‌في‌تمييز‌الصحابة،‌)‌
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‌يُ‌ ‌فلامْ ‌إلَالله‌راعِيَّةً ‌بِنُصحِهِ ‌حِطْهاا ةا ‌ياجِد‌رائِحا نَّةِ‌‌لمْ ‌‌وفي‌رواية‌أن‌1."الجا ‌اللَّهِ بْدٍ‌‌:قال‌صلى الله عليه وسلمراسُولا ‌عا ‌مِنْ "ماا

رَّما‌الله‌عليه‌الجنة ‌حا ‌لِراعِيَّتِهِ،‌إِلََّ ‌غااشٌّ ‌يامُوتُ‌واهُوا ‌2".ياسْتارْعِيهِ‌اللَّهُ‌راعِيَّةً،‌يامُوتُ‌ياوْما

ة‌ولَ‌يؤدون‌الأمانة‌بإخلاص‌يفرطون‌في‌حقوق‌الرعيويتوعد‌الحكام‌الذين‌‌‌‌صلى الله عليه وسلم‌‌يزجر‌النبي"‌‌قال‌موسى‌شاهين:

ولَ‌يقومون‌على‌شئون‌العباد‌بما‌يصلح‌دينهم‌ودنياهم‌يتوعدهم‌بأنهم‌يكونوا‌يوم‌القيامة‌أبعد‌الناس‌عن‌رحمة‌

بوا‌من‌خيانة‌الأمة‌الله‌حتى‌رائحة‌الجنة‌لَ‌يشمونها‌مع‌أنها‌تدرك‌من‌مسافة‌بعيدة‌وما‌ذاك‌إلَ‌لعظم‌ما‌ارتك

‌3".يع‌حقوقهاوتضي

  

 
 (.6731(،‌حديث‌)‌6‌/1426البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الأحكام،‌باب‌من‌استرعى‌رعية‌فلم‌ينصح‌)‌1

(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌6732(،‌حديث‌)‌6‌/6142البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الأحكام،‌باب‌من‌استرعى‌رعية‌فلم‌ينصح‌)‌‌2
 (227(‌حديث)‌1‌/125الإيمان،‌باب‌استحقاق‌الوالي،‌الغاش‌لرعيته،‌النار،‌)‌

 (‌254)‌،‌م2002دار‌المدار‌الإسلامي،‌‌،‌1مج،‌ط4لَشين،‌موسى‌شاهين،‌المنهل‌الحديث‌في‌شرح‌الحديث،‌‌3
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 الفصل الثاني

 أنواع الوظائف العامة، وواجبات الموظفين، وحقوهم 

 للصحابة الكرام صلى الله عليه وسلم المبحث الأول: أنواع الوظائف العامة التي ولاها النبي 

للصحابة‌الكرام،‌فكانت‌وظائف‌متنوعة‌وشاملة‌لنواحٍ‌عديدة‌تناسب‌‌‌صلى الله عليه وسلملقد‌تعددت‌الوظائف‌التي‌ولَها‌النبي‌‌

كبرى‌ذات‌سلامية‌وتقدمها،‌وتلبي‌احتياجاتها‌وتحقق‌أهدافها‌التي‌رسمتها،‌بحيث‌تكون‌دولة‌‌توسع‌الدولة‌الإ

‌سيادة،‌وكانت‌هذه‌الوظائف‌على‌النحو‌التالي:

 التعليميةالمطلب الأول: الوظائف الدينية و 

 الدعوة إلى الله تعالى.وظيفة  .1

‌أجراً‌ ‌وأعظم ‌منزلةً ‌وأسمى ‌قدراً ‌أشرف ‌الإسلام ‌في ‌وظيفة ‌تجد ‌سبحانه‌لَ ‌الله ‌إلى ‌الدعوة ‌وظيفة ‌‌من

‌عمل‌ ‌من ‌أفضل ‌عملٌ ‌يوجد ‌ولَ ‌ورسله، ‌تعالى ‌الله ‌أنبياء ‌وظيفة ‌فهي ‌وتعالى،

‌تعالى:‌الداعية،  ثز ثر تي تى تن  تم تز تر بي بى بن بم}‌قال

أحسن‌أيها‌الناس‌قولَ‌ممن‌قال‌ربنا‌الله‌ثم‌استقام‌على‌الإيمان‌به،‌"ومن‌‌أي‌[33 ]فصلت{ثمثن

 1".نهيه،‌ودعا‌عباد‌الله‌إلى‌ما‌قال‌وعمل‌بهوالَنتهاء‌إلى‌أمره‌و‌

‌من‌‌صلى الله عليه وسلموالصحابة‌الكرام،‌وقد‌استعمل‌النبي‌‌صلى الله عليه وسلمقد‌كانت‌الدعوة‌إلى‌الله‌تعالى‌من‌وظائف‌النبي‌و‌ عدداً

إلى‌اليمن،‌‌صلى الله عليه وسلمأبا‌موسى‌الأشعري‌ومعاذ‌بن‌جبل‌عندما‌بعثهم‌النبي‌الصحابة‌للقيام‌بهذه‌الوظيفة،‌منهم‌

مُعااذًا‌إِلاى‌‌صلى الله عليه وسلمباعاثانِي‌راسُولُ‌اللَّهِ‌"‌فعن‌أبي‌موسى‌الأشعري‌قال: الله‌تعالى،‌فكان‌من‌مهامهم‌الدعوة‌إلى وا

 
 (‌20‌/429الطبري،‌جامع‌البيان‌عن‌تأويل‌آي‌القرآن،‌)‌‌1
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‌تُعاس راا‌،ادْعُواا‌النَّاسا‌‌:فاقاالا‌‌،الْيامانِ‌ ياس راا‌والَا ‌تنُاف راا،‌وا باش راا‌والَا  1".وا

‌النبي‌ ‌بعثه ‌أخرج‌إلى‌بني‌جذيمة‌يدعوه‌صلى الله عليه وسلموكذلك‌خالد‌بن‌الوليد‌رضي‌الله‌عنه‌عندما م‌إلى‌الإسلام،

:‌‌البخاري‌عن‌ابن‌عمر ‌‌"‌‌قاالا ‌النَّبِيُّ ذِيماةا،‌‌صلى الله عليه وسلمباعاثا لِيدِ‌إِلاى‌بانِي‌جا ‌الْوا الِدا‌بْنا خا
م2‌‌‌ِ سْلاا اهُمْ‌إِلاى‌الإِْ ‌3"...الحديث.فاداعا

‌والدعوة‌إلى‌الله‌تعالى‌وتبليغ‌الإسلام‌هي‌ركيزة‌أساسية‌في‌الدولة‌الإسلامية،‌فينبغي‌على‌الدولة‌تعيين

‌موظفين‌دعاة،‌وتوفير‌كافة‌السبل‌والإمكانيات‌لأجل‌إتمام‌ذلك.

 وظيفة تعليم القرآن وشرائع الإسلام. .2

لرفعة‌الأمم‌‌‌اً‌يم‌في‌ديننا‌الإسلامي‌الحنيف،‌ولكونه‌من‌مقومات‌التمكين‌في‌الأرض،‌وسببنظراً‌لأهمية‌التعل

‌ ‌النبي ‌من ‌وجل ‌عز ‌الله ‌طلب ‌ما ‌وهو ‌ورقيّها، ‌قو‌‌الَستزادة‌‌صلى الله عليه وسلموتقدمها ‌في ‌تعالىمنه  له
من‌الصحابة‌الكرام‌من‌يقوم‌بهذه‌الوظيفة،‌‌صلى الله عليه وسلمفقد‌استعمل‌النبي‌ [114 طه]      

‌وذلك‌بتعليم‌القرآن‌والسنة‌وشرائع‌الإسلام‌وأحكامه.

،‌رضي‌الله‌عنهما‌مصعب‌بن‌عمير‌وابن‌أم‌مكتوم‌الأعمىلأداء‌هذه‌الوظيفة،‌‌صلى الله عليه وسلموممن‌استعملهم‌النبي‌

‌نة‌المنورة،‌ففي‌تعليم‌الناس‌القرآن‌الكريم‌عندما‌أرسلهما‌إلى‌المدي‌صلى الله عليه وسلملنبي‌فقد‌استعملهما‌ا عانْ‌الْبارااءِ‌راضِيا

‌"‌اللَّهُ‌عنه‌قال: ابِ‌النَّبِي  لايْناا‌مِنْ‌أاصْحا ‌عا لُ‌مانْ‌قادِما ‌يُقْرِئاانِناا‌‌صلى الله عليه وسلمأاوَّ عالاا كْتُومٍ،‌فاجا ‌ما يْرٍ‌واابْنُ‌أُم  مُصْعابُ‌بْنُ‌عُما

‌4".الْقُرْآنا‌

 
(‌4‌/1578بخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌المغازي،‌باب‌بعث‌أبي‌موسى‌ومعاذ‌بن‌جبل‌رضي‌الله‌عنهما‌إلى‌اليمن‌قبل‌حجة‌الوداع،‌)‌ال‌‌1

 (2001(‌حديث‌)‌3‌/1586أن‌كل‌مسكر‌خمر‌وأن‌كل‌خمر‌حرام‌)‌(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الأشربة،‌باب‌بيان‌4086حديث)‌

اله‌الكرماني،‌وليس‌كذلك،‌لأنه‌ظن‌أنهم‌من‌بني‌جذيمة‌بن‌عوف‌بن‌بكر‌بن‌عوف‌قبيلة‌من‌وهي‌قبيلة‌من‌عبد‌قيس،‌ق:‌"قال‌العيني‌2
نما‌هو‌جذيمة‌بن‌عامر‌بن‌عبد‌مناة‌بن‌كنانة".‌العيني،‌محمود‌بن‌أحمد،‌عمدة‌‌ ‌مج،‌بيروت25القاري‌شرح‌صحيح‌البخاري،‌‌عبد‌القيس،‌وا 

 (‌17‌/313دار‌إحياء‌التراث،‌)‌-

 (‌4084(‌حديث)‌4‌/1577خالد‌بن‌الوليد‌إلى‌بني‌جذيمة،‌)‌‌صلى الله عليه وسلمكتاب‌المغازي،‌باب‌بعث‌النبي‌البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌‌3

 (‌4657حديث)‌(‌4‌/1886)‌‌البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌التفسير‌باب:‌تفسير‌سورة:‌}سبح‌اسم‌ربك‌الأعلى{.‌4
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المدينة‌بعد‌العقبة‌الأولى‌ليعلم‌الناس‌القرآن‌ويصلى‌هاجر‌إلى‌"‌قال‌النووي‌في‌ترجمة‌مصعب‌بن‌عمير:

مع‌الَثنى‌عشر‌أهل‌العقبة‌الثانية‌ليفقه‌أهل‌المدينة‌ويقرئهم‌القرآن،‌فنزل‌على‌أسعد‌‌‌صلى الله عليه وسلمبهم،‌بعثه‌رسول‌الله‌‌

‌1.ئ"بن‌زرارة،‌وكان‌يسمى‌بالمدينة‌المقر‌

عانْ‌شرائع‌الإسلام،‌فالسنة‌و‌عبيدة‌بن‌الجراح‌وأرسله‌إلى‌اليمن‌من‌أجل‌تعليم‌الناس‌‌باأ‌صلى الله عليه وسلمواستعمل‌النبي‌

لاى‌راسُولِ‌اللَّهِ‌‌"‌‌أاناسٍ‌ نِ‌قادِمُوا‌عا ‌الْياما ‌أاهْلا ما‌‌‌،صلى الله عليه وسلمأانَّ سْلاا عاناا‌راجُلًا‌يُعال مْناا‌السُّنَّةا‌واالإِْ ذا‌بِيادِ‌‌‌،فاقاالُوا:‌ابْعاثْ‌ما ،‌فاأاخا قاالا

‌"هاذاا‌أامِينُ‌هاذِهِ‌الْأُمَّةِ‌يْ‌با‌أابِي‌عُ‌ ‌2".داةا‌فاقاالا

‌‌3إلى‌رعل‌وذكوان‌صلى الله عليه وسلموأرسل‌النبي‌ سبعين‌رجلًا‌من‌الأنصار‌من‌أجل‌ببئر‌معونة‌في‌الحادثة‌الشهيرة

:تعليمهم،‌ف الِكٍ‌قاالا ‌‌"‌‌عانْ‌أاناسِ‌بْنِ‌ما اءا‌نااسٌ‌إِلاى‌النَّبِيَّ ا‌‌صلى الله عليه وسلمجا ‌واالسُّنَّةا‌يُعا‌لًَ‌‌فاقاالُوا:‌أانِ‌ابْعاثْ‌ماعاناا‌رِجا ‌،ل مُوناا‌الْقُرْآنا

ارِ‌يُقاالُ‌لاهُمُ‌الْقُرَّاءُ‌ ‌الْأانْصا ‌راجُلًا‌مِنا ‌إِلايْهِمْ‌سابْعِينا ،‌بِاللَّيْلِ‌‌،فاباعاثا ياتادااراسُونا ‌وا ‌الْقُرْآنا راامٌ،‌ياقْراءُونا الِي‌حا فِيهِمْ‌خا

‌4."...الحديثياتاعالَّمُونا‌

‌بهم‌قبائلُ‌من‌سليم‌مع‌‌5سبعون‌هم‌الذين‌استشهدوا‌ببئر‌معونة،ء‌الهؤلَ"‌القرطبي:قال‌أبو‌العباس‌ غادارا

‌ ‌يُصاب‌النبيُّ ‌ولم ‌إلَ‌رجلين، ‌فقتلوهم‌عن‌آخرهم ‌عليهم، ‌فاستصرخوا ‌الله‌عامر‌بن‌الطفيل، ولَ‌‌صلى الله عليه وسلمعدو 

‌6."المسلمون‌بمثلهم‌رضي‌الله‌عنهم‌

،‌وتعليم‌العلوم‌الشرعية‌‌الكريم‌‌‌تي‌بتعليم‌القرآنهناك‌وزارات‌تعن‌‌وتطورت‌هذه‌الوظيفة‌في‌حياتنا‌اليوم،‌فأصبح

 
 (2‌/96دار‌الكتب‌العلمية،‌د.ت‌)‌-‌مج،‌بيروت4النووي،‌يحيى‌بن‌شرف،‌تهذيب‌الأسماء‌واللغات،‌‌1

 (‌2419(‌حديث‌)‌4‌/1881مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌فضائل‌الصحابة‌رضي‌الله‌عنه،‌باب‌فضائل‌أبي‌عبيدة‌بن‌الجراح‌رضي‌الله‌عنه‌)‌‌‌2

ن‌من‌بني‌سليم‌ينسبون‌إلى‌رعل‌بن‌عوف‌بن‌مالك‌بن‌امرئ‌القيس‌بن‌لهيعة‌ن‌المهملة‌بطفأما‌رعل‌فبكسر‌الراء‌وسكو‌:‌"قال‌ابن‌حجر‌3
بن‌سليم‌وأما‌ذكوان‌فبطن‌من‌بني‌سليم‌أيضا‌ينسبون‌إلى‌ذكوان‌بن‌ثعلبة‌بن‌بهثة‌بن‌سليم‌فنسبت‌الغزوة‌إليهما".‌ابن‌حجر‌العسقلاني،‌

 (‌7‌/379فتح‌الباري‌شرح‌صحيح‌البخاري،‌)‌

 (677(‌حديث)‌3‌/1511)‌‌ارة،‌باب‌ثبوت‌الجنة‌للشهيد،‌م،‌كتاب‌الإممسلم،‌صحيح‌مسل‌4

‌نون‌موضع‌في‌بلاد‌هذيل‌بين‌مكة‌وعسفان".‌ابن‌حجر‌:‌"قال‌ابن‌حجر‌5 وبئر‌معونة‌بفتح‌الميم‌وضم‌المهملة‌وسكون‌الواو‌بعدها
 (7‌/379العسقلاني،‌فتح‌الباري‌شرح‌صحيح‌البخاري،‌)‌

 (3‌/740)‌‌ص‌كتاب‌مسلم،‌القرطبي،‌المفهم‌لما‌أشكل‌من‌تلخي‌6
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نشاء‌دور‌تحفيظ‌القرآن‌كوزارة‌الأوقاف‌والشؤون‌الدينية‌وذلك‌من‌خلال‌إنشاء‌المعاهد‌الشرعية‌والكليات،‌ وا 

‌الكريم،‌وتعيين‌الموظفين‌لأجل‌هذه‌المهام.

 وظيفة الإمامة في الصلاة. .3

الوظيفة‌في‌مساجد‌أخرى،‌‌‌ان‌له‌موظفون‌أيضاً‌شغلوا‌هذهوظيفة‌الإمامة‌في‌الصلاة،‌وك‌‌صلى الله عليه وسلملقد‌شغل‌النبي‌‌

نْهُماا‌قاالا‌منهم‌سالم‌مولى‌أبي‌حذيفة‌كان‌يؤم‌في‌مسجد‌قباء،‌فعن‌ا ‌اللَّهُ‌عا ‌راضِيا ‌عُمارا وْلاى‌":  بْنا ‌ساالِمٌ‌ما كاانا

‌ا ‌الْمُهااجِرِينا ‌أابِي‌حُذايْفاةا‌ياؤُمُّ ‌النَّبِي  ابا ‌واأاصْحا لِينا يْدٌ‌سْجِ‌فِي‌ما‌‌صلى الله عليه وسلملْأاوَّ لاماةا‌وازا دِ‌قُبااءٍ،‌فِيهِمْ‌أابُو‌باكْرٍ‌واعُمارُ‌واأابُو‌سا

امِرُ‌بْنُ‌ربيعة  1."واعا

ابِرٍ؛‌قاالا‌ومنهم‌أيضاً‌معاذ‌بن‌جبل‌رضي‌الله‌عنه،‌ف ‌:‌"عانْ‌جا ل ي‌ماعا‌النَّبِي  ‌مُعااذٌ‌يُصا ‌ياأْتِ‌‌،صلى الله عليه وسلمكاانا ي‌فاياؤُمُّ‌ثمَُّ

لَّى‌لايْلاةً‌ماعا‌‌،قاوْماهُ‌ ‌‌فاصا هُ‌فاأامَّهُمْ‌‌،الْعِشااءا‌‌صلى الله عليه وسلمالنَّبِي  ‌2."ثمَُّ‌أاتاى‌قاوْما

:قبل‌موته‌وكَّل‌وظيفة‌الإمامة‌لأبي‌بكر‌الصديق‌رضي‌الله‌عنه،‌ف‌‌صلى الله عليه وسلموفي‌مرض‌النبي‌‌ ‌عانْ‌أابِي‌مُوساى‌قاالا

‌ ‌النَّبِيُّ ‌بِالنَّاسِ‌:‌"ماراضُهُ،‌فاقاالا‌فااشْتادَّ‌‌صلى الله عليه وسلممارِضا ل  ‌3."مُرُوا‌أاباا‌باكْرٍ‌فالْيُصا

وتتبع‌وظيفة‌إمامة‌الصلاة‌اليوم‌لوزارة‌الأوقاف‌أيضاً،‌فتقوم‌بتعيين‌موظفين‌أئمة‌ولديهم‌القدرة‌على‌الخطابة،‌

ة‌على‌تحمل‌بعد‌التأكد‌من‌أهليتهم‌لذلك‌من‌خلال‌إجراء‌امتحانات‌ومقابلات‌لمعرفة‌مدى‌الكفاءة‌والقدر‌

‌موظفيها ‌التعيين‌تعطي‌الوزارة ‌وبعد ‌الوظيفة، ‌هذه ‌عند‌‌وأداء ‌الحفاظ‌على‌الكفاءة دورات‌وندوات‌لأجل

‌الموظفين.

 
 (‌6754(‌حديث)‌6‌/2625البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الأحكام،‌باب‌استقضاء‌الموالي‌واستعمالهم‌)‌1

(‌مسلم،‌صحيح‌5755(‌حديث)‌5‌/2264)‌‌البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الأدب،‌باب‌من‌لم‌ير‌إكفار‌من‌قال‌ذلك‌متأولَ‌أو‌جاهلا.‌‌2
 (465(‌حديث)‌1‌/339)‌‌في‌العشرة‌مسلم،‌كتاب‌الصلاة،‌باب‌القراءة

(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌646(‌حديث)‌1‌/240البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الجماعة‌والإمامة،‌باب‌أهل‌العلم‌والفضل‌أحق‌بالإمامة،‌)‌‌‌3
 (420(‌حديث)‌1‌/316كتاب‌الصلاة،‌باب‌استخلاف‌الإمام،‌)
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 وظيفة المؤذن. .4

لأداء‌هذه‌الوظيفة‌عدداً‌من‌الصحابة،‌منهم‌بلال‌بن‌رباح،‌وابن‌أم‌مكتوم‌الأعمى،‌‌صلى الله عليه وسلملقد‌استعمل‌النبي‌

‌لِراسُولِ‌اللَّهِ‌:‌"؛‌قالعن‌ابن‌عمرف وأبا‌محذورة‌وغيرهم، لٌ‌واابْنُ‌‌صلى الله عليه وسلمكاانا ذ ناانِ:‌بِلاا كْتُومٍ‌الأاعْماى‌مُؤا ‌1."أُم ‌ما

مؤذنان‌يعني‌بالمدينة‌وفي‌وقت‌واحد‌وقد‌كان‌أبو‌ماحْذُوراةا‌مؤذنا‌‌صلى الله عليه وسلموقوله‌كان‌لرسول‌الله‌":‌قال‌النووي

ظُ‌أذن‌لرسول‌الله‌‌،بمكة‌صلى الله عليه وسلملرسول‌الله‌ ساعْدُ‌الْقارا ‌2".بقباء‌مرات‌صلى الله عليه وسلموا

لَّ‌‌صلى الله عليه وسلمالله‌‌يَّ‌بِ‌نا‌‌أنَّ‌"‌عن‌أبي‌محذورة؛بسنده‌‌وأخرج‌مسلمٌ‌ وفي‌‌3..الحديث.."الله‌أكبر‌الله‌أكبر‌هُ‌هاذاا‌الأاذاانا‌ما‌عا

‌‌روايةٍ" ‌اللَّهِ ‌راسُولا ‌‌صلى الله عليه وسلمأانَّ ‌راجُلًا ‌عِشْرِينا ‌مِنْ ‌ناحْواً وْتُ‌أامارا ‌صا باهُ ‌فاأاعْجا هُ‌‌فاأاذَّنُوا، ‌فاعالَّما ‌ماحْذُوراةا، أابِي

‌4"....الحديثالأاذاانا‌

نفس‌المنهج‌الذي‌تسلكه‌‌‌وقاف،‌وتقوم‌الوزارة‌بتعيين‌الموظفين‌وتسلكووظيفة‌الأذان‌أيضاً‌تتبع‌اليوم‌لوزارة‌الأ

‌مع‌تعيين‌الأئمة‌والخطباء.‌

 وظيفة أمير الحج. .5

وأول‌أمير‌بعثه‌عليه‌السلام‌أبو‌بكر‌الصديق،‌،‌‌وأما‌ولَية‌الحج‌فهي‌مخصوصة‌ببلاد‌الحج":‌‌قال‌ابن‌العربي

‌5".،‌ثم‌أردفه‌علياسنة‌تسع‌قبل‌حجة‌الوداع،‌وأرسله‌بسورة‌براءة‌‌صلى الله عليه وسلمبعثه‌

يْراةا‌ف ةِ‌الَّتِي‌أامَّ‌":‌قاالا‌‌رضي‌الله‌عنه‌عانْ‌أابِي‌هُرا جَّ د يقُ‌فِي‌الْحا لايْهااباعاثانِي‌أابُو‌باكْرٍ‌الص  سُولُ‌الِله‌‌راهُ‌عا ‌‌صلى الله عليه وسلمرا قابْلا

 
 (380(‌حديث)‌1‌/287)‌‌لمسجد‌الواحدمسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الصلاة،‌باب‌استحباب‌اتخاذ‌مؤذنين‌ل‌1

 (4‌/82النووي،‌المنهاج‌شرح‌صحيح‌مسلم‌بن‌الحجاج،‌)‌‌2

 (‌379(‌حديث)‌1‌/287)‌‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الصلاة،‌باب‌صفة‌الأذان‌3

 (‌153اني،‌الألباني،‌الثمر‌المستطاب‌في‌فقه‌السنة‌والكتاب،‌)‌(‌صححه‌الألب1232(‌حديث)‌2‌/763الدارمي،‌سنن‌الدارمي،‌)‌‌4

 (‌4‌/62ه‌)‌1424دار‌الكتب‌العلمية،‌‌-‌‌،‌تحقيق:‌محمد‌عبد‌القادر‌عطا،‌بيروت3مج،‌ط4ابن‌العربي،‌محمد‌بن‌عبد‌الله،‌أحكام‌القرآن،‌‌‌‌5
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‌باعْدا‌ ‌ياحُجُّ ‌النَّحْرِ:‌لَا ‌فِي‌النَّاسِ‌ياوْما ذ نُونا دااعِ‌فِي‌راهْطٍ،‌يُؤا ةِ‌الْوا جَّ ‌ياطُوفُ‌بِالْبايْتِ‌عُرْياانٌ‌‌،‌الْعاامِ‌مُشْرِكٌ‌حا ‌1."والَا

‌المعاصروفي‌ بتعيين‌أمير‌على‌الحجاج،‌ويسمى‌اليوم‌في‌موسم‌الحج‌تقوم‌وزارة‌الأوقاف‌اليوم‌‌واقعنا

جابة‌أسألتهم‌وفتاويهم‌وما‌يحتاجونه‌في‌أداء‌مناسكهم. ‌ب)المرشد(‌يقوم‌بتوجيه‌الحجاج‌وتعريفهم‌بالأماكن‌وا 

 الوحي. كاتبة يفوظ .6

له‌ما‌ينزل‌عليه‌من‌‌كتاباً‌يكتبون‌صلى الله عليه وسلموكان‌يقتضي‌ذلك‌أن‌يتخذ‌النبي‌‌صلى الله عليه وسلملقد‌كان‌الوحي‌ينزل‌على‌النبي‌

لأداء‌هذه‌الوظيفة‌زيد‌بن‌ثابت‌ومعاوية‌بن‌أبي‌سفيان‌وغيرهم،‌‌صلى الله عليه وسلمالقرآن‌الكريم،‌وممن‌استعملهم‌النبي‌

نَّ‌":‌زيد‌بن‌ثابت‌قالفعن‌ ‌أابُو‌باكْرٍ:‌وااِ  اقِلٌ‌لَا‌قاالا ‌عا ‌راجُلٌ‌شاابٌّ سُولِ‌اللَّهِ‌كا ‌لِرا ‌تاكْتُبُ‌الْواحْيا ‌نتَّهمك،‌قادْ‌كُنْتا

عْهُ‌،‌فصلى الله عليه وسلم ‌فااجْما بَّاسٍ،‌قاالا‌و‌‌2".تتبَّع‌الْقُرْآنا ‌كااتِباهُ،‌‌اذْهابْ‌فاادْعُ‌لِي‌:صلى الله عليه وسلملي‌النبي‌‌قاالا‌:‌"عانِ‌ابْنِ‌عا كاانا مُعااوِياةا‌وا

:‌فاساعايْتُ،‌فاقُلْتُ:‌أاجِ‌ ‌الِله‌قاالا ةٍ‌صلى الله عليه وسلمبْ‌نابِيَّ اجا لاى‌حا ‌3".،‌فاإِنَّهُ‌عا

‌4."زيد‌بن‌ثابت،‌ومعاوية،‌رضى‌الله‌عنهم‌قالوا:‌وكان‌أكثرهم‌كتابة‌":‌قال‌النووي

‌بن‌كعب،‌‌صلى الله عليه وسلم‌في‌كُتاّبه":‌قال‌ابن‌القيم‌ أبو‌بكر،‌وعمر،‌وعثمان،‌وعلي،‌والزبير،‌وعامر‌بن‌فُهايرة،‌وأُبايُّ

لأرقم،‌وثابت‌بن‌قيس‌بن‌شمَّاس،‌وحنظلة‌بن‌الربيع‌الُأساي دي،‌والمغيرة‌وعمرو‌بن‌العاص،‌وعبد‌الله‌بن‌ا

‌،الله‌بن‌رواحة،‌وخالد‌بن‌الوليد،‌وخالد‌بن‌سعيد‌بن‌العاص‌وقيل:‌إنه‌أول‌من‌كتب‌لهبن‌شعبة،‌وعبد‌

هم‌به ‌5."ومعاوية‌بن‌أبي‌سفيان،‌وزيد‌بن‌ثابت،‌وكانا‌ألزمهم‌لهذا‌الشأن‌وأخصَّ

 
(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌1543(‌حديث)‌2‌/586)‌‌البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الحج،‌باب‌لَ‌يطوف‌بالبيت‌عريان‌ولَ‌يحج‌مشرك‌1

 (‌واللفظ‌لمسلم.1347(‌حديث)‌2‌/982لبيت‌مشرك‌ولَ‌يطوف‌بالبيت‌عريان‌وبيان‌يوم‌الحج‌الأكبر‌)‌كتاب‌الحج،‌باب‌لَ‌يحج‌ا

 (‌6768(‌حديث)‌6‌/2629البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الأحكام،‌باب‌يستحب‌للكاتب‌أن‌يكون‌أميناً‌عاقلًا‌)‌‌2

الألباني،‌الألباني،‌سلسلة‌الأحاديث‌الصحيحة،‌(‌وحسنه‌الشيخ‌شعيب‌الأرنؤوط،‌وصححه‌2651(‌حديث)4‌/398حمد،‌)‌أحمد،‌مسند‌أ‌3
 (82(‌حديث)‌1‌/165)‌

 (‌1‌/29النووي،‌تهذيب‌الأسماء‌واللغات،‌)‌‌4

دار‌عطاءات‌العلم،‌-،‌تحقيق‌محمد‌أجمل‌الإصلاحي،‌الرياض3مج،‌ط6ابن‌القيم،‌محمد‌بن‌أبي‌بكر،‌زاد‌المعاد‌في‌هدي‌خير‌العباد،‌‌5
 (‌1‌/109)‌‌ه1440
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‌من‌السنة‌النبوية‌الشريفة‌شيء‌كثير‌في‌زمنه‌تابة‌على‌القرآن‌اهذا‌ولم‌تقتصر‌الك ‌،صلى الله عليه وسلملكريم‌فقط،‌فقد‌كُتِبا

في‌الناس،‌طلب‌منه‌رجلٌ‌‌‌صلى الله عليه وسلمالنبي‌‌‌‌با‌طا‌ا‌خا‌وفي‌فتح‌مكة‌لمَّ‌لكنها‌لم‌تأخذ‌طابع‌وشكل‌كتابة‌القرآن‌الكريم،‌‌

‌اللَّ‌‌يأاب،‌فعن‌من‌اليمن‌أن‌يكتبوا‌له‌الخطبة‌التي‌خطبها يْراةا‌راضِيا نْهُ‌قاالا‌هُرا لاى‌رسول‌:‌"هُ‌عا ‌اللَّهُ‌عا لامَّا‌فاتاحا

‌فِي‌‌صلى الله عليه وسلم :‌اكْتبُُوا‌...‌الناس،‌فحمد‌الله‌وأثنى‌عليه،‌ثم‌قال:ماكَّةا،‌قااما ‌أابُو‌شااهٍ،‌راجُلٌ‌مِنْ‌أاهْلِ‌الْيامانِ،‌فاقاالا فاقااما

سُولُ‌اللَّهِ‌ ‌را ‌اللَّهِ،‌فاقاالا سُولا ‌1".اهٍ‌اكْتبُُوا‌لِأابِي‌شا‌:‌صلى الله عليه وسلملِي‌ياا‌را

بْدِ‌اللَّهِ‌بْنِ‌عمرو‌بن‌العاص،‌فوممن‌كان‌يكتب‌السنة‌النبوية‌الشريفة‌الصحابي‌الجليل‌عبد‌الله‌بن‌ عانْ‌عا

مْرٍو،‌قاالا‌ عُهُ‌مِنْ‌راسُولِ‌اللَّهِ‌:‌"عا ‌شايْءٍ‌أاسْما قاالُوا:‌أاتاكْتُبُ‌كُلَّ‌‌صلى الله عليه وسلمكُنْتُ‌أاكْتُبُ‌كُلَّ يْشٌ‌وا ‌أُرِيدُ‌حِفْظاهُ،‌فاناهاتْنِي‌قُرا

عُهُ‌واراسُولُ‌اللَّهِ‌‌ ‌لِراسُولِ‌اللَّهِ‌باشارٌ‌ياتاكالَّمُ‌فِي‌الْغاضا‌‌‌صلى الله عليه وسلمشايْءٍ‌تاسْما نِ‌الْكِتاابِ،‌فاذاكارْتُ‌ذالِكا ا،‌فاأامْساكْتُ‌عا بِ،‌واالر ضا

:صلى الله عليه وسلم أا‌بِأُصْبُعِهِ‌إِلاى‌فِيهِ،‌فاقاالا قٌّ‌اكْتُبْ‌فاواالَّذِي‌نافْسِي‌بِيادِهِ‌ماا‌ياخْرُجُ‌مِنْهُ‌‌،‌فاأاوْما ‌حا ‌2".‌إِلََّ

يْراةا‌ياقُولُ‌أابِي‌وكان‌عبد‌الله‌بن‌عمرو‌مكثراً‌من‌الكتابة،‌فعن‌ ‌":‌هُرا ابِ‌النَّبِي  دِيثاً‌‌صلى الله عليه وسلمماا‌مِنْ‌أاصْحا ‌حا دٌ‌أاكْثارا أاحا

‌أاكْتُبُ‌ ‌ياكْتُبُ‌والَا مْرٍو،‌فاإِنَّهُ‌كاانا بْدِ‌الِله‌بْنِ‌عا ‌مِنْ‌عا ‌ماا‌كاانا نْهُ‌مِن ي،‌إِلََّ الصحيفة‌التي‌يكتب‌بها‌‌انتوك‌3."عا

‌4عبد‌الله‌بن‌عمرو‌بن‌العاص‌رضي‌الله‌عنهما‌تسمى‌الصحيفة‌الصادقة.

‌الشريفة‌من‌خلال‌إنشاء‌مطابع‌ودور‌نشر،‌ ‌النبوية ‌والسنة ‌بالقرآن‌الكريم ‌اليوم وتعتني‌الدول‌الإسلامية

،‌حيث‌يقوم‌المجمع‌شريفف‌الكالمملكة‌العربية‌السعودية‌قامت‌بإنشاء‌مجمع‌الملك‌فهد‌لطباعة‌المصح

للمصحف‌الشريف‌بأعداد‌كبيرة‌ونشرها‌وتوزيعها‌على‌البلدان‌والدول،‌وتوفير‌مصاحف‌مترجمة‌‌خٍ‌سا‌بعمل‌نُ‌

 
(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الحج،‌2302(‌حديث)‌2‌/857ري،‌كتاب‌اللقطة،‌باب‌كيف‌تعرف‌لقطة‌أهل‌مكة،‌)البخاري،‌صحيح‌البخا‌1

 (1355(‌حديث)‌2‌/988كة‌وصيدها‌وخلاها‌وشجرها‌ولقطتها،‌إلَ‌لمنشد،‌على‌الدوام،‌)‌باب‌تحريم‌م

‌باب‌في‌كتاب‌العلم،‌‌2 ‌كتاب‌العلم، ‌داود،‌سنن‌أبي‌داود، ‌الأحاديث‌(‌صحح3646(‌حديث)‌3‌/318)‌‌أبو ‌سلسلة ‌الألباني، ‌الألباني، ه
 (‌1532(‌حديث)‌4‌/45الصحيحة‌)‌

 (113(‌حديث)‌1‌/54ب‌كتابة‌العلم،‌)‌البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌العلم،‌با‌3

 (‌122ه،‌)‌1400،‌المكتب‌الإسلامي،‌1مج،‌ط2انظر:‌الأعظمي،‌محمد‌مصطفى،‌دراسات‌في‌الحديث‌النبوي‌وتاريخ‌تدوينه،‌‌4
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‌إلى‌لغات‌أخرى،‌والَعتناء‌بطباعة‌القرآن‌الكريم‌بجودة‌عالية‌الدقة.

بتحقيقها‌ومقابلتها‌على‌‌تناءالَعو‌‌،وأما‌بالنسبة‌للسنة‌النبوية‌فتقوم‌دور‌النشر‌بطباعة‌كتب‌الحديث‌والسنة

‌مخطوطات‌متعددة‌وضبط‌نصوصها،‌وتقديمها‌للقارئ‌بأفضل‌شكل‌ومظهر.

 وظيفة المفتي. .7

‌1".ر‌بحكم‌الله‌تعالى‌لمعرفته‌بدليلهخبِ‌المُ‌هو‌":‌ونقصد‌بالمفتي

شكل‌ويستفتونه‌في‌بعض‌مسائلهم،‌وما‌يُ‌‌صلى الله عليه وسلموقد‌كان‌الصحابة‌الكرام‌رضوان‌الله‌عليهم،‌يأتون‌إلى‌النبي‌

‌‌عليهم، ‌النبي قال‌ [176 النساء]         ‌صلى الله عليه وسلمفيجيبهم

‌يسألونك‌يا‌محمد‌أن‌تفتيهم‌":‌الطبري  2".ياسْتافْتُوناكا

،‌يدل‌على‌ذلك‌ما‌رواه‌صلى الله عليه وسلمعددٌ‌من‌الصحابة‌كانوا‌يفتون‌للناس‌على‌عهد‌رسول‌الله‌‌أيضاً‌‌لقد‌تولى‌الفتوى‌‌و‌

‌اللَّهُ‌الشيخان‌ يْراةا‌راضِيا الِدٍ‌الْجُ‌عن‌أبي‌هُرا ‌خا ‌بْنا يْدا نْهُ‌وازا ا‌أانَّهُماا‌قاالَا‌‌3هانِي ‌عا نْهُما ‌اللَّهُ‌عا ‌راجُلًا‌مِنْ‌:‌"راضِيا إِنَّ

‌اللَّ‌ سُولا صْمُ‌الْآخا‌‌‌صلى الله عليه وسلمهِ‌‌الْأاعْراابِ‌أاتاى‌را ‌الْخا ‌لِي‌بِكِتاابِ‌اللَّهِ،‌فاقاالا يْتا ‌قاضا ‌اللَّها‌إِلََّ ‌اللَّهِ،‌أانْشُدُكا :‌ياا‌راسُولا رُ،‌فاقاالا

‌راسُولُ‌اللَّهِ‌‌ ‌أافْقاهُ‌مِنْهُ:‌ناعامْ،‌فاقض‌بيننا‌بكتاب‌الله،‌وائذن‌لِي،‌فاقاالا سِيفًا‌‌،)قُلْ(  :صلى الله عليه وسلمواهُوا ‌عا ‌ابْنِي‌كاانا :‌إِنَّ ‌4قاالا

لاى‌ابْنِي‌الرَّجْما،‌فاافْتادايْتُ‌مِنْهُ‌بِمِائاةِ‌ ‌عا ن ي‌أُخْبِرْتُ‌أانَّ ناى‌بِامْراأاتِهِ،‌وااِ  لاى‌هاذاا،‌فازا ‌الْعِلْمِ،‌عا لِيداةٍ،‌فاساأالْتُ‌أاهْلا وا ‌شااةٍ‌وا

لْدُ‌مِائاةٍ‌ لاى‌ابْنِي‌جا تاغْرِيبُ‌عاامٍ‌فاأاخْبارُونِي:‌أانَّماا‌عا ‌5".وا

 
‌أح‌1 ‌الفتوى‌والمفتي‌والمستفتي،‌ابن‌حمدان، ‌ط1مد،‌صفة ‌بيروت3مج، ‌الدين‌الألباني، ‌ناصر ‌محمد ‌المحقق: المكتب‌الإسلامي،‌-‌،

 .(‌4)‌‌ه1397

 (‌7‌/713الطبري،‌جامع‌البيان‌عن‌تأويل‌آي‌القرآن،‌)‌‌2

وكان‌معه‌لواء‌جهينة‌يوم‌الفتح،‌‌زيد‌بن‌خالد‌الجهنيّ:‌مختلف‌في‌كنيته:‌أبو‌زرعة،‌وأبو‌عبد‌الرّحمن،‌وأبو‌طلحة...وشهد‌الحديبيّة،‌3
ن‌بالمدينة،‌وله‌خمس‌وثمانون.‌وقيل:‌مات‌سنة‌ثمان‌وستين،‌وحديثه‌في‌الصّحيحين‌وغيرهما.‌قال‌ابن‌البرقيّ‌وغيره:‌مات‌سنة‌ثمان‌وسبعي

 (2‌/499وقيل:‌مات‌قبل‌ذلك‌في‌خلافة‌معاوية‌بالمدينة.‌ابن‌حجر‌العسقلاني،‌الإصابة‌في‌تمييز‌الصحابة،‌)‌

 (3‌/237أايْ‌أجِيراً.‌ابن‌الأثير،‌النهاية‌في‌غريب‌الحديث‌والأثر،‌)‌‌4

(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌2575(‌حديث)‌2‌/971باب‌الشروط‌التي‌لَ‌تحل‌في‌الحدود،‌)‌‌البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الشروط،‌5
 (‌1697(‌حديث)‌3‌/1324الحدود،‌باب‌من‌اعترف‌على‌نفسه‌بالزنى،‌)‌
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وفي‌قوله‌"فسألت‌أهل‌العلم"‌دليل‌على‌الرجوع‌إلى‌العلماء‌عند‌اشتباه‌الأحكام‌والشك‌فيها،‌":‌قال‌ابن‌دقيق

‌1".صلى الله عليه وسلم‌ودليل‌على‌الفتوى‌في‌زمن‌الرسول

قال‌لأبي‌‌صلى الله عليه وسلموممن‌أفتى‌من‌الصحابة‌أبو‌موسى‌الأشعري‌رضي‌الله‌عنه،‌فقد‌أخرج‌الشيخان‌أن‌النبي‌

لِ‌":‌موسى‌الأشعري‌لما‌قدم‌للحج لٍ‌كاإِهْلاا ‌بِإِهْلاا ‌قُلْتُ:‌لابَّيْكا ؟‌"قاالا ‌أاهْلالْتا :‌"بِما ؟‌"فاقُلْتُ:‌ناعامْ.‌فاقاالا جْتا أاحاجا

‌ :‌"فاقادْ‌‌،صلى الله عليه وسلمالنَّبِي  فاا‌واالْمارْواةِ‌‌،سانْتا‌‌أاحْ‌قاالا بِالصَّ واأاحِلَّ‌‌،طُفْ‌بِالْبايْتِ‌وا
فاا‌واالْمارْواة2‌‌ِ بِالصَّ :‌فاطُفْتُ‌بِالْبايْتِ‌وا ‌،"قاالا

ج ‌‌4،فافالاتْ‌راأْسِي‌،3ثمَُّ‌أاتايْتُ‌امْراأاةً‌مِنْ‌بانِي‌قايْسٍ‌ :‌فاكُنْتُ‌أُفْتِي‌بِهِ‌النَّاسا‌‌،ثمَُّ‌أاهْلالْتُ‌بِالْحا ‌5."قاالا

أبوبكر‌وعمر‌وعثمان‌وعلي‌وعبد‌الرحمن‌بن‌عوف‌‌‌صلى الله عليه وسلممن‌كان‌يفتى‌على‌عهد‌رسول‌الله‌‌":‌‌قال‌ابن‌الجوزي

‌6".وابن‌مسعود‌وأبي‌ومعاذ‌وعمار‌وحذيفة‌وزيد‌بن‌ثابت‌وأبو‌الدرداء‌وأبو‌موسى‌وسلمان

جابوتقوم‌الدول‌الإسلامية‌اليوم‌بعمل‌دور‌ تهم‌على‌أسئلتهم‌وما‌للإفتاء‌وتعيين‌موظفين؛‌لإفتاء‌الناس‌وا 

‌من‌أمور‌دينه ‌القنوات‌والمواقع‌يحتاجونه نشاء ‌وا  ‌الدولة، ‌في‌محافظاتٍ ‌للإفتاء ‌وتوفير‌مراكز ‌ودنياهم، م

‌الإلكترونية؛‌من‌أجل‌تسهيل‌تواصل‌المُستفتي‌مع‌لجنة‌الإفتاء.

 وظيفة المحتسب. .8

ويقع‌على‌‌7".لنهي‌عن‌المنكروظيفة‌دينية‌من‌باب‌الأمر‌بالمعروف‌وا":‌هاعرف‌ابن‌خلدون‌الحسبة‌بأن

 
 (‌2/238مطبعة‌السنة‌المحمدية،‌د.ت‌)‌-‌مج،‌القاهرة2مد‌بن‌علي،‌إحكام‌الإحكام‌شرح‌عمدة‌الأحكام،‌ابن‌دقيق‌العيد،‌مح‌1

دار‌-‌،‌الرياض1مج،‌ط4ن‌إحرامك‌بالحلق‌أو‌التقصير.‌المباركفوري،‌صفي‌الرحمن،‌منة‌المنعم‌في‌شرح‌صحيح‌مسلم،‌أي‌تحلل‌م‌2
 (2‌/264ه‌)‌1420السلام،‌

 (‌8‌/199أن‌هذه‌المرأة‌كانت‌محرما‌له".‌النووي،‌المنهاج‌شرح‌صحيح‌مسلم‌بن‌الحجاج،‌)‌هذا‌محمول‌على‌:‌"قال‌النووي‌3

 (2‌/264تيش‌عن‌القمل‌واستخراجه،‌المرجع‌السابق‌)‌أي‌قلبت‌شعر‌رأسي‌للتف‌4

في‌نسخ‌(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الحج،‌باب‌‌1637(‌حديث)‌2‌/616)‌‌‌البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الحج،‌باب‌الذبح‌قبل‌الحلق،‌‌5
 (‌1221(‌حديث)‌2‌/894التحلل‌من‌الإحرام‌والأمر‌بالتمام،‌)‌

 (‌51)‌‌ه1405دار‌الكتب‌العلمية،‌-‌،‌المحقق:‌الدكتور‌مروان‌قباني،‌بيروت2مج،‌ط1ابن‌الجوزي،‌عبد‌الرحمن‌بن‌علي،‌المدهش،‌‌6

(‌انظر:‌ابن‌1‌/280)‌‌ه1408ر‌الفكر،‌دا-‌،‌المحقق:‌خليل‌شحادة،‌بيروت2مج،‌ط8ابن‌خلدون،‌عبد‌الرحمن‌بن‌محمد،‌المقدمة،‌‌7
 (‌16الكتب‌العلمية،‌)‌دار‌-‌،‌بيروت1مج،‌ط1تيمية،‌أحمد‌بن‌عبد‌الحليم،‌الحسبة‌في‌الإسلام،‌
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عاتق‌المحتسب‌كثير‌من‌الأمور‌الدينية،‌فيأمر‌بكل‌معروف‌من‌إقامة‌الصلوات‌والجمع‌والجماعات،‌ويراقب‌

ازين،‌الأسواق‌لمنع‌الغش‌واستغلال‌الآخرين،‌وينهى‌عن‌كل‌منكر‌من‌الخيانة‌والكذب‌والَحتيال‌وتطفيف‌المو‌

‌إلى‌غير‌ذلك.

لاى‌صُبْراةِ‌طاعاامٍ‌‌صلى الله عليه وسلمأن‌رسول‌الله‌":‌عانْ‌أبي‌هريرة‌نفسه،‌فوظيفة‌بهذه‌ال‌صلى الله عليه وسلموقد‌تولى‌النبي‌ ‌عا ‌‌،1مارَّ لا فاأادْخا

هُ‌فِيهاا ابِعُهُ‌بالالًا‌‌‌،يادا ‌‌‌،فاناالاتْ‌أاصا ‌"أافالاا ‌اللَّهِ!‌قاالا سُولا اءُ‌ياا‌را اباتْهُ‌السَّما :‌أاصا ‌الطَّعاامِ؟‌"قاالا احِبا ‌"ماا‌هاذاا‌ياا‌صا فاقاالا

عالْتاهُ‌فا‌ ‌مني".جا ‌فالايْسا ‌2وْقا‌الطَّعاامِ‌كايْ‌يارااهُ‌النَّاسُ؟‌مانْ‌غاشَّ

‌:‌"مارا‌ابْنُ‌عُ‌غيره‌من‌الصحابة‌للقيام‌بهذه‌الوظيفة،‌فعن‌‌صلى الله عليه وسلموقد‌كلف‌النبي‌ ‌مِنا ‌الطَّعااما أانَّهُمْ‌كاانُوا‌ياشْتارُونا

‌ ‌النَّبِي  هْدِ لاى‌عا ‌عا كْباانِ ‌يامْ‌صلى الله عليه وسلمالرُّ ‌مانْ لايْهِمْ ‌عا ‌فايابْعاثُ ‌يُبااعُ‌، يْثُ ‌حا تَّى‌يانْقُلُوهُ ‌حا وْهُ، ‌اشْتارا يْثُ ‌حا ‌يابِيعُوهُ ‌أانْ ناعُهُمْ

‌3."الطَّعاامُ‌

‌السيوطي ‌قال ‌أ": ‌المحتسب ‌في‌ضرب ‌أصل ‌مبايعاتهم‌هذا ‌في ‌الشرعيّ ‌الحكم ‌خالفوا ‌إذا ‌الأسواق هل

‌4."ومعاملاتهم‌

‌5.ن‌سعيد‌بن‌العاص‌بن‌أميةد‌بسعي‌بعد‌الفتح‌على‌سوق‌مكة‌صلى الله عليه وسلماستعمل‌رسول‌الله‌ قال‌ابن‌عبد‌البر:

الإسلامية‌كالمملكة‌العربية‌السعودية‌‌لَ‌تزال‌وظيفة‌المحتسب‌موجودة‌في‌بعض‌الدولوفي‌واقعنا‌اليوم‌

‌‌لمنكر.هيئة‌الأمر‌بالمعروف‌والنهي‌عن‌ا‌وتوجد‌في‌فلسطين‌في‌قطاع‌غزة‌وتسمى

 
 (3‌/9الصبرة:‌الطعام‌المجتمع‌كالكومة،‌وجمعها‌صبر.‌ابن‌الأثير،‌النهاية‌في‌غريب‌الحديث‌والأثر،‌)‌‌1

 (102(‌حديث)‌1‌/99من‌غشنا‌فليس‌منا،‌)‌صلى الله عليه وسلملنبي‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الإيمان،‌باب‌قول‌ا‌2

(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌البيوع،‌باب‌2017(‌حديث)‌2‌/747البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌البيوع،‌باب‌ما‌ذكر‌في‌الأسواق،‌)‌‌3
 (1527(‌حديث)‌3‌/1160بطلان‌بيع‌المبيع‌قبل‌القبض،‌)‌

 (‌2‌/861)‌‌ه1433دار‌ابن‌حزم،‌-‌،‌بيروت1مج،‌ط3،‌السيوطي،‌عبد‌الرحمن،‌مرقاة‌الصعود‌إلى‌سنن‌أبي‌داود‌4

 (‌بتصرف.2‌/621ابن‌عبد‌البر،‌الَستيعاب‌في‌معرفة‌الأصحاب،‌)‌‌5
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 الإداريةالمطلب الثاني: الوظائف السياسية و 

 وظيفة القاضي. .1

‌1."فصل‌الخصومة‌بين‌خصمين‌فأكثر‌بحكم‌الله‌تعالى":‌بالقضاءصد‌ونق

القضاء‌بأي‌حال‌من‌الأحوال،‌فطبيعة‌الحياة‌البشرية‌أن‌يحدث‌فيها‌النزاع‌والخلاف‌ولَ‌يستغني‌الناس‌عن‌

لكي‌‌صلى الله عليه وسلملقد‌كان‌المسلمون‌يرجعون‌إلى‌النبي‌و‌،‌فيحتاجون‌للجوء‌للقضاء‌من‌أجل‌فصل‌النزاع،‌بين‌الناس

‌و‌ ‌يحكم ‌بينهم ‌يقضي ‌فكان ‌وخلافاتهم، ‌نزاعاتهم ‌تعالى‌صلى الله عليه وسلمفي ‌لقوله ‌بنفسه ‌القضاء :‌يتولى

‌أمر‌من‌الله‌تعالى‌ذكره‌لنبيه‌":‌قال‌ابن‌جرير‌الطبري‌[48 المائدة]       وهذا

وهو‌القرآن‌‌‌،بكتابه‌الذي‌أنزله‌إليه‌‌،أن‌يحكم‌بين‌المحتكمين‌إليه‌من‌أهل‌الكتاب‌وسائر‌أهل‌الملل‌‌صلى الله عليه وسلممحمد‌‌

‌2".بشريعته‌لذي‌خصها

يحذر‌الصحابة‌الكرام‌قبل‌التقاضي‌إليه‌من‌التخاصم‌في‌الباطل‌والَعتماد‌على‌حجج‌‌صلى الله عليه وسلمقد‌كان‌النبي‌و‌

ةا‌وبراهين‌باطلة،‌ف لاما ‌سا ‌‌،رضي‌الله‌عنها‌3عانْ‌أُم  نِ‌النَّبِي  ،‌":‌قاالا‌‌صلى الله عليه وسلمعا ‌إِلايَّ نَّكُمْ‌تاخْتاصِمُونا ا‌أاناا‌باشارٌ،‌وااِ  إِنَّما

لاعالَّ‌ نا‌‌وا ‌أالْحا كُمْ‌أانْ‌ياكُونا ق ‌‌4باعْضا يْتُ‌لاهُ‌مِنْ‌حا نْ‌قاضا لاى‌نحو‌مما‌أاسْماعُ،‌فاما ‌لاهُ‌عا تِهِ‌مِنْ‌باعْضٍ،‌واأاقْضِيا بِحُجَّ

‌ياأْخُذْ،‌فاإِنَّماا‌أاقْطاعُ‌لاهُ‌قِطْعاةً‌من‌النار ‌5."أاخِيهِ‌شايْئًا‌فالاا

‌..طالب،‌حين‌بعثه‌إلى‌اليمن.في‌حياته‌علي‌بن‌أبي‌‌صلى الله عليه وسلمبي‌م‌النالقضاء؛‌فقدَّ‌‌ةوأما‌ولَي":‌قال‌ابن‌العربي

‌6".غيره‌من‌ولَته‌صلى الله عليه وسلموقدم‌النبي‌

 
 (2‌/612دار‌الفكر،‌د.ت‌)‌-‌مج،‌بيروت2الخطيب‌الشربيني،‌محمد‌بن‌أحمد،‌الإقناع‌في‌حل‌ألفاظ‌أبي‌شجاع،‌‌1

 (‌8‌/492الطبري،‌جامع‌البيان‌عن‌تأويل‌آي‌القرآن،‌)‌‌2

مغيرة‌بن‌عبد‌اللَّه‌بن‌عمر‌بن‌مخزوم‌القرشيّة‌المخزوميّة،‌أم‌المؤمنين‌أم‌سلمة،‌مشهورة‌د‌بنت‌أبي‌أمية:‌واسمه‌حذيفة،‌وقيل‌سهل‌بن‌الهن‌‌3
 (‌8‌/342بكنيتها،‌معروفة‌باسمها.‌ابن‌حجر‌العسقلاني،‌الإصابة‌في‌تمييز‌الصحابة،‌)‌

 (32‌/509لصحيح،‌)‌أفطن‌لها‌وأجدل.‌ابن‌الملقن،‌التوضيح‌لشرح‌الجامع‌ا‌4

(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌6566(‌حديث)‌6‌/2555اب‌الحيل،‌باب:‌إذا‌غصب‌جارية‌فزعم‌أنها‌ماتت،‌)‌البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كت‌‌5
 (1713(‌حديث)‌3‌/1337الأقضية،‌باب‌الحكم‌بالظاهر‌واللحن‌بالحجة‌)‌

 (4‌/61ابن‌العربي،‌أحكام‌القرآن،‌)‌‌6
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لَ‌‌صلى الله عليه وسلمالقضاء‌بنفسه،‌وولَه‌غيره‌أيضا،‌لكن‌القضاء‌كان‌موقوفا‌على‌رسول‌الله‌‌صلى الله عليه وسلمتولى‌رسول‌الله‌وقد‌"

غاب‌عن‌رسول‌الله‌‌،‌ولَ‌يتقدم‌أحد‌بين‌يديه،‌وأما‌فيماصلى الله عليه وسلميولي‌أحدا‌في‌القضايا‌التي‌يحضرها‌رسول‌الله‌

ومعاذ‌بن‌جبل‌إلى‌اليمن،‌والأحاديث‌تحكي‌بعض‌وقائع‌رفعت‌إلى‌‌‌لجهات‌والأقاليم،‌فقد‌بعث‌علياً‌في‌ا‌‌صلى الله عليه وسلم

‌1".،‌ليقضي‌فيها‌بنفسه،‌كما‌تحكي‌أيضا‌توليته‌بعض‌الصحابة‌منصب‌القضاءصلى الله عليه وسلمرسول‌الله‌

‌المحاك ‌الناس‌وقامت‌الدول‌بإنشاء ‌بين ‌القضاء ‌الحالي‌تطور ‌فظهرت‌المحاوفي‌عصرنا ‌المختلفة، كم‌م

ظهرت‌المحاكم‌المدنية؛‌لأجل‌و‌الشرعية؛‌لأجل‌قضايا‌ومشاكل‌الزواج‌والطلاق‌والميراث‌والأنصبة‌والوصايا،‌‌

‌العسكرية ‌العسكري،‌وهي‌خاصة‌بفصل‌النزاعات‌المختلفة‌بين‌الناس،‌وظهرت‌المحاكم ورجال‌‌نيقضايا

‌الأمن.

 .(صلى الله عليه وسلم)المبلغ عن رسول الله  وظيفة المنادي .2

‌المنادي‌هو ‌الأوامر‌الحكومية‌والأخبار‌الحربية‌وبعض‌الأخبار‌الرسمية‌": ‌بإذاعة ‌إليه الرجل‌الذي‌يُعهاد

‌‌2كوصول‌حاكم‌جديد‌للولَية‌وتحديد‌الأعياد‌الدينية".

‌اللَّهُ‌عانْهُ‌،‌فصلى الله عليه وسلموكانت‌هذه‌الوظيفة‌موجودة‌في‌عهد‌النبي‌ ‌الْقاوْمِ‌فِ‌:‌"عانْ‌أاناسٍ‌راضِيا نْزِلِ‌أابِ‌كُنْتُ‌سااقِيا ي‌ي‌ما

، ئِذٍ‌الْفاضِيخا مْرُهُمْ‌ياوْما ‌خا كاانا ةا،‌وا طالْحا
‌راسُولُ‌اللَّه3‌‌‌‌ِ ‌‌‌صلى الله عليه وسلمفاأامارا :‌فاقاالا ‌قادْ‌حُر ماتْ،‌قاالا مْرا ‌الْخا ‌إِنَّ مُناادِيًا‌يُناادِي:‌أالَا

راتْ‌فِي‌سِ‌ قْتُهاا،‌فاجا راجْتُ‌فاهارا ةا:‌اخْرُجْ‌فاأاهْرِقْهاا،‌فاخا دِينا‌لِي‌أابُو‌طالْحا ‌4".ةِ‌كاكِ‌الْما

واعان‌زاهرٍ‌الأسلمي ‌
‌الْقُدُورِ‌بِلُحُومِ‌الْحُمُرِ‌إِذْ‌نااداى‌مُناادِي‌راسُولِ‌اللَّهِ‌":‌قاالا‌‌رضي‌الله‌عنه‌5 ُوقِدُ‌تاحْتا إِن ي‌لأا

 
 (38ه‌)‌1415البيان،‌‌دار-‌،‌لبنان2مج،‌ط1ضائي‌في‌الفقه‌الإسلامي،‌عثمان،‌محمد‌رأفت،‌النظام‌الق‌1

 (37دار‌الفكر‌العربي،‌)‌-‌مج،‌القاهرة1حمزة،‌عبد‌اللطيف،‌الإعلام‌في‌صدر‌الإسلام،‌‌2

 (‌3/453وهو‌شراب‌يتخذ‌من‌البسر،‌ابن‌الأثير،‌النهاية‌في‌غريب‌الحديث‌والأثر،‌)‌‌3

(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الأشربة،‌2233(‌حديث)‌2/869)‌‌لم،‌باب‌صب‌الخمر‌في‌الطريقالبخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌المظا‌4
 (‌1980(‌حديث)3‌/1570باب‌تحريم‌الخمر،‌)‌

زاهر‌الأسلمي،‌أبو‌مجزأة‌بن‌زاهر،‌وهو‌زاهر‌بن‌الأسود‌بن‌حجاج‌ابن‌عبد‌بن‌دعبل‌بن‌أنس‌بن‌خزيمة‌بن‌مالك‌بن‌سلامان‌بن‌أسلم‌‌5
 (‌2‌/509وفيين.‌ابن‌عبد‌البر،‌الَستيعاب‌في‌معرفة‌الأصحاب،‌)‌من‌بايع‌تحت‌الشجرة،‌سكن‌الكوفة،‌يعدّ‌من‌الكبن‌أفصى‌الأسلمي،‌كان‌م
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‌اللَّهِ‌صلى الله عليه وسلم ‌راسُولا ‌1."يانْهااكُمْ‌عانْ‌لُحُومِ‌الْحُمُرِ‌‌صلى الله عليه وسلم:‌أانَّ

الِكٍ‌فبة‌كعب‌بن‌مالك‌وأوس‌بن‌الحدثان،‌وكان‌ممن‌عمل‌بهذه‌الوظيفة‌من‌الصحا رضي‌‌عانِ‌كاعْبِ‌بْنِ‌ما

‌اللَّهِ‌‌"‌‌الله‌عنه سُولا ‌را داثاانِ‌‌‌صلى الله عليه وسلمأانَّ ‌ابن‌الْحا باعاثاهُ‌واأاوْسا
‌التَّشْرِيق2‌‌‌ِ ‌مُؤْمِنٌ‌‌‌،أايَّاما نَّةا‌إِلََّ ‌يادْخُلُ‌الْجا امُ‌واأايَّ‌‌‌،فانااداى‌"أانَّهُ‌لَا

‌3".مِنًى‌أايَّامُ‌أاكْلٍ‌وشرب

طورت‌هذه‌الوظيفة‌اليوم،‌فقامت‌الدول‌بإنشاء‌القنوات‌والمحطات‌التلفزيونية‌والمواقع‌الإلكترونية‌وتعيين‌تو‌

‌متحدثين‌باسم‌الحكومة؛‌لأجل‌إذاعة‌الأخبار‌وتبليغ‌تعليمات‌الحكومة‌للناس.

 وظيفة الرسول. .3

يكتب‌كتباً‌إلى‌الملوك‌لكي‌‌صلى الله عليه وسلمفلقد‌كان‌النبي‌‌4الذين‌أرسلهم‌بكتبه‌إلى‌الملوك،‌صلى الله عليه وسلمونعني‌بذلك‌رسل‌النبي‌

‌.صلى الله عليه وسلميدعوهم‌إلى‌الإسلام،‌وكان‌يرسل‌هذه‌الكتب‌مع‌رسله‌

‌اللَّهِ‌‌":‌‌عانْ‌أاناسٍ‌بسنده‌‌فأخرج‌مسلم‌‌ ‌نابِيَّ لاى‌النَّ‌‌‌صلى الله عليه وسلمأانَّ ،‌وااِ  را لاى‌قايْصا ‌إِلاى‌كِسْراى،‌وااِ  بَّارٍ،‌كاتابا ‌جا لاى‌كُل  ،‌وااِ  اشِي  جا

‌‌5."يادْعُوهُمْ‌إِلاى‌اللَّهِ‌تاعاالاى

‌هرقل‌إلى‌صلى الله عليه وسلمه‌النبي‌بعثفقد‌‌6ية‌الكلبي،حْ‌لهذه‌الوظيفة‌الصحابي‌الجليل‌دِ‌‌صلى الله عليه وسلمومن‌الذين‌استعملهم‌النبي‌

دَّثانِي‌‌ف‌‌ملك‌الروم، :‌حا بَّاسٍ‌قاالا ‌مِنْ‌فِيهِ‌عانِ‌ابْنُ‌عا ‌قاالا‌أابُو‌سُفْياانا انْطالاقْتُ‌فِي‌الْمُدَّةِ‌الَّتِي‌كااناتْ‌بايْنِي‌:‌"إِلاى‌فِيَّ

 
 (3940(‌حديث)‌4‌/1530البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌المغازي،‌باب‌غزوة‌الحديبية،‌)‌‌1

‌بالنون.‌ابن‌-معاوية‌بن‌بكر‌بن‌هوازن‌النصريّ‌أوس‌بن‌الحدثان‌بن‌عوف‌بن‌ربيعة‌بن‌سعيد‌بن‌يربوع‌بن‌واثلة‌بن‌دهمان‌بن‌نصر‌بن‌‌‌‌2
 (1‌/296حجر‌العسقلاني،‌الإصابة‌في‌تمييز‌الصحابة،‌)‌

 (‌1142(‌حديث)‌2‌/800مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الصيام،‌باب‌تحريم‌صوم‌أيام‌التشريق‌)‌‌3

 (1‌/111انظر:‌ابن‌القيم،‌زاد‌المعاد‌في‌هدي‌خير‌العباد،‌)‌‌4

 (1774(‌حديث)‌3‌/1397إلى‌ملوك‌الكفار‌يدعوهم‌إلى‌الله‌عز‌وجل،‌)‌‌صلى الله عليه وسلماد‌والسير،‌باب‌كتب‌النبي‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الجه‌5

دحية‌بن‌خليفة‌بن‌فروة‌بن‌فضالة‌بن‌زيد‌بن‌امرئ‌القيس‌بن‌الخزرج،‌بفتح‌المعجمة‌وسكون‌الزاي‌ثم‌جيم،‌ابن‌عامر‌بن‌بكر‌بن‌عامر‌‌6
ه‌الخندق‌وقيل‌أحد،‌ولم‌يشهد‌بدرا،‌وكان‌يضرب‌به‌المثل‌في‌حسن‌الصورة،‌وكان‌.‌صحابيّ‌مشهور،‌أوّل‌مشاهدالأكبر‌بن‌عوف‌الكلبيّ‌

 (2‌/321جبريل‌عليه‌السلام‌ينزل‌على‌صورته.‌ابن‌حجر‌العسقلاني،‌الإصابة‌في‌تمييز‌الصحابة،‌)‌
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بايْ‌ ‌راسُولِ‌اللهِ‌وا ‌صلى الله عليه وسلم‌نا ‌النَّبِي  :‌فابايْناا‌أاناا‌بِالشَّأْمِ،‌إِذْ‌جِيءا‌بِكِتاابٍ‌مِنا ‌‌صلى الله عليه وسلم،‌قاالا ‌دِحْياةُ‌الْكالْبِيُّ كاانا :‌وا ،‌قاالا قْلا إِلاى‌هِرا

اءا‌بِهِ،‌فادافاعاهُ‌إِلاى‌عا‌ قْلا‌جا ‌1".ظِيمِ‌بُصْراى،‌فادافاعاهُ‌عاظِيمُ‌بُصْراى‌إِلاى‌هِرا

‌عابَّاسٍ‌ عنفإلى‌كسرى،‌‌صلى الله عليه وسلمالنبي‌‌أرسله‌2ميلله‌بن‌حذافة‌السهومنهم‌أيضاً‌عبد‌ا ‌الِله‌:‌"ابْنا ‌راسُولا ‌صلى الله عليه وسلمأانَّ

بْدِ‌الِله‌بْنِ‌حُذاافاةا‌ ‌بِكِتاابِهِ‌إِلاى‌كِسْراى،‌ماعا‌عا ظِيمُ‌باعاثا يْنِ،‌فادافاعاهُ‌عا ،‌فاأاماراهُ‌أانْ‌يادْفاعاهُ‌إِلاى‌عاظِيمِ‌الْباحْرا السَّهْمِي 

يْنِ‌ ‌3".‌إِلاى‌كِسْراى،‌فالامَّا‌قاراأاهُ‌مازَّقاهُ‌الْباحْرا

دحية‌بن‌خليفة‌الكلبى‌بكتاب‌إلى‌‌صلى الله عليه وسلم،‌وأرسل‌يإلى‌النجاش‌يضمر‌عمرو‌بن‌أمية‌ال‌صلى الله عليه وسلمأرسل‌قال‌النووي:‌

إلى‌‌يبلتعة‌اللخموحاطب‌بن‌أبى‌‌،إلى‌كسرى‌ملك‌فارس‌يحذافة‌السهم‌وعبد‌الله‌بن‌،هرقل‌عظيم‌الروم‌

عمان‌فأسلما‌وخليا‌بين‌عمرو‌وبين‌‌يّ‌كا‌لا‌عمرو‌بن‌العاص‌إلى‌ما‌صر،‌وأرسل‌سكندرية‌ومالمقوقس‌ملك‌الإ

‌.صلى الله عليه وسلمالصدقة‌والحكم‌فيما‌بينهم،‌فلم‌يزل‌عندهم‌حتى‌توفى‌رسول‌الله‌

لى‌هوذة‌بن‌على‌ إلى‌‌ي.‌وأرسل‌شجاع‌بن‌وهب‌الأسديالحنفوأرسل‌سليط‌بن‌عمرو‌العلوى‌إلى‌اليمامة‌وا 

إلى‌‌يمية‌المخزوموأرسل‌المهاجر‌بن‌أبى‌أ‌م،أرض‌الشالقاء‌من‌ملك‌الب‌يالغسانالحارث‌بن‌أبى‌شمر‌

‌‌4إلى‌المنذر‌بن‌ساوى‌العبدى‌ملك‌البحرين‌فصدق‌وأسلم.‌يبن‌الحضرم‌وأرسل‌العلاء‌،يالحارث‌الحمير‌

وتطورت‌وظيفة‌الرسول‌في‌واقعنا‌المعاصر‌اليوم‌إلى‌ما‌يُسمى‌بالسفير،‌فقامت‌الدول‌بإنشاء‌سفارات‌لها‌

ذا‌أرادت‌أن‌تتواصل‌مع‌الدول‌الأخرى‌أو‌أن‌ترسل‌إليهم‌كتباً‌أو‌ما‌شابه،‌فإن‌ذلك‌لأخرى،‌وا ‌ي‌الدول‌اف

‌يتم‌عبر‌سفيرها‌الموجود‌في‌تلك‌الدولة.

 
صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الجهاد‌‌(‌مسلم،‌4‌/1657ى‌كلمة‌سواء،‌)‌البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌التفسير،‌باب‌قل‌يا‌أهل‌الكتاب‌تعالوا‌إل‌1

 (‌1773(‌حديث)‌3‌/1393والسير،‌باب‌كتاب‌النبي‌صلى‌الله‌عليه‌وسلم‌إلى‌هرقل‌يدعوه‌إلى‌الإسلام،‌)‌

قديما،‌وكان‌من‌المهاجرين‌عبد‌الله‌بْن‌حُذاافاة‌بْن‌قايْس‌بْن‌عدي‌بن‌سعد‌بن‌سهم‌القرشي‌السهمي،‌يكنى‌أاباا‌حُذاافاة،‌كناه‌الزُّهْرِيّ،‌أسلم‌‌2
 (3‌/888ولين.‌ابن‌عبد‌البر،‌الَستيعاب‌في‌معرفة‌الأصحاب،‌)‌الأ

 (4162(‌حديث)‌4‌/1610)‌‌إلى‌كسرى‌وقيصر،‌‌صلى الله عليه وسلمالبخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌المغازي،‌باب‌كتاب‌النبي‌‌3

 (‌بتصرف.1‌/30النووي،‌تهذيب‌الأسماء‌واللغات،‌)‌‌4
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 وظيفة الوالي. .4

‌1".أمير‌البلد‌الحاكم‌":‌الوالي‌هو

يمكن‌للإمام‌أن‌‌لدولة‌الإسلامية‌ظهرت‌الحاجة‌للولَة‌والعمّال‌على‌الأقاليم؛‌لأنه‌لَالكبير‌ل‌توسعالمع‌و‌

على‌البلاد‌العديد‌‌صلى الله عليه وسلماً‌ضرورياً،‌وقد‌استعمل‌النبي‌يباشر‌جميع‌الأمور‌بنفسه،‌فكان‌استعمال‌الأمراء‌أمر‌

‌ ‌منهم ‌بن‌الحضرميمن‌الصحابة، ‌النبي‌‌2العلاء ‌استعمله ‌‌صلى الله عليه وسلمفقد ‌بن‌عوف‌عمر‌عن‌فعلى‌البحرين، و

‌ا‌صلى الله عليه وسلمأن‌رسول‌الله‌:‌"3الأنصاري ‌أاباا‌عُبايْداةا‌بْنا يْنِ‌باعاثا رَّاحِ‌إِلاى‌الْباحْرا ‌راسُولُ‌اللَّهِ‌‌لْجا كاانا ‌صلى الله عليه وسلمياأْتِي‌بِجِزْياتِهاا،‌وا

مِي ‌ ضْرا ‌الْحا ءا‌بْنا لايْهِمُ‌الْعالاا ‌عا يْنِ‌واأامَّرا ‌الْباحْرا ‌أاهْلا الاحا ‌صا ‌4".هُوا

‌‌:‌"قاالا‌‌‌5أابِي‌بُرْداةا‌عانْ‌‌فواستعمل‌على‌اليمن‌أبا‌موسى‌الأشعري‌ومعاذ‌بن‌جبل،‌‌ سُولُ‌باعاثا أاباا‌مُوساى‌‌‌صلى الله عليه وسلمالِله‌‌‌‌را

فاا نُ‌مِخْلاا :‌واالْياما فٍ،‌قاالا لاى‌مِخْلاا ‌وااحِدٍ‌مِنْهُماا‌عا ‌كُلَّ باعاثا :‌وا بالٍ‌إِلاى‌الْيامانِ،‌قاالا ‌جا مُعااذا‌بْنا :‌ياس راا‌ثمَُّ‌قا‌‌6نِ،وا الا

‌تُعاس را‌ ‌تنُاف رااوالَا باش راا‌والَا ‌وااحِدٍ‌مِ‌‌،ا،‌وا لِهِ‌فاانْطالاقا‌كُلُّ ا‌إِلاى‌عاما ‌7".نْهُما

وولى‌زياد‌بن‌لبيد‌‌9،والصدف‌8المهاجر‌بن‌أبي‌أمية‌المخزومي‌كندة‌صلى الله عليه وسلموولى‌رسول‌الله‌قال‌ابن‌القيم:‌

 
 (498)‌‌ه1408دار‌النفائس‌للطباعة‌والنشر‌والتوزيع،‌-‌،‌الأردن2مج،‌ط1غة‌الفقهاء،‌قلعجي،‌محمد‌رواس‌وآخرون،‌معجم‌ل‌1

العلاء‌على‌‌صلى الله عليه وسلمالعلاء‌بن‌الحضرميّ‌وكان‌اسمه‌عبد‌اللَّه‌بن‌عماد‌بن‌أكبر‌بن‌ربيعة‌بن‌مالك‌بن‌عويف‌الحضرميّ...‌واستعمل‌النبي2‌‌ّ
العسقلاني،‌الإصابة‌في‌تمييز‌الصحابة،‌ل‌سنة‌إحدى‌وعشرين.‌ابن‌حجر‌البحرين،‌وأقرّه‌أبو‌بكر،‌ثم‌عمر.‌مات‌سنة‌أربع‌عشرة.‌وقي

‌(4‌/445‌) 

‌البر،‌الَستيعاب‌في‌معرفة‌الأصحاب،‌3 ‌عُمايْر.‌ابن‌عبد ارِيّ.‌حليف‌لبني‌عاامِر‌بْن‌لؤي،‌شهد‌بدرا.‌ويقال‌لاهُ ‌عمرو‌بْن‌عوف‌الأانْصا
‌(3‌/1196‌) 

(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌6061(‌حديث)‌5‌/2361فيها،‌)‌ذر‌من‌زهرة‌الدنيا‌والتنافس‌البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الرقاق،‌باب‌ما‌يح‌4
 (‌2961(‌حديث)‌4‌/2273كتاب‌الزهد‌والرقاق،‌)‌

 (7‌/31أبو‌بردة‌بن‌قيس‌الأشعري‌أخو‌أبي‌موسى.‌مشهور‌بكنيته‌كأخيه.‌ابن‌حجر‌العسقلاني،‌الإصابة‌في‌تمييز‌الصحابة،‌)‌‌5

 (8‌/61،‌ابن‌حجر‌العسقلاني،‌فتح‌الباري‌شرح‌صحيح‌البخاري،‌)‌المخلاف‌بكسر‌الميم‌...هو‌بلغة‌أهل‌اليمن‌وهو‌الكورة‌والإقليم‌6

(‌مسلم،‌صحيح‌4086(‌حديث)‌4‌/1578اب‌المغازي،‌بعث‌أبي‌موسى‌ومعاذ‌إلى‌اليمن‌قبل‌حجة‌الوداع،‌)‌البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كت‌‌7
 (‌1733(‌حديث)‌3‌/1359مسلم،‌كتاب‌الجهاد‌والسير،‌باب‌في‌الأمر‌بالتيسير‌وترك‌التنفير،‌)‌

 (4‌/482م،‌)‌1995دار‌صادر،‌-،‌بيروت2مج،‌ط7كِنْداة:‌بالكسر،‌مخلاف‌كندة:‌باليمن‌اسم‌القبيلة.‌الحموي،‌ياقوت،‌معجم‌البلدان،‌‌8

 (3‌/397مخلاف‌باليمن‌منسوب‌إلى‌القبيلة.‌المرجع‌السابق،‌)‌‌9
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‌4،وولى‌معاذ‌بن‌جبل‌الجند،‌‌والساحل‌‌3ورمع‌‌‌2وعدن‌‌1الأشعري‌زبيدوولى‌أبا‌موسى‌،‌‌الأنصاري‌حضرموت

وولى‌عمرو‌بن‌،‌وولى‌عتاب‌بن‌أسيد‌مكة‌5،يد‌تيماءوولى‌ابنه‌يز‌،‌وولى‌أبا‌سفيان‌صخر‌بن‌حرب‌نجران

‌7وأعمالها.‌6العاص‌عمان

لى‌يومنا‌هذا‌تقوم‌الدول‌بتعيين‌ولَةٍ‌على‌البلاد،‌وحتى‌داخل‌الدولة‌ نفسها‌تقوم‌الدولة‌بتعيين‌الولَة‌على‌وا 

‌مدن‌الدولة‌ومحافظاتها‌وقُراها،‌من‌خلال‌إجراء‌الَنتخابات.

 وظيفة كاتب المواثيق. .5

صلح‌الحديبية‌بينه‌وبين‌مشركي‌مكة‌أراد‌أن‌يكتب‌ميثاقاً‌بينه‌وبينهم،‌فاستعمل‌لهذه‌‌صلى الله عليه وسلمقد‌النبي‌أن‌عبعد‌

‌فالوظيفة‌علي‌بن‌أبي‌طالب،‌ ‌":‌عاازِبٍ‌ياقُولُ‌عانْ‌البراء‌بْنا ‌النَّبِي  ‌بايْنا لْحا ‌بْنُ‌أابِي‌طاالِبٍ‌الصُّ لِيُّ ‌عا ‌صلى الله عليه وسلمكاتابا

‌الْحُ‌ ،‌ياوْما ‌الْمُشْرِكِينا بايْنا ‌8."دايْبِياةِ‌وا

وهذه‌الوظيفة‌تختلف‌عن‌وظيفة‌كتابة‌الوحي،‌فتلك‌وظيفة‌دينية‌متعلقة‌بكتابة‌القرآن‌الكريم‌والسنة‌النبوية‌

لى‌يومنا‌هذا‌ظيفة‌فمتعلقة‌بسياسة‌الدولة‌ومواثيالشريفة،‌وأما‌هذه‌الو‌ قها‌التي‌تعقدها‌مع‌الدول‌الأخرى،‌وا 

لدولة‌واقتضى‌الأمر‌إبرام‌صلح‌أو‌اتفاق‌مع‌دولة‌أخرى،‌فتكلف‌توجد‌هذه‌الوظيفة،‌فإن‌استجد‌أمرٌ‌لدى‌ا

‌‌ابة‌مواثيق‌الَتفاق‌والتوقيع‌على‌ذلك.الدولة‌مجموعة‌من‌الأشخاص‌لكت

 
 (‌3‌/131هي‌مدينة‌مشهورة‌باليمن.‌المرجع‌السابق،‌)‌‌1

 (‌4‌/89الهند‌من‌ناحية‌اليمن.‌المرجع‌السابق،‌)وهي‌مدينة‌مشهورة‌على‌ساحل‌بحر‌‌2

 (3‌/68اليمن‌قرب‌غسّان‌وزبيد.‌المرجع‌السابق،‌)‌رمع‌قرية‌أبي‌موسى‌ببلاد‌الأشعريّين‌من‌‌3

 (2‌/169من‌المدن‌النجدية‌باليمن‌الجند.‌المرجع‌السابق،‌)‌‌4

 (2‌/67على‌طريق‌حاجّ‌الشام‌ودمشق.‌المرجع‌السابق،‌)‌تايْماءُ:‌بالفتح‌والمدّ:‌بليد‌في‌أطراف‌الشام،‌بين‌الشام‌ووادي‌القرى،‌‌5

 (‌4‌/150وآخره‌نون:‌اسم‌كورة‌عربية‌على‌ساحل‌بحر‌اليمن‌والهند.‌المرجع‌السابق،‌)‌عُماانُ:‌بضم‌أوله،‌وتخفيف‌ثانيه،‌‌6

 (‌بتصرف.1‌/118ابن‌القيم،‌زاد‌المعاد‌في‌هدي‌خير‌العباد،‌)‌‌7

(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الجهاد‌والسير،‌2551(‌حديث)‌2‌/959اب‌كيف‌كان‌يكتب،‌)‌البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الصلح،‌ب‌8
 (‌1783(‌حديث)‌3‌/1409باب‌صلح‌الحديبية‌في‌الحديبية،‌)‌
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 النائب.وظيفة  .6

إذا‌خرج‌من‌المدينة‌لأجل‌الغزوات‌يستخلف‌على‌المدينة‌من‌الصحابة‌من‌ينوب‌عنه‌في‌‌صلى الله عليه وسلمكان‌النبي‌‌

من‌الصحابة‌علي‌بن‌أبي‌طالب‌رضي‌الله‌عنه،‌فقد‌استخلفه‌رسول‌الله‌غيبته،‌وممن‌شغل‌هذه‌الوظيفة‌

قَّاصٍ‌فعلى‌المدينة‌في‌غزوة‌تبوك،‌‌‌‌صلى الله عليه وسلم ‌الِله‌‌أانَّ‌":‌‌عانْ‌ساعْدِ‌بْنِ‌أابِي‌وا لِيًّا،‌‌‌صلى الله عليه وسلم‌راسُولا ‌عا ‌وااسْتاخْلافا ‌إِلاى‌تابُوكا راجا خا

:‌أا‌ بْياانِ‌واالن سااءِ؟‌قاالا ل فُنِي‌فِي‌الص  :‌أاتُخا ‌فاقاالا ‌أانَّهُ‌لايْسا ‌مِنْ‌مُوساى،‌إِلََّ نْزِلاةِ‌هاارُونا ‌مِن ي‌بِما ى‌أانْ‌تاكُونا ‌تارْضا لَا

‌باعْدِي ‌1".نابِيٌّ

يْنِ‌أاباا‌واستخلف‌أيضاً‌ ‌حُصا ‌بْنا :‌"ف‌2رضي‌الله‌عنه،رُهْمٍ‌كُلْثُوما بْدِ‌الِله‌بْنِ‌عابَّاسٍ،‌قاالا سُولُ‌عانْ‌عا ثمَُّ‌ماضاى‌را

لافٍ‌الْغِفاارِيَّ‌‌،لِسافارِهِ‌‌صلى الله عليه وسلمالِله‌ يْنِ‌بْنِ‌عُتْباةا‌بْنِ‌خا ‌حُصا دِيناةِ‌أاباا‌رُهْمٍ‌كُلْثُوما‌بْنا لاى‌الْما ‌عا ‌3".وااسْتاخْلافا

ولَ‌تجد‌دولةً‌اليوم‌إلَ‌وفيها‌نائبٌ‌لرئيس‌الدولة،‌ينوب‌عنه‌في‌غيبته‌ومرضه‌وسفره،‌فيتولى‌تسيير‌أمور‌

‌ومصالح‌العباد.‌ةالدولة‌ومصالحها؛‌حتى‌لَ‌تتعطل‌أهدافُ‌الدول

 وظيفة أمين السر. .7

تتخذ‌الدولُ‌قراراتٍ‌أو‌ترغب‌في‌تنفيذ‌إجراءات‌في‌غاية‌السرية،‌بحيث‌لَ‌يطَّلع‌أحدٌ‌على‌شيء‌من‌ذلك،‌

وتكون‌هناك‌مجموعة‌من‌الأفراد‌والأشخاص‌مقربون‌جداً‌هم‌فقط‌من‌يطلعون‌على‌أسرار‌الدولة،‌وسياستها‌

كان‌حذيفة‌‌‌صلى الله عليه وسلمستتخذها‌إلى‌غير‌ذلك‌من‌الملفات‌السرية،‌وفي‌عهد‌النبي‌‌‌‌يتالداخلية‌والخارجية‌والقرارات‌ال

ةُ‌:‌"عانْ‌إِبْرااهِيما‌قاالا‌‌بسنده‌‌،‌أخرج‌البخاريصلى الله عليه وسلمهو‌أمين‌سر‌رسول‌الله‌رضي‌الله‌عنه،‌بن‌اليمان‌ لْقاما ‌عا ذاهابا

 
صحيح‌مسلم،‌كتاب‌‌(‌مسلم،4154(‌حديث)‌4‌/1602البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌المغازي،‌باب‌غزوة‌تبوك،‌وهي‌غزوة‌العسرة،‌)‌‌1

 (‌2404(‌حديث)‌4‌/1870ن‌فضائل‌علي‌بن‌أبي‌طالب‌رضي‌الله‌عنه،‌)‌فضائل‌الصحابة،‌باب‌م

أبو‌رهم‌الغفاريّ:‌اسمه‌كلثوم‌بن‌حصين‌بن‌خالد‌بن‌المعيسر‌بن‌زيد‌بن‌العميس‌بن‌أحمس‌بن‌غفار.‌وقيل‌ابن‌حصين‌بن‌عبيد‌بن‌‌2
على‌المدينة‌في‌غزوة‌الفتح.‌‌صلى الله عليه وسلمفه‌النبيّ‌نيته.‌كان‌ممن‌بايع‌تحت‌الشجرة،‌واستخلخلف‌بن‌حماس‌بن‌غفار‌الغفاريّ،‌مشهور‌باسمه‌وك
 (7‌/119ابن‌حجر‌العسقلاني،‌الإصابة‌في‌تمييز‌الصحابة،‌)‌

(‌حسنه‌الشيخ‌شعيب‌الأرنؤوط،‌صححه‌الألباني،‌الألباني،‌سلسلة‌الأحاديث‌الصحيحة،‌2392(‌حديث)4‌/222أحمد،‌مسند‌أحمد،‌)‌‌3
 (‌3341(‌حديث)‌7‌/1023)‌
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‌: كْعاتايْنِ،‌فاقاالا لَّى‌را ؟‌‌ارْزُقْ‌اللَّهُمَّ‌إِلاى‌الشَّأْمِ،‌فاأاتاى‌الْماسْجِدا‌فاصا :‌مِمَّنْ‌أانْتا لِيسًا،‌فاقاعادا‌إِلاى‌أابِي‌الدَّرْدااءِ،‌فاقاالا نِي‌جا

يْرُهُ،‌ياعْنِي‌حُذايْ‌ ‌ياعْلامُهُ‌غا ‌لَا ‌الَّذِي‌كاانا احِبُ‌الس ر  ‌فِيكُمْ‌صا :‌أالايْسا :‌مِنْ‌أاهْلِ‌الْكُوفاةِ،‌قاالا ‌1".فاةا‌قاالا

‌2".صلى الله عليه وسلمبصاحب‌سر‌رسول‌الله‌ي‌الصحابة‌هو‌معروف‌فو‌":‌قال‌ابن‌عبد‌البر‌في‌ترجمته

 : الوظائف العسكرية والجهاديةالثالثالمطلب 

 وظيفة قائد الجيش. .1

يقود‌الجيش‌بنفسه‌في‌الغزوات‌أحياناً،‌وأحياناً‌أخرى‌يُسند‌قيادة‌الجيش‌لأحد‌الصحابة‌الكرام‌‌صلى الله عليه وسلمكان‌النبي‌

لي‌بن‌أبي‌طالب،‌وزيد‌الصديق،‌وع:‌أبو‌بكر‌صلى الله عليه وسلمويعطيه‌الراية،‌وممن‌قاد‌جيش‌المسلمين‌في‌عهد‌النبي‌

ن‌زيد‌رضي‌الله‌عنهم‌بن‌حارثة،‌وجعفر‌بن‌أبي‌طالب،‌وعبد‌الله‌بن‌رواحة،‌وخالد‌بن‌الوليد،‌وأسامة‌ب

‌جميعاً.‌

"‌3:عانْ‌ساهْلِ‌بْنِ‌ساعْدٍ‌فالراية،‌‌‌‌صلى الله عليه وسلمففي‌غزوة‌خيبر‌قاد‌الجيش‌علي‌بن‌أبي‌طالب‌رضي‌الله‌عنه‌وأعطاه‌النبي‌‌

‌اللَّ‌ ‌راسُولا ‌"‌صلى الله عليه وسلمهِ‌أانَّ يْبارا ‌خا ‌ياوْما لاى‌يادايْ‌قاالا ‌هاذِهِ‌الرَّاياةا‌راجُلًا‌يافْتاحُ‌اللَّهُ‌عا ُعْطِيانَّ ‌اللَّها‌واراسُولاهُ‌يُ‌‌،هِ‌لأا يُحِبُّهُ‌‌،حِبُّ وا

‌النَّاسُ‌يادُوكُونا‌ ‌فابااتا اللَّهُ‌واراسُولُهُ"‌قاالا
‌فالامَّا‌أاصْباحا‌‌‌،لايْلاتاهُمْ‌أايُّهُمْ‌يُعْطااهاا‌‌4 لا‌قاالا ‌،صلى الله عليه وسلمى‌راسُولِ‌اللَّهِ‌‌‌النَّاسُ‌غاداوْا‌عا

‌أانْ‌يُعْطااهاا ‌بْنُ‌أابِي‌طاالِبٍ؟‌‌،كُلُّهُمْ‌يارْجُونا لِيُّ ‌عا ‌"أايْنا ‌5.".‌فاأاعْطااهُ‌الرَّاياةا‌..فاقاالا

 
 (5922(‌حديث)‌5‌/2315لَستئذان،‌باب‌من‌ألقي‌له‌وسادة،‌)‌البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌ا‌1

 (1‌/335ابن‌عبد‌البر،‌الَستيعاب‌في‌معرفة‌الأصحاب،‌)‌‌2

صاري.‌سهل‌بن‌سعد‌بن‌مالك‌بن‌خالد‌بن‌ثعلبة‌بن‌حارثة‌بن‌عمرو‌بن‌]الخزرج‌بن[‌الحارث‌بن‌ساعدة‌بن‌كعب‌بن‌الخزرج‌الساعدي‌الأن‌‌3
 (2‌/664ة‌الأصحاب،‌)‌ابن‌عبد‌البر،‌الَستيعاب‌في‌معرف

 (2‌/140أايْ‌يخُوضُون‌ويمُوجون‌فِيمانْ‌يادْفاعُها‌إِلايْهِ.‌ابن‌الأثير،‌النهاية‌في‌غريب‌الحديث‌والأثر،‌)‌‌4

فضائل‌الصحابة‌(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌3973(‌حديث)‌4‌/1542)‌‌البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌المغازي،‌باب‌غزوة‌خيبر‌5
 (‌2406(‌حديث)‌4‌/1872ضائل‌علي‌رضي‌الله‌عنه‌)‌رضي‌الله‌عنهم،‌باب‌من‌ف
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‌:‌"يقول‌1سلمة‌بن‌الأكوععن‌فوقاد‌الجيش‌أيضاً‌أبو‌بكر‌الصديق‌وأسامة‌بن‌زيد‌رضي‌الله‌عنهم،‌ وْتا غازا

وااتٍ‌‌‌صلى الله عليه وسلمهِ‌‌راسُولِ‌اللَّ‌‌‌ماعا‌ ‌الْبُعُوثِ‌‌‌،سابْعا‌غازا راجْتُ‌فِيماا‌يابْعاثُ‌مِنا وااتٍ‌واخا لايْناا‌أابُو‌باكْرٍ‌‌‌،‌تِسْعا‌غازا لايْناا‌‌‌،مارَّةً‌عا مارَّةً‌عا وا

يْدٍ‌ ةُ‌بْنُ‌زا ‌2."أُسااما

فإن‌قتل‌فعبد‌على‌قيادة‌الجيش‌زيد‌بن‌حارثة‌فإن‌قتل‌فجعفر‌بن‌أبي‌طالب‌‌‌‌صلى الله عليه وسلموفي‌غزوة‌مؤتة‌جعل‌النبي‌‌

بْدِ‌اللَّهِ‌بْنِ‌عُ‌فالله‌بن‌رواحة‌رضي‌الله‌عنهم‌جميعاً،‌ ‌رضي‌الله‌عنهما‌قاالا‌عانْ‌عا سُولُ‌الِله‌:‌"مارا ‌را فِي‌‌صلى الله عليه وسلمأامَّرا

‌راسُولُ‌الِله‌ ارِثاةا،‌فاقاالا ‌حا يْدا‌بْنا عْفارٌ،‌فا‌صلى الله عليه وسلمغازْواةِ‌مُؤْتاةا‌زا ‌جا نْ‌قُتِلا عْفارٌ،‌وااِ  يْدٌ‌فاجا ‌زا ةا‌:‌إِنْ‌قُتِلا وااحا ‌3."عابْدُ‌الِله‌بْنُ‌را

‌صلى الله عليه وسلم،‌ولكنه‌صلى الله عليه وسلموقد‌استشهد‌الثلاثة‌في‌هذه‌الغزوة‌واستلم‌قيادة‌الجيش‌خالد‌بن‌الوليد‌من‌غير‌أمرة‌من‌النبي‌‌

نْهُ‌قال:فأقره‌على‌ذلك،‌ ‌اللَّهُ‌عا الِكٍ‌راضِيا ‌‌عانْ‌أاناسِ‌بْنِ‌ما ،‌ثمَُّ‌:‌"صلى الله عليه وسلمقال‌النَّبِيُّ يْدٌ‌فاأُصِيبا ‌الرَّاياةا‌زا ذا ذاهاا‌أاخا ‌أاخا

، عْفارٌ‌فاأُصِيبا ‌‌‌‌جا ةا‌فاأُصِيبا وااحا بْدُ‌اللَّهِ‌بْنُ‌را ذاهاا‌عا ‌عيني‌رسول‌الله‌‌-ثمَُّ‌أاخا نَّ الِدُ‌بْنُ‌‌-لاتاذْرِفاانِ‌‌‌صلى الله عليه وسلموااِ  ذاهاا‌خا ثمَُّ‌أاخا

لِيدِ‌مِنْ‌غير‌إمرة‌ففتح‌له ‌4."الْوا

ط‌العسكرية،‌وزيع‌الجنود‌والكتائب‌ورسم‌الخطوتقوم‌الدول‌اليوم‌بتعيين‌قادةٍ‌لجيوشها،‌يقومون‌بقيادة‌الجيش‌وت

عداد‌الكمائن‌واتخاذ‌الوسائل‌الدفاعية‌والهجومية‌إلى‌غير‌ذلك‌من‌الأمور‌العسكرية‌الخاصة‌بالجيوش. ‌وا 

 وظيفة قائد الكتيبة .2

تقسيم‌الجيش‌إلى‌كتائب،‌وكان‌يستعمل‌على‌كل‌كتيبةٍ‌قائداً‌من‌الصحابة‌الكرام،‌‌‌صلى الله عليه وسلملقد‌كان‌من‌عادة‌النبي‌‌

 
وهو‌سلمة‌بن‌عمرو‌بن‌الأكوع.‌والأكوع‌هو‌سنان‌بن‌عبد‌الله‌بن‌قشير‌ابن‌خزيمة‌بن‌مالك‌بن‌سلامان‌بن‌الأفصى‌الأسلمي.‌يكنى‌أبا‌‌1

‌بعضهم:‌يكنى‌أبا‌عامر قاالا من‌بايع‌تحت‌الشجرة،‌سكن‌بالربذة،‌،‌والأكثر‌أبو‌إياس،‌بابنه‌إياس،‌كان‌ممسلم،‌وقيل:‌يكنى‌أبا‌إياس.‌وا
‌البر،‌ ‌فاضلا.‌ابن‌عبد ‌خيرا ‌سخيا ‌راميا ‌في‌أهلها،‌وكان‌شجاعا ‌أربع‌وسبعين،‌وهو‌ابن‌ثمانين‌سنة،‌وهو‌معدود وتوفي‌بالمدينة‌سنة

 (‌2‌/639الَستيعاب‌في‌معرفة‌الأصحاب،‌)‌

(‌4‌/1555وسلم‌أسامة‌بن‌زيد‌إلى‌الحرقات‌من‌جهنية.‌)‌المغازي،‌باب‌بعث‌النبي‌صلى‌الله‌عليه‌البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌‌2
 (‌1815(‌حديث)‌3‌/1448)‌‌صلى الله عليه وسلم(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الجهاد‌والسير،‌باب‌عدد‌غزوات‌النبي‌4022حديث)‌

 (‌4013)‌(‌حديث4‌/1554البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌المغازي،‌باب‌غزوة‌مؤتة‌من‌أرض‌الشام،‌)‌3

 (1189(‌حديث)‌1‌/420الجنائز،‌باب‌الرجل‌ينعى‌إلى‌أهل‌الميت‌بنفسه،‌)‌‌البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌4
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‌1."الطائفة‌المجتمعة‌من‌الجيشجمع‌كتيبة‌وهي‌":‌والكتائب‌هي

،‌وسعد‌بن‌عبادة،‌وأبو‌عبيدة‌بن‌العوام‌على‌كتائب‌الجيش:‌خالد‌الوليد،‌والزبير‌صلى الله عليه وسلموممن‌استعملهم‌النبي‌

‌بن‌الجراح،‌وعبد‌الله‌بن‌جبير،‌وغيرهم.

‌الُله‌الْبارااعانِ‌ي‌الله‌عنه،‌فعلى‌كتيبة‌الرماة‌عبد‌الله‌بن‌جبير‌رض‌صلى الله عليه وسلمففي‌غزوة‌أحد‌استعمل‌النبي‌ ءِ‌راضِيا

نْهُ‌قاالا‌ ‌:‌"عا ‌النَّبِيُّ ئِذٍ،‌واأاجْلاسا ‌ياوْما ‌تابْراحُوا،‌‌صلى الله عليه وسلملاقِيناا‌الْمُشْرِكِينا :‌لَا قاالا بْدا‌الِله،‌وا لايْهِمْ‌عا ‌عا اةِ،‌واأامَّرا ‌الرُّما يْشًا‌مِنا جا

‌تابْرا‌ لايْهِمْ‌فالاا نْ‌راأايْتُمُوهُمْ‌إِنْ‌راأايْتُمُوناا‌ظاهارْناا‌عا ‌تُعِينُونااحُوا،‌وااِ  لايْناا‌فالاا وعبد‌الله‌هو‌ابن‌جبير‌جاء‌‌2."‌ظاهارُوا‌عا

نْهُماا‌قاالا‌‌مصرحاً‌باسمه‌في‌الرواية‌الأخرى ‌الُله‌عا ‌عاازِبٍ‌راضِيا ‌النَّبِيُ‌:‌"عانِ‌الْبارااءا‌بْنا عالا اةِ‌‌صلى الله عليه وسلم‌جا لاى‌الرُّما عا

‌جُ‌ بْدا‌الِله‌بْنا ‌أُحُدٍ‌عا ‌3".بايْرٍ‌ياوْما

يْراةا‌قاالا‌على‌الكتائب‌خالداً‌والزبير‌وأبا‌عبيدة‌بن‌الجراح،‌ف‌وفي‌فتح‌مكة‌جعل سُولُ‌اللَّهِ‌":‌عانِ‌أبي‌هُرا ‌را أاقْبالا

تَّى‌قادِما‌ماكَّةا‌‌‌صلى الله عليه وسلم ن باتايْنِ‌‌‌،حا لاى‌إِحْداى‌الْمُجا ‌عا بايْرا ‌الزُّ ن باة4‌‌‌ِ،فاباعاثا لاى‌الْمُجا الِدًا‌عا ‌خا باعاثا وا
‌أاباا‌عُبايْداةا‌‌‌،راىالْأُخ5‌‌‌ْ باعاثا وا

لاى‌الْحُسَّرِ‌ ‌الْواادِي‌6،عا ذُوا‌باطْنا سُولِ‌اللَّهِ‌":‌وفي‌رواية‌قال‌".يباةٍ‌فِي‌كاتِ‌‌صلى الله عليه وسلمواراسُولُ‌اللَّهِ‌‌،فاأاخا ياوْما‌‌صلى الله عليه وسلمكُنَّا‌ماعا‌را

‌الْوا‌‌،الْفاتْحِ‌ الِدا‌بْنا ‌خا عالا ن باةِ‌الْيُمْناىفاجا لاى‌الْمُجا ‌ا‌،لِيدِ‌عا عالا ‌واجا بايْرا ن باةِ‌الْيُسْراىلزُّ لاى‌الْمُجا لاى‌‌،عا ‌أاباا‌عُبايْداةا‌عا عالا واجا

باطْنِ‌الْواادِي‌7الْبايااذِقاةِ‌ ‌8."وا

 
مكتبة‌الخانجي،‌-،‌تحقيق:‌عبد‌السلام‌هارون،‌القاهرة4مج،‌ط13البغدادي،‌عبد‌القادر‌بن‌عمر،‌خزانة‌الأدب‌ولب‌لباب‌لسان‌العرب،‌‌1

 (‌3‌/328)‌‌ه1418

 (‌3817(‌حديث)‌4‌/1486لبخاري،‌كتاب‌المغازي،‌باب‌غزوة‌أحد،‌)‌البخاري،‌صحيح‌ا‌2

 (3764(‌حديث)‌4‌/1464البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌المغازي،‌باب‌فضل‌من‌شهد‌بدراً،‌)‌‌3

 (‌12‌/126واهُماا‌الْمايْماناةُ‌واالْمايْساراةُ،‌النووي،‌المنهاج‌شرح‌صحيح‌مسلم‌بن‌الحجاج،‌)‌‌4

‌القلب.‌لَشين،‌موسى‌شاهين،‌فتح‌المنعم‌شرح‌والمجنبة‌بضم‌الميم‌وفتح‌الجيم‌وكسر‌النون‌من‌الجيش‌جناحه‌وهما‌مج‌5 نبتان‌بينهما
 (7‌/255ه،‌)‌1423،‌دار‌الشروق،‌1مج،‌ط10صحيح‌مسلم،‌

البحر‌المحيط‌‌الذين‌لَ‌دُرُوع‌عليهم،‌والمراد‌بهم‌هنا:‌الرّجّال،‌كما‌سيأتي‌في‌الرواية‌الثالثة‌بلفظ:‌"على‌البياذقة"،‌وهم‌الرّجّالة.‌الإتيوبي،‌6
 (‌31‌/149صحيح‌الإمام‌مسلم‌بن‌الحجاج،‌)‌‌الثجاج‌في‌شرح

الاةُ،‌النووي،‌المنهاج‌شرح‌صحيح‌مسلم‌بن‌الحجاج‌7  (‌12‌/132،‌)‌واهُمُ‌الرَّجَّ

 (‌1780(‌حديث)‌1405-3‌/1407)‌‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الجهاد‌والسير،‌باب‌فتح‌مكة،‌8
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‌‌‌‌عن‌هشام،‌عن‌أبيه‌قال:وأخرج‌البخاري‌‌ ‌للْعابَّاس  صلى الله عليه وسلمفالامَّا‌ساار‌النَّبِيُّ بالحبس‌‌ا:‌"قاالا ‌1أاباا‌سُفْياان‌عِنْد‌خطم‌الْجا

تَّى‌ينظر‌إِلاى‌الْ‌ ‌الْعابَّ‌حا ‌مُسلمين‌فحبسه ‌النَّبِيُّ ‌فاجعلت‌الْقاباائِل‌تمر‌ماعا لاى‌أبي‌‌صلى الله عليه وسلماس، ‌عا ‌كاتِيباة تمر‌كاتِيباة

لايْ‌‌...سُفْياان ار‌عا ءِ‌الْأانْصا :‌هاؤلَا :‌من‌هاذِه؟‌قاالا تَّى‌أاقبلت‌كاتِيباة‌لم‌ير‌مثلهاا،‌قاالا ماعاهُ‌حا هِم‌سعد‌بن‌عبااداة‌وا

اءات‌كا‌..الرَّاياة‌ ‌جا ابه،‌وارااياة‌النَّبِي‌‌صلى الله عليه وسلمقل‌الْكاتاائِب‌فيهم‌راسُول‌الله‌تِيباة‌واهِي‌أ.‌ثمَّ بن‌‌ماعا‌الزبير‌صلى الله عليه وسلمواأاصْحا

‌2".العوام‌

بينهما.‌‌ولما‌ندب‌رسول‌الله‌المسلمين‌لفتح‌مكة،‌قسم‌الجيش‌إلى‌مجنبتين،‌وهما:‌الميمنة‌والميسرة،‌والقلب"

قلب‌والميمنة‌والميسرة‌والساقة.‌ولهذا‌كان‌يسمى‌وكان‌ترتيب‌الجيش‌إذ‌ذاك‌على‌خمس‌فرق:‌المقدمة‌وال

‌3."،‌وهم‌الذين‌لَ‌دروع‌عليهم‌"أبا‌عبيدة".‌ويقال‌لهم:‌البياذقة"الْحُسَّرِ‌الله‌على‌" ل‌رسولخميسًا.‌وجع

وتقوم‌بتوزيعهم‌على‌الأماكن‌المختلة‌بحسب‌الخطة‌العسكرية‌وتقسم‌الدول‌اليوم‌جيوشها‌إلى‌ألوية‌وكتائب،‌‌

‌فة‌على‌أفراد‌الكتيبة.تقوم‌بتعيين‌قادةٍ‌لتلك‌الكتائب‌بحيث‌ينظمونها‌ويوزعون‌المهام‌المختلالمرسومة،‌و‌

 .ةِ ي  رِ وظيفة قائد الس   .3

‌4".قطعة‌من‌الجيش‌تخرج‌منه‌تغير‌وترجع‌إليه":‌هي‌ةُ‌يا‌رِ‌والسَّ‌

ر‌العدو،‌إلى‌يبعث‌السرايا‌لأغراض‌عديدة،‌كتهيئة‌المسلمين‌للقتال،‌أو‌لَستطلاع‌أخبا‌صلى الله عليه وسلمولقد‌كان‌النبي‌

على‌السرايا:‌أبو‌عبيدة‌عامر‌ابن‌الجراح،‌وعبد‌الله‌بن‌‌صلى الله عليه وسلمغير‌ذلك‌من‌المهام،‌وممن‌استعملهم‌النبي‌

‌حذافة‌السهمي‌وعاصم‌بن‌ثابت‌وأسامة‌بن‌زيد‌رضي‌الله‌عنهم‌جميعاً.

 
كون‌المهملة‌وبالجيم‌والموحدة‌أي‌أنف‌الجبل‌وهي‌رواية‌بن‌قوله‌عند‌خطم‌الجبل‌في‌رواية‌النسفي‌والقابسي‌بفتح‌الخاء‌المعجمة‌وس‌1

تح‌المهملة‌من‌اللفظة‌الأولى‌وبالخاء‌المعجمة‌وسكون‌التحتانية‌أي‌ازدحامها.‌ابن‌حجر‌إسحاق‌وغيره‌من‌أهل‌المغازي‌وفي‌رواية‌الأكثر‌بف
 (8‌/8العسقلاني،‌فتح‌الباري‌شرح‌صحيح‌البخاري،‌)‌

 (‌4030(‌حديث)‌4‌/1559الراية‌يوم‌الفتح؟‌)‌‌صلى الله عليه وسلمب‌المغازي،‌باب‌أين‌ركز‌النبي‌البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتا‌2

 (‌113-10‌/114ه‌)‌1422دار‌الساقي،‌-‌،‌لبنان4مج،‌ط20علي،‌جواد،‌المفصل‌في‌تاريخ‌العرب‌قبل‌الإسلام،‌‌3

 (12‌/37النووي،‌المنهاج‌شرح‌صحيح‌مسلم‌بن‌الحجاج،‌)‌‌4
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بْدِ‌اللَّهِ‌قاالا‌ن‌عف ‌عا ‌بْنا ابِرا ‌راسُولُ‌الِله‌:‌"جا ثامِائاةٍ‌‌صلى الله عليه وسلمباعاثا لايْهِمْ‌سارِيَّةً‌ثالاا ‌عا رَّاحِ‌‌،‌واأامَّرا ‌الْجا ‌1".أاباا‌عُبايْداةا‌بْنا

بْ‌":‌عن‌ابن‌عباس‌قالو‌ لاتْ‌فِي‌عا :‌نازا ‌واأُولِي‌الأامْرِ‌مِنْكُمْ{‌قاالا دِ‌الِله‌بْنِ‌حُذاافاةا‌بْنِ‌}أاطِيعُوا‌اللها‌واأاطِيعُوا‌الرَّسُولا

‌ ،‌إِذْ‌باعاثاهُ‌النَّبِيُّ ‌2".يَّةٍ‌فِي‌سارِ‌‌صلى الله عليه وسلمقايْسِ‌بْنِ‌عادِيٍّ

يْراةا‌‌بسنده‌‌وأخرج‌البخاري نِ‌أابِي‌هُرا ‌راسُولُ‌الِله‌:‌"قاالا‌‌عا ‌‌3عاشاراةا‌راهْطٍ‌‌صلى الله عليه وسلمباعاثا اصِما لايْهِمْ‌عا ‌عا يْنًا،‌واأامَّرا سارِيَّةً‌عا

ارِيَّ‌ ‌ثاابِتٍ‌الْأانْصا اصِمِ‌بْنِ‌عُمارا‌‌4بْنا دَّ‌عا ‌5".جا

يْدٍ‌قاالا‌بسنده‌وأخرج‌مسلمٌ‌ نْ‌أُسااماةا‌بْنِ‌زا قااتِ‌‌،فِي‌سارِيَّةٍ‌‌صلى الله عليه وسلمباعاثاناا‌راسُولُ‌اللَّهِ‌:‌"عا بَّحْناا‌الْحُرا ‌،مِنْ‌جُهايْناةا‌‌6فاصا

كْتُ‌راجُلًا‌ ‌اللَّهُ‌‌،فاأادْرا ‌إِلاها‌إِلََّ :‌لَا قاعا‌فِي‌نافْسِي‌مِنْ‌ذالِكا‌‌،فاقاالا ‌‌،فاطاعانْتُهُ‌فاوا ‌7."...الحديثصلى الله عليه وسلمفاذاكارْتُهُ‌لِلنَّبِي 

‌السولَ‌تزال‌الدول‌إلى‌يو‌ ‌تُشاك لُ ‌هذا ‌المختلفة‌كجمع‌المعلومات‌واستطلاع‌تحركات‌منا رايا؛‌لأجل‌المهام

‌العدو،‌ومحاولة‌مباغتة‌العدو‌وتنفيذا‌ضربات‌مفاجئة.‌

 وظيفة وازع الجيش. .4

‌8".رم‌ويؤخ ‌والوازع:‌الحابس‌العسكر‌الموكل‌بالصفوف‌يتقدم‌الصف‌فيصلحه‌ويقد ‌":‌قال‌ابن‌منظور

 
رضي‌الله‌عنه،‌اب‌غزو‌سيف‌البحر،‌وهم‌يتلقون‌عيراً‌لقريش،‌وأميرهم‌أبو‌عبيدة‌بن‌الجراح‌البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌المغازي،‌ب‌1
‌حديث)‌4‌/1585)‌ )4102‌(‌ ‌البحر، ‌ميتة ‌إباحة ‌باب ‌الحيوان، ‌من ‌يؤكل ‌وما ‌والذبائح ‌الصيد ‌كتاب ‌مسلم، ‌صحيح ‌مسلم، )3‌/1537‌)

 (‌1935حديث)‌

‌(‌مسلم،4308(‌حديث)‌4‌/1674طيعوا‌الله‌وأطيعوا‌الرسول‌وأولي‌الأمر‌منكم{،‌)‌البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌التفسير،‌باب‌قوله:‌}أ‌2
 (‌1834(‌حديث)‌3‌/1465صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الإمارة،‌باب‌وجوب‌طاعة‌الأمراء‌في‌غير‌معصية،‌وتحريمها‌في‌المعصية،‌)‌

 (2‌/426الرَّهْطُ‌عدد‌جمع‌من‌ثلاثة‌إلى‌عشرة،‌ابن‌الملقن،‌التوضيح‌لشرح‌الجامع‌الصحيح،‌)‌‌3

ان‌بن‌مالك‌بن‌أمية‌بن‌ضبيعة‌بن‌زيد‌بن‌مالك‌بن‌عوف‌بن‌عاصم‌بن‌ثابت‌بن‌أبي‌الأقلح،‌واسم‌أبي‌الأقلح‌قيس‌بن‌عصمة‌بن‌النعم‌4
 (‌2‌/779عمرو‌بن‌عوف‌ابن‌مالك‌بن‌أوس‌الأنصاري،‌يكنى‌أبا‌سلمان،‌شهد‌بدرا.‌ابن‌عبد‌البر،‌الَستيعاب‌في‌معرفة‌الأصحاب،‌)‌

 (‌2880حديث)‌(‌3‌/1108خاري،‌كتاب‌الجهاد‌والسير،‌باب‌هل‌يستأسر‌الرجل‌ومن‌لم‌يستأسر،‌)‌البخاري،‌صحيح‌الب‌5

وهو‌موضع‌معروف‌من‌بلاد‌جهينة،‌يسمى‌بجمع‌المؤنث‌السالم؛‌كعرفات،‌وأذرعات.‌القرطبي،‌المفهم‌لما‌أشكل‌من‌تلخيص‌كتاب‌مسلم،‌‌‌6
‌(1‌/296‌) 

 (158(‌حديث)‌1‌/96لكافر‌بعد‌أن‌قال‌لَ‌إله‌إلَ‌الله،‌)‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الإيمان،‌باب‌تحريم‌قتل‌ا‌7

 (8‌/390لعرب،‌)‌ابن‌منظور،‌لسان‌ا‌8
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سُولُ‌الِله‌‌:‌"،‌قاالاتْ‌رضي‌الله‌عنها‌‌أاسْمااءا‌بِنْتِ‌أابِي‌باكْرٍ‌روته‌‌‌‌اموفي‌قصة‌فتح‌مكة‌‌ ‌را قافا بِذِي‌طُوًى،‌‌‌صلى الله عليه وسلملامَّا‌وا

افاةا‌ ‌أابُو‌قُحا لادِهِ:‌أاي1‌‌ْقاالا لاى‌أابِي‌بُنايَّةُ،‌ا لَِبْناةٍ‌لاهُ‌مِنْ‌أاصْغارِ‌وا رُه2‌‌ُ،قُبايْسٍ‌ظْهارِي‌بِي‌عا ‌باصا قادْ‌كُفَّ ‌،قاالاتْ:‌وا

يْلُ،‌قاالات3‌‌‌ْأاشْرافْتُ‌تْ:‌فا‌قاالا‌ ‌الْخا :‌تِلْكا ؟‌قاالاتْ:‌أاراى‌ساواادًا‌مُجْتامِعًا،‌قاالا يْنا :‌ياا‌بُنايَّةُ،‌مااذاا‌تارا لايْهِ،‌فاقاالا :‌واأاراى‌بِهِ‌عا

مُدْبِرًا،‌ ‌السَّواادِ‌مُقْبِلًا‌وا ‌ذالِكا ‌الْواازِعُ‌راجُلًا‌ياسْعاى‌بايْنا :‌ياا‌بُنايَّةُ،‌ذالِكا ‌وا‌قاالا يْلا ‌4".ياتاقادَّمُ‌إِلايْهاا،‌ياعْنِي‌الَّذِي‌ياأْمُرُ‌الْخا

ومع‌العدد‌الكبير‌للجيوش،‌فتقوم‌الدول‌بتكليف‌عسكريين‌ينظمون‌الجيش‌وتحركاته،‌وطريقة‌وقوفه‌واستعداده،‌

من‌المعركة،‌بل‌تتباهى‌الدول‌اليوم‌بتنظيم‌جيوشها‌بحيث‌يكون‌جيشاً‌منظماً‌بشكل‌يسهل‌عليه‌القتال‌في‌

‌خلال‌الَستعراضات‌العسكرية‌المتنوعة.

 وظيفة الحارس. .5

في‌سيرهم‌واستراحتهم؛‌‌‌وجيشه‌‌صلى الله عليه وسلمجيشاً‌منظماً‌إلى‌درجة‌وجود‌حراس‌يحرسون‌النبي‌‌‌‌صلى الله عليه وسلملقد‌كان‌جيش‌النبي‌‌

‌راسُو‌:‌"أابِيهِ‌قاالا‌ةا،‌عانْ‌عانْ‌هِشاامِ‌بْنِ‌عُرْوا‌ف،‌الجيش‌على‌غفلة‌من‌أي‌عدو‌لكي‌لَ‌يُباغت ‌صلى الله عليه وسلملُ‌الِله‌لامَّا‌ساارا

كِيمُ‌بْنُ‌حِزاامٍ‌ رْبٍ،‌واحا ‌بْنُ‌حا ‌أابُو‌سُفْياانا راجا يْشًا،‌خا ‌قُرا عااما‌الْفاتْحِ،‌فابالاغا‌ذالِكا
رْقااءا،5 بُدايْلُ‌بْنُ‌وا ،‌وا

‌‌‌7يالْتامِسُونا‌‌‌6 بارا الْخا

راسِ‌راسُولِ‌اللهِ‌‌‌...،‌فاأاقْبالُوا‌ياسِيرُونا‌صلى الله عليه وسلمعانْ‌راسُولِ‌الِله‌‌ ذُوهُمْ،‌فاأاتاوْا‌بِهِمْ‌‌‌صلى الله عليه وسلم‌‌فاراآهُمْ‌نااسٌ‌مِنْ‌حا كُوهُمْ‌فاأاخا ‌‌‌فاأادْرا راسُولا

‌8".صلى الله عليه وسلمالِله‌

 
‌أابُو‌قحافة‌ياوْم‌فتح‌مك‌1 ‌عانْهُماا...أسلم ‌اللَّهُ ة.‌ابن‌عبد‌البر،‌عثمان‌بْن‌عاامِر،‌أابُو‌قحافة‌القرشي‌التيمي،‌والد‌أابِي‌باكْر‌الصديق‌راضِيا

 (‌3‌/1036)‌الَستيعاب‌في‌معرفة‌الأصحاب،‌

رم‌المعظم‌من‌الشرق،‌الفيومي،‌المصباح‌المنير‌في‌غريب‌أي‌اصعدي‌على‌جبل‌أبى‌قبيس،‌وأبو‌قبيس‌مصغر:‌جبل‌مشرف‌على‌الح‌2
 (‌بتصرف‌يسير.2‌/487الشرح‌الكبير،‌)‌

 (‌2‌/1190أشرف:‌علا‌وارتفع،‌مختار،‌معجم‌اللغة‌العربية‌المعاصرة،‌)‌‌3

ين،‌صحيح‌(‌وحسنه‌الشيخ‌شعيب‌الأرنؤوط،‌حسنه‌الألباني،‌الألباني،‌محمد‌ناصر‌الد95626(‌حديث)‌44‌/518أحمد،‌مسند‌أحمد،‌)‌‌4
 (‌2‌/150ه)‌1422دار‌الصميعي،‌-،‌الرياض1مج،‌ط2موارد‌الظمآن‌إلى‌زوائد‌ابن‌حبان،‌

،‌صلى الله عليه وسلمخويلد‌زوج‌النبي‌‌حكيم‌بن‌حزام‌بن‌خويلد‌بن‌أسد‌بن‌عبد‌العزى‌بن‌قصي‌القرشي‌الأسدي،‌يكنى‌أبا‌خالد،‌هو‌ابن‌أخي‌خديجة‌بنت‌‌‌‌5
 (1‌/362مسلمة‌الفتح.‌ابن‌عبد‌البر،‌الَستيعاب‌في‌معرفة‌الأصحاب،‌)‌‌ولد‌في‌الكعبة...‌وتأخر‌إسلامه‌إلى‌عام‌الفتح،‌فهو‌من

بديل‌بن‌ورقاء‌بن‌عمرو‌بن‌ربيعة‌بن‌عبد‌العزى‌بن‌ربيعة‌بن‌جري‌بن‌عامر‌بن‌مازن‌بن‌عدي‌بن‌عمرو‌بن‌ربيعة‌الخزاعي.‌قال‌ابن‌‌6
 (1‌/408كن:‌له‌صحبة‌سكن‌مكة.‌ابن‌حجر‌العسقلاني،‌الإصابة‌في‌تمييز‌الصحابة،‌)‌السّ‌

أي‌فخرج‌هؤلَء‌الثلاثة‌يتحسسون‌الأخبار،‌ويحاولون‌الَط لاع‌على‌حقيقة‌ذلك،‌قاسم،‌حمزة‌محمد،‌منار‌القاري‌شرح‌مختصر‌صحيح‌‌7
 (4‌/367ه‌)‌1410مكتبة‌دار‌البيان،‌-‌مج،‌دمشق5البخاري،‌

 (‌4030(‌حديث)‌4‌/1559الراية‌يوم‌الفتح؟‌)‌‌صلى الله عليه وسلمصحيح‌البخاري،‌كتاب‌المغازي،‌باب‌أين‌ركز‌النبي‌‌البخاري،‌8
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الصحابة‌منهم:‌بلال‌بن‌رباح‌‌من‌الصحابة‌الكرام‌لأداء‌وظيفة‌الحراسة‌عدةٌ‌من‌صلى الله عليه وسلموممن‌استعملهم‌النبي‌

‌وأنس‌بن‌أبي‌مرثد‌رضي‌الله‌عنهما.

يْراةا‌ف ‌الله‌":‌عانْ‌أابِي‌هُرا ‌لايْلاه1‌‌ُ،‌حين‌قافالا‌صلى الله عليه وسلمأانّ‌راسُولا ‌ساارا يْبارا كاهُ‌الْكاراى‌،مِنْ‌غازْواةِ‌خا تَّى‌إِذاا‌أادْرا ‌3،عارَّسا‌‌2حا

لٍ‌ ‌لِبِلاا قاالا ":‌"وا ْ‌لاناا‌اللَّيْلا ‌لاه4‌‌ُاكْلأا لٌ‌ماا‌قُد را لَّى‌بِلاا سُولُ‌اللَّهِ‌‌،فاصا نااما‌را ابُهُ‌‌صلى الله عليه وسلم‌وا ‌الْفاجْرُ‌اسْتانادا‌‌،واأاصْحا فالامَّا‌تاقاارابا

لٌ‌إِ‌ ‌مُسْتانِدٌ‌إِلاى‌رااحِلاتِهِ‌‌،لاى‌رااحِلاتِهِ‌مُوااجِها‌الْفاجْرِ‌بِلاا يْنااهُ‌واهُوا لًَ‌عا  5...الحديث."فاغالاباتْ‌بِلاا

نْظالِيَّةِ‌أخرج‌أبو‌داود‌‌ ،‌‌صلى الله عليه وسلمأانَّهُمْ‌ساارُوا‌ماعا‌راسُولِ‌اللَّهِ‌‌‌‌"6عانْ‌ساهْلُ‌ابْنُ‌الْحا ياوْما‌حُنايْنٍ‌فاأاطْنابُوا‌السَّيْرا
تَّى‌‌‌‌7 كااناتْ‌حا

سُولِ‌اللَّه8‌‌‌‌ِعاشِيَّةً‌ ةا،‌عِنْدا‌را لاا رْتُ‌الصَّ ::  ثمَُّ،‌قاالا‌...صلى الله عليه وسلمفاحاضا رْثادٍ‌الْغاناوِيُّ ‌أاناسُ‌بْنُ‌أابِي‌ما ‌9مانْ‌ياحْرُسُناا‌اللَّيْلاةا؟،‌قاالا

‌إِلاى‌راسُ‌ اءا سًا‌لاهُ‌فاجا ‌فارا :‌فاارْكابْ،‌فاراكِبا ‌اللَّهِ،‌قاالا سُولا ‌لاهُ‌،‌فا‌صلى الله عليه وسلمولِ‌أاناا‌ياا‌را :‌اسْتاقْبِلْ‌هاذاا‌صلى الله عليه وسلمراسُولُ‌اللَّهِ‌‌قاالا

تَّى‌10الش عْبا‌ هُ،‌فِي‌تاكُونا‌‌حا ‌12."اللَّيْلاةا‌‌قِبالِكا‌‌مِن11‌‌ْنُغارَّنَّ‌‌والَا‌‌أاعْلاا

  

 
 (‌5‌/181قوله‌قفل‌من‌غزوة‌خيبر‌أي‌رجع‌والقفول‌الرجوع.‌النووي،‌المنهاج‌شرح‌صحيح‌مسلم‌بن‌الحجاج،‌)‌‌1

 (‌5‌/182الكرى‌بفتح‌الكاف‌النعاس‌وقيل‌النوم.‌المرجع‌السابق‌)‌‌2

 (‌5‌/182ول‌المسافرين‌آخر‌الليل‌للنوم‌والَستراحة.‌المرجع‌السابق‌)‌والتعريس‌نز‌‌3

 (5‌/182أي‌ارقبه‌واحفظه‌واحرسه.‌المرجع‌السابق‌)‌‌4

 (‌680(‌حديث)‌1‌/471مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌المساجد‌ومواضع‌الصلاة،‌باب‌قضاء‌الصلاة‌الفائتة‌واستحباب‌تعجيل‌قضائها.‌)‌‌5

عتزلَ‌عن‌الناس،‌كثير‌ي‌بن‌زيد‌الأنصاري...‌كان‌ممن‌بايع‌تحت‌الشجرة،‌وكان‌فاضلا‌عالما‌موهو‌سهل‌بن‌الربيع‌بن‌عمرو‌بن‌عد‌6
الصلاة‌والذكر‌لَ‌يجالس‌أحدا،‌سكن‌الشام‌ومات‌بدمشق‌في‌أول‌خلافة‌معاوية،‌ولَ‌عقب‌له.‌ابن‌عبد‌البر،‌الَستيعاب‌في‌معرفة‌الأصحاب،‌

‌(2‌/662‌) 

 (2‌/627د‌إلى‌سنن‌أبي‌داود،‌)‌أي:‌بالغوا‌فيه،‌السيوطي،‌مرقاة‌الصعو‌‌7

 (2‌/627أي‌كان‌الوقت‌عشيّة،‌المرجع‌السابق،‌)‌‌8

 (‌1‌/280أنس‌بن‌أبي‌مرثد‌الغنوي‌واسم‌أبي‌مرثد‌كنّاز‌بن‌الحصين.‌ابن‌حجر‌العسقلاني،‌الإصابة‌في‌معرفة‌الصحابة،‌)‌‌9

 (‌263الَنفراج‌بين‌جبلين،‌قلعجي،‌معجم‌لغة‌الفقهاء،‌)‌‌10

،‌المحقق:‌محمد‌1مج،‌ط4مد‌بن‌عبد‌الهادي،‌فتح‌الودود‌في‌شرح‌سنن‌أبي‌داود،‌‌من‌قبلك‌على‌غافلة،‌السندي،‌محأي‌لَ‌يجيئنا‌العدو‌‌‌‌11
 (3‌/23ه،‌)‌1431مكتبة‌لينة،‌-‌زكي‌الخولي،‌مصر

لسلة‌(‌صححه‌الألباني،‌الألباني،‌س2501(‌حديث)‌3‌/9أبو‌داود،‌سنن‌أبي‌داود،‌كتاب‌الجهاد،‌باب‌في‌فضل‌الحرس‌في‌سبيل‌الله‌)‌‌12
 (‌378حديث)‌(‌1‌/723الأحاديث‌الصحيحة‌)‌
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 العيون ومتلمسوا الأخبار. .6

‌الجاسوس":‌قال‌عبد‌القادر‌البغدادي ‌1."الْعُيُون‌أاي:‌الرقباء‌جمع‌عين‌واهُوا

‌ما‌روته  ومن‌ذلك‌‌لصحابة‌الكرام‌للقيام‌بهذه‌الوظيفة‌لجمع‌الأخبار‌عن‌العدو،ل‌من‌ايستعم‌صلى الله عليه وسلمكان‌النبي‌‌و‌

‌اللَّهُ‌عانْهاا ائِشاةا‌راضِيا ‌لاقِنٌ‌:‌"قاالاتْ‌ف‌في‌قصة‌الهجرة‌ عا مٌ‌شاابٌّ ‌غُلاا بْدُ‌اللَّهِ‌بْنُ‌أابِي‌باكْرٍ،‌واهُوا يابِيتُ‌عِنْداهُماا‌عا

لُ‌مِنْ‌عِنْدِهِماا‌2ثاقِفٌ، راً،‌فايارْحا عُ‌أثراً‌يُكااداان3‌‌ِساحا ‌ياسْما يْشٍ‌بِماكَّةا‌كاباائِتٍ،‌فالاا تَّى‌‌4فايُصْبِحُ‌ماعا‌قُرا اهُ،‌حا ‌واعا بِهِ‌إِلََّ

مُ‌ ‌ياخْتالِطُ‌الظَّلاا ‌حِينا بارِ‌ذالِكا  5".ياأْتِياهُماا‌بِخا

خبار‌قافلة‌أبي‌له‌أرضي‌الله‌عنه،‌يلتمس‌‌‌‌6وهو:‌باسْباسُ‌بن‌عمروبسيسة‌‌‌‌صلى الله عليه وسلموفي‌غزوة‌بدر‌استعمل‌النبي‌

الِكٍ.‌قاالا‌سفيان،‌ف ‌راسُولُ‌اللَّهِ‌:‌"عانْ‌أاناسِ‌بْنِ‌ما ناعاتْ‌عِيرُ‌أابِي‌سُفْياانا‌‌صلى الله عليه وسلمباعاثا يْنًا‌يانْظُرُ‌ماا‌صا ‌7."بُسايْساةا،‌عا

:‌ابْنِ‌الْمُنْكادِرِ‌عانِ‌فوفي‌غزوة‌الخندق‌كان‌ممن‌تلمس‌أخبار‌العدو‌الزبير‌بن‌العوام‌وحذيفة‌بن‌اليمان،‌ قاالا

ابِرًا‌سامِعْتُ‌ ‌راسُولُ‌الِله‌جا ‌الْأاحْزاابِ‌‌صلى الله عليه وسلمياقُولُ:‌قاالا بارِ‌الْقاوْمِ‌:‌"ياوْما ‌قاالا‌‌،مانْ‌ياأْتِيناا‌بِخا ‌الزُّبايْرُ:‌أاناا،‌ثمَُّ :‌مانْ‌فاقاالا

بارِ‌الْقاوْمِ‌ بارِ‌‌،ياأْتِيناا‌بِخا :‌مانْ‌ياأْتِيناا‌بِخا ‌قاالا بايْرُ:‌أاناا،‌ثمَُّ ‌الزُّ ‌‌،‌الْقاوْمِ‌فاقاالا ‌نابِيٍّ ‌لِكُل  :‌إِنَّ ‌قاالا ‌الزُّبايْرُ:‌أاناا،‌ثمَُّ فاقاالا

واارِيَّ‌ حا
‌الزُّبايْر8‌ُ واارِيَّ ‌حا نَّ  9".،‌وااِ 

 
 (‌5‌/433البغدادي،‌خزانة‌الأدب‌ولب‌لباب‌لسان‌العرب،‌)‌‌1

ذاكااءٍ.‌ابن‌الأثير،‌النهاية‌في‌غريب‌الحديث‌والأثر،‌)‌‌2  (‌1‌/216أايْ‌ذُو‌فِطْنة‌وا

 (‌13‌/132قبيل‌الصبح،‌ابن‌الملقن،‌التوضيح‌لشرح‌الجامع‌الصحيح،‌)‌‌3

 (7‌/237فتح‌الباري‌شرح‌صحيح‌البخاري،‌)‌‌لمكروه‌وهو‌من‌الكيد،‌ابن‌حجر،‌أي‌يطلب‌لهما‌فيه‌ا‌4

 (‌5470(‌حديث)‌5‌/2187البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌اللباس،‌باب‌التقنع‌)‌‌5

الله‌بسبس‌بن‌عمرو‌بن‌ثعلبة‌بن‌خرشة‌]بن‌زيد[‌بن‌عمرو‌بن‌سعد‌ابن‌ذبيان‌الذبياني‌ثم‌الأنصاري...‌شهد‌بدرًا،‌وهو‌الذي‌بعثه‌رسول‌‌6
 (‌1‌/190ليعلما‌علم‌عير‌أبي‌سفيان‌بن‌حرب.‌ابن‌عبد‌البر،‌الَستيعاب‌في‌معرفة‌الأصحاب،‌)‌مع‌عدىّ‌بن‌أبى‌الرغباء‌صلى الله عليه وسلم

 (‌1901(‌حديث)‌3‌/1509مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الإمارة،‌بلب‌ثبوت‌الجنة‌للشهيد،‌)‌‌7

 (1‌/458ث‌والأثر،‌)‌خلصاء‌الأنبياء‌وأنصارهم،‌بتصرف،‌ابن‌الأثير،‌النهاية‌في‌غريب‌الحدي‌8

(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌فضائل‌الصحابة‌3887(‌حديث)‌4‌/1509صحيح‌البخاري،‌كتاب‌المغازي،‌باب‌غزوة‌الخندق،‌)‌البخاري،‌‌9
 (‌2415(‌حديث)‌4‌/1879رضي‌الله‌عنهم،‌باب‌من‌فضائل‌طلحة‌والزبير‌رضي‌الله‌عنهما،‌)‌
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سُولِ‌اللَّهِ‌:‌"قالحذيفة‌عانْ‌بسنده‌وأخرج‌مسلم‌ قُ‌‌،لايْلاةا‌الْأاحْزاابِ‌‌صلى الله عليه وسلملاقادْ‌راأايْتنُاا‌ماعا‌را ذاتْناا‌رِيحٌ‌شادِيداةٌ‌وا  1،رٌّ‌واأاخا

‌رسول‌الله‌ ةِ؟‌فاساكاتْناا‌فالامْ‌يُجِبْهُ‌أ :صلى الله عليه وسلمفاقاالا ‌الْقِيااما عِي‌ياوْما عالاهُ‌اللَّهُ‌ما بارِ‌الْقاوْمِ،‌جا دٌ‌لَ‌راجُلٌ‌ياأْتِينِي‌بِخا ثم‌‌،مِنَّا‌أاحا

ةِ؟‌فاساكاتْنا‌ عالاهُ‌اللَّهُ‌ماعِي‌ياوْما‌الْقِيااما بارِ‌الْقاوْمِ،‌جا دٌ‌قال‌ألَ‌برجل‌ياأْتِيناا‌بِخا ثمَُّ‌قال‌ألَ‌برجل‌ياأْتِيناا‌‌‌،ا‌فالامْ‌يُجِبْهُ‌مِنَّا‌أاحا

ةِ؟‌فاساكاتْناا‌فا‌ ‌الْقِيااما عالاهُ‌اللَّهُ‌ماعِي‌ياوْما بارِ‌الْقاوْمِ،‌جا دٌ‌بِخا بارِ‌الْقاوْمِ‌فالامْ‌‌،لامْ‌يُجِبْهُ‌مِنَّا‌أاحا ‌قُمْ‌ياا‌حُذايْفاةُ!‌فاأْتِناا‌بِخا فاقاالا

‌تاذْعا‌أاجِدْ‌بُدًّا،‌إِذْ‌ بارِ‌الْقاوْمِ‌والَا ‌اذْهابْ‌فاأْتِنِي‌بِخا لاي2‌‌َّرْهُمْ‌داعاانِي‌بِاسْمِي،‌أانْ‌أاقُوما‌قاالا ‌3".عا

على‌بعض‌الناس،‌فذُكر‌في‌الحديث‌الأول‌أن‌الذي‌ذهب‌لتلمس‌الأخبار‌وربما‌أشكل‌هذا‌الحديث‌والذي‌قبله‌‌

فإن‌":‌بقولهن‌حجر‌عن‌هذا‌الإشكال‌جاب‌ابوقد‌أ‌4هو‌الزبير‌وفي‌الحديث‌الآخر‌أنه‌حذيفة‌بن‌اليمان،

القصة‌التي‌ذهب‌لكشفها‌غير‌القصة‌التي‌ذهب‌حذيفة‌لكشفها‌فقصة‌الزبير‌كانت‌لكشف‌خبر‌بني‌قريظة‌

فانتدب‌النبي‌‌...وقصة‌حذيفة‌كانت‌لما‌اشتد‌الحصار‌على‌المسلمين‌بالخندق‌وتمالأت‌عليهم‌الطوائف...

‌5".يفةمن‌يأتيه‌بخبر‌قريش‌فانتدب‌له‌حذ‌صلى الله عليه وسلم

رِ‌عانِ‌رجلًا‌من‌خزاعة‌يتلمّس‌له‌الأخبار،‌أخرج‌البخاري‌‌صلى الله عليه وسلملنبي‌وفي‌قصة‌صلح‌الحديبية،‌بعث‌ا الْمِسْوا

كام6‌‌ِبْنِ‌ماخْراماةا‌ ‌بْنِ‌الْحا مارْواانا وا
‌":‌:‌قاالَا‌7 ‌النَّبِيُّ راجا ابِهِ،‌فالامَّ‌‌صلى الله عليه وسلمخا ‌الْحُدايْبِياةِ‌فِي‌بِضْعا‌عاشاراةِ‌مِائاةً‌مِنْ‌أاصْحا اما ا‌عا

يْنًا‌لاهُ‌مِنْ‌خُزااعاةا‌أاتاى‌ذاا‌الْحُلايْفاةِ،‌قالَّ‌ ‌عا باعاثا ‌مِنْهاا‌بِعُمْراةٍ،‌وا ما ‌واأاشْعاراهُ‌واأاحْرا  8".دا‌الْهادْيا

يْراةا‌وأخرج‌البخاري‌‌ ‌راسُولُ‌الِله‌‌":‌‌قاالا‌‌عانِ‌أابِي‌هُرا لايْهِمْ‌عاا‌‌صلى الله عليه وسلمباعاثا ‌عا يْنًا،‌واأامَّرا ‌ثاابِتٍ‌عاشاراةا‌راهْطٍ‌سارِيَّةً‌عا صِما‌بْنا

 
‌الْبارْدُ،‌النووي،‌المنهاج‌شرح‌صحيح‌مسلم‌1  (12‌/145بن‌الحجاج،‌)‌‌واهُوا

 (6‌/160تفزعهم،‌عياض،‌إكمال‌المعلم‌بفوائد‌مسلم،‌)‌أي‌ل2‌‌َ

 (‌1788(‌حديث)‌3‌/1414مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الجهاد‌والسير،‌باب‌غزوة‌الأحزاب،‌)‌‌3

 (‌7‌/406انظر:‌ابن‌حجر‌العسقلاني،‌فتح‌الباري‌شرح‌صحيح‌البخاري،‌)‌‌4

 (7‌/407)‌‌السابق‌رجعالم‌5

 (‌3‌/1399رِيّ.‌أبو‌عابْد‌الرَّحْمانِ.‌ابن‌عبد‌البر،‌الَستيعاب‌في‌معرفة‌الأصحاب،‌)‌مخرمة‌بْن‌نوفل‌القرشي‌الزُّهْ‌المسور‌بْن‌‌6

 (6‌/65مروان‌بن‌الحكم:‌بن‌أبي‌العاص‌الأموي،‌ابن‌عم‌عثمان‌رضي‌اللَّه‌عنه.‌ابن‌حجر‌العسقلاني،‌الإصابة‌في‌تمييز‌الصحابة،‌)‌‌7

 (3944(‌حديث)‌4‌/1531)‌‌اب‌المغازي،‌باب‌غزوة‌الحديبيةالبخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كت‌8
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دَّ‌عااصِمِ‌بْنِ‌عُمارا‌ ‌جا ارِيَّ ‌1."الْأانْصا

‌في‌عصرنا ‌الوظيفة ‌الَستخبارات‌والمخابرات‌‌وتطورت‌هذه ‌بجهاز ‌يُسمى ‌ما ‌بإنشاء ‌الدول ‌فتقوم اليوم،

بة‌وجمع‌المعلومات‌عن‌العدو‌وعن‌الوضع‌الداخلي‌في‌الدولة،‌العسكرية،‌ويقوم‌أفراد‌هذه‌الأجهزة‌بالمراق

صُنَّاع‌القرار‌فيها.وتقد ‌م‌تقارير‌بذلك‌إلى‌الدولة‌وا

 الحدود والعقوبات. ذِ ف  ن  ظيفة م   .7

يكلف‌من‌الصحابة‌الكرام‌من‌‌صلى الله عليه وسلمكان‌النبي‌يطبق‌الحدود‌الشرعية‌على‌من‌يرتكبونها،‌و‌‌صلى الله عليه وسلملقد‌كان‌النبي‌

‌عليه‌بعقوبة‌معينة،‌منهم‌ أخرج‌فعنه،‌‌رضي‌الله‌قيس‌بن‌سعدينفذ‌له‌الحدود‌والعقوبات‌على‌من‌حُكِما

‌:‌"أنسالبخاري‌عن‌ ‌يادايِ‌النَّبِي  ‌ياكُونُ‌بايْنا ‌ساعْدٍ‌كاانا ‌بْنا ‌قايْسا ‌الْأامِيرِ‌صلى الله عليه وسلمأانَّ طِ‌مِنا احِبِ‌الشُّرا نْزِلاةِ‌صا ‌2".،‌بِما

وفي‌الحديث‌تشبيه‌ما‌مضى‌بما‌حدث‌بعده‌لأن‌صاحب‌الشرطة‌لم‌يكن‌موجودا‌في‌العهد‌":‌‌قال‌ابن‌حجر

نما‌حدث‌في‌دولة‌بني‌أمية‌فأراد‌أنس‌تقريبالنبوي‌عند‌أحد‌من‌ال حال‌قيس‌بن‌سعد‌عند‌السامعين‌  عمال‌وا 

‌3".فشبهه‌بما‌يعهدونه

سعد‌ليحبس‌من‌يستحق‌الحبس،‌ويأخذ‌من‌يستحق‌قيس‌بن‌‌صلى الله عليه وسلمنصب‌رسول‌الله‌":‌قال‌مظهر‌الزيداني

‌4."الأخذ،‌ويضرب‌من‌يستحق‌الضرب،‌أو‌يأمر‌بهذه‌الأشياء‌جماعة

بإقامة‌الحد‌‌‌صلى الله عليه وسلمفقد‌أمره‌النبي‌رضي‌الله‌عنه،‌‌‌5أيضاً‌لهذه‌الوظيفة‌أنيس‌الأسلمي‌صلى الله عليه وسلمنبي‌وممن‌استعملهم‌ال

 
 (‌2880(‌حديث)‌3‌/1108)‌‌البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الجهاد‌والسير،‌باب‌هل‌يستأسر‌الرجل‌ومن‌لم‌يستأسر،‌1

 (6736(‌حديث)‌6‌/6162البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الأحكام،‌باب:‌الحاكم‌يحكم‌بالقتل‌على‌من‌وجب‌عليه،‌دون‌الإمام‌الذي‌فوقه.‌)‌‌‌2

 (13‌/136ابن‌حجر‌العسقلاني،‌فتح‌الباري‌شرح‌صحيح‌البخاري،‌)‌‌3

دار‌النوادر،‌-‌‌مختصة‌بإشراف:‌نور‌الدين‌طالب،‌الكويت،‌تحقيق:‌لجنة‌‌1مج،‌ط6الزيداني،‌مظهر‌الدين،‌المفاتيح‌في‌شرح‌المصابيح،‌‌‌‌4
 (‌4‌/302ه‌)‌1433

أدري‌من‌أنيس‌المذكور‌في‌هذا‌الحديث،‌ولم‌أجد‌له‌رواية،‌غير‌ما‌ذكر‌في‌هذا‌‌مذكور‌في‌حديث‌العسيف...‌قال‌ابن‌السّكن:‌لست‌5
 (1‌/287الحديث.‌ابن‌حجر‌العسقلاني،‌الإصابة‌في‌تمييز‌الصحابة،‌)‌
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عن‌أبي‌هريرة‌وزيد‌بن‌خالد‌في‌قصة‌العسيف‌الذي‌زنا‌بامرأة‌من‌استأجره‌فعلى‌المرأة‌إذا‌اعترفت‌بالزنا،‌

وااغْدُ‌":‌قال‌صلى الله عليه وسلمأنه‌
فات1‌‌ْ لاى‌امْراأاةِ‌هاذاا،‌فاإِنِ‌اعْتارا ماهاا‌،فاارْجُمْهااياا‌أُنايْسُ‌عا فاتْ‌فاراجا لايْهاا‌فااعْتارا ‌2."فاغاداا‌عا

علي‌بن‌أبي‌طالب،‌والزبير‌بن‌العوَّام،‌والمِقداد‌بن‌عمرو،‌‌يضرب‌الأعناق‌بين‌يديه‌كان":‌قال‌ابن‌القيم‌

ومحمد‌بن‌ماسْلمة،‌وعاصم‌بن‌ثابت‌بن‌أبي‌الأقلح،‌والضحاك‌بن‌سفيان‌الكلابي.‌وكان‌قيس‌بن‌سعد‌بن‌

‌3".بمنزلة‌صاحب‌الشرطة‌من‌الأمير‌صلى الله عليه وسلمة‌الأنصاري‌منه‌عباد

 الغزوات.وظيفة طبيب جرحى  .8

من‌يقوم‌بوظيفة‌‌‌صلى الله عليه وسلمووقوع‌الجرحى‌في‌المعارك،‌فقد‌استعمل‌النبي‌‌‌‌صلى الله عليه وسلمنظراً‌لكثرة‌الغزوات‌التي‌غزاها‌النبي‌‌

‌الوظيفة‌ ‌وكان‌ممن‌عمل‌بهذه ‌الجرحى‌ورعايتهم، ‌دلت‌على‌ذلك‌الأ‌الرجال‌والنساءمعالجة حاديث‌كما

‌الصحيحة.

ابِرالجرحى‌بنفسه،‌ف‌صلى الله عليه وسلموقد‌عالج‌النبي‌ لِهِ‌:‌"قال‌‌عنهرضي‌الله‌عانْ‌جا ‌فِي‌أاكْحا ‌بْنُ‌مُعااذٍ ‌ساعْدُ ‌،‌رُمِيا قاالا

‌ هُ‌النَّبِيُّ ساما رِماتْ‌فحسمه‌4بِيادِهِ‌بِمِشْقاصٍ‌‌صلى الله عليه وسلمفاحا ثمَُّ‌وا
‌6."الثانية‌5

ابِرٍ‌يرسل‌الأطباء‌لعلاج‌الجرحى،‌ف‌صلى الله عليه وسلميهتم‌بالجرحى‌وتوفير‌العلاج‌لهم‌فكان‌‌صلى الله عليه وسلموكان‌النبي‌ رضي‌‌عانْ‌جا

سُولُ‌اللَّهِ‌":‌،‌قاالا‌الله‌عنه ‌را ‌بْنِ‌كاعْبٍ‌طابِيبًا‌صلى الله عليه وسلمباعاثا لايْهِ‌‌،إِلاى‌أُباي   ‌7".فاقاطاعا‌مِنْهُ‌عِرْقًا‌ثمَُّ‌كاوااهُ‌عا

 
ني،‌فتح‌غدو‌الذهاب‌والتوجه‌كما‌يطلق‌الرواح‌على‌ذلك‌وليس‌المراد‌حقيقة‌الغدو‌وهو‌التأخير‌إلى‌أول‌النهار،‌ابن‌حجر‌العسقلاالمراد‌بال‌‌1

 (‌12‌/140الباري‌شرح‌صحيح‌البخاري،‌)‌

سلم،‌صحيح‌مسلم،‌(‌م6440(‌حديث)‌6‌/2502البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌المحاربين‌من‌أهل‌الكفر‌والردة،‌باب:‌الَعتراف‌بالزنا،‌)‌‌‌2
 (‌1698(‌حديث)‌3‌/1324كتاب‌الحدود،‌باب‌من‌اعترف‌على‌نفسه‌بالزنى،‌)‌

 (1‌/120خير‌العباد،‌)‌ابن‌القيم،‌زاد‌المعاد‌في‌هدي‌‌3

‌عاريضٍ،‌ابن‌الأثير،‌النهاية‌في‌غريب‌الحديث‌والأثر،‌)‌‌4 ‌طاوِيلًا‌غايْرا  (2‌/490المشقص:‌نصلُ‌السَّهم‌إِذاا‌كاانا

،‌المرجع‌السابق،‌)‌أايْ‌قاطع‌الد5‌‌َّ نْهُ‌بالكاي   (1‌/386ما‌عا

 (‌2208(‌حديث)‌4‌/1731)‌‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌السلام،‌باب‌لكل‌داء‌دواء‌واستحباب‌التداوي،‌6

 (‌2207(‌حديث)‌4‌/1730مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌السلام،‌باب‌لكل‌داء‌دواء‌واستحباب‌التداوي،‌)‌‌7
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‌أاباا‌":‌ناسٍ‌‌أا‌عانْ‌رضي‌الله‌عنهما،‌ف‌2وأنس‌بن‌النضر‌1وأما‌من‌كان‌يعالج‌الجرحى‌من‌الرجال،‌أبو‌طلحة أانَّ

ةا‌واأانا‌ يااهُ‌طالْحا ‌النَّضْرِ‌كاوا ‌بْنا ةا‌بِيادِه3‌ِسا كاوااهُ‌أابُو‌طالْحا ‌4."،‌وا

نسبية‌وأم‌عطية‌الأنصارية‌واسمها‌‌5وممن‌عمل‌بوظيفة‌معالجة‌الجرحى‌من‌الصحابيات‌الربيع‌بنت‌معوذ،

‌ونسوة‌من‌الأنصار.‌7وكذلك‌أم‌سليم‌6بنت‌الحارث،

ذٍ‌قاالاتْ‌عانِ‌‌بسنده‌‌أخرج‌البخاريُ‌ باي عِ‌بِنْتِ‌مُعاو  ‌:‌"الرُّ نارُدُّ‌الْقاتْلاى‌إِلاى‌‌صلى الله عليه وسلمكُنَّا‌ماعا‌النَّبِي  رْحاى‌وا نُدااوِي‌الْجا ناسْقِي‌وا

دِيناةِ‌ ارِيَّةِ.‌قاالاتْ‌و‌‌8".الْما ‌عاطِيَّةا‌الْأانْصا ‌ماعا‌راسُولِ‌اللَّهِ‌:‌"عانْ‌أُم  وْتا وااتٍ‌‌صلى الله عليه وسلمغازا الِهِمْ‌لُ‌أاخْ‌،‌سابْعا‌غازا ‌،فُهُمْ‌فِي‌رِحا

لاى‌المرضى رْحاى،‌واأاقُومُ‌عا ‌:‌"قاالا‌‌رضي‌الله‌عنه،‌عانْ‌أاناسِ‌بْنِ‌ماالِكٍ‌و‌‌9."فاأاصْناعُ‌لاهُمُ‌الطَّعااما،‌واأُدااوِي‌الْجا كاانا

ارِ‌ماعاهُ‌إِذاا‌غازاا‌فايا‌‌،ياغْزُو‌بِأُم ‌سُلايْمٍ‌‌صلى الله عليه وسلمراسُولُ‌الله‌ نِسْواةٍ‌مِنْ‌الْأانْصا ى‌ينا‌سْقِ‌وا رْحا ‌الْجا يُدااوِينا ‌10."الْمااءا‌وا

وطورت‌الدول‌اليوم‌الخدمات‌الطبية‌للجيوش،‌فأحدثت‌ما‌يسمى‌)الخدمات‌الطبية‌العسكرية(‌وتقوم‌بتعيين‌

موظفين‌وأطباء‌عسكرين‌قادرين‌على‌التعامل‌مع‌الجرحى‌والقتلى‌والعمل‌في‌ظروف‌تحاكي‌ظروف‌المعارك،‌

‌إليها‌إصاباته.‌‌شفيات‌الميدانية؛‌لكي‌يستخدمها‌الجيش‌وينقلبل‌وأحدثت‌الدول‌اليوم‌المست

 
مرو‌بن‌زيد‌مناة‌بن‌عدي‌بن‌عمرو‌بن‌مالك‌بن‌النجار،‌أبو‌طلحة‌الأنصاري‌النجاري...‌وهو‌زيد‌بْن‌سهل‌بْن‌الأسود‌بْن‌حرام‌بن‌ع‌1

 (‌2/554عبد‌البر،‌الَستيعاب‌في‌معرفة‌الأصحاب،‌)‌‌مشهور‌بكنيته.‌شهد‌بدرا.‌ابن

مالك‌الأنصاري‌أنس‌بن‌النضر‌بن‌ضمضم‌بن‌زيد‌بن‌حرام‌بن‌جندب‌بن‌عامر‌بن‌غنم‌ابن‌عدي‌بن‌النجار‌الأنصاري،‌عم‌أنس‌بن‌‌2
 (‌1‌/108قتل‌يوم‌أحد‌شهيدًا.‌المرجع‌السابق،‌)‌

‌العِلاج‌الْماعْرُوفِ‌فِي‌كا‌‌3 ‌بِالنَّارِ‌مِنا ‌الْأامْرااضِ.‌ابن‌الأثير،‌النهاية‌في‌غريب‌الحديث‌والأثر،‌)‌الكايُّ  (‌4‌/212ثِيرٍ‌مِنا

 (‌5389(‌حديث)‌5‌/2162البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الطب،‌باب‌ذات‌الجنب،‌)‌‌4

صابة‌في‌تمييز‌الرّبيّع‌بنت‌معوّذ‌بن‌عفراء‌بن‌حزام‌بن‌جندب‌الأنصارية‌النجارية،‌من‌بني‌عدي‌بن‌النجار.‌ابن‌حجر‌العسقلاني،‌الإ‌5
 (‌8‌/132الصحابة،‌)‌

 (‌4‌/1947انظر:‌ابن‌عبد‌البر،‌الَستيعاب‌في‌معرفة‌الأصحاب،‌)‌‌6

نصاريّة...‌واختلف‌في‌اسمها،‌فقيل‌سهلة،‌وقيل‌رميلة،‌وقيل‌رميثة،‌وقيل‌أم‌سليم‌بنت‌ملحان‌بنت‌خالد‌بن‌زيد‌بن‌حرام‌بن‌جندب‌الأ‌7
تغزو‌مع‌رسول‌اللَّه‌صلّى‌اللَّه‌عليه‌وآله‌وسلّم،‌ولها‌قصص‌مشهورة.‌ابن‌حجر‌العسقلاني،‌‌‌مليكة،‌وقيل‌الغميصاء‌أو‌الرّميصاء...‌وكانت

‌(‌8‌/410الإصابة‌في‌تمييز‌الصحابة،‌)‌
 (‌2726(‌حديث)‌3‌/1056تاب‌الجهاد‌والسير،‌باب‌مداواة‌النساء‌الجرحى‌في‌الغزو،‌)‌البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌ك‌8

 (‌1812(‌حديث)‌3‌/1447ر،‌باب‌النساء‌الغازيات‌يرضخ‌لهن‌ولَ‌يسهم.‌)‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الجهاد‌والسي‌9

 (1810(‌حديث)‌3/1443مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الجهاد‌والسير،‌باب‌غزوة‌النساء‌مع‌الرجال،‌)‌‌10
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 المطلب الرابع: الوظائف المالية

 وظيفة جابي الزكاة. .1

‌قال‌الزركشي ‌وحفظها،‌وكتابتها،‌وحسبها،‌": ‌الصدقة، ‌لجباية ‌الإمام ‌الذين‌يبعثهم العمال‌على‌الزكاة‌هم

‌1."ونقلها،‌ومن‌في‌معناهم،‌وهم‌السعاة‌

من‌الصحابة‌الكرام‌من‌يقوم‌بوظيفة‌يستعمل‌‌صلى الله عليه وسلمالنبي‌‌ان‌الإسلام،‌وكانن‌الثالث‌من‌أركوالزكاة‌هي‌الرك

يْراةا‌جباية‌الزكاة،‌وممن‌عمل‌بهذه‌الوظيفة‌من‌الصحابة‌عمر‌بن‌الخطاب‌رضي‌الله‌عنهما،‌ف ‌،عن‌أابِي‌هُرا

د ق ةِ  صلى الله عليه وسلمب ع ث  ر س ول  الل هِ :‌"قاالا‌ ل ى الص  ‌لجباية‌شروعيّة‌بعث‌الإمام‌ن‌مبيا":‌وفي‌الحديث‌2."ع م ر  ع  العُمّالا

‌3."عمر‌رضي‌الله‌عنه‌عليها‌صلى الله عليه وسلمالزكاة،‌وكونهم‌أمناء،‌فقهاء،‌ثقات‌عارفين،‌حيث‌بعث‌

نْهُ‌قاالا‌عانْ‌فأيضاً‌رجلًا‌من‌الأسد‌يقال‌له‌ابن‌اللتيبة،‌‌صلى الله عليه وسلمواستعمل‌النبي‌ ‌الُله‌عا ‌راضِيا يْدٍ‌السَّاعِدِي  :‌أابِي‌حُما

‌راسُو‌" ‌اسْتاعْمالا ‌الِله اساباهُ‌‌صلى الله عليه وسلملُ ‌حا اءا ‌جا ‌فالامَّا ‌اللُّتْبِيَّةِ، ‌يُدْعاى‌ابْنا ‌بانِي‌سُلايْمٍ، داقااتِ لاى‌صا ‌عا ‌الْأاسْدِ ‌مِنا ‌4."راجُلًا

ائِشاةا‌ف‌‌5أيضاً‌أبا‌جهم‌بن‌حذيفة،‌‌صلى الله عليه وسلمواستعمل‌النبي‌‌ ‌‌":‌‌عانْ‌عا ‌النَّبِيَّ د قًا‌‌صلى الله عليه وسلمأانَّ ‌حُذايْفاةا‌مُصا هْمِ‌بْنا ‌أاباا‌جا ‌7."6باعاثا

يبعث‌على‌الصدقة‌سعاة،‌ويعطيهم‌عمالتهم،‌فبعث‌عمر،‌ومعاذا،‌وأبا‌‌صلى الله عليه وسلم‌يوقد‌كان‌النب":‌قدامةن‌اب‌قال

 
 (‌4‌/618الزركشي،‌شرح‌الزركشي‌على‌مختصر‌الخرقي،‌)‌‌1

(‌مسلم‌واللفظ‌له،‌1399(‌حديث)‌2‌/534في‌الرقاب‌وفي‌سبيل‌الله(‌)‌البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الزكاة،‌باب‌قول‌الله‌تعالى‌)و‌‌2
 (‌983(‌حديث)‌2‌/676صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الزكاة،‌باب‌في‌تقديم‌الزكاة‌ومنعها،)‌

 (‌19‌/82الإتيوبي،‌البحر‌المحيط‌الثجاج‌في‌شرح‌صحيح‌الإمام‌مسلم‌بن‌الحجاج،‌)‌‌3

(‌1430(‌حديث)‌2‌/546مع‌الإمام،‌)‌‌تعالى‌والعاملين‌عليها‌ومحاسبة‌المصدقينالبخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الزكاة،‌باب‌قول‌الله‌‌4
 (‌1832(‌حديث)‌3‌/1463مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الإمارة،‌باب‌تحريم‌هدايا‌العمال،‌)‌

ر‌بن‌حذيفة.‌أابُو‌جهم‌بْن‌حذيفة‌بْن‌غانم‌بْن‌عامر‌بن‌عبد‌الله‌بن‌عبيد‌بن‌عويج‌ابن‌عدي‌بْن‌كعب‌القرشي‌العدوي.‌قيل:‌اسمه‌عام‌5
 (‌4‌/1623أسلم‌عام‌الفتح.‌ابن‌عبد‌البر،‌الَستيعاب‌في‌معرفة‌الأصحاب،‌)‌وقيل‌عبيد‌الله‌ابن‌حذيفة.‌

 (2‌/398عامل‌الصدقة،‌وهو‌الساعي‌أيضا.‌الزركشي،‌شرح‌الزركشي‌على‌مختصر‌الخرقي،‌)‌-)والمصدق(‌بتخفيف‌الصاد،‌وتشديد‌الدال‌‌‌‌6

(صححه‌الألباني،‌الألباني،‌صحيح‌4534(‌حديث)‌4‌/181)‌يات،‌باب‌العامل‌يصاب‌على‌يديه‌خطأ،‌أبو‌داود،‌سنن‌أبي‌داود،‌كتاب‌الد‌7
 (‌2‌/72موارد‌الظمآن‌إلى‌زوائد‌ابن‌حبان‌)‌
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‌1".موسى،‌ورجلا‌من‌بنى‌مخزوم،‌وابن‌اللتبية،‌وغيرهم‌

وما‌زالت‌الدول‌الإسلامية‌إلى‌اليوم‌تشكل‌لجاناً‌لجمع‌الزكاة،‌وتعيين‌الموظفين‌لذلك،‌ومن‌ثم‌تقوم‌بتوزيع‌

 ا.رفهمصاالزكاة‌على‌

 وظيفة جابي الجزية. .2

‌2".كل‌عام‌‌يالوظيفة‌المأخوذة‌من‌الكافر‌لإقامته‌بدار‌الإسلام‌ف":‌والجزية‌هي

في‌جباية‌الجزية،‌أبو‌عبيدة‌عامر‌بن‌الجراح،‌ومعاذ‌بن‌جبل‌رضي‌الله‌عنهما،‌‌صلى الله عليه وسلموممن‌استعملهم‌النبي‌

‌عاوْفٍ‌ف و‌بْنا ر احِ ب ع ث  أ ب ا ع ب يْد   صلى الله عليه وسلمأن رسول الله ":‌عانْ‌عامْرا يْنِ ي أْتِي بِجِزْي تِه ا ة  بْن  الْج  ‌3".إِل ى الْب حْر 

‌":‌عانْ‌مُعااذٍ‌وأخرج‌أبو‌داود‌ ‌النَّبِيَّ الِمٍ‌‌صلى الله عليه وسلمأانَّ ‌حا ‌مِنْ‌كُل  نِ‌أاماراهُ‌أانْ‌ياأْخُذا هاهُ‌إِلاى‌الْياما ‌-ياعْنِي‌مُحْتالِمًا-لامَّا‌واجَّ

دْلاهُ‌مِنا‌  5".ثِياابٌ‌تاكُونُ‌بِالْيامان4‌‌ِالْماعاافِرِي ‌ دِيناارًا،‌أاوْ‌عا

 6."ارا‌جزيةأمره‌أن‌يأخذ‌من‌كل‌بالغ‌ذكر،‌من‌أهل‌الذمة‌دين‌صلى الله عليه وسلموالمعنى‌أنه‌":‌قال‌محمد‌الإتيوبي

 وظيفة عامل الأخماس. .3

يؤخذ‌خمسة‌لبيت‌مال‌المسلمين‌لصرفه‌في‌‌،كل‌ما‌يغنمه‌المسلمون‌من‌أعدائهم‌بالقتال":‌هو‌والأخماس

‌7".الله‌سبحانهالمصارف‌التي‌بينها‌

 
 (‌9‌/312ابن‌قدامة،‌المغني،‌)‌‌1

 (‌13‌/202المرجع‌السابق،‌)‌‌2

(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌6061(‌حديث)‌5‌/2361)‌‌البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الرقاق،‌باب‌ما‌يحذر‌من‌زهرة‌الدنيا‌والتنافس‌فيها،‌3
 (‌2961(‌حديث)‌4‌/2273كتاب‌الزهد‌والرقاق،‌)‌

ليهم‌تنسب‌الثياب‌المعافرية.‌القاري،‌علي‌بن‌سلطان،‌مرقاة‌المف‌4 اتيح‌شرح‌مشكاة‌المصابيح،‌نسبة‌إلى‌معافر،‌علم‌قبيلة‌من‌همدان،‌وا 
 (‌بتصرف6‌/2606ه،‌)‌1422دار‌الفكر،‌-،‌بيروت1مج،‌ط9

(صححه‌الألباني،‌الألباني،‌صحيح‌3038(‌حديث)‌3‌/167)‌داود،‌سنن‌أبي‌داود،‌كتاب‌الخراج‌والإمارة‌والفيء،‌باب‌في‌أخذ‌الجزية،‌‌‌أبو‌‌5
 (2682(‌حديث)‌8‌/371سنن‌أبي‌داود‌)‌

 (22‌/110)‌‌ه1424دار‌آل‌بروم‌للنشر‌والتوزيع،‌-‌،‌السعودية1مج،‌ط42لعقبى‌في‌شرح‌المجتبى،‌الإتيوبي،‌محمد‌علي،‌ذخيرة‌ا‌6

 (131ه،‌)‌1408مج،‌دار‌القلم،‌1خلاف،‌عبد‌الوهاب،‌السياسة‌الشرعية‌في‌الشئون‌الدستورية‌والخارجية‌والمالية،‌‌7
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عبد‌‌‌عنفرضي‌الله‌عنه‌ليتصرف‌فيها‌ويوزعها،‌‌‌‌1على‌خمس‌الغنيمة‌محمية‌بن‌جزء‌‌صلى الله عليه وسلمواستعمل‌رسول‌الله‌‌

،‌هو‌والفضل‌بن‌العباس‌أن‌يستعملهما‌على‌الصدقات‌صلى الله عليه وسلمالمطلب‌بن‌ربيعة‌بن‌الحارث‌أنه‌لما‌سأل‌النبي‌

مَّدٍ‌‌‌إن":‌‌لهما‌‌صلى الله عليه وسلمقال‌‌ ‌أاوْسا‌إِنَّماا‌‌‌‌،الصدقة‌لَتنبغي‌لِآلِ‌مُحا لاى‌‌هِيا ‌عا كاانا الْخُمُسِ(‌اخُ‌النَّاسِ.‌ادْعُواا‌لِي‌ماحْمِياةا‌)وا

‌الْحا‌ ‌بْنا ناوْفالا بْدِ‌الْمُطَّلِبِ"وا اءااهُ‌  ،ارِثِ‌بْنِ‌عا :‌فاجا "‌)لِلْفاضْ‌‌‌،قاالا ما‌ابْناتاكا ‌لِماحْمِياةا‌"‌أانْكِحْ‌هاذاا‌الْغُلاا بَّاسٍ(‌فاقاالا لِ‌بْنِ‌عا

هُ‌ قاالا‌‌،فاأانْكاحا ‌لِماحْمِياةا‌لِناوْفا‌‌وا قاالا نِي‌وا "‌)لِي(‌فاأانْكاحا ‌ابْناتاكا ما ارِثِ‌"‌أانْكِحْ‌هاذاا‌الْغُلاا ‌" لِ‌بْنِ‌الْحا نْهُماا‌مِنا أاصْدِقْ‌عا

كاذاا". داقااتِ‌إِ‌":‌قال‌صلى الله عليه وسلموفي‌روايةٍ‌لمسلم‌أنه‌‌الْخُمُسِ‌كاذاا‌وا ‌هاذِهِ‌الصَّ ‌أاوْسااخُ‌النَّاسِ‌إِنَّ تحل‌‌إنها‌لَ‌،نَّماا‌هِيا

‌راسُولُ‌اللَّهِ‌ ‌قاالا :‌أايْضًا:‌ثمَُّ قاالا مَّدٍ".‌وا ‌لِآلِ‌مُحا مَّدٍ‌والَا ‌راجُلٌ‌مِنْ‌بانِي‌صلى الله عليه وسلملِمُحا زْءٍ"‌واهُوا ‌جا :‌"ادعوا‌لي‌محمة‌بْنا

لاى‌الْأاخْمااسِ‌‌صلى الله عليه وسلمأاسادٍ‌كان‌رسول‌الله‌ لاهُ‌عا ‌2."اسْتاعْما

‌3".يح‌مسلم‌كره‌بذلك‌في‌صحالأخماس،‌ثبت‌ذعلى‌‌صلى الله عليه وسلمعامل‌رسول‌الله‌":‌ومحمية‌بن‌جزء‌كان

أيضاً‌على‌الأخماس‌يقبضها‌ويقسمها‌علي‌بن‌أبي‌طالب‌رضي‌الله‌عنه،‌أخرج‌البخاري‌‌‌صلى الله عليه وسلمواستعمل‌النبي‌‌

نْهُ‌قاالا‌بسنده‌ ‌الُله‌عا يْداةا،‌راضِيا ‌:‌"عانْ‌بُرا ‌النَّبِيُّ ‌الْخُمُسا‌‌صلى الله عليه وسلمباعاثا الِدٍ‌لِياقْبِضا لِيًّا‌إِلاى‌خا ‌4".عا

‌إِلاى‌راسُولِ‌الِله‌":‌بريدة‌قال‌ه‌أحمد‌مطولًَ‌عنوأخرج م سُهُ‌‌صلى الله عليه وسلمفاكاتابا لِيًّا،‌‌،ابْعاثْ‌إِلايْناا‌مانْ‌يُخا ‌إِلايْناا‌عا :‌فاباعاثا قاالا

قاساما‌ ،‌وا مَّسا لِ‌السَّبْيِ‌فاخا ‌مِنْ‌أافْضا صِيفاةٌ‌هِيا فِي‌السَّبْيِ‌وا ‌5".وا

يوم‌بدر،‌‌‌صلى الله عليه وسلمغنائم‌النبي‌‌‌‌وكان‌على‌‌شهد‌بدرا،...ن‌عوفعبد‌الله‌بن‌كعب‌بن‌عمرو‌ب":‌‌وقال‌ابن‌عبد‌البر

 
لزبيدي.‌حليف‌لبني‌سهم‌بْن‌عامْرو‌بْن‌هصيص‌بْن‌كعب‌بْن‌لؤي.‌محمية‌بْن‌جزء‌بْن‌عبد‌يغوث‌بْن‌عويج‌بْن‌عامْرو‌بْن‌زبيد‌الأصغر‌ا‌1

‌من‌مهاجرة‌الح لاى‌الأخماس،‌ابن‌عبد‌البر،‌الَستيعاب‌في‌صلى الله عليه وسلمبشة‌وتأخر‌إيابه‌منها،‌أول‌مشاهده‌المريسيع،‌واستعمله‌راسُول‌اللَّهِ‌كاانا عا
 (‌4‌/1463معرفة‌الأصحاب،‌)‌

 (1072(‌حديث)‌752-2‌/754مال‌آل‌النبي‌على‌الصدقة،‌)‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الزكاة،‌باب‌ترك‌استع‌2

 (6‌/37ي‌تمييز‌الصحابة،‌)‌ابن‌حجر‌العسقلاني،‌الإصابة‌ف‌3

البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌المغازي،‌باب:‌بعث‌علي‌بن‌أبي‌طالب‌عليه‌السلام،‌وخالد‌بن‌الوليد‌رضي‌الله‌عنه،‌إلى‌اليمن‌قبل‌‌4
 (4093(‌حديث)‌4‌/1581حجة‌الوداع.‌)‌

،‌الألباني،‌سلسلة‌الأحاديث‌الصحيحة،‌(‌صححه‌الشيخ‌شعيب‌الأرنؤوط،‌وصححه‌الألباني22967(‌حديث)‌38‌/66أحمد،‌مسند‌أحمد،‌)‌‌5
 (1750(‌حديث)‌4‌/336)‌
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 1."في‌غيرها‌صلى الله عليه وسلم،‌وكان‌على‌خمس‌النبي‌صلى الله عليه وسلموشهد‌المشاهد‌كلها‌مع‌رسول‌الله‌

 وكيل أموال الزكاة. .4

‌النبي‌ كَّلا أبا‌هريرة‌‌‌صلى الله عليه وسلمكانت‌زكاة‌رمضان‌)صدقة‌الفطر(‌تُحفظ‌قبل‌توزيعها‌وتفريقها‌على‌مُستحقيها،‌وقد‌وا

سُولُ‌الِله‌":‌لعن‌أبي‌هريرة‌أنه‌قارضي‌عنه‌يحفظها،‌ف كَّلانِي‌را ،‌فاأاتاانِي‌آتٍ‌ياحْثُو‌صلى الله عليه وسلموا انا كااةِ‌راماضا  2بِحِفْظِ‌زا

‌إِلاى‌راسُولِ‌الِله‌ ارْفاعانَّكا ‌فاقُلْتُ:‌لأا ذْتُهُ ‌الطَّعاامِ،‌فاأاخا ةٌ‌شادِيداةٌ،‌صلى الله عليه وسلممِنا اجا بِي‌حا ‌عِياالٌ‌وا لايَّ :‌إِن ي‌مُحْتااجٌ‌واعا ،‌قاالا

نْهُ،‌فالامَّ‌ لَّيْتُ‌عا ‌فاخا ‌النَّبِيُّ ‌الْباارِ‌صلى الله عليه وسلما‌أاصْباحْتُ‌قاالا ‌أاسِيرُكا يْراةا‌ماا‌فاعالا ‌الِله،‌شاكاى‌:‌ياا‌أاباا‌هُرا ةا؟‌قُلْتُ:‌ياا‌راسُولا حا

ساياعُودُ‌ ،‌وا ا‌إِنَّهُ‌قادْ‌كاذاباكا :‌أاما لَّيْتُ‌سابِيلاهُ،‌فاقاالا ةً‌شادِيداةً‌واعِياالًَ،‌فاراحِمْتُهُ‌فاخا اجا  ...الحديث.3"حا

إن‌،‌فصلى الله عليه وسلمالمبحث،‌والذي‌استعرض‌فيه‌الباحث‌الوظائف‌التي‌كانت‌موجودة‌على‌عهد‌النبي‌‌ام‌هذاوفي‌خت

دولة‌إسلامية‌في‌المدينة‌المنورة،‌‌صلى الله عليه وسلمأكثر‌الوظائف‌التي‌ذُكرت‌كانت‌في‌المرحلة‌المدنية‌بعد‌إنشاء‌النبي‌

الأصعدة‌المختلفة،‌ولتلبية‌‌‌فظهرت‌الحاجة‌لَستعمال‌الموظفين‌والعمال‌لتحقيق‌أهداف‌الدولة‌الإسلامية‌على

تعالى‌أفوجا،‌بخلاف‌المرحلة‌المكية‌فلم‌تكن‌‌‌احتياجات‌المجتمع‌الإسلامي‌مع‌الدخول‌المستمر‌في‌دين‌الله

‌هناك‌دولة‌للمسلمين‌فيها،‌بل‌كانوا‌مستضعفين.

  

 
 (3‌/981ابن‌عبد‌البر،‌الَستيعاب‌في‌معرفة‌الأصحاب،‌)‌‌1

،‌المحقق:‌الشيخ‌1مج،‌ط11ي‌إلى‌رياض‌أحاديث‌البخاري،‌‌أي:‌يغرف‌بيديه‌من‌زكاة‌الفطر.‌الكوراني،‌أحمد‌بن‌إسماعيل،‌الكوثر‌الجار‌‌‌2
 (5‌/30ه،‌)‌1429حياء‌التراث‌العربي،‌دار‌إ-أحمد‌عزو‌عناية،‌بيروت

ن‌أقرضه‌إلى‌أجل‌‌3 البخاري‌تعليقاً،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الوكالة،‌باب:‌إذا‌وكل‌رجلا،‌فترك‌الوكيل‌شيئا‌فأجازه‌الموكل‌فهو‌جائز،‌وا 
مؤسسة‌الرسالة،‌‌‌-حققه:‌حسن‌شلبي،‌بيروت‌‌1مج،‌ط12(‌النسائي،‌أحمد‌بن‌شعيب،‌السنن‌الكبرى،‌‌2187ديث)‌(‌ح2‌/812مسمى‌جاز.‌)‌

(‌وصححه‌الألباني،‌الألباني،‌10729(‌حديث)‌9‌/351ه‌،‌كتاب‌عمل‌اليوم‌والليلة،‌باب‌ذكر‌ما‌يكب‌العفريت‌ويطفئ‌شعلته،‌)‌1421
 (610(‌حديث)‌1‌/392صحيح‌الترغيب‌والترهيب،‌)‌
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 واجبات الموظف العام المبحث الثاني:

تجاه‌المسؤولين‌أو‌‌وظيفته‌‌‌‌جاهأو‌ت‌‌رعيتهواجباته‌تجاه‌‌تتعدد‌وتتنوع‌واجبات‌الموظف‌العام،‌فمنها‌ما‌يتعلق‌ب

‌الذين‌هم‌تحت‌ولَيته،‌ومن‌هذه‌الواجبات‌ما‌يلي:تجاه‌الموظفين‌عنه‌أو‌

 المطلب الأول: واجباته تجاه رعيته

 تحكيم شرع الله تعالى.إقامة أمور الدين، و  .1

،‌بحيث‌يتابع‌هذا‌الإمام‌تنفيذ‌الأحكام،‌إن‌أحكام‌الشريعة‌الإسلامية‌يتوقف‌تنفيذها‌على‌وجود‌إمام‌للمسلمين

قامة‌الأحكام‌الشرعية‌ليس‌مقتصراً‌على‌الإمام‌الأعلى‌التي‌‌وينزلها‌المنزلة‌الصحيحة‌‌ ترضي‌الله‌عز‌وجل،‌وا 

فحسب،‌بل‌لَ‌بد‌من‌توفر‌مناصب‌وولَيات‌ووظائف‌مختلفة‌تعين‌في‌إقامة‌شرع‌الله‌تعالى‌وتحقق‌مصالح‌

‌ريقة.العباد‌بأكمل‌وجه‌وبأحسن‌ط

وتحكيم‌شرع‌الله‌تعالى‌كفر‌وظلم‌وفسق،‌‌سبحانه‌في‌أكثر‌من‌آية‌من‌القرآن‌الكريم،‌أن‌عدم‌تنفيذوقد‌بيَّن‌

‌:وذلك‌للآثار‌الخطيرة‌التي‌ترتبت‌على‌تعطيل‌الشريعة،‌وترك‌التَّحاكم‌والرجوع‌إليها،‌فقال‌الله‌سبحانه‌وتعالى

 طح ضم ضخ}‌‌:وقال‌تعالى،‌‌[44{]المائدة:بح بج ئه ئم ئخ ئح ئج يي يى ين}

 بر ئي ئى ئن ئم ئز} وقال‌تعالى: ،[45:المائدة{]فجفح غم غج عم عج ظم

 [.47:المائدة{]بى بن بم بز

‌هُمُ‌الكافرون{‌والظالمون‌والفاسقون:‌وصف‌":‌‌الزمخشريقال‌‌ ‌الله{‌مستهيناً‌به‌}فاأُوْلائِكا مان‌لَّمْ‌ياحْكُم‌بِماا‌أانزالا }وا

‌1.".‌وتمرّدوا‌بأن‌حكموا‌بغيرهالهم‌بالعتوّ‌في‌كفرهم‌حين‌ظلموا‌آيات‌الله‌بالَستهانة

 
 (1‌/637ه،‌)‌1407العربي،‌دار‌الكتاب‌-‌،‌بيروت3مج،‌ط4شري،‌محمود‌بن‌عمرو،‌الكشاف‌عن‌حقائق‌غوامض‌التنزيل،‌الزمخ‌1
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نْهُماا،‌‌عانْ‌ابْنِ‌عُمارا‌و‌ ‌الله‌عا ‌راضِيا كُلُّكُمْ‌ما‌":‌؛‌أانَّهُ‌قاالا‌صلى الله عليه وسلمعانْ‌النَّبِي  عانْ‌راعِيَّتِهِ،‌الإمام‌راع‌‌ولٌ‌سؤُ‌كُلُّكُمْ‌رااعٍ،‌وا

نْ‌راعِيَّتِهِ‌‌‌ولٌ‌سؤُ‌وما‌ قامة‌فأما‌رعاية‌الإمام‌فإنها‌ولَية‌أمور‌ال":‌قال‌الخطابي‌‌1."عا رعية،‌والحياطة‌من‌ورائهم‌وا 

‌2."د‌والأحكام‌فيهم‌الحدو‌

‌كل‌من‌تولى‌وظيفة‌وولَيةً‌فعليه‌تكليفٌ‌وهو قامة‌و‌‌‌تحكيم‌شرع‌الله‌تعالى،‌‌وعليه‌فإنَّ تحقيق‌مصالح‌العباد‌وا 

يل‌في‌سب‌جهداً‌‌را‌خِ‌دَّ‌‌يا‌،‌وألََّ‌أحكامه‌وحدوده‌وذلك‌بحفظه‌والدعوة‌إليه،‌ودفع‌الشبه‌عنه،‌وتنفيذ أمور‌الدين،

تحقيق‌ذلك،‌وما‌نراه‌من‌فساد‌وظلمٍ‌وقهر‌واستبداد‌وضياع‌حقوق‌العباد‌وتسلط‌القوي‌على‌الضعيف،‌كلها‌

‌بت‌على‌عدم‌تنفيذ‌شرع‌الله‌تعالى.آثارٌ‌ترت

 توفير الحماية والأمن والاستقرار. .2

حسن‌طريقة،‌يساعد‌الدولة،‌وقيام‌كل‌موظف‌بأداء‌مهامه‌على‌أكمل‌وجه،‌وبأإن‌وجود‌الوظائف‌العامة‌في‌‌

ع،‌ويساهم‌في‌توفير‌الحماية‌لأفراده‌من‌أي‌اعتداء‌داخلي‌أو‌خارجي،‌على‌نشر‌الَستقرار‌والأمن‌في‌المجتم

وكلة‌ويمنع‌الظلم‌ويحقق‌العدل،‌فتوفير‌الأمن‌والَستقرار‌واجب‌يقع‌على‌عاتق‌الموظف‌بحسب‌وظيفته‌المُ‌

‌إليه.

‌:‌"قاالا‌‌‌أنه‌،صلى الله عليه وسلم‌نِ‌النَّبِي ‌عا‌‌عن‌أبي‌هريرة‌أخرج‌الشيخان‌‌ يُتَّقاى‌بِهِ،‌فاإِنْ‌أامارا راائِهِ،‌وا امُ‌جُنَّةٌ،‌يُقااتالُ‌مِنْ‌وا ما إِنَّماا‌الإِْ

‌عا‌ نْ‌ياأْمُرْ‌بِغايْرِهِ‌كاانا ‌أاجْرٌ،‌وااِ  ‌لاهُ‌بِذالِكا ،‌كاانا ‌واعادالا لَّ ‌واجا ‌3".لايْهِ‌مِنْهُ‌بِتاقْواى‌الِله‌عازَّ

فهو‌ستر‌لهم‌‌أموالهم‌وأنفسهم،‌يوتظالمهم‌ف‌س‌بعضهم‌من‌بعض،هو‌جنة‌بين‌النا":‌قال‌القاضي‌عياض

‌4."وحرز‌لهم‌من‌ذلك

 
(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الإمارة،‌853(‌حديث)‌1‌/304)‌‌البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الجمعة،‌باب‌الجمعة‌في‌القرى‌والمدن.‌‌1

 (1829(‌حديث)‌3‌/1459باب‌فضيلة‌الإمام‌العادل.‌وعقوبة‌الجائر،‌والحث‌على‌الرفق‌بالرعية،‌والنهي‌عن‌إدخال‌المشقة‌عليهم‌)‌

 (‌1‌/579)‌ه‌1409جامعة‌أم‌القرى،‌-‌،‌المحقق:‌د.‌محمد‌بن‌سعد‌آل‌سعود،‌مكة1مج،‌ط4خطابي،‌حمد‌بن‌محمد،‌أعلام‌الحديث،‌ال‌2

(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌2797حديث)‌‌(‌3‌/1080البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الجهاد‌والسير،‌باب‌يقاتل‌من‌وراء‌الإمام‌ويتقى‌به،‌)‌‌3
 (‌1841(‌حديث)3‌/1471يقاتل‌به‌من‌ورائه‌ويتقى‌به.)‌كتاب‌الإمارة،‌باب‌الإمام‌جنة‌

 (‌6‌/249عياض،‌إكمال‌المعلم‌بفوائد‌مسلم،‌)‌‌4
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نما‌الِإمام‌جنة،‌أي‌وقاية‌للمسلمين‌وحماية‌لهم،‌من‌الأعداء‌ينفذ‌فيهم‌أحكام‌الشريعة،‌قال‌حمزة‌قاسم:‌ وا 

‌1.والَستقرارالتي‌تحقق‌الأمن‌

‌2".والله‌أعلم‌‌.ناسكل‌قائم‌بأمور‌ال":‌هووالمراد‌بالإمام‌في‌هذا‌الحديث‌

 العدل وعدم الظلم.  .3

 ضخضم ضح ضج صم صخ صح سم سخ سح سج خم خج حم حج جم جح} 

ذا‌حكمتم‌بين‌":‌قال‌ابن‌كثير [58 :النساء]{قم قح فم فخ فح فج غجغم عم عج ظم طح وقوله:‌وا 

 3".منه‌تعالى‌بالحكم‌بالعدل‌بين‌الناس‌أمرٌ‌‌،الناس‌أن‌تحكموا‌بالعدل

‌ف،‌لهم‌الله‌في‌ظله‌يوم‌لَ‌ظل‌إلَ‌ظلهالإمام‌العادل‌الذي‌هو‌أول‌السبعة‌الذين‌يظو‌ يْراةا‌عانِ‌النَّبِي  عانْ‌أابِي‌هُرا

‌:‌"قال،‌صلى الله عليه وسلم ‌إِلََّ ‌ظِلَّ ةِ‌فِي‌ظِل هِ‌ياوْما‌لَا ادِلٌ‌سابْعاةٌ‌يُظِلُّهُمُ‌اللَّهُ‌ياوْما‌الْقِيااما امٌ‌عا ‌4."...الحديثظِلُّهُ:‌إِما

كل‌من‌ولي‌شيئا‌من‌أمور‌المسلمين‌فعدل‌ ق‌بهويلتح‌،والمراد‌به‌صاحب‌الولَية‌العظمى":‌قال‌ابن‌حجر

أنه‌الذي‌يتبع‌أمر‌الله‌بوضع‌كل‌شيء‌في‌موضعه‌من‌غير‌إفراط‌ولَ‌‌،وأحسن‌ما‌فسر‌به‌العادل ...فيه

‌5".مه‌في‌الذكر‌لعموم‌النفع‌بهوقدَّ‌‌،تفريط

غل‌نفوذه‌في‌الظلم‌وعلى‌الموظف‌أياً‌كانت‌وظيفته‌أن‌يعدل‌في‌أدائه‌لوظيفته‌فلا‌يظلم‌ولَ‌يجور،‌ولَ‌يست

لحاق‌الضرر‌بالآخرين،‌بل‌يجب‌أن‌يتخذ‌وظيفته‌سبيلًا‌ل تحقيق‌العدل‌والإنصاف‌بين‌الناس،‌فالوظيفة‌وا 

 
 (‌بتصرف.4‌/112القاري‌شرح‌مختصر‌صحيح‌البخاري،‌)‌قاسم،‌منار‌‌1

 (6‌/116ابن‌حجر‌العسقلاني،‌فتح‌الباري‌شرح‌صحيح‌البخاري،‌)‌‌2

ه،‌1419دار‌الكتب‌العلمية،‌‌-‌‌،‌المحقق:‌محمد‌حسين‌شمس‌الدين،‌بيروت1مج،‌ط9ابن‌كثير،‌إسماعيل‌بن‌عمر،‌تفسير‌القرآن‌العظيم،‌‌‌‌3
‌(2‌/300‌) 

(‌مسلم،‌6421(‌حديث)‌6‌/2496كتاب‌المحاربين‌من‌أهل‌الكفر‌والردة،‌باب:‌فضل‌من‌ترك‌الفواحش.‌)‌‌البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌‌4
 (1031(‌حديث)‌2‌/715صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الزكاة،‌باب‌فضل‌إخفاء‌الصدقة،‌)‌

 (2‌/145ابن‌حجر‌العسقلاني،‌فتح‌الباري‌شرح‌صحيح‌البخاري،‌)‌‌5
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آخرين،‌والتمييز‌بين‌أفراد‌المجتمع،‌‌‌والميل‌معسبيل‌لتحقيق‌أغراض‌الناس‌ومطالبهم‌وليست‌أداة‌لظلم‌أناسٍ‌‌

‌لقرابة.أو‌التعامل‌مع‌الآخرين‌بالمحسوبية‌والواسطة‌وا

عن‌ف‌قرابة‌أو‌الصداقة‌أو‌عِظامِ‌المنزلة،ومحاباة‌أناسٍ‌لأجل‌ال‌وفئة،‌من‌التمييز‌بين‌فئةٍ‌‌صلى الله عليه وسلموقد‌حذر‌النبي‌

فقالوا:‌ومن‌‌صلى الله عليه وسلمأن‌قريشا‌أهمهم‌شأن‌المرأة‌المخزومية‌التي‌سرقت.‌فقالوا:‌من‌يكلم‌فيها‌رسول‌الله‌:‌عائشة

دٍّ‌مِنْ‌حُدُودِ‌اللَّهِ؟":‌‌صلى الله عليه وسلملله‌‌أسامة.‌فقال‌رسول‌ا‌‌؟‌فكلمهصلى الله عليه وسلمرسول‌الله‌‌‌‌بُّ‌يجترئ‌عليه‌إلَ‌أسامة،‌حِ‌ ‌أاتاشْفاعُ‌فِي‌حا

كُوهُ‌‌‌،أايُّهاا‌النَّاسُ‌‌‌:ثم‌قام‌فاختطب‌فقال ‌قابْلاكُمْ،‌أانَّهُمْ‌كاانُوا‌إِذاا‌ساراقا‌فِيهِمُ‌الشَّرِيفُ،‌تارا ‌الَّذِينا ا‌أاهْلاكا ‌‌‌،إِنَّما قا ذاا‌سارا وااِ 

عِيفُ،‌أاقاامُوا‌ دَّ‌فِيهِمُ‌الضَّ لايْهِ‌الْحا مَّ‌‌،عا ‌مُحا ‌فااطِماةا‌بِنْتا قاتْ‌لاقاطاعْتُ‌ياداهااواايْمُ‌اللَّهِ!‌لاوْ‌أانَّ ‌1."دٍ‌سارا

فعلى‌الموظف‌أن‌يتقي‌ربه‌وأن‌يعلم‌أن‌الله‌تعالى‌سائله‌يوم‌القيامة‌عما‌استرعاه،‌وأن‌عاقبة‌الظلم‌ندم‌

لى‌ي ‌فقد‌وم‌يلقى‌به‌الله‌تعالى،‌فيحاسبه‌على‌ظلمه،وخسارة،‌وأنه‌مهما‌استمر‌في‌ظلمه‌فمآله‌إلى‌زوال‌وا 

 .[93-92 الحجر]         قال‌تعالى:

ضمير‌عام‌ووعيد‌محض‌يأخذ‌كل‌أحد‌منه‌بحسب‌جرمه‌وعصيانه،‌فالكافر‌يسأل‌عن‌لَ‌":‌قال‌ابن‌عطية

م‌عن‌رعيته،‌وكل‌إله‌إلَ‌الله‌وعن‌الرسل‌وعن‌كفره‌وقصده‌به،‌والمؤمن‌العاصي‌يسأل‌عن‌تضييعه،‌والإما

‌2".مكلف‌عما‌كلف‌القيام‌به

عانِ‌ابْنِ‌فمعاذاً‌على‌اليمن‌حذره‌من‌ظلم‌الرعية‌وبين‌له‌أن‌دعوة‌المظلوم‌مستجابة،‌‌صلى الله عليه وسلمولما‌استعمل‌النبي‌

‌اللَّهُ‌عنهما: ‌‌عابَّاسٍ‌راضِيا نِ،‌فاقاالا‌‌صلى الله عليه وسلمأن‌النَّبِيَّ ‌مُعااذًا‌إِلاى‌الْياما ‌بايْناهاا‌لُومِ،‌فاإِنَّهاا‌لايْسا‌اتَّقِ‌داعْواةا‌الْماظْ‌:‌"باعاثا

بايْنا‌ ابٌ‌وا ‌3."‌اللَّهِ‌حِجا

 
(‌مسلم،‌صحيح‌6406(‌حديث)‌6‌/2491هية‌الشفاعة‌في‌الحد‌إذا‌رفع‌إلى‌السلطان،‌)‌البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الحدود،‌باب‌كرا‌1

 (‌1688(‌حديث)‌3‌/1315مسلم،‌كتاب‌الحدود،‌باب‌قطع‌السارق‌الشريف‌وغيره،‌والنهي‌عن‌الشفاعة‌في‌الحدود،‌)‌

دار‌الكتب‌-لسلام‌محمد،‌بيروت،‌المحقق:‌عبد‌ا1مج،‌ط6ابن‌عطية،‌محمد‌عبد‌الحق،‌المحرر‌الوجيز‌في‌تفسير‌الكتاب‌العزيز،‌‌2
 (‌3‌/375ه،‌)‌1422العلمية،‌

يح‌مسلم،‌كتاب‌(‌مسلم،‌صح2316(‌حديث)‌2‌/864البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌المظالم،‌باب‌الَتقاء‌والحذر‌من‌دعوة‌المظلوم،‌)‌‌3
 (19(‌حديث)‌1‌/50الإيمان،‌باب‌الدعاء‌إلى‌الشهادتين‌وشرائع‌الإسلام،‌)‌
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وهذه‌الأحاديث‌وغيرها‌تدل‌على‌أن‌الظلم‌في‌الحكم‌والقضاء‌والمعاملة‌محرمٌ‌وأنه‌ليس‌للموظف‌إلَ‌أن‌

 يعدل‌في‌وظيفته‌وفي‌أدائه‌لمهامه.‌

‌1وذكر‌الماوردي‌اختصاصات‌ناظر‌المظالم،‌ومنها:

‌.ة‌على‌الرعيةتعدي‌الولَ‌:‌النظر‌فيالقسم الأول

رجاع‌الحقوق‌لأصحابها.:‌جور‌العمال‌فيما‌يجبونه‌من‌الأموالالثانيوالقسم  ‌،‌وا 

‌،‌فيتصفح‌أحوالهم.:‌كتاب‌الدواوين؛‌لأنهم‌أمناء‌المسلمين‌على‌ثبوت‌أموالهم‌فيماوالقسم الثالث

جحافوالقسم الرابع النظر‌بهم،‌فيرجع‌إلى‌ديوانه‌‌:‌تظلم‌المسترزقة‌من‌نقص‌أرزاقهم‌أو‌تأخرها‌عنهم،‌وا 

‌.عوه‌من‌قبلنِ‌صوه‌أو‌مُ‌قِ‌فرض‌العطاء‌العادل‌فيجريهم‌عليه،‌وينظر‌فيما‌نُ‌في‌

 التيسير على الناس والرفق بهم. .4

‌أن‌يرفق‌بالناس،‌وأن‌يأمر‌الموظفين‌الذين‌هم‌تحت‌ولَيته‌وأمرته‌ ‌ويقع‌على‌عاتق‌الموظف‌العام هذا

‌صلى الله عليه وسلموحرج،‌فقد‌كان‌هذا‌منهج‌النبي‌هم‌وخدمتهم،‌وألَ‌يوقعوهم‌في‌شدة‌‌بالتيسير‌على‌الناس،‌ورعاية‌مصالح

مُعااذًا‌إِلاى‌الْيامانِ‌‌صلى الله عليه وسلمأن‌النبي‌مع‌عماله‌وولَته‌إذا‌ولَّهم،‌فعن‌أبي‌موسى‌الأشعري‌ ‌":‌فاقاالا‌‌،باعاثاهُ‌وا ياس راا‌والَا

‌تنُاف راا‌،تُعاس راا باش راا‌والَا ‌تاخْتالِفاا‌،وا ا‌والَا تاطااواعا ‌2."وا

فإن‌غالب‌المصالح‌‌‌،وهذا‌من‌المهمات‌‌،واتفاق‌المتشاركين‌في‌ولَية‌ونحوها‌‌،الولَة‌بالرفقأمر‌‌":‌‌وفي‌الحديث

ن‌كانوا‌أهل‌فضل‌وصلاح‌‌،ومتى‌حصل‌الَختلاف‌فات‌،لَ‌يتم‌إلَ‌بالَتفاق وفيه‌وصية‌الإمام‌الولَة‌وا 

‌3".فإن‌الذكرى‌تنفع‌المؤمنين‌،كمعاذ‌وأبي‌موسى

 
 (‌بتصرف.134-136سلطانية،‌)‌الماوردي،‌الأحكام‌ال‌1

(‌3‌/1104البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الجهاد‌والسير،‌باب‌ما‌يكره‌من‌التنازع‌والَختلاف‌في‌الحرب،‌وعقوبة‌من‌عصى‌إمامه،‌)‌‌2
 (‌1733(‌حديث)3‌/1359مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الجهاد‌والسير،‌باب‌في‌الأمر‌بالتيسير‌وترك‌التنفير،‌)‌‌(‌2873حديث)‌

 (12‌/41الحجاج،‌)‌النووي،‌المنهاج‌شرح‌صحيح‌مسلم‌بن‌‌3
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على‌من‌شق‌على‌رعيته‌‌صلى الله عليه وسلمت‌عليه‌الشريعة‌الإسلامية،‌وقد‌دعا‌رسول‌الله‌أمرٌ‌مطلوب‌حث‌والرفق‌بالرعية

بأن‌يشقق‌الله‌تعالى‌عليه،‌ودعا‌لمن‌رفق‌برعيته‌بأن‌يرفق‌الله‌به،‌أخرج‌مسلمٌ‌عن‌عائشة‌رضي‌الله‌عنها‌

‌مِنْ‌اللهُمَّ،‌مانْ‌":‌‌،‌ياقُولُ‌فِي‌بايْتِي‌هاذااصلى الله عليه وسلمسامِعْتُ‌مِنْ‌راسُولِ‌الِله‌‌قالت:‌‌ لِيا لايْهِمْ،‌فااشْقُقْ‌‌‌‌وا أامْرِ‌أُمَّتِي‌شايْئًا‌فاشاقَّ‌عا

‌بِهِمْ،‌فاارْفُقْ‌بِهِ‌ فاقا ‌مِنْ‌أامْرِ‌أُمَّتِي‌شايْئًا‌فارا لِيا مانْ‌وا لايْهِ،‌وا ‌1".عا

ظاهرت‌وقد‌ت‌،وأعظم‌الحث‌على‌الرفق‌بهم‌‌،هذا‌من‌أبلغ‌الزواجر‌عن‌المشقة‌على‌الناس":‌قال‌النووي

‌2".بهذا‌المعنىالأحاديث‌

 النصح للرعية .5

إهمالها‌موضوع‌النصح‌للرعية‌واختيار‌الأفضل‌لهم‌والموظفين‌من‌الأمور‌المهمة‌التي‌لَ‌ينبغي‌للمسؤولين‌

وقد‌أخبر‌الله‌سبحانه‌وتعالى‌في‌‌في‌أمر‌الدين‌والدنيا،‌فإسداء‌النصح‌للرعية‌هو‌دأب‌الأنبياء‌والمرسلين،

لأنبياء‌أن‌دأبهم‌كان‌في‌النصح‌لرعيتهم،‌وعدم‌غشهم‌والحرص‌عليهم‌القرآن‌الكريم‌عن‌غير‌واحدٍ‌من‌ا

 كم كل كا قي} :على‌مصلحتهم،‌فقال‌الله‌سبحانه‌وتعالى‌على‌لسان‌نوح‌عليه‌السلامو‌

 مج لي لى لم لخ}:‌‌وعلى‌لسان‌هود،‌‌[62 :الأعراف]{ممنر ما لي لى لم كي كى

 [68 :الأعراف]{مم مخ مح

ن‌بالمضارع‌دلَلة‌على‌تجديد‌النصح‌لهم،‌وأنه‌لإتياوفي‌ا"‌وقد‌جاء‌النصح‌في‌الآيات‌بصيغة‌المضارع،

وهكذا‌ينبغي‌أن‌يكون‌الموظف‌والمسؤول‌مجدداً‌النصح‌لرعيته،‌‌‌3".غير‌تاركه‌من‌أجل‌كراهيتهم‌أو‌بذاءتهم‌

‌حريصاً‌عليهم‌وعلى‌ما‌ينفعهم.

 
 (‌1828(‌حديث)‌3‌/1458)‌‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الإمارة‌باب‌فضيلة‌الإمام‌العادل.‌وعقوبة‌الجائر‌1

 (‌12‌/213ح‌صحيح‌مسلم‌بن‌الحجاج،‌)‌النووي،‌المنهاج‌شر‌‌2

 (‌8‌/194ابن‌عاشور،‌التحرير‌والتنوير،‌)‌‌3
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‌وقد‌حذر‌النبي‌ ‌وسنة‌متوارثة، ‌متبعاً ‌أمراً ‌والمسؤولين‌من‌غ‌صلى الله عليه وسلمولَ‌تزال‌النصيحة ش‌الرعية‌وعدم‌الولَة

عن‌معقل‌بن‌يسار‌ه‌أخرج‌البخاري‌بسندالنار‌والحرمان‌حتى‌من‌ريح‌الجنة،‌خير،‌وتوعدهم‌بنصحهم‌بال

نَّةِ‌":‌يقول‌صلى الله عليه وسلمقال‌سمعت‌النبي‌ ةا‌الجا بْدٍ‌ياستارعيهِ‌الله‌راعِيَّةً‌فلامْ‌يُحِطْهاا‌بِنُصحِهِ‌إلَ‌لمْ‌ياجِد‌رائِحا ‌1."ماا‌مِنْ‌عا

‌ال‌وفي‌رواية‌أن ‌:‌"قال‌صلى الله عليه وسلملَّهِ‌راسُولا بْدٍ‌ياسْتارْعِيهِ‌اللَّهُ‌راعِيَّةً،‌يامُوتُ‌ياوْما ‌ماا‌مِنْ‌عا ‌لِراعِيَّتِهِ،‌إِلََّ ‌غااشٌّ يامُوتُ‌واهُوا

رَّما‌الله‌عليه‌الجنة". حا
2‌

بيان‌التحذير‌من‌غش‌المسلمين‌لمن‌قلده‌الله‌تعالى‌شيئا‌من‌أمرهم،‌واسترعاه‌عليهم،‌":‌ومن‌فوائد‌الحديث

‌3."عن‌الجنةومنها:‌بيان‌أن‌هذا‌الغش‌من‌الكبائر‌الموبقة‌المبعدة‌‌لحتهم‌في‌دينهم‌أو‌دنياهم.ونصبه‌لمص

 تفقد أحوال الرعية .6

من‌أعظم‌المسؤوليات‌الملقاة‌على‌عاتقه،‌ومن‌حق‌‌‌-أعني‌من‌هو‌مسؤول‌عنهم‌-‌‌إن‌تفقد‌الموظف‌لرعيته

والهم،‌وما‌ينقصهم‌وما‌يحتاجون،‌وما‌يسبب‌الرعية‌على‌الراعي،‌فلا‌بد‌له‌من‌أن‌يسأل‌عنهم،‌وأن‌يتفقد‌أح

‌كُلُّكُ‌":‌صلى الله عليه وسلمالمشاكل‌لهم،‌وأن‌يتابعهم‌متابعة‌دقيقة،‌لأنه‌مسؤول‌عن‌ذلك،‌قال‌رسول‌الله‌ كُلُّكُمْ‌‌،مْ‌رااعٍ‌أالَا وا

نْ‌راعِيَّتِهِ‌ سْئُولٌ‌عانْ‌راعِيَّتِهِ‌‌،ماسْئُولٌ‌عا ‌ما لاى‌النَّاسِ‌رااعٍ،‌واهُوا ‌‌،فاالْأامِيرُ‌الَّذِي‌عا لاى‌أاهْلِ‌بايْتِهِ،‌واهُوا واالرَّجُلُ‌رااعٍ‌عا

نْهُمْ‌ لادِهِ،‌وا‌‌،ماسْئُولٌ‌عا لاى‌بايْتِ‌باعْلِهاا‌واوا ‌رااعِياةٌ‌عا رْأاةُ نْهُمْ‌واالْما سْئُولاةٌ‌عا ‌ما ‌‌،هِيا لاى‌ماالِ‌ساي دِهِ،‌واهُوا ‌رااعٍ‌عا واالْعابْدُ

‌فاكُلُّكُمْ‌رااعٍ‌‌،ماسْئُولٌ‌عانْهُ‌ ‌4."يتهئول‌عن‌رعوكلكم‌مس‌،أالَا

‌عليه،‌":‌‌قال‌أبو‌العباس‌القرطبي ‌من‌ذُكِر‌في‌هذا‌الحديث‌قد‌كُل ف‌ضبطا‌ما‌أُسند‌إليه‌من‌رعيته،‌واؤتُمِنا كلُّ

 
 (.6731(،‌حديث‌)‌6‌/2614فلم‌ينصح‌)البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الأحكام،‌باب‌من‌استرعى‌رعية‌‌1

،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌(.مسلم6732(،‌حديث‌)‌6‌/2614البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الأحكام،‌باب‌من‌استرعى‌رعية‌فلم‌ينصح‌)‌‌2
 (‌227(‌حديث)‌1‌/125الإيمان،‌باب‌استحقاق‌الوالي،‌الغاش‌لرعيته،‌النار.)‌

 (‌4‌/87الإمام‌مسلم‌بن‌الحجاج،‌)‌الإتيوبي،‌البحر‌المحيط‌الثجاج‌في‌شرح‌صحيح‌‌3

(‌مسلم،‌صحيح‌2416ث)‌(‌حدي2‌/901)‌‌البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌العتق،‌باب‌كراهية‌التطاول‌على‌الرقيق،‌وقوله‌عبدي‌وأمتي.‌4
(‌3‌/1459يهم‌)‌مسلم،‌كتاب‌الإمارة،‌باب‌فضيلة‌الإمام‌العادل.‌وعقوبة‌الجائر،‌والحث‌على‌الرفق‌بالرعية،‌والنهي‌عن‌إدخال‌المشقة‌عل

 (‌1829حديث)‌
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فياجبُ‌عليه‌أن‌يجتهد‌في‌ذلك،‌وينصح،‌ولَ‌يفر ط‌في‌شيء‌من‌ذلك،‌فإن‌وفَّى‌ما‌عليه‌من‌الرعاية‌حصل‌

ن‌كان‌ ‌واحدٍ‌من‌رعيّته‌بحق ه،‌فكاثُر‌مُطالبوه،‌وناقشه‌له‌الحظ‌الأوفر،‌والأجر‌أكبر،‌وا  غير‌ذلك‌طالبه‌كلُّ

‌1".محاسبوه

‌ ‌النبي ‌كان ‌ويت‌صلى الله عليه وسلموقد ‌عنهم، ‌ويسأل ‌أصحابه، ‌الأسرية‌يتفقد ‌مشاكلهم ‌وفي ‌مختلف‌أحوالهم، ‌في ابعهم

يقود‌‌والَقتصادية‌والصحية‌والَجتماعية،‌ولم‌تمنعه‌مشاغله‌الأخرى‌من‌ذلك،‌فكان‌خير‌قائد‌وأفضل‌راعٍ‌

‌‌":‌‌2عانْ‌أابِي‌بارْزاةا‌رعيته‌في‌التاريخ،‌ومن‌الأحاديث‌التي‌تدل‌على‌ذلك‌ما‌رواه‌مسلم‌بسنده‌‌ ‌‌‌صلى الله عليه وسلمأانّ‌النَّبِيَّ كاانا

لايْهِ‌‌،ي‌ماغْزًى‌لاهُ‌فِ‌ ابِهِ‌‌،فاأافااءا‌اللَّهُ‌عا ‌لِأاصْحا دٍ؟‌"قاالُوا:‌ناعامْ‌‌فاقاالا ‌مِنْ‌أاحا نًا‌،"هالْ‌تافْقِدُونا فُلاا نًا‌وا نًا‌فُلاا فُلاا ‌‌،وا ثمَُّ‌قاالا

دٍ؟‌"قاالُوا:‌ناعامْ‌ ‌مِنْ‌أاحا نًا‌‌،"هالْ‌تافْقِدُونا فُلاا نًا‌وا فُلاا نًا‌وا دٍ؟‌"قاالُوا:‌لَا‌‌‌،فُلاا ‌مِنْ‌أاحا ‌"هالْ‌تافْقِدُونا ‌"لكني‌أفقد‌‌‌،ثمَُّ‌قاالا قاالا

‌فِي‌الْقاتْلاى‌،جلبيبا نْبِ‌سابْ‌‌،فااطْلُبُوهُ"‌فاطُلِبا دُوهُ‌إِلاى‌جا ‌قاتالُوهُ‌‌،عاةٍ‌قادْ‌قاتالاهُمْ‌فاواجا ‌‌،ثمَُّ لايْهِ‌‌صلى الله عليه وسلمفاأاتاى‌النَّبِيُّ ‌عا قافا ‌،فاوا

‌سابْعاةً‌ ‌"قاتالا ‌3.هاذاا‌مِن ي‌واأاناا‌مِنْهُ"‌،هاذاا‌مِن ي‌واأاناا‌مِنْهُ‌‌،ثمَُّ‌قاتالُوهُ‌‌،فاقاالا

 المطلب الثاني: واجباته تجاه وظيفته

تقان العمل. .1  الإخلاص في الوظيفة وا 

ص‌في‌العمل‌الوظيفي‌أو‌المستأجر‌عليه‌هو:‌أداؤه‌على‌الوجه‌المطلوب‌والمتفق‌عليه‌في‌العقد‌خلاالإ"و

‌4".الوظيفي،‌وهو‌من‌الأمانة‌التي‌يجب‌أداؤهاأو‌النظام‌

،‌وقد‌حث‌الإسلام‌على‌مهمة‌التي‌ينبغي‌للموظف‌مراعاتهامن‌الأمور‌ال‌الإخلاص‌في‌العمل‌الوظيفيو‌

‌":  صلى الله عليه وسلمالله‌‌ل،‌وأمر‌بالإحسان‌عند‌أداء‌الأعمال،‌فقال‌رسول‌‌الإخلاص‌والتفاني‌في‌العم حْساانا ‌الإِْ ‌اللَّها‌كاتابا إِنَّ

 
 (4‌/27القرطبي،‌المفهم‌لما‌أشكل‌من‌تلخيص‌كتاب‌مسلم،‌)‌‌1

 (7‌/33الصحيح.‌ابن‌حجر‌العسقلاني،‌الإصابة‌في‌معرفة‌الصحابة،‌)‌‌أبو‌برزة‌الأسلمي:‌مشهور.‌واسمه‌نضلة‌بن‌عبيد‌على‌2

 (‌2472(‌حديث)‌4‌/1918مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌فضائل‌الصحابة‌رضي‌الله‌تعالى‌عنهم،‌باب‌من‌فضائل‌جليبيب،‌رضي‌الله‌عنه،‌)‌‌‌3

 (‌15‌/155الإفتاء،‌د.ت،‌)‌رئاسة‌إدارة‌البحوث‌العلمية‌و‌‌-مج،‌الرياض26ائمة،‌مجموعة‌مؤلفين،‌فتاوى‌اللجنة‌الد‌4
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‌شايْءٍ‌ لاى‌كُل  ذاا‌ذاباحْتُمْ‌فاأاحْسِنُوا‌الذَّبْحا‌‌،فاإِذاا‌قاتالْتُمْ‌فاأاحْسِنُوا‌الْقِتْلاةا‌‌،عا لْيُحِدَّ‌أاحا‌‌،وااِ  ‌1".هتا‌يحا‌بِ‌ح‌ذا‌رِ‌ليُ‌فا‌‌،هتا‌فرا‌دُكُمْ‌شا‌وا

صرَّح‌في‌مطلع‌الحديث‌بأن‌الله‌تعالى‌كتب‌الإحسان‌‌صلى الله عليه وسلمديث‌ليس‌محصوراً‌في‌هذه‌الأمور؛‌لأنه‌الح‌وهذا

‌،وهذا‌الحديث‌من‌الأحاديث‌الجامعة‌لقواعد‌الإسلام‌":‌على‌كل‌شيء،‌وهي‌من‌ألفاظ‌العموم،‌قال‌النووي

‌2".والله‌أعلم‌

يْرُ‌الْكاسْبِ،‌كاسْبُ‌يا‌":‌قال‌صلى الله عليه وسلمأبي‌هريرة،‌عن‌النبي‌‌وعن حا‌خا بأن‌عمل‌":‌قال‌المناوي‌3."دِ‌الْعاامِلِ‌إِذاا‌ناصا

‌للغش‌وافياً‌‌لا‌ما‌عا‌ حسان‌متجنبا ة‌غير‌ملتفت‌إلى‌مقدار‌الأجر‌وبذلك‌يحصل‌الخير‌نعا‌بحق‌الصَّ‌‌إتقان‌وا 

‌4".والبركة‌وبنقيضه‌الشر‌والوبال

تقان،‌وبأفضل‌طر‌ يقة‌ممكنة‌ولَ‌يدخر‌فعلى‌الموظف‌أن‌يُحسن‌في‌أدائه‌لعمله‌وأن‌يؤدي‌العمل‌بإخلاص‌وا 

اً‌ممكناً،‌فليست‌الوظيفة‌مجرد‌سبيل‌للرزق‌يجنى‌من‌خلالها‌رزقه‌فقط،‌ولَ‌علاقة‌له‌بالأمور‌في‌ذلك‌جهد

‌وابتلاء ‌امتحان ‌هي ‌بل ‌كما‌،واختبار‌الأخرى، تقانه، ‌وا  ‌فيها ‌العمل ‌إحسان ‌من ‌تعالى:‌لَبد ‌قال

الصا‌غير‌صواب‌لم‌يقبل،‌أخلصه‌وأصوبه،‌لأنه‌إذا‌كان‌خ"‌أي [2 الملك]    ‌

‌5."وكذلك‌إذا‌كان‌صوابا‌غير‌خالص،‌فالخالص:‌أن‌يكون‌لوجه‌الله‌تعالى،‌والصواب:‌أن‌يكون‌على‌السنة

ويترتب‌على‌الإتقان‌والإخلاص‌في‌العمل‌نتائج‌وثمار‌يجنيها‌في‌الدنيا‌والآخرة،‌من‌علاوات‌وترقيات‌في‌

وقد‌حذر‌الإسلام‌من‌وتوفيق‌وسداد‌في‌أمر‌دينه‌ودنياه،‌المنصب‌والراتب،‌وأيضاً‌رضوان‌من‌الله‌تعالى‌

 
1‌‌(‌ ‌الشفرة، ‌وتحديد ‌والقتل، ‌الذبح ‌بإحسان ‌الأمر ‌باب: ‌الحيوان، ‌من ‌يؤكل ‌وما ‌والذبائح ‌كتاب‌الصيد ‌مسلم، ‌صحيح (‌3‌/1548مسلم،

 (‌1955حديث)‌

 (‌13‌/107النووي،‌المنهاج‌شرح‌صحيح‌مسلم‌بن‌الحجاج،‌)‌‌2

‌)‌أحمد‌3 ‌أحمد، ‌مسند ‌الشيخ‌شعيب8412(‌حديث)‌14‌/136، ‌الألباني،‌صحيح‌الترغيب‌والترهيب،‌‌(‌حسنه ‌الألباني، الأرنؤوط،‌وحسنه
 (776(‌حديث)‌1‌/479)‌

 (3‌/476المناوي،‌فيض‌القدير‌شرح‌الجامع‌الصغير،‌)‌‌4

 (4‌/575الزمخشري،‌الكشاف‌عن‌حقائق‌غوامض‌التنزيل،‌)‌‌5
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وقت‌أثناء‌العمل‌بما‌لَ‌فائدة‌فيه،‌التفريط‌في‌المهام‌أو‌تضيع‌الموظف‌للأمانة‌المُوكلة‌إليه،‌كتضييع‌ال

واختلاق‌الأعذار‌من‌أجل‌عدم‌الحضور‌للعمل،‌وافتعال‌المشاكل‌مع‌الموظف‌المسؤول،‌وعدم‌الَهتمام‌

 يي يى يم يخ يح يج}قال‌تعالى:‌ة‌التي‌يعمل‌بها‌وغير‌ذلك‌من‌الأساليب‌وقدبمقتنيات‌المؤسس

أماناتكم‌فيما‌بينكم‌وبين‌أولياء‌ولَ‌تخونوا‌‌":‌‌أي  [27 الأنفال]{َّ ٍّ ٌّ ىٰ رٰ ذٰ

أموركم‌من‌الشئون‌السياسية‌ولَ‌سيما‌الحربية،‌وفيما‌بينكم‌بعضكم‌مع‌بعض‌من‌المعاملات‌المالية‌وغيرها‌

 1".ةحتى‌الَجتماعية‌والأدبي

 كتمان أسرار الوظيفة. .2

فشاء‌أسرار‌‌الَلتزامكتمان‌أسرار‌الوظيفة‌من‌الأمور‌المهمة‌التي‌يجب‌على‌كل‌موظف‌في‌الدولة‌ بها،‌وا 

العمل‌ربما‌يترتب‌عليه‌مفاسد‌عظيمة‌جداً،‌وتعرَّضُ‌المهمات‌للفشل،‌وقد‌استشعر‌أبو‌بكر‌الصديق‌هذا‌

ي‌بكر‌الصديق‌رضي‌الله‌عنه‌شيه‌لأحد،‌فعن‌أببه‌ولَ‌يف‌وما‌يخبره‌‌صلى الله عليه وسلمالمعنى‌فكان‌يكتم‌سر‌رسول‌الله‌

‌2".صلى الله عليه وسلمف ل مْ أ ك نْ لِأ فْشِي  سِر  ر س ولِ الل هِ ":‌قال

أن‌يفتح‌مكة‌‌صلى الله عليه وسلمفعندما‌أراد‌النبي‌‌3ومن‌أبرز‌الأمثلة‌العملية‌على‌ما‌ذُكر‌حادثة‌حاطب‌بن‌أبي‌بلتعة،

،‌لكن‌د‌كان‌حاطب‌جندياً‌في‌جيش‌المسلمينوق،‌وجهز‌جيشاً،‌كتب‌حاطبٌ‌كتاباً‌لأهل‌مكة‌يخبرهم‌بذلك

نْهُ‌قاالا‌الله‌عز‌وجل‌أطلع‌نبيه‌على‌ما‌فعله‌حاطب‌وفشل‌الأمر،‌فعن‌‌ ‌اللَّهُ‌عا ‌راضِيا لِيٍّ باعاثانِي‌راسُولُ‌اللَّهِ‌:‌"عا

‌الْعاوَّامِ‌‌صلى الله عليه وسلم ‌بْنا بايْرا ،والزُّ رْثادٍ‌الْغاناوِيَّ واأاباا‌ما
4‌‌: كُلُّناا‌فاارِسٌ،‌فاقاالا اخٍ،طالِ‌انْ‌وا ةا‌خا وْضا تَّى‌تاأْتُوا‌را ‌بِهاا‌امْراأاة5‌‌ًقُوا‌حا فاإِنَّ

 
 (9‌/535،‌)‌م1990الهيئة‌المصرية‌العامة‌للكتاب،‌‌-مج،‌مصر12،‌رضا،‌محمد‌رشيد،‌تفسير‌المنار‌1

 (‌4850(‌حديث)‌5‌/1976البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌النكاح،‌باب‌تفسير‌ترك‌الخطبة،‌)‌‌2

..‌حاطب‌بن‌أبي‌بلتعة‌اللخمي،‌من‌ولد‌لخم‌بن‌عدي‌في‌قول‌بعضهم.‌يكنى‌أبا‌عبد‌الله‌وقيل‌يكنى‌أبا‌محمد،‌واسم‌أبي‌بلتعة‌عمرو.‌3
،‌وهو‌ابن‌خمس‌وستين‌سنة،‌وصلى‌عليه‌عثمان.‌ابن‌عبد‌البر،‌الَستيعاب‌في‌معرفة‌شهد‌بدرا،‌والحديبية،‌ومات‌سنة‌ثلاثين‌بالمدينة

 (‌1‌/312الأصحاب،‌)‌

معرفة‌أابُو‌مرثد‌الغنوي،‌من‌بني‌غني‌بْن‌أعصر‌بن‌سعد‌بن‌قيس‌عيلان‌ابن‌مضر،‌اسمه‌كناز‌بْن‌حصن.‌ابن‌عبد‌البر،‌الَستيعاب‌في‌‌‌‌4
 (‌4‌/1754الأصحاب،‌)‌

 (16‌/55والمدينة‌بقرب‌المدينة،‌النووي،‌المنهاج‌شرح‌صحيح‌مسلم‌بن‌الحجاج،‌)‌‌وأما‌روضة‌خاخ‌فبين‌مكة‌5
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اطِبِ‌بْنِ‌أابِي‌بالْتاعاةا‌إِلاى‌الْمُشْرِكِينا‌ حِيفاةٌ‌مِنْ‌حا ،‌ماعاهاا‌صا ‌الْمُشْرِكِينا كْنااهاا‌تاسِ‌‌،مِنا :‌فاأادْرا مالٍ‌لاهاا‌قاالا لاى‌جا يرُ‌عا

‌لاناا‌راسُولُ‌اللَّهِ‌ يْثُ‌قاالا ا‌ماعِي‌كِ‌،‌قاالا‌صلى الله عليه وسلمحا ‌الْكِتاابُ‌الَّذِي‌ماعاكِ؟‌قاالاتْ:‌ما فاابْتاغايْناا‌‌1تاابٌ،‌فاأاناخْناا‌بِهاا،:‌قُلْناا:‌أايْنا

:‌ماا‌ناراى‌كِتاابًا،‌قاالا‌ احِباايا ‌صا دْناا‌شايْئًا،‌قاالا ‌راسُولُ‌اللَّهِ‌‌فِي‌راحْلِهاا‌فاماا‌واجا ا‌كاذابا لِمْتُ‌ما ،‌واالَّذِي‌صلى الله عليه وسلم:‌قُلْتُ:‌لاقادْ‌عا

ر دانَّكِ‌ ُجا ‌أاوْ‌لأا ‌الْكِتاابا تِهاا،‌‌2،يُحْلافُ‌بِهِ،‌لاتُخْرِجِنَّ تْ‌بِيادِهاا‌إِلاى‌حُجْزا :‌فالامَّا‌راأاتِ‌الْجِدَّ‌مِن ي‌أاهْوا ‌مُحْتاجِزاة3‌‌‌ٌقاالا واهِيا

تِ‌ا :‌فاانْطالاقْناا‌بِهِ‌إِلاى‌راسُولِ‌اللَّهِ‌‌بِكِسااءٍ،‌فاأاخْراجا ،‌قاالا (  :،‌فاقاالا‌صلى الله عليه وسلملْكِتاابا ناعْتا لاى‌ماا‌صا اطِبُ‌عا ‌ياا‌حا مالاكا ‌،)ماا‌حا

‌لِ‌ دْتُ‌أانْ‌تاكُونا ‌بادَّلْتُ،‌أارا ماا‌غايَّرْتُ‌والَا ‌مُؤْمِنًا‌بِاللَّهِ‌واراسُولِهِ،‌وا ‌أانْ‌أاكُونا :‌ماا‌بِي‌إِلََّ ي‌عِنْدا‌الْقاوْمِ‌يادٌ‌يادْفاعُ‌اللَّهُ‌قاالا

‌مِ‌ لايْسا ماالِي،‌وا لاهُ‌مانْ‌يادْفاعُ‌بِهاا‌عانْ‌أاهْلِي‌وا ‌وا ‌إِلََّ ‌هُنااكا ابِكا ‌نْ‌أاصْحا داقا،‌فالاا :‌)صا الِهِ،‌قاالا ما ‌اللَّهُ‌بِهِ‌عانْ‌أاهْلِهِ‌وا

يْرًا( ‌خا ،‌فاداعْنِي‌فاأاضْ‌‌‌،تاقُولُوا‌لاهُ‌إِلََّ ‌اللَّها‌واراسُولاهُ‌واالْمُؤْمِنِينا انا طَّابِ:‌إِنَّهُ‌قادْ‌خا ‌عُمارُ‌بْنُ‌الْخا :‌فاقاالا ‌عُنُقاهُ،‌قاالا رِبا

ماا :‌)ياا‌عُمارُ،‌وا :‌فاقاالا ‌اللَّها‌قادِ‌اطَّلاعا‌‌قاالا ،‌لاعالَّ باتْ‌لاكُمُ‌‌يُدْرِيكا ا‌شِئْتُمْ،‌فاقادْ‌واجا :‌اعْمالُوا‌ما لاى‌أاهْلِ‌بادْرٍ‌فاقاالا عا

نَّةُ( :‌الله‌ورسوله‌أعلم‌‌،الْجا قاالا ‌وا يْناا‌عُمارا :‌فاداماعاتْ‌عا ‌4."قاالا

‌بتحركات‌‌صلى الله عليه وسلمول‌الله‌تل‌حاطباً؛‌لأنه‌أراد‌أن‌يفشي‌سر‌رسن‌الخطاب‌أن‌يقلقد‌أراد‌عمر‌ب ويخبر‌قريشاً

الجيش،‌واعتبر‌عمر‌رضي‌الله‌عنه‌إفشاء‌السر‌خيانة‌لله‌تعالى‌ورسوله،‌وهو‌أمرٌ‌خطير‌يتعلق‌بأمن‌الدولة‌

ار‌المترتبة‌على‌وأهدافها،‌وهذا‌مثال‌يكفي‌في‌بيان‌خطورة‌إفشاء‌الموظف‌للأسرار‌الوظيفية،‌ومدى‌الآث

‌كان،‌ولَ‌يُحدث‌في‌ذلك،‌وعليه‌فلا‌بد‌للموظف‌من‌الحف ‌عليه‌أياً اظ‌على‌أسرار‌وظيفته‌ولَ‌يطلع‌أحداً

المجالس‌عن‌عمله‌والمهام‌التي‌يقوم‌بها،‌وبخاصة‌إذا‌كان‌موظفاً‌يشغل‌وظيفة‌ذات‌حساسية‌وثقل‌في‌

‌الدولة.‌‌

 
 (‌بتصرف.3‌/2182.‌مختار،‌معجم‌اللغة‌العربية‌المعاصرة،‌)‌أجلس‌الإبل‌لتبرك‌1

 (12‌/307ري‌شرح‌صحيح‌البخاري،‌)‌أي‌أنزع‌ثيابك‌حتى‌تصيري‌عريانة.‌ابن‌حجر‌العسقلاني،‌فتح‌البا‌2

 (‌39‌/599سراويل.‌الإتيوبي،‌البحر‌المحيط‌الثجاج‌في‌شرح‌صحيح‌الإمام‌مسلم‌بن‌الحجاج،‌)‌معقد‌الإزار،‌وال‌3

(‌5904(‌حديث)‌5‌/2309البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الَستئذان،‌باب‌من‌نظر‌في‌كتاب‌من‌يحذر‌على‌المسلمين‌ليستبين‌أمره،‌)‌‌4
ضائل‌أهل‌بدر‌رضي‌الله‌عنهم،‌وقصة‌حاطب‌بن‌أبي‌بلتعة،‌مسلم،‌كتاب‌فضائل‌الصحابة‌رضي‌الله‌عنهم،‌باب‌من‌فمسلم،‌صحيح‌

 (‌2494(‌حديث)‌4‌/1941)‌
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 الشورى .3

‌عن‌مشاورة‌ ‌فهي‌حلقة‌لَ‌يستغني‌أي‌موظف‌في‌وظيفته ‌بين‌‌أهل‌الرأي‌والَختصاص‌والعلم، الوصل

ولأهمية‌الشورى‌الموظف‌ورجاله،‌ومن‌خلالها‌يتوصل‌إلى‌أفضل‌الحلول‌والآراء‌فيما‌يواجهه‌من‌مشاكل،‌

واجب‌على‌الولَة‌"و [159 عمران آل]    :‌بها،‌قال‌تعالى‌صلى الله عليه وسلمفقد‌أمر‌الله‌تعالى‌النبي‌

الجيش‌فيما‌يتعلق‌بالحرب،‌وجوه‌وفيما‌أشكل‌عليهم‌من‌أمور‌الدين،‌ووجوه‌‌‌مشاورة‌العلماء‌فيما‌لَ‌يعلمون،

‌1."والناس‌فيما‌يتعلق‌بالمصالح،‌ووجوه‌الكتاب‌والوزراء‌والعمال‌فيما‌يتعلق‌بمصالح‌البلاد‌وعمارتها

‌للنبي‌ من‌مشاكل،‌ومن‌ذلك‌ما‌حدث‌في‌‌،‌فكان‌يستشير‌أصحابه‌فيما‌يواجههصلى الله عليه وسلموالشورى‌كانت‌منهجاً

مع‌الصحابة‌الكرام‌بخصوص‌‌‌صلى الله عليه وسلمين‌رجلًا‌من‌قريش،‌فتشاور‌النبي‌‌بدر‌حينما‌أسر‌الصحابة‌الكرام‌سبع‌‌غزوة‌

‌راسُولُ‌اللَّهِ‌":‌عن‌ابن‌عباس‌أنه‌قال‌الأسرى‌وكيفية‌التعامل‌معهم،‌أخرج‌مسلمٌ‌ ‌صلى الله عليه وسلمفالامَّا‌أاسارُوا‌الْأُسااراى‌قاالا

ءِ‌لِأابِي‌باكْرٍ‌واعُ‌ ‌فِي‌هاؤلَا وْنا ‌)ماا‌تارا ‌أابُو‌باكْ‌‌مارا ‌واالْعاشِيراةِ‌الْأُسااراى؟(‌فاقاالا ‌اللَّهِ!‌هُمْ‌بانُو‌الْعام  أاراى‌أانْ‌‌،رٍ:‌ياا‌نابِيَّ

لاى‌الْكُفَّارِ‌‌‌،تاأْخُذا‌مِنْهُمْ‌فِدْياةً‌ مِ‌‌‌،فاتاكُونُ‌لاناا‌قُوَّةً‌عا ‌راسُولُ‌اللَّهِ‌‌‌،فاعاساى‌اللَّهُ‌أانْ‌ياهْدِياهُمْ‌لِلْإِسْلاا ؟‌ياا‌تاراى)ماا‌‌‌صلى الله عليه وسلمفاقاالا

طَّابِ؟(‌قُلْتُ:‌لَ ‌الْخا ‌أاعْنااقاهُمْ‌‌‌،والله!‌ماا‌أاراى‌الَّذِي‌راأاى‌أابُو‌باكْرٍ‌‌‌،ابْنا لاكِن ي‌أاراى‌أانْ‌تُماك نَّا‌فاناضْرِبا ‌2.الحديث‌‌..."وا

‌جملةً‌ ‌ومقترحاتهم ‌السماع‌منهم‌ورفض‌آراءهم ‌أو ‌الآخرين ‌مشاورة ‌وعدم ‌دائماً ‌الموظف‌برأيه ‌انفراد وأما

‌فرعون‌ ‌عن ‌وتعالى ‌سبحانه ‌قال ‌كما ‌استبداده ‌على ‌ودليلٌ ‌شقاوته ‌علامة ‌إلَ ‌هي ‌فما وتفصيلًا،

 [29 غافر]             

أريكم:‌ما‌أجعلكم‌رائين‌إلَ‌ما‌أراه‌لنفسي،‌أي‌ما‌أشير‌عليكم‌بأن‌تعتقدوا‌إلَ‌ومعنى:‌ما‌":‌قال‌ابن‌عاشور

‌3."أشير‌إلَ‌بما‌هو‌معتقديما‌أعتقده،‌فالرؤية‌علمية،‌أي‌لَ‌

 
 (‌4‌/250القرطبي،‌الجامع‌لأحكام‌القرآن،‌)‌‌1

باحة‌الغنائم،‌)‌‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الجهاد‌والسير،‌باب‌الَمداد‌2  (‌1763(‌حديث)‌3‌/1383بالملائكة‌في‌غزوة‌بدر‌وا 

 (‌24‌/133ابن‌عاشور،‌التحرير‌والتنوير،‌)‌‌3
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 اختيار البطانة الصالحة. .4

‌منه‌البطانة‌الصالحة‌ويُبعد‌عنه‌بطانة‌السوء‌والفساد؛‌لأن‌البطانة‌تؤثر‌على‌ ينبغي‌لولي‌الأمر‌أن‌يُقار با

ن‌كانت‌شراً‌فشر،‌أخرج‌البخاري‌بسنده‌ رضي‌الله‌‌عن‌أبي‌سعيد‌الخدريصاحبها،‌إن‌كانت‌خيراً‌فخير‌وا 

،‌والَا‌":‌قال‌صلى الله عليه وسلمنبي‌عن‌ال‌،عنه ‌اللَّهُ‌مِنْ‌نابِيٍّ لِيفاةٍ،‌إلََّ‌كااناتْ‌لاهُ‌بِطااناتاانِ:‌ماا‌باعاثا ‌مِنْ‌خا بِطااناةٌ‌تاأْمُرُه1‌‌ُاسْتاخْلافا

هُ‌ تاحُضُّ عْرُوفِ‌وا بِطااناةٌ‌تاأْمُرُهُ‌بِالشَّر ‌‌2بِالْما لايْهِ،‌وا ما‌ا‌عا لايْهِ،‌فاالْماعْصُومُ‌مانْ‌عاصا هُ‌عا تاحُضُّ ‌3".للَّهُ‌تاعاالاىوا

‌الحديث‌أن‌يتأدب‌به،‌ويسأل‌الله‌العصمة‌من‌بطانة‌الشر‌وأهله،‌‌ينبغى":‌قال‌ابن‌بطال لمن‌سمع‌هذا

‌4."على‌بطانة‌الخير‌وأهله‌صويحر‌

وينبغي‌على‌الإمام‌أو‌الوالي‌أن‌يسأل‌الله‌تعالى‌بأن‌يقرب‌منه‌أهل‌الخير‌والصلاح،‌وأن‌يبعد‌عنه‌أهل‌

انة‌الصالحة‌التي‌تعينه‌وتساعده،‌وتقدم‌له‌المشورة‌أراد‌الله‌تعالى‌به‌خيراً‌قرب‌منه‌البط‌الشر‌والفساد،‌فإذا

خلاص‌وأمانة،‌وأولى‌الناس‌بالتقريب‌هم‌أهل‌الفضل‌والعلم‌والصلاح‌والأمانة‌والخبرة. ‌بكل‌صدق‌وا 

 المطلب الثالث: واجباته تجاه الموظفين الذين هم تحت ولايته

 تعيين الموظفين.  .1

‌لى‌عايقع‌ع ‌الموظف‌المسؤول‌تق‌الإمام ‌استعمال‌الأفضل‌‌تنصيبأو ‌ويجب‌عليه الموظفين‌والعمال،

والأولى‌عند‌التوظيف،‌وألَ‌يوظف‌بحسب‌القرابة‌والمحسوبية‌والمعرفة،‌بل‌بالكفاءة‌والأمانة‌والقدرة‌على‌

م‌لكل‌وظيفة‌من‌هو‌الذي‌يوظف‌ويستعمل‌من‌الصحابة‌الكرا‌صلى الله عليه وسلمتحمل‌مسؤوليات‌الوظيفة،‌فقد‌كان‌النبي‌

‌فيه‌القدرة‌على‌تحمل‌تكاليفها.يراه‌مناسباً‌لها،‌ويجد‌

 
 (‌1‌/136بطانة‌الرجل:‌صاحب‌سره‌وداخلة‌أمره‌الذي‌يشاوره‌في‌أحواله.‌ابن‌الأثير،‌النهاية‌في‌غريب‌الحديث‌والأثر،‌)‌‌1

ه‌على‌الأمر:‌حثَّه‌عليه‌بقوّة،‌وأغراه،‌ش‌2  (1‌/514جَّعه.‌مختار،‌معجم‌اللغة‌العربية‌المعاصرة،‌)‌حاضَّ

 (‌6773(‌حديث)‌6‌/2632بطانة‌الإمام‌وأهل‌مشورته،‌)‌‌البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الأحكام،‌باب‌3

ه،‌1423مكتبة‌الرشد،‌-‌،‌تحقيق:‌أبو‌تميم‌ياسر‌بن‌إبراهيم،‌الرياض2مج،‌ط10ابن‌بطال،‌علي‌بن‌خلف،‌شرح‌صحيح‌البخاري،‌‌4
‌(8‌/272‌) 
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لهم‌تولية‌أهل‌‌يفينبغ‌...الأئمة‌قد‌ائتمنهم‌الله‌على‌عباده،‌وفرض‌عليهم‌النصيحة‌لهم‌":‌قال‌ابن‌بطال

والظلم‌فقد‌أمر‌الأمة،‌فإذا‌قلدوا‌غير‌أهل‌الدين،‌واستعملوا‌من‌يعينهم‌على‌الجور‌‌يالدين‌والأمانة‌للنظر‌ف

‌1."فرض‌الله‌عليهم‌‌يضيعوا‌الأمانة‌الت

،‌بل‌وكل‌موظف‌تعيين‌نائب‌ينوب‌عنه‌في‌غيبتهالنواب،‌فعلى‌الإمام‌‌تعيين‌،ويدخل‌في‌تعيين‌الموظفين

ف‌كان؛‌حتى‌تستمر‌الوظيفة‌ويستمر‌العطاء‌من‌غير‌لَ‌بد‌من‌وجود‌نائب‌له‌ينوب‌عنه‌في‌غيبته‌لأي‌ظر‌

لَ‌انقطعت‌مصا يحرص‌على‌‌صلى الله عليه وسلملح‌العباد‌والمهام‌التي‌تقدمها‌تلك‌الوظيفة،‌ولذلك‌كان‌النبي‌انقطاع،‌وا 

‌الِله‌أ ن  "‌جُبايْرِ‌بْنِ‌مُطْعِمٍ‌‌عانْ‌ف‌2وعدم‌وجوده،‌غيابهتعيين‌من‌ينوب‌عنه‌حال‌ شايْئًا،‌‌صلى الله عليه وسلمامْراأاةً‌ساأالاتْ‌راسُولا

‌الِله، :‌‌فاأاماراهاا‌أانْ‌تارْجِعا‌إِلايْهِ،‌فاقاالاتْ:‌ياا‌راسُولا .‌قاالا ‌أابِي:‌كاأانَّهاا‌تاعْنِي‌الْماوْتا ؟‌قاالا ‌إِنْ‌جِئْتُ‌فالامْ‌أاجِدْكا أاراأايْتا

‌3.ينِي‌فاائْتِي‌أاباا‌باكْرٍ"فاإِنْ‌لامْ‌تاجِدِ‌

على‌قيادة‌الجيش‌زيد‌بن‌حارثة‌فإن‌قتل‌فجعفر‌بن‌أبي‌طالب‌فإن‌قتل‌فعبد‌‌‌صلى الله عليه وسلموفي‌غزوة‌مؤتة‌جعل‌النبي‌‌

‌رضي‌الله‌عنهما‌قاالا‌عنهم‌جميعاً،‌أخرج‌البخاري‌الله‌بن‌رواحة‌رضي‌الله‌ ‌بْنِ‌عُمارا بْدِ‌اللَّهِ نْ‌عا ‌":‌عا أامَّرا

‌‌صلى الله عليه وسلمراسُولُ‌الِله‌ يْدا‌بْنا ‌راسُولُ‌الِله‌فِي‌غازْواةِ‌مُؤْتاةا‌زا ارِثاةا،‌فاقاالا عْفارٌ،‌فاعابْدُ‌صلى الله عليه وسلمحا ‌جا نْ‌قُتِلا عْفارٌ،‌وااِ  يْدٌ‌فاجا ‌زا :‌إِنْ‌قُتِلا

وااحا‌ ‌4."ةا‌الِله‌بْنُ‌را

 بيان مهام الموظفين ومسؤولياتهم. .2

وينبغي‌للإمام‌عند‌توظيف‌الموظفين‌توجيههم‌لطبيعة‌العمل‌والوظيفة‌التي‌سيشغلونها،‌وأن‌يبين‌لهم‌المهام‌

التي‌يجب‌عليهم‌إنجازها،‌وأن‌يبين‌لهم‌الخطوات‌اللازمة‌لإنجاز‌العمل‌المطلوب،‌فقد‌كان‌من‌منهج‌النبي‌

 
 (‌1/138ابن‌بطال،‌شرح‌صحيح‌البخاري،‌)‌‌1

 (‌من‌هذا‌البحث.65انظر:‌صفحة‌)‌‌2

(‌مسلم،‌3459(‌حديث)‌3‌/1338:‌)لو‌كنت‌متخذا‌خليلا(،‌)‌صلى الله عليه وسلمبخاري،‌كتاب‌فضائل‌الصحابة،‌باب:‌قول‌النبي‌البخاري،‌صحيح‌ال‌3
 (‌2386(‌حديث)‌4‌/1856صحيح‌مسلم،‌كتاب‌فضائل‌الصحابة‌رضي‌الله‌عنهم،‌باب‌من‌فضائل‌أبي‌بكر‌الصديق‌رضي‌الله‌عنه،‌)‌

 (‌4013(‌حديث)‌4‌/1554أرض‌الشام،‌)باب‌غزوة‌مؤتة‌من‌البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌المغازي،‌‌4
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بغي‌لهم‌أن‌يسلكوها‌لإتمام‌المهمة،‌ولَ‌ن‌لهم‌السبل‌التي‌ينن‌لمهمة‌معينة‌أن‌يبيعند‌استعمال‌الموظفي‌صلى الله عليه وسلم

‌يتركهم‌هكذا‌من‌غير‌توجيه‌أو‌إرشاد.‌

معاذاً‌إلى‌اليمن‌بيَّن‌له‌الخطوات‌التي‌ينبغي‌أن‌يسلكها‌في‌أداءه‌المهمة‌المكلف‌‌صلى الله عليه وسلمفعندما‌بعث‌النبي‌‌

نِ‌ابن‌عباس‌رضي‌الله‌عنهمبها،‌أخرج‌الشيخان‌ ‌ا‌قال:عا

‌باعاثاهُ‌إِلاى‌الْيامانِ‌لِمُعااذِ‌‌صلى الله عليه وسلمقال‌راسُولُ‌اللَّهِ‌ بالٍ،‌حِينا ‌كِتاابٍ،‌فاإِذاا‌جِئْتاهُمْ‌فاادْعُهُمْ‌":‌بْنِ‌جا ‌ساتاأْتِي‌قاوْمًا‌أاهْلا إِنَّكا

سُولُ‌اللَّهِ،‌فاإِنْ‌‌ مَّدًا‌را ‌مُحا ‌اللَّهُ،‌واأانَّ ‌إِلاها‌إِلََّ ‌فاأاخْبِرْ‌إِلاى:‌أانْ‌ياشْهادُوا‌أانْ‌لَا ‌بِذالِكا ‌هُمْ‌أاطااعُوا‌لاكا ‌اللَّها‌قادْ‌فاراضا هُمْ‌أانَّ

‌اللَّها‌قا‌ ،‌فاأاخْبِرْهُمْ‌أانَّ ‌بِذالِكا لايْلاةٍ،‌فاإِنْ‌هُمْ‌أاطااعُوا‌لاكا ‌ياوْمٍ‌وا لاوااتٍ‌فِي‌كُل  ‌صا مْسا لايْهِمْ‌خا داقاةً،‌عا لايْهِمْ‌صا ‌عا دْ‌فاراضا

ذُ‌مِنْ‌أاغْنِياائِهِمْ‌ لاى‌فُقاراائِهِمْ،‌فاإِنْ‌هُ‌تُؤْخا دُّ‌عا ظْلُومِ،‌فاتُرا ‌أامْواالِهِمْ،‌وااتَّقِ‌داعْواةا‌الْما كاراائِما ‌وا ،‌فاإِيَّاكا ‌بِذالِكا مْ‌أاطااعُوا‌لاكا

‌اللَّهِ‌حجاب بايْنا ‌بايْناهُ‌وا ‌1."فاإِنَّهُ‌لايْسا

عانْ‌فرسلهم‌من‌غير‌توجيه،‌يرسل‌الجيوش‌أو‌السرايا‌كان‌يوجههم‌ويرشدهم،‌ولَ‌ي‌صلى الله عليه وسلموعندما‌كان‌النبي‌

يْداةا‌ ‌راسُولُ‌الِله‌":‌قاالا‌‌2بُرا مانْ‌ماعاهُ‌‌صلى الله عليه وسلمكاانا تِهِ‌بِتاقْواى‌الِله،‌وا اصَّ اهُ‌فِي‌خا يْشٍ‌أاوْ‌سارِيَّةٍ،‌أاوْصا لاى‌جا ‌أامِيرًا‌عا إِذاا‌أامَّرا

:‌اغْزُوا‌بِاسْمِ‌الِله،‌فِي‌سابِيلِ‌اللهِ‌ يْرًا،‌ثمَُّ‌قاالا ‌خا ‌الْمُسْلِمِينا ‌بِالِله،‌اغْ‌مِنا ‌تاغْدِرُوا،‌،‌قااتِلُوا‌مانْ‌كافارا ‌تاغُلُّوا،‌والَا زُوا‌والَا

‌تُماث لُوا، والَا
لٍ(،‌فا‌‌‌3 الٍ‌)أاوْ‌خِلاا ثِ‌خِصا ‌فاادْعُهُمْ‌إِلاى‌ثالاا ‌الْمُشْرِكِينا ‌مِنا كا ‌عادُوَّ ذاا‌لاقِيتا لِيدًا،‌وااِ  ‌تاقْتُلُوا‌وا ‌ماا‌والَا أايَّتُهُنَّ

‌فااقْ‌ ابُوكا نْهُمْ‌أاجا ‌عا كُفَّ ‌4.يث"‌الحدبالْ‌مِنْهُمْ‌وا

 
(‌مسلم،‌1425(‌حديث)‌2‌/544البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الزكاة،‌باب:‌أخذ‌الصدقة‌من‌الأغنياء،‌وترد‌في‌الفقراء‌حيث‌كانوا.‌)‌‌1

 (19(‌حديث)‌1‌/50صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الإيمان،‌باب‌الدعاء‌إلى‌الشهادتين‌وشرائع‌الإسلام،‌)‌

د‌اللَّه‌بن‌الحارث‌بن‌الأعرج‌بن‌سعد‌بن‌رزاح‌بن‌عدّي‌بن‌سهم‌بن‌مازن‌بن‌الحارث‌بن‌سلامان‌بن‌أسلم‌بن‌ة‌بن‌الحصيب‌بن‌عببريد‌2
 (‌1‌/418أفصى‌الأسلمي.‌ابن‌حجر‌العسقلاني،‌الإصابة‌في‌تمييز‌الصحابة،‌)‌

كجدع‌أنفه،‌وأذنه،‌والعبث‌به.‌القرطبي،‌‌التشويه‌بالقتيل؛‌الغلول:‌الأخذ‌من‌الغنيمة‌من‌غير‌قسمتها،‌والغدر:‌نقض‌العهد.‌والتمثيل‌هنا:‌‌3
 (3‌/512المفهم‌لما‌أشكل‌من‌تلخيص‌كتاب‌مسلم،‌)‌

4‌‌(‌ ‌بآداب‌الغزو‌وغيرها، ‌إياهم ‌الأمراء‌على‌البعوث،‌ووصية ‌باب‌تأمير‌الإمام ‌والسير، ‌كتاب‌الجهاد (‌3‌/1356مسلم،‌صحيح‌مسلم،
 (‌1731حديث)‌
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على‌كتيبة‌الرماة‌عبد‌الله‌بن‌جبير‌رضي‌الله‌عنه،‌وحذرهم‌من‌النزول‌‌صلى الله عليه وسلموفي‌غزوة‌أحد‌استعمل‌النبي‌

نْهُ‌قاالا‌عانِ‌عن‌الجبل،‌وبين‌لهم‌ما‌يجب‌أن‌يفعلوه،‌ف ‌الُله‌عا ئِذٍ،‌واأا‌":‌الْبارااءِ‌راضِيا ‌ياوْما ‌لاقِيناا‌الْمُشْرِكِينا جْلاسا

‌ ‌ا‌صلى الله عليه وسلمالنَّبِيُّ يْشًا‌مِنا ‌تابْراحُ‌جا لايْهِمْ‌فالاا ‌تابْراحُوا،‌إِنْ‌راأايْتُمُوناا‌ظاهارْناا‌عا :‌لَا قاالا بْدا‌الِله،‌وا لايْهِمْ‌عا ‌عا اةِ،‌واأامَّرا نْ‌لرُّما وا،‌وااِ 

‌تُعِينُوناا لايْناا‌فالاا ‌1."راأايْتُمُوهُمْ‌ظاهارُوا‌عا

ها‌وأن‌يحذرهم‌من‌التهاون‌أو‌التقصير‌يشغلونموظفيه‌على‌عظم‌الوظيفة‌التي‌‌وكذلك‌ينبغي‌للمسؤول‌أن‌ينبه‌‌

‌يتجاوزها،‌فقد‌ في‌أدائهم‌للوظيفة،‌وأن‌ينبههم‌إلى‌الأمور‌المحظورة‌في‌الوظيفة‌والحدود‌التي‌ينبغي‌لهم‌ألََّ

‌ينبه‌الصحابة‌الكرام‌إلى‌ما‌لَ‌يجوز‌لهم‌في‌الوظيفة‌التي‌يشغلونها.‌صلى الله عليه وسلمكان‌النبي‌

:‌‌عادِي ‌  أخرجه‌مسلم‌بسنده‌عن‌‌لك‌ماومن‌ذ ،‌قاالا مِيراةا‌الْكِنْدِي  ‌اللَّهِ‌‌‌‌بْنِ‌عا لْنااهُ‌":‌‌يقول‌‌صلى الله عليه وسلمسامِعْتُ‌راسُولا مانِ‌اسْتاعْما

‌الْقِيااماةِ‌ ‌ياوْما ‌ياأْتِي‌بِهِ ‌غُلُولًَ ‌كاانا ‌فاوْقاهُ، ‌فاماا ‌مِخْياطًا ‌فاكاتاماناا لاى‌عامالٍ ‌عا ‌إِلايْ‌‌،مِنْكُمْ ‌فاقااما : ‌مِنا‌قاالا دُ ‌أاسْوا ‌راجُلٌ ‌هِ

‌تاقُ‌الْأانْصا‌ :‌سامِعْتُكا ؟‌قاالا ماا‌لاكا :‌وا ،‌قاالا لاكا ‌الِله،‌اقْبالْ‌عان ي‌عاما :‌ياا‌راسُولا كاذاا،‌ارِ‌كاأان ي‌أانْظُرُ‌إِلايْهِ،‌فاقاالا ولُ:‌كاذاا‌وا

لاى لْنااهُ‌مِنْكُمْ‌عا ،‌مانِ‌اسْتاعْما :‌واأاناا‌أاقُولُهُ‌الْآنا كاثِيرِهِ‌فالْياجِ‌عامالٍ‌‌قاالا ‌مِنْهُ‌ئْ‌بِقالِيلِهِ‌وا ا‌أُوتِيا نْهُ‌ ،‌فاما ‌عا ا‌نُهِيا ما ذا،‌وا أاخا

‌2."انْتاهاى

بعظم‌مسؤوليته‌وبما‌لَ‌يجوز‌له‌في‌‌صلى الله عليه وسلملقد‌طلب‌هذا‌الصحابي‌الإعفاء‌من‌الوظيفة‌بعدما‌أعلمه‌النبي‌

عات‌الوظيفة‌أو‌قوانين‌العمل،‌أدائه‌للوظيفة،‌وهذا‌أمرٌ‌مهم‌يجب‌مراعاته‌فليس‌كل‌الموظفين‌يعلمون‌تب

‌بغي‌للمسؤول‌عنهم‌إرشادهم‌لذلك.فين

 محاسبة الموظفين ومراقبة أعمالهم. .3

مراقبة‌الموظفين‌الذين‌هم‌تحت‌ولَيته،‌ومحاسبتهم‌والتأكد‌من‌قيامهم‌بواجبهم‌‌أيضاً‌‌وينبغي‌على‌الموظف

 
 (‌3817(‌حديث)‌4‌/1486وة‌أحد،‌)‌ب‌المغازي،‌باب‌غز‌البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتا‌1

 (‌1833(‌حديث)‌3‌/1465مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الإمارة،‌باب‌تحريم‌هدايا‌العمال‌)‌‌2
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‌وتنفيذ‌بالشكل‌الصحيح‌من‌غير‌تقصير‌أو‌تفريط‌منهم؛‌وذلك‌للوصول‌لأفضل‌نتي جة‌في‌أداء‌العمل،

‌الأعمال‌بالطريقة‌الشرعية‌والقانونية.

‌قاالا‌فمع‌عامله‌على‌الصدقات،‌‌صلى الله عليه وسلموذلك‌كما‌فعل‌النبي‌ يْدٍ‌السَّاعِدِي  ‌راسُولُ‌اللَّهِ‌:‌"عانْ‌أابِي‌حُما ‌صلى الله عليه وسلماسْتاعْمالا

‌اللُّتْبِيَّةِ، داقااتِ‌بانِي‌سُلايْمٍ،‌يُدْعاى‌ابْنا لاى‌صا اءا‌فالام1‌‌َّراجُلًا‌عا اساباهُ،‌قاالا‌ا‌جا الُكُمْ‌واهاذاا‌هادِيَّةٌ‌حا ‌راسُولُ‌‌،:‌هاذاا‌ما فاقاالا

ادِقًا":‌صلى الله عليه وسلماللَّهِ‌ ‌صا ‌إِنْ‌كُنْتا ‌هادِيَّتُكا تَّى‌تاأْتِياكا ،‌حا ‌واأُم كا ‌فِي‌بايْتِ‌أابِيكا لاسْتا ‌جا طاباناا،‌،فاهالاَّ مِدا‌اللَّها‌واأاثْناى‌‌ثمَُّ‌خا فاحا

‌: لايْهِ،‌ثمَُّ‌قاالا الُكُمْ‌واهاذاا‌أامَّا‌باعْدُ،‌فاإِن ي‌عا نِي‌اللَّهُ،‌فاياأْتِي‌فاياقُولُ:‌هاذاا‌ما لاى‌الْعامالِ‌مِمَّا‌والََّ ‌مِنْكُمْ‌عا أاسْتاعْمِلُ‌الرَّجُلا

تَّى‌تاأْتِياهُ‌هادِيَّتُهُ،‌وااللَّهِ‌لَا‌ ‌فِي‌بايْتِ‌أابِيهِ‌واأُم هِ‌حا لاسا ‌جا دٌ‌مِنْكُ‌هادِيَّةٌ‌أُهْدِياتْ‌لِي،‌أافالاا ‌‌ياأْخُذُ‌أاحا ق هِ‌إِلََّ مْ‌شايْئًا‌بِغايْرِ‌حا

اءٌ،‌أاوْ‌ ‌اللَّها‌ياحْمِلُ‌باعِيرًا‌لاهُ‌رُغا دًا‌مِنْكُمْ‌لاقِيا ‌أاحا ‌الْقِيااماةِ،‌فلأعرفنَّ ‌اللَّها‌ياحْمِلُهُ‌ياوْما باقاراةً‌لاهاا‌خُواارٌ،‌أاوْ‌شااةً‌‌لاقِيا

تَّى‌،تايْعارُ‌ فاعا‌ياداهُ‌حا ‌بايااضُ‌إِبْطِهِ‌‌ثمَُّ‌را ‌2."،‌ياقُولُ:‌اللَّهُمَّ‌هالْ‌بلَّغترُئِيا

اساباهُ(‌فيه‌محاسبة‌العمّال؛‌للتأكد‌من‌الوفاء‌بأمانتهم،‌وعدم‌الوفاء‌بها" اءا‌حا ‌3."وقوله:‌)فالامَّا‌جا

 تصحيح أخطاء الموظفين. .4

تعالى‌لبشر‌فالكمال‌لله‌إن‌الموظف‌في‌أدائه‌لوظيفته‌ومهامه‌المكلف‌بها‌تقع‌منه‌أخطاء،‌فهذه‌طبيعة‌ا

وحده،‌لكن‌ينبغي‌على‌الموظف‌المسؤول‌تصحيح‌أخطاء‌موظفيه،‌وتفادي‌المشاكل‌التي‌تقع‌جرَّاء‌أخطاء‌

ؤ‌من‌هذا‌الخطأ‌والَعتراف‌به،‌وعدم‌التمادي‌في‌الخطأ‌أو‌تلمس‌الأعذار‌من‌ الموظفين،‌وينبغي‌أيضاً‌التبرُّ

‌أقبح‌من‌الباطل‌نفسه.لتمادي‌في‌الباطل‌أجل‌تبرير‌أفعال‌الموظفين‌غير‌المقبولة،‌فا

‌‌:‌"قاالا‌‌‌عن‌ابن‌عمر‌‌بسنده‌‌أخرج‌البخاري ‌النَّبِيُّ مِ،‌‌‌صلى الله عليه وسلمباعاثا سْلاا اهُمْ‌إِلاى‌الإِْ ذِيماةا،‌فاداعا لِيدِ‌إِلاى‌بانِي‌جا ‌الْوا الِدا‌بْنا خا

 
بعث‌رجلا‌على‌الصدقات‌يدعى‌‌صلى الله عليه وسلمعبد‌اللَّه‌بن‌اللّتبيّة‌بن‌ثعلبة‌الأزدي.‌مذكور‌في‌حديث‌أبي‌حميد‌الساعدي‌في‌الصحيحين‌أن‌النبي1‌‌ّ

 (‌4‌/188لاني،‌الإصابة‌في‌تمييز‌الصحابة،‌)‌ة.‌ابن‌حجر‌العسقابن‌اللّتبيّ‌

(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الإمارة،‌6578(‌حديث)‌6/2559البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الحيل،‌باب‌احتيال‌العامل‌ليهدى‌إليه،‌)‌‌2
 (1832(‌حديث)‌3‌/1463باب‌تحريم‌هدايا‌العمال،‌)‌

 (‌32‌/28م‌بن‌الحجاج،‌)‌ح‌صحيح‌الإمام‌مسلالإتيوبي،‌البحر‌المحيط‌الثجاج‌في‌شر‌‌3
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باأْناا‌صا‌ :‌صا عالُوا‌ياقُولُونا ‌‌1باأْناا،فالامْ‌يُحْسِنُوا‌أانْ‌ياقُولُوا:‌أاسْلامْناا،‌فاجا دافاعا‌إِلاى‌كُل  ياأْسِرُ،‌وا الِدٌ‌ياقْتُلُ‌مِنْهُمْ‌وا ‌خا عالا فاجا

‌راجُلٍ‌مِنَّا‌أاسِيراهُ، ‌كُلُّ الِدٌ‌أانْ‌ياقْتُلا ‌خا ‌ياوْمٌ‌أامارا تَّى‌إِذاا‌كاانا ‌ياقْتُلُ‌‌‌راجُلٍ‌مِنَّا‌أاسِيراهُ،‌حا ‌أاقْتُلُ‌أاسِيرِي،‌والَا فاقُلْتُ:‌واالِله‌لَا

ابِ‌راجُلٌ‌مِنْ‌ ‌‌أاصْحا لاى‌النَّبِي  تَّى‌قادِمْناا‌عا ‌‌صلى الله عليه وسلمي‌أاسِيراهُ،‌حا فاعا‌النَّبِيُّ ‌‌صلى الله عليه وسلمفاذاكارْنااهُ،‌فارا ‌إِن ي‌أابْراأُ‌إِلايْكا :‌اللَّهُمَّ ياداهُ‌فاقاالا

الِدٌ‌مارَّتايْنِ‌ ناعا‌خا  2."مِمَّا‌صا

رر‌فعل‌خالد‌أو‌يدافع‌د،‌ولم‌يبمما‌فعله‌خالد‌بن‌الوليد‌رضي‌الله‌عنه‌خطأً‌من‌غير‌قص‌صلى الله عليه وسلملقد‌تبرَّأ‌النبي‌

وعندما‌صلى‌معاذ‌بن‌جبل‌رضي‌الله‌عنه‌إماماً‌‌‌الخطأ،هذا‌‌عنه،‌ولم‌يحاول‌تلمس‌الأعذار‌له،‌بل‌تبرَّأ‌من‌‌

ما‌وقع‌من‌معاذٍ‌رضي‌الله‌عنه،‌‌صلى الله عليه وسلمفصحح‌النبي‌‌صلى الله عليه وسلمبالناس‌وأطال‌بهم‌الصلاة،‌شكاه‌أحدهم‌إلى‌النبي‌

ابِ‌فعن‌وأرشده‌إلى‌ما‌فيه‌يُسّرٌ‌على‌الناس،‌ بْدِ‌اللَّهِ‌جا ل ي‌":‌رِ‌بْنِ‌عا ‌يُصا نْهُ‌كاانا ‌اللَّهُ‌عا بالٍ‌راضِيا ‌جا ‌مُعااذا‌بْنا أانَّ

‌‌ ةً‌صلى الله عليه وسلمماعا‌النَّبِي  لاا لَّى‌صا ‌راجُلٌ‌فاصا وَّزا :‌فاتاجا ةا،‌فاقاراأا‌بِهِمُ‌الْباقاراةا،‌قاالا ل ي‌بِهِمُ‌الصَّلاا هُ‌فايُصا فِيفاةً،‌‌،‌ثمَُّ‌ياأْتِي‌قاوْما ‌لاغا‌فابا‌‌خا

‌ ،‌فاأاتاى‌النَّبِيَّ ‌الرَّجُلا ‌ذالِكا ‌مُناافِقٌ،‌فابالاغا :‌إِنَّهُ ‌فاقاالا ‌مُعااذًا ‌بِأايْدِيناا،‌‌صلى الله عليه وسلمذالِكا لُ ‌ناعْما ‌قاوْمٌ ‌اللَّهِ،‌إِنَّا ‌ياا‌راسُولا : فاقاالا

ناسْقِي‌بِناوااضِحِناا، وا
ةا،‌فاقاراأا‌الْباقا‌‌3 لَّى‌بِناا‌الْباارِحا ‌مُعااذًا‌صا نَّ ‌فاتا‌‌راةا،وااِ  ‌النَّبِيُّ ‌أان ي‌مُناافِقٌ،‌فاقاالا ما زْتُ،‌فازاعا وَّ :‌)ياا‌صلى الله عليه وسلمجا

‌ ثاً-مُعااذُ،‌أافاتَّانٌ‌أانْتا }‌‌-ثالاا اهاا{.‌وا ضُحا ‌الْأاعْلاى اقْراأْ:‌}واالشَّمْسِ‌وا ب كا ‌.4"{.‌ونحوها(ساب حِ‌اسْما‌را

  

 
الصابئ،‌لأنه‌خرج‌من‌دين‌قريش‌إلى‌دين‌الإسلام.‌‌صلى الله عليه وسلميقال‌صبأ‌فلان‌إذا‌خرج‌من‌دين‌إلى‌دين‌غيره،...‌وكانت‌العرب‌تسمي‌النبي‌‌1

 (3‌/3ابن‌الأثير،‌النهاية‌في‌غريب‌الحديث‌والأثر،‌)‌

 (‌4084(‌حديث)‌4‌/1577يد‌إلى‌بني‌جذيمة،‌)‌خالد‌بن‌الول‌صلى الله عليه وسلمبي‌البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌المغازي،‌باب‌بعث‌الن‌2

ساان3‌‌ِ ةٌ‌وا لايْهِ‌الْمااءُ،‌والأنُثى‌بِالْهااءِ،‌نااضِحا  (2‌/619ياةٌ.‌ابن‌منظور،‌لسان‌العرب،‌)‌والناضحُ:‌الْباعِيرُ‌أاو‌الثَّوْرُ‌أاو‌الْحِماارُ‌الَّذِي‌يُسْتاقاى‌عا

(‌مسلم،‌صحيح‌5755(‌حديث)‌5‌/2264ر‌من‌قال‌ذلك‌متأولًَ‌أو‌جاهلًا،‌)‌باب‌من‌لم‌ير‌إكفاالبخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الأدب،‌‌4
 (465(‌حديث)‌1‌/339مسلم،‌كتاب‌الصلاة،‌باب‌القراءة‌في‌العشاء،‌)‌



93 

 حقوق الموظف العام المبحث الثالث:

الدولة‌‌‌منو‌‌‌‌من‌رعيته،ع‌هذه‌الحقوق‌أيضاً:‌فله‌حقوقٌ‌،‌وتتنو‌‌أيضاً‌فله‌حقوقٌ‌على‌الموظف‌واجبات‌‌‌‌وكما‌أنَّ‌

من‌هم‌تحته‌ولَيته،‌ومن‌هذه‌ومالموظفين‌المسؤولين‌عنه،‌‌منو‌‌،لديهاسسة‌الحكومية‌التي‌يعمل‌أو‌المؤ‌

‌الحقوق‌ما‌يلي:

 المطلب الأول: حقوقه من رعيته

 السمع والطاعة بالمعروف. .1

‌الإسلالق ‌حثت‌الشريعة ‌أولياد ‌على‌طاعة ‌وحذرت‌منمية ‌الأمر، ‌وقراراتهم،‌ء ‌عصيانهم‌ورفض‌أوامرهم

أنس‌بن‌مالك‌رضي‌عن‌‌البخاري‌بسندهوالآيات‌والأحاديث‌الدالة‌على‌هذا‌المعنى‌كثيرة،‌منها‌ما‌أخرجه‌

نِ‌:‌"صلى الله عليه وسلمقال‌رسول‌الله‌‌الله‌عنه‌قال: بْدٌ‌حا‌اسْماعُوا‌واأاطِيعُوا،‌وااِ  لايْكُمْ‌عا ‌عا ‌راأْساهُ‌زبيباسْتُعْمِلا ،‌كاأانَّ ‌2".1ةباشِيٌّ

وأما‌السمع‌والطاعة‌لولَة‌أمور‌المسلمين،‌ففيها‌سعادة‌الدنيا،‌وبها‌تنتظم‌مصالح‌العباد‌في‌":‌قال‌ابن‌رجب

‌3".معايشهم،‌وبها‌يستعينون‌على‌إظهار‌دينهم‌وطاعة‌ربهم‌

نما‌تشمل‌موظطاعة‌ولي‌الأمر‌ليست‌ثم‌إن‌ ويدخل‌‌في‌الدولة‌الآخرين،مخصوصة‌بالحاكم‌أو‌الملك،‌وا 

نْهُ،‌ي‌‌أابا‌عن‌‌ف‌‌ليه‌أن‌يطيع‌الموظف‌المسؤول‌عنه،في‌هذه‌الطاعة‌الموظف‌نفسه‌فيجب‌ع ‌الُله‌عا يْراةا‌راضِيا هُرا

‌الِله‌ ‌راسُولا انِي‌فاقا‌":‌قاالا‌‌صلى الله عليه وسلمأانَّ مانْ‌عاصا ‌اللها،‌وا ‌أاطااعا نْ‌أاطااعانِي‌قادْ ‌أامِيرِيما ‌أاطااعا مانْ ى‌اللها،‌وا فاقادْ‌‌دْ‌عاصا

انِي ى‌أامِيرِي‌فاقادْ‌عاصا مانْ‌عاصا ‌4."أاطااعانِي،‌وا

 
 (13‌/122المأكول‌المعروف‌الكائن‌من‌العنب‌إذا‌جف.‌ابن‌حجر،‌فتح‌الباري‌شرح‌صحيح‌البخاري،‌)‌‌1

 (6723(‌حديث)‌6‌/2612لسمع‌والطاعة‌للإمام‌ما‌لم‌تكن‌معصية،‌)‌اب‌الأحكام،‌باب‌االبخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كت‌2

مؤسسة‌-‌إبراهيم‌باجس،‌بيروت-،‌المحقق:‌شعيب‌الأرناؤوط‌7مج،‌ط2ابن‌رجب‌الحنبلي،‌عبد‌الرحمن‌بن‌أحمد،‌جامع‌العلوم‌والحكم،‌‌3
 (2‌/117ه‌)‌1422الرسالة،‌

(‌6718(‌حديث)‌6‌/2611}أطيعوا‌الله‌وأطيعوا‌الرسول‌وأولي‌الأمر‌منكم{،‌)‌‌‌اب‌قول‌الله‌تعالىالبخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الأحكام،‌ب‌‌4
 (‌1835(‌حديث)‌3‌/1465مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الإمارة،‌باب‌وجوب‌طاعة‌الأمراء‌في‌غير‌معصية،‌وتحريمها‌في‌المعصية،‌)‌
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الطاعة‌لأميره‌طاعةً‌له،‌ومعصيةا‌أميره‌‌صلى الله عليه وسلمموظفون‌وأمراء‌على‌الأقاليم،‌فجعل‌النبي‌‌صلى الله عليه وسلمفقد‌كان‌للنبي‌

ن‌أداء‌مهامه‌الوظيفية‌على‌أكمل‌وجه‌معصيةً‌له،‌ولَ‌بد‌من‌هذه‌الطاعة‌حتى‌يتمكن‌الموظف‌في‌الدولة‌م

هانتهم‌أو‌الَعتداء‌ن‌طريقة،‌وأما‌عصيان‌الرعية‌للموظفين‌والتوبأحس سبب‌في‌المشاكل‌لهم،‌وعدم‌احترامهم‌وا 

عليهم،‌كل‌ذلك‌يؤثر‌على‌المهام‌التي‌يؤديها‌الموظف،‌فطاعة‌الرعية‌للموظفين‌واحترامهم‌وتقدير‌جهودهم‌

‌لدولة.هو‌حق‌أساسي‌لأي‌موظف‌في‌ا

‌صلى الله عليه وسلمالكرام،‌وقد‌بايعوا‌النبي‌‌اض‌عليهم‌إلَ‌بالحق‌هو‌دأب‌الصحابةوطاعة‌الرعية‌للموظفين‌وعدم‌الَعتر‌

امِتِ‌قاالا‌على‌ذلك،‌أخرج‌الشيخان‌عن‌ ‌:‌"عُبااداةا‌بْنِ‌الصَّ اناا‌النَّبِيُّ لايْناا:‌أانْ‌‌صلى الله عليه وسلمداعا ‌عا ذا ‌فِيماا‌أاخا فابااياعْنااهُ،‌فاقاالا

لاى‌السَّ‌ ما‌بااياعاناا‌عا ةِ،‌فِي‌مانْشاطِناا‌وا ‌‌كْراهِناا،مْعِ‌واالطَّاعا ‌أاهْلاهُ،‌إِلََّ ‌نُناازِعا‌الْأامْرا لايْناا،‌واأانْ‌لَا يُسْرِناا‌واأاثاراةً‌عا واعُسْرِناا‌وا

‌الله‌فيه‌برهان وْا‌كُفْرًا‌باوااحًا،‌عِنْداكُمْ‌مِنا ‌1".أانْ‌تارا

يهم‌إلَ‌أن‌تروا‌منهم‌تنازعوا‌ولَة‌الأمور‌في‌ولَيتهم‌ولَ‌تعترضوا‌عللَ‌‌":‌‌أيقوله:‌وأن‌لَ‌ننازع‌الأمر‌أهله،‌و‌

‌2".واعد‌الإسلام‌منكرا‌محققا‌تعلمونه‌من‌ق

إن‌طاعة‌الرعية‌والموظفين‌لولي‌الأمر‌أو‌الموظف‌المسؤول‌إنما‌تكون‌بالمعروف‌وليست‌طاعة‌مطلقة؛‌

من‌هم‌تحت‌ولَيته‌بمعصية‌فتحرمُ‌طاعته‌لأن‌العصمة‌للأنبياء‌فقط،‌فقد‌يأمر‌الموظف‌رعيته‌والموظفين‌م

بْدِ‌اللَّهِ‌رضي‌الله‌عنه،خرج‌الشيخان‌عندئذٍ،‌أ رْءِ‌الْمُسْلِمِ‌:‌"قاالا‌‌صلى الله عليه وسلمعن‌النبي‌‌عانْ‌عا لاى‌الْما السَّمْعُ‌واالطَّاعاةُ‌عا

‌سامْ‌ ‌بِماعْصِياةٍ‌فالاا عْصِياةٍ،‌فاإِذاا‌أُمِرا ا‌لامْ‌يُؤْمارْ‌بِما كارِها،‌ما ‌وا ‌طاعةفِيماا‌أاحابَّ ‌3".عا‌والَا

‌الموظف‌تكون‌‌المعصية‌ورتب‌من‌الطاعة‌في‌صلى الله عليه وسلموقد‌حذر‌النبي‌ ‌وبيَّن‌أن‌طاعة على‌المطيع‌عقاباً،

 
(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌6647(‌حديث)‌6‌/2588)‌‌‌أموراً‌تنكرونها،‌‌‌سترون‌بعدي‌‌صلى الله عليه وسلمالبخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الفتن،‌باب‌قول‌النبي‌‌‌‌1

 (‌1709(‌حديث)‌3‌/1470كتاب‌الإمارة،‌باب‌وجوب‌طاعة‌الأمراء‌في‌غير‌معصية،‌وتحريمها‌في‌المعصية،‌)‌

 (‌12‌/229النووي،‌المنهاج‌شرح‌صحيح‌مسلم‌بن‌الحجاج،‌)‌‌2

(‌مسلم،‌صحيح‌6725(‌حديث)‌6‌/2612عصية،‌)‌البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الأحكام،‌باب‌السمع‌والطاعة‌للإمام‌ما‌لم‌تكن‌م‌3
 (‌1839(‌حديث)‌3‌/1469مسلم،‌كتاب‌الإمارة،‌باب‌وجوب‌طاعة‌الأمراء‌في‌غير‌معصية،‌وتحريمها‌في‌المعصية،‌)‌
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لِيٍّ‌بالمعروف،‌وليست‌طاعة‌عمياء‌أو‌مطلقة،‌أخرج‌الشيخان‌ ‌اللهِ‌":‌عانْ‌عا ‌راسُولا ‌‌صلى الله عليه وسلم‌أانَّ يْشًا‌واأامَّرا ‌جا باعاثا

‌ناارًا‌ لايْهِمْ‌راجُلًا‌فاأاوْقادا :‌ادْخُلُوهاا،‌فاأاراادا‌نااسٌ‌أانْ‌يادْ‌عا قاالا :‌إِنَّا‌قادْ‌فارا‌وا رُونا ‌الْآخا قاالا ‌خُلُوهاا،‌وا ‌ذالِكا رْناا‌مِنْهاا،‌فاذُكِرا

لْتُمُوهاا‌لامْ‌تازاالُوا‌فِيهاا‌إِلاى‌ياوْمِ‌الْقِيااما‌صلى الله عليه وسلملِراسُولِ‌الِله‌ ‌أاراادُوا‌أانْ‌يادْخُلُوهاا:‌لاوْ‌داخا ‌لِلَّذِينا ‌قاوْلًَ‌،‌فاقاالا رِينا ‌لِلْآخا قاالا ةِ‌وا

قاا سانًا،‌وا عْصِياةِ‌الِله،‌إِنَّماا‌حا ‌طااعاةا‌فِي‌ما :‌لَا ةُ‌فِي‌الْماعْرُوفِ‌لا ‌1."الطَّاعا

وقوله‌لو‌دخلتموها‌لم‌تزالوا‌فيها‌إلى‌يوم‌القيامة‌ظاهر‌في‌أنه‌تحرم‌الطاعة‌في‌":‌قال‌أبو‌العباس‌القرطبي

‌2".يع‌فيها‌يستحق‌العقابالمعصية‌المأمور‌بها،‌وأن‌المط

فحملوا‌ذلك‌على‌‌،أمرهم‌أن‌يطيعوا‌الأمير‌صلى الله عليه وسلملأنه‌‌؛لَ‌يعم‌الأحوال‌مر‌المطلقوفيه‌أن‌الأ":‌قال‌ابن‌حجر

أن‌الأمر‌بطاعته‌مقصور‌‌صلى الله عليه وسلمفبين‌لهم‌‌،عموم‌الأحوال‌حتى‌في‌حال‌الغضب‌وفي‌حال‌الأمر‌بالمعصية

‌3".على‌ما‌كان‌منه‌في‌غير‌معصية

 .[59 النساء]            تعالىوفي‌قوله‌

استقلال‌طاعة‌‌ى))أطيعوا‌الله((‌وكرر‌الفعل‌ليدل‌عل‌ىله:‌}وأطيعوا‌الرسول{‌عطف‌علو‌ق":‌قال‌الطيبي

عدم‌استقلالهم،‌وعلله‌بقوله:‌}فإن‌تنازعتم‌في‌‌ىالرسول،‌ولم‌يؤت‌وأطيعوا‌في‌}أولي‌الأمر‌منكم{‌دلَلة‌عل

منهم‌خلاف‌الحق،‌فردوه‌شيء‌فردوه‌إلي‌الله‌والرسول{‌فكأنه‌قيل:‌إذا‌لم‌يكن‌أولوا‌الأمر‌مستقلين‌وشاهدتم‌

‌4."إلي‌الحق‌ولَ‌يأخذكم‌في‌الله‌لومة‌لَئم‌

 
ري،‌عبد‌الله‌بن‌حذافة‌السهمي،‌وعلقمة‌بن‌مجزز‌المدلجي.‌ويقال:‌إنها‌سرية‌الأنصا‌‌البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌المغازي،‌باب:‌سرية‌‌1
‌في‌المعصية،‌4085(‌حديث)‌4‌/1577)‌ ‌وتحريمها ‌في‌غير‌معصية، ‌الأمراء ‌باب‌وجوب‌طاعة ‌كتاب‌الإمارة، ‌مسلم،‌صحيح‌مسلم، )
 (‌1840(‌حديث)‌3‌/1469)‌

 (4‌/40القرطبي،‌المفهم‌لما‌أشكل‌من‌تلخيص‌كتاب‌مسلم،‌)‌‌2

 (8‌/60ابن‌حجر‌العسقلاني،‌فتح‌الباري‌شرح‌صحيح‌البخاري،‌)‌‌3

مكتبة‌نزار‌-،‌المحقق:‌د.‌عبد‌الحميد‌هنداوي،‌الرياض1مج،‌ط13سين‌بن‌عبد‌الله،‌شرح‌الطيبي‌على‌مشكاة‌المصابيح،‌الطيبي،‌الح‌4
 (‌8‌/2576ه‌)‌1417مصطفى‌الباز،‌
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 النصح بالخير. .2

الحظ‌للمنصوح‌له.‌ويقال:‌إن‌هذه‌الكلمة‌من‌وجيز‌النصيحة:‌كلمة‌جامعة،‌معناها‌حيازة‌":‌قال‌الخطابي

‌1".الكلمة  هذه‌الأسماء‌ومختصر‌الكلام،‌فإنه‌ليس‌في‌كلام‌العرب‌كلمة‌مفردة‌تُستوفى‌بها‌العبارة‌عن‌معنى‌‌

على‌جميع‌المسلمين‌حكاماً‌ومحكومين،‌فمناصحة‌الرعية‌لولي‌‌‌لقد‌قررت‌الشريعة‌الإسلامية‌مبدأ‌المناصحة

الأمر‌وموظفي‌الدولة‌أصل‌من‌أصول‌استقرار‌المجتمع‌المسلم،‌وعلامة‌على‌نجاح‌المجتمع‌وتقدمه،‌وحق‌

‌أا‌للموظف‌على‌رعيته،‌أخرج‌مسلم‌ ‌عانْ‌تامِيمٍ‌الدَّارِي  ‌النَّبِيَّ ةُ‌قُلْنا‌":‌،‌قاالا‌صلى الله عليه وسلمنَّ :الد ينُ‌النَّصِيحا لِلَّهِ‌‌ا:‌لِمانْ؟‌قاالا

لِراسُولِهِ‌والِأائِمَّةِ‌الْمُسْلِمِينا‌ لِكِتاابِهِ‌وا وا
 3".واعاامَّتِهِم2‌‌ْ

ي‌وأما‌النصيحة‌لأئمة‌المؤمنين‌فإن‌الأئمة‌هم‌الولَة‌من‌الخلفاء‌الراشدين‌ومن‌بعدهم‌ممن‌يل":‌‌قال‌الخطابي

الكفار‌معهم،‌ المعروف،‌والصلاة‌خلفهم،‌وجهادأمر‌الأمة‌ويقوم‌به،‌ومن‌نصيحتهم‌بذل‌الطاعة‌لهم‌في‌

وأداء‌الصدقات‌إليهم،‌وترك‌الخروج‌بالسيف‌عليهم،‌إذا‌ظهر‌منهم‌حيف‌أو‌سوء‌سيرة،‌وتنبيههم‌عند‌الغفلة،‌

وا‌وأن‌لَ‌ ‌4."بالثناء‌الكاذب‌عليهم،‌وأن‌يدعى‌بالصلاح‌لهم‌يُغارُّ

والنصيحة‌باب‌خير‌عظيم‌لَ‌ينبغي‌تركه،‌ولمَّا‌كان‌ولَة‌المسلمين‌وموظفيهم‌أعظمهم‌مسؤولية‌وأكثرهم‌

نما‌ مهاماً،‌وجبت‌لهم‌النصيحة‌بحسب‌مقاماتهم‌ومراكزهم،‌وليست‌النصيحة‌مقتصرة‌على‌الحاكم‌أو‌الملك‌وا 

رشاده‌لما‌فيه‌الحق‌ والصواب،‌فهي‌حقٌ‌لكل‌مسلم‌تشمل‌كل‌موظف‌في‌الدولة،‌ينبغي‌إسداء‌النصح‌له‌وا 

‌الِله‌‌عانْ‌‌بسنده‌‌على‌أخيه،‌كما‌أخرج‌مسلمٌ‌‌ ‌راسُولا يْراةا‌أانَّ لاى‌الْمُسْلِمِ‌سِتٌّ‌":‌‌قاالا‌‌‌صلى الله عليه وسلمأابِي‌هُرا قُّ‌الْمُسْلِمِ‌عا :‌‌‌،حا قِيلا

 
 (1‌/190الخطابي،‌أعلام‌الحديث،‌)‌‌1

ين‌من‌أصحاب‌الولَيات‌وهذا‌هو‌المشهور".‌وهذا‌كله‌على‌أن‌المراد‌بأئمة‌المسلمين‌الخلفاء‌وغيرهم‌ممن‌يقوم‌بأمور‌المسلم:‌"قال‌النووي‌‌2
 (2‌/38النووي،‌المنهاج‌شرح‌صحيح‌مسلم‌بن‌الحجاج،‌)‌

 (95(‌حديث)‌1‌/74مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الإيمان،‌باب‌بيان‌أن‌الدين‌النصيحة،‌)‌‌3

 (1‌/192حديث،‌)‌الخطابي،‌أعلام‌ال‌4



97 

: ‌الِله؟‌قاالا ‌ياا‌راسُولا حْ‌لاهُ‌‌...‌ماا‌هُنَّ ‌فاانْصا كا حا ذاا‌اسْتانْصا ‌":‌بن‌عبد‌الله‌روقال‌جري‌1."‌الحديثوااِ  بااياعْتُ‌راسُولا

‌مُسْلِمٍ‌‌صلى الله عليه وسلماللَّهِ‌ يتااءِ‌الزَّكااةِ‌واالنُّصْحِ‌لِكُل  ةِ‌وااِ  لاا لاى‌إِقاامِ‌الصَّ ‌2".عا

لَ‌كانت‌توبيخاً‌ وأهم‌شيء‌في‌النصيحة‌أن‌تكون‌سراً‌فلا‌تكون‌علانية‌أو‌على‌المنابر‌أو‌وسائل‌الإعلام،‌وا 

‌عن‌النصيحة:"‌الشافعير‌أقرب‌منها‌لكونها‌نصيحة،‌وجاء‌في‌شع

‌انـــــــفـــــــرادي ‌فـــــــي ــك ــحـــــ ‌بـــــــنصــــــــــــــــــ ــدنـــــــي ‌تـــــــعـــــــمـــــ
‌

ــة‌ ــاعـــــ ــمـــــ ــجــ ‌الــ ‌فــــي ــة ــحـــــ ‌الــــنصـــــــــــــــــيــ ــنــــي ــبــ ــنــ ‌وجــ
‌

‌نــــــــوع ‌الــــــــنــــــــاس ‌بــــــــيــــــــن ‌الــــــــنصــــــــــــــــــــــح ‌فــــــــإن
‌

‌‌ ‌لَ ــيـــخ ــوبـ ــتـ ‌الـ ــهمـــن ــاعـــــ ــمـــــ ‌اســــــــــــــــتـ ‌3أرضــــــــــــــــى
‌

 المطلب الثاني: حقوقه من الدولة أو المؤسسة الحكومية التي يعمل لديها

 الراتب الوظيفي. .1

وقد‌أعطى‌على‌عمله‌وهو‌الراتب‌كما‌يسمى‌في‌عصرنا،‌‌ومن‌حقوق‌الموظف‌المشروعة‌هو‌تقاضيه‌أجراً‌

أنه‌قدم‌على‌عمر‌‌4عبد‌الله‌بن‌السعدي:‌عمر‌بن‌الخطاب‌رضي‌الله‌عنه‌أجرةً‌على‌عمله،‌فعن‌صلى الله عليه وسلمالنبي‌

دَّثْ‌أنك‌تلي‌من‌أعمال‌الناس‌‌ الاةا‌في‌خلافته،‌فقال‌له‌عمر:‌ألم‌أُحا كرهتها؟‌فقلت:‌‌‌5أعمالَ،‌فإذا‌أعطيت‌الْعُما

وأعبدا،‌وأنا‌بخير،‌وأريد‌أن‌تكون‌عمالتي‌صدقة‌‌6ك؟‌فقلت:‌إن‌لي‌أفراساال‌عمر:‌ما‌تريد‌إلى‌ذلبلى،‌فق

يعطيني‌العطاء،‌‌صلى الله عليه وسلمعلى‌المسلمين.‌قال‌عمر:‌لَ‌تفعل،‌فإني‌كنت‌أردت‌الذي‌أردت،‌فكان‌رسول‌الله‌

خُذْهُ،‌":‌صلى الله عليه وسلمل‌النبي‌مني،‌حتى‌أعطاني‌مرة‌مالَ،‌فقلت:‌أعطه‌أفقر‌إليه‌مني،‌فقا‌فأقول:‌أعطه‌أفقر‌إليه

 
 (‌2162(‌حديث)‌4‌/1705لسلام،‌)مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌السلام،‌باب‌من‌حق‌المسلم‌للمسلم‌رد‌ا‌1

(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الإيمان،‌باب‌1336(‌حديث)‌2‌/507البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الزكاة،‌باب‌البيعة‌على‌إيتاء‌الزكاة،‌)‌‌‌2
 (97)‌(‌حديث1‌/75بيان‌أن‌الدين‌النصيحة،‌)‌

 (82:‌د.‌عمر‌فاروق‌الطباع،‌دار‌الأرقم،‌)‌مج،‌شرحه‌وضبط‌نصوصه‌وقدم‌له1الشافعي،‌محمد‌بن‌إدريس،‌ديوان‌الشافعي،‌‌3

عبد‌الله‌بْن‌السعدي‌واختلف‌فِي‌اسم‌السعدي،‌فقيل:‌قدامة‌بْن‌وقدان‌وقيل‌عامْرو‌بن‌وقدان‌بْن‌عبد‌شمس‌بن‌عبد‌ود‌بن‌نصر‌بن‌مالك‌‌4
مَّد،‌توفي‌سنة‌سبع‌وخمسين.‌انظر:‌ابن‌عب‌‌بن‌حسل‌بن‌عامر‌بن د‌البر،‌الَستيعاب‌في‌معرفة‌الأصحاب،‌لؤي‌القرشي‌العامري‌يكنى‌أاباا‌مُحا

‌(3‌/920‌) 

 (‌13‌/152أُجْراةا‌الْعامالِ.‌ابن‌حجر‌العسقلاني،‌فتح‌الباري‌شرح‌صحيح‌البخاري،‌)‌‌5

مْعُ‌فاراسٍ.‌المرجع‌السابق،‌)‌‌6  (13‌/152جا
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له، يْرُ‌مُشْرِف1‌‌ٍفتموَّ ‌غا ‌مِنْ‌هاذاا‌الْماالِ‌واأانْتا اءاكا ‌تتُْبِعْهُ‌نافْساكا‌‌2وتصدَّق‌بِهِ،‌فاماا‌جا لََّ‌فالاا ‌ساائِلٍ‌فاخُذْهُ،‌وا   3".والَا

‌ال":‌قال‌أبو‌العباس‌القرطبي حديث‌أصل‌في‌أن‌كل‌من‌عمل‌للمسلمين‌عملًا‌من‌أعمالهم‌العامة:‌وهذا

‌4."لمسلمين،‌وأنهم‌يُعطون‌ذلك‌بحسب‌عملهمكالولَية،‌والقضاء،‌والحسبة،‌والإمامة،‌فأرزاقهم‌في‌بيت‌مال‌ا

لعمله‌ولَ‌بد‌أن‌يكون‌هذا‌الراتب‌كافياً‌للموظف‌يضمن‌له‌أمور‌حياته‌الأساسية‌على‌أقل‌تقدير؛‌حتى‌يتفرغ‌‌

أن‌يدر‌عليهم‌":‌نحو‌رواتب‌الموظفينالوظيفي‌ولَ‌ينشغل‌بعمل‌آخر،‌قال‌الماوردي‌عن‌واجبات‌الإمام‌

،‌حتى‌لَ‌تتأخر‌عن‌أوقاتها،‌ويوسعها‌عليهم‌توسعة‌تغنيهم‌عن‌حيف‌ايتهمعطِ‌أرزاقهم‌وجراياتهم‌ووظائفهم‌وأُ‌

‌ويكفيهم‌مهمتهم‌من‌أمر‌دوابهم‌وخي ‌والطمع‌في‌أموالها، ‌ويكون‌الرعية، لهم‌وخدمهم‌وسلاحهم‌وكراعهم،

،‌يعود‌توسطاً‌بين‌الإسراف‌والتقتير،‌فإن‌في‌ذلك‌أبواباً‌من‌الصلاح‌والخيرتقديرهم‌في‌ذلك‌تقديراً‌حسناً‌م

 5بانتظام‌أحوال‌المملكة‌وراحة‌الرعية‌والراعي".

 الإجازات. .2

وثقل‌مهام‌الوظيفة،‌ويتخفف‌‌‌من‌حق‌الموظف‌أن‌يحصل‌على‌إجازة‌من‌العمل‌لكي‌يرتاح‌من‌أعباء‌العمل

‌لنفسه‌وأهله‌وزوجته‌وأولَده،‌فقد‌أخبر‌النبي‌قليلًا‌من‌الوجبات‌والمسؤوليات،‌ويتفرغ‌ بأن‌الجسم‌‌صلى الله عليه وسلمفيها

أن‌عبد‌الله‌بن‌عمرو‌بن‌العاص‌والزوجة‌وغيرها‌من‌الأمور‌لها‌حق‌على‌الإنسان،‌أخرج‌الشيخان‌عن‌

لايْ‌":‌له‌قال‌صلى الله عليه وسلمالنبي‌ ‌عا سادِكا ‌لِجا وْجِكا‌فاإِنَّ ‌لِزا نَّ قًّا،‌وااِ  ‌حا لايْكا ‌عا ‌لِعايْنِكا نَّ قًّا،‌وااِ  ‌حا قًّ‌كا ‌حا لايْكا  6ا".‌عا

 
بلوغ‌الأماني‌من‌أسرار‌الفتح‌الرباني،‌ا‌مال،‌يقال‌مال‌الرجل‌وتمول‌إذا‌صار‌ذا‌مال،‌الساعاتي،‌أحمد‌بن‌عبد‌الرحمن،‌‌أي‌تملكه‌لتصير‌ذ‌‌1

 (‌9‌/118دار‌إحياء‌التراث‌العربي،‌)‌-‌،‌بيروت2مج،‌ط24

 (‌13/152أايْ‌مُتاطال عٍ‌إِلايْهِ.‌ابن‌حجر‌العسقلاني،‌فتح‌الباري‌شرح‌صحيح‌البخاري،‌)‌‌2

(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌6744ث)‌(‌حدي6‌/2620،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الأحكام،‌باب‌رزق‌الحكام‌والعاملين‌عليها،‌)‌البخاري‌3
 (‌1045(‌حديث)‌2‌/723الزكاة،‌باب‌إباحة‌الأخذ‌لمن‌أعطى‌من‌غير‌مسألة‌ولَ‌إشراف،‌)‌

 (3‌/91القرطبي،‌المفهم‌لما‌أشكل‌من‌تلخيص‌كتاب‌مسلم،‌)‌‌4

 (‌321)‌‌،‌ه1406،‌دار‌الشؤون‌الثقافية-‌مج،‌تحقيق:‌محمد‌جاسم‌الحديثي،‌بغداد1د،‌نصيحة‌الملوك،‌الماوردي،‌علي‌بن‌محم‌5

(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الصيام،‌باب‌4903(‌حديث)‌5‌/1995البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌النكاح،‌باب‌لزوجك‌عليك‌حقاً،‌)‌‌6
 (‌1159(‌حديث)‌2‌/817النهي‌عن‌صوم‌الدهر،‌)‌
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‌1وذكر‌الماوردي‌أن‌الإجازة‌ضرورية‌من‌ناحيتين:

‌:‌فرصة‌لراحة‌الجسد‌وتجديد‌الهمة‌والنشاط‌للعمل،‌والعودة‌للوظيفية‌بهمة‌عالية.الأولى

والتصرفات‌التي‌نفذها‌الموظف،‌هل‌وافقت‌الصواب؟‌فتستمر،‌أو‌حدث‌:‌فرصة‌لمراجعة‌الأعمال‌والثانية

 مكن‌في‌المستقبل.خطأ‌فتستدرك‌ما‌أ

 الترقيات. .3

أن‌يشغل‌العامل‌وظيفة‌درجتها‌أعلى‌من‌درجته‌الوظيفية‌التي‌كان‌يشغلها‌قبل‌الترقية‌وذلك‌":‌‌ونعني‌بالترقية

 2ها".إليها‌أو‌المعين‌عل‌شغل‌الوظيفة‌المنقولل‌مؤهلاً‌بناء‌على‌شروط‌ومقومات‌توافرت‌فيه‌مما‌تجعله‌

تعمله‌في‌أخرى‌أوسع‌وأكبر‌من‌الأولى‌في‌وظيفة‌معينة‌ثم‌يس‌يستعمل‌الصحابة‌في‌صلى الله عليه وسلملقد‌كان‌النبي‌

ثم‌استعمله‌واليا3‌‌‌ًمعاذ‌بن‌جبل‌إماماً‌يؤم‌الناس‌في‌الصلاة،‌‌صلى الله عليه وسلمالصلاحيات‌والمهمات،‌فمثلًا‌استعمل‌النبي‌‌

ستخلفه‌في‌غزوة‌تبوك‌ثم‌ا‌‌5علياً‌يوم‌خيبر‌حتى‌يقود‌الجيش‌فأعطاه‌الراية،‌‌صلى الله عليه وسلمواستعمل‌النبي‌‌‌‌4على‌اليمن،

ولَ‌شك‌أن‌خلافة‌الحاكم‌أعظم‌من‌منصب‌قيادة‌الجيش،‌وغيرهم‌من‌الصحابة‌كثير‌‌6لى‌المدينة‌المنورة،ع

‌كان‌يستعملهم‌في‌بداية‌الأمر‌في‌وظيفة‌ثم‌يستعملهم‌في‌أخرى‌أكبر‌من‌الأولى.

 
(‌145ه‌)‌1398ؤسسة‌شباب‌الجامعة،‌،‌تحقيق:‌فؤاد‌عبد‌المنعم‌ومحمد‌سليمان،‌م2مج،‌ط1ي‌بن‌محمد،‌قوانين‌الوزارة،‌الماوردي،‌عل‌1

 بتصرف.

ردنية،‌العسود،‌عصام‌محمد،‌موانع‌الترقية‌في‌الوظيفة‌العامة‌دراسة‌مقارنة‌وتطبيقية‌في‌القانون‌الأردني،‌كلية‌الدراسات‌العليا،‌الجامعة‌الأ‌‌2
 (9م‌)‌2015عمان،‌الأردن،‌

ابِرٍ؛‌قاالا‌‌3 ل ي‌ماعا‌النَّبِي ‌:‌"عانْ‌جا ‌مُعااذٌ‌يُصا هُ.‌صلى الله عليه وسلم‌كاانا ‌‌.‌ثمَُّ‌ياأْتِي‌فاياؤُمُّ‌قاوْما لَّى‌لايْلاةً‌ماعا‌النَّبِي  ‌الْعِشااءا.‌ثمَُّ‌أاتاى‌قاوْماهُ‌فاأامَّهُمْ"‌سبق‌تخريجه.‌صلى الله عليه وسلمفاصا
 (45ص)‌

‌راسُولُ‌الِله‌:‌"أابِي‌بُرْداةا‌قاالا‌عان4‌‌ْ با‌‌صلى الله عليه وسلمباعاثا :‌وا نِ،‌قاالا ‌إِلاى‌الْياما بالٍ ‌جا ‌بْنا مُعااذا لاى‌مِخْ‌أاباا‌مُوساى‌وا ‌مِنْهُماا‌عا ‌وااحِدٍ ‌كُلَّ نُ‌عاثا :‌واالْياما فٍ،‌قاالا لاا
فاانِ.‌سبق‌تخريجه.  (56ص)‌مِخْلاا

‌اللَّهِ‌‌:‌"فعانْ‌ساهْلِ‌بْنِ‌ساعْد5‌‌‌ٍ ‌راسُولا ‌ا‌‌صلى الله عليه وسلمأانَّ لاى‌يادايْهِ،‌يُحِبُّ ‌هاذِهِ‌الرَّاياةا‌راجُلًا‌يافْتاحُ‌اللَّهُ‌عا ُعْطِيانَّ ‌"لأا يْبارا ‌ياوْما‌خا يُحِبُّهُ‌اللَّهُ‌واراسُولُهُ"‌للَّها‌واراسُولاهُ،‌‌قاالا وا
‌النَّاسُ‌يادُوكُونا‌ ‌فابااتا لاى‌راسُولِ‌اللَّه5‌‌ِقاالا ‌النَّاسُ‌غاداوْا‌عا ‌فالامَّا‌أاصْباحا ‌بْنُ‌صلى الله عليه وسلملايْلاتاهُمْ‌أايُّهُمْ‌يُعْطااهاا،‌قاالا لِيُّ ‌عا ‌"أايْنا ‌أانْ‌يُعْطااهاا،‌فاقاالا ،‌كُلُّهُمْ‌يارْجُونا

 (‌59ص)‌أاعْطااهُ‌الرَّاياةا".‌سبق‌تخريجه.‌بِي‌طاالِبٍ؟‌...‌فا‌أا‌

قَّاص6‌‌‌ٍ ‌الِله‌‌:‌"عانْ‌ساعْدِ‌بْنِ‌أابِي‌وا ‌راسُولا ى‌أانْ‌‌‌صلى الله عليه وسلمأانَّ ‌تارْضا :‌أالَا بْياانِ‌واالن سااءِ؟‌قاالا ل فُنِي‌فِي‌الص  :‌أاتُخا لِيًّا،‌فاقاالا ‌عا ‌وااسْتاخْلافا ‌إِلاى‌تابُوكا راجا ‌‌‌خا تاكُونا
نْزِلاةِ‌هاامِن ‌ ‌باعْدِي".‌سبق‌ي‌بِما ‌نابِيٌّ ‌أانَّهُ‌لايْسا ‌مِنْ‌مُوساى،‌إِلََّ  (58ص)‌‌تخريجه.‌رُونا
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ه‌وبأفضل‌طريقة،‌بل‌هي‌والترقية‌حق‌للموظف‌بما‌أنه‌مخلص‌في‌عمله‌ينجز‌المطلوب‌منه‌على‌أكمل‌وج

لإنجاز‌وزيادة‌الإنتاج،‌ولَ‌بد‌في‌الترقية‌أن‌تكون‌مبنية‌على‌معايير‌ونظام‌خاص‌حافز‌للموظفين‌للعمل‌وا

‌ويترقى‌من‌ليس‌بأهل‌ويبقى‌ ‌المحسوبية ‌حتى‌لَ‌يحصل‌التلاعب‌أو ‌عشوائياً؛ ‌وليست‌هكذا بالترقيات،

‌الموظف‌المستحق‌لها‌في‌مكانه.

 حق التظلم. .4

ولذلك‌أعطى‌الإسلام‌الحق‌للموظف‌في‌رفع‌الشكوى‌حال‌تعرضه‌‌‌،مر‌واردوقوع‌الظلم‌على‌الموظفين‌أإن‌‌

لِيٍّ‌للظلم،‌أو‌للتكليف‌بما‌يخالف‌الشرع‌والتعليمات،‌ف ‌الِله‌":‌رضي‌الله‌عنه‌عانْ‌عا ‌راسُولا يْشًا‌‌صلى الله عليه وسلمأانَّ ‌جا باعاثا

: قاالا لايْهِمْ‌راجُلًا‌فاأاوْقادا‌ناارًا‌وا ‌عا ‌اسٌ‌أانْ‌يادْخُلُوهاا،‌وا‌ادْخُلُوهاا،‌فاأاراادا‌نا‌‌واأامَّرا رْناا‌مِنْهاا،‌فاذُكِرا :‌إِنَّا‌قادْ‌فارا رُونا ‌الْآخا قاالا

‌لِراسُولِ‌الِله‌ قا‌‌،صلى الله عليه وسلمذالِكا ةِ‌وا لْتُمُوهاا‌لامْ‌تازاالُوا‌فِيهاا‌إِلاى‌ياوْمِ‌الْقِيااما ‌أاراادُوا‌أانْ‌يادْخُلُوهاا:‌لاوْ‌داخا ‌لِلَّذِينا ‌فاقاالا رِينا ‌لِلْآخا الا

‌طاا :‌لَا قاالا سانًا،‌وا ةُ‌فِي‌الْماعْرُوفِ‌قاوْلًَ‌حا ‌1."عاةا‌فِي‌ماعْصِياةِ‌الِله،‌إِنَّماا‌الطَّاعا

في‌هذه‌الواقعة‌أمر‌قائد‌الجيش‌جنوده‌بإضرام‌النار‌والدخول‌فيها،‌وهذا‌مخالف‌للشرع،‌فرفع‌الجنود‌شكوى‌

،‌فأقرهم‌على‌ذلك،‌وقال‌لمن‌رفض‌اتباع‌الأوامر‌قولًَ‌صلى الله عليه وسلمبي‌نتظلم‌ورفض‌للقرار‌الإداري‌الواقع‌عليهم‌لل

حسناً،‌وبين‌لهم‌أن‌الطاعة‌في‌المعروف‌فقط،‌وهذه‌الواقعة‌تدل‌على‌أنه‌متى‌وقع‌ظلم‌على‌الموظف‌أو‌

ارتكب‌المسؤول‌عنه‌مخالفة‌شرعية‌بحقه،‌فمن‌حقه‌رفع‌شكوى‌لرفع‌الظلم‌عنه‌وانصافه،‌وكل‌موظف‌يحتاج‌

‌وقوع‌الظلم‌عليه‌واردٌ‌جداً‌أثناء‌تأدية‌العمل‌الوظيفي‌وصور‌الظلم‌كثيرة.‌لهذا‌الحق؛‌لأن

  

 
البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌المغازي،‌باب:‌سرية‌عبد‌الله‌بن‌حذافة‌السهمي،‌وعلقمة‌بن‌مجزز‌المدلجي.‌ويقال:‌إنها‌سرية‌الأنصاري،‌‌‌1
‌مسلم،‌صحيح‌مس4085(‌حديث)‌4‌/1577)‌ ‌با( ‌كتاب‌الإمارة، ‌في‌المعصية،‌لم، ‌وتحريمها ‌في‌غير‌معصية، ‌الأمراء ب‌وجوب‌طاعة
 (‌1840(‌حديث)‌3‌/1469)‌



101 

 المطلب الثالث: حقوقه من الموظف المسؤول عنه

 التكليف بقدر المستطاع. .1

الأصل‌أن‌يكلف‌الموظف‌بما‌يستطيع‌من‌مهام،‌وألَّ‌يحمل‌ما‌لَ‌يطيقه‌من‌الأحمال؛‌لأن‌هذا‌مُضعِف‌

على‌الوظيفة‌سلباً،‌وحتى‌لو‌طلب‌الموظف‌المسؤول‌عنه‌تكليفه‌بمزيد‌من‌المهام‌لإنتاجه‌وحبه‌للعمل،‌فيعود‌‌

ا‌تُطِيقُونا‌خُ‌":‌يقول‌للصحابة‌الكرام‌صلى الله عليه وسلمفلا‌ينبغي‌إجابته‌إلى‌ذلك،‌فقد‌كان‌النبي‌ ‌الْأاعْماالِ‌ما ‌1".ذُوا‌مِنا

ظيفة‌فوق‌قدراته؛‌كذلك‌ينبغي‌وضع‌الموظف‌في‌وظيفةٍ‌تناسبه‌وعلى‌قدر‌استطاعته‌وطاقته،‌فلا‌يكلف‌بو‌

ابن‌عمر‌رضي‌الله‌‌صلى الله عليه وسلملأن‌ذلك‌يصيبه‌بالعجز‌والإحباط‌واحتمال‌فشله‌فيها‌كبير،‌فمثلًا‌لم‌يستعمل‌النبي‌

عة‌عشرة‌من‌عمره؛‌لأنه‌رآه‌صغيراً‌لذلك،‌واستعمله‌في‌الخامسة‌عشرة‌بعدما‌رآه‌عنهما‌للجهاد‌وهو‌في‌الراب

نِي‌راسُ‌:‌"عن‌ابن‌عمر.‌قااليصلح‌لذلك،‌ف فالامْ‌‌‌،واأاناا‌ابْنُ‌أارْباعا‌عاشْراةا‌ساناةً‌‌‌،ياوْما‌أُحُدٍ‌فِي‌الْقِتاالِ‌‌صلى الله عليه وسلمولُ‌اللَّهِ‌‌عاراضا

نْداقِ،‌واأا‌‌،يُجِزْنِي ‌الْخا نِي‌ياوْما ‌عاشْراةا‌ساناةً‌واعاراضا مْسا ازانِي‌،ناا‌ابْنُ‌خا ‌2".فاأاجا

 . النصرةالاحترام والتعزير و  .2

‌الموظفين‌والمسؤولين‌وا ‌فأكدت‌الشريعة‌إن‌احترام‌وتوقير ‌فئاته، ‌بكافة جب‌من‌واجبات‌المجتمع‌المسلم

الإسلامية‌على‌مبدأ‌الَحترام‌والنهي‌عن‌السب‌أو‌الإهانة‌أو‌الَنتقاص‌أو‌الحط‌من‌الموظف‌وعمله‌بأي‌

نتقص‌الناس‌من‌أسامة،‌وطعنوا‌أسامة‌بن‌زيد‌على‌أحد‌السرايا‌ا‌‌صلى الله عليه وسلمشكل‌من‌الأشكال،‌فعندما‌استعمل‌النبي‌‌

‌ ‌في‌وظيفته، ‌النبي ‌قدر‌‌صلى الله عليه وسلمفقام ‌وعلى ‌بالوظيفة ‌جدير ‌أنه ‌ومبيناً ‌أسامة ‌عن ‌الناس‌مدافعاً وخطب‌في

‌نا‌عِ‌طُ‌عليهم‌أسامة‌بن‌زيد،‌فا‌‌‌را‌مَّ‌أا‌بعثا،‌وا‌‌‌صلى الله عليه وسلمبعث‌رسول‌الله‌‌‌‌ابن‌عمر‌رضي‌الله‌عنهما‌يقول:المسؤولية،‌فعن‌‌

 
(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌5523(‌حديث)‌5‌/2201البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌اللباس،‌باب‌الجلوس‌على‌الحصير‌ونحوه،‌)‌‌1

 (‌782(‌حديث)‌2‌/811في‌غير‌رمضان،‌)‌‌صلى الله عليه وسلمالصيام،‌باب‌صيام‌النبي‌

(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الإمارة،‌2521(‌حديث)‌2‌/948البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الشهادات،‌باب‌بلوغ‌الصبيان‌وشهادتهم،‌)‌‌2
 (‌1868(‌حديث)‌3‌/1490باب‌بيان‌سن‌البلوغ،‌)‌
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تِهِ‌فاقادْ‌كُنْتُمْ‌تاطْعا‌":‌في‌إمارته،‌وقال لِيقًاإِنْ‌تاطْعانُوا‌فِي‌إِماارا ‌لاخا ‌فِي‌إِمااراةِ‌أابِيهِ‌مِنْ‌قابْلِهِ،‌واايْمُ‌اللَّهِ‌إِنْ‌كاانا نُونا
1‌

‌بعده ‌النَّاسِ‌إليَّ ‌هاذاا‌لامِنْ‌أحبَّ نَّ ،‌وا  ‌النَّاسِ‌اليَّ ب  ‌لامِنْ‌أاحا نْ‌كاانا ‌2".لِلْإِمْراةِ،‌وااِ 

ل‌الجاهليّة،‌ولَ‌سيّما‌الطعن‌أعما‌بيان‌تحريم‌الطعن‌في‌النسب‌والحسب،‌وأن‌ذلك‌من":‌ومن‌فوائد‌الحديث

‌3".فيمن‌ولَه‌الله‌تعالى‌أمور‌المسلمين

صريح‌في‌عدم‌جواز‌الكلام‌على‌الموظف‌وعمله‌والحط‌من‌قدره‌ومنزلته،‌ويلزم‌من‌النهي‌عن‌فهذا‌الحديث‌‌

الطعن‌في‌الموظف،‌احترام‌وتوقير‌الموظف،‌وأن‌تكون‌العلاقة‌بين‌الموظف‌والرعية‌قائمة‌على‌الَحترام‌

عانته‌في‌القيام‌بأعباء‌وظيفته.لمتبادل،‌وعلى‌نصرة‌الموظف‌و‌ا  ا 

  

 
 (‌13‌/180أي‌مستحقا.‌ابن‌حجر،‌فتح‌الباري‌شرح‌صحيح‌البخاري،‌)‌‌1

(‌مسلم،‌صحيح‌6764(‌حديث)‌6‌/2628اب‌من‌لم‌يكترث‌بطعن‌من‌لَ‌يعلم‌بالأمراء‌حديثاً،‌)‌كام،‌بالبخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الأح‌‌2
 (‌2426(‌حديث)‌4‌/1884مسلم،‌كتاب‌فضائل‌الصحابة‌رضي‌الله‌عنهم،‌باب‌فضائل‌زيد‌بن‌حارثة‌وأسامة‌بن‌زيد‌رضي‌الله‌عنهما،‌)‌

 (‌38‌/723ج،‌)‌الحجا‌الإتيوبي،‌البحر‌المحيط‌الثجاج‌في‌شرح‌صحيح‌الإمام‌مسلم‌بن‌3
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 الفصل الثالث

نهاء خدمته  أخلاق الموظف العام وتأديبه وا 

صلاحيات و موقف الرعية من فساد الموظفين، و المبحث الأول: أخلاق الموظف العام، 

 الموظفين 

يتحدث‌عن‌أهم‌الأخلاق‌التي‌تلزم‌‌بعد‌الحديث‌عن‌واجبات‌الموظفين‌وحقوقهم،‌لَ‌يسع‌الباحث‌إلَ‌أن

‌وبيان‌م ‌الوظيفية، ‌المهام ‌أداء ‌الكشف‌عن‌صلاحيات‌الموظفين‌عند ‌ثم ‌فسادهم، ‌منهم‌عند وقف‌الرعية

‌.صلى الله عليه وسلمالموظفين‌على‌عهد‌النبي‌

 المطلب الأول: أخلاق الموظف العام

لى‌بمجموعة‌من‌الأخلاق‌إن‌طبيعة‌الوظيفة‌العامة‌وما‌فيها‌من‌واجبات‌والتزامات‌تحتم‌على‌الموظف‌أن‌يتح

د‌في‌المجتمع،‌فالأخلاق‌الحسنة‌تأمر‌بالخير‌والصفات‌الحسنة؛‌لأن‌الأخلاق‌هي‌التي‌تحكم‌سلوك‌الأفرا

أن‌‌وتحض‌عليه‌وتنهى‌عن‌كل‌شر‌وفساد،‌وتضمن‌سير‌الوظيفة‌في‌تحقيق‌أهدافها‌المنشودة،‌وخاصةً‌

الجمهور‌بشكل‌عام،‌وتتمثل‌هذه‌الأخلاق‌الموظف‌يتعامل‌في‌وظيفته‌مع‌رؤساء‌ومرؤوسين‌وزملاء‌ومع‌

‌فيما‌يلي:

 اللطف ولين الجانب. .1

خرين‌بلين‌والتحدث‌مع‌الآفي‌معاملة‌الناس،‌‌‌‌اللطف‌ولين‌الجانبضل‌ما‌يتحلى‌به‌الموظف‌العام‌‌إن‌من‌أف

عن‌ف‌‌،والفظاظة‌في‌الكلام،‌والتودد‌للناس‌ومعاملتهن‌بأخلاق‌النبوة‌‌لعنف‌والشدة‌ا  وبأحسن‌الألفاظ‌والبعد‌عن

‌اللَّهِ‌أنه‌‌عبد‌الله‌بن‌عمرو سُولا ‌را شًالامْ‌":‌فاقاالا‌‌صلى الله عليه وسلمذاكارا ‌مُتافاح  سُولُ‌اللَّهِ‌ياكُنْ‌فااحِشًا‌والَا ‌را :‌قاالا قاالا ‌‌صلى الله عليه وسلم.‌وا "إِنَّ
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قًا". اسِناكُمْ‌أاخْلاا ‌1مِنْ‌خِياارِكُمْ‌أاحا

‌‌في‌حديثكما‌جاء‌يوصي‌بالرفق‌ويحث‌عليه‌لما‌فيه‌من‌خير‌ونفع،‌‌صلى الله عليه وسلمولقد‌كان‌النبي‌ وْجِ‌النَّبِي  ائِشاةا‌زا عا

‌الِله‌‌‌‌صلى الله عليه وسلم ‌راسُولا لاى‌الْعُنْفِ،‌:‌"قاالا‌‌‌صلى الله عليه وسلمأانَّ ‌يُعْطِي‌عا فْقِ‌ماا‌لَا لاى‌الر  يُعْطِي‌عا فْقا،‌وا ‌الر  فِيقٌ‌يُحِبُّ ‌اللها‌را ائِشاةُ‌إِنَّ ياا‌عا

لاى‌ماا‌سِوااهُ‌ ‌يُعْطِي‌عا ماا‌لَا ‌‌أنَّ‌‌وجاء‌عنها‌أيضا2‌‌ً".وا ‌:‌"الا‌قا‌‌صلى الله عليه وسلمالنَّبِي  ‌ياكُونُ‌فِي‌شايْءٍ‌إِلََّ فْقا‌لَا ‌الر  ‌إِنَّ زااناهُ،‌والَا

‌شااناهُ‌ ‌3".يُنْزاعُ‌مِنْ‌شايْءٍ‌إِلََّ

جاء‌في‌وأما‌التكبر‌على‌الناس‌والإساءة‌إليهم‌ومعاملتهم‌بغلاظة‌وشدة‌وفظاظة‌فما‌جزاءه‌إلَ‌النار،‌كما‌

‌أُ‌:‌"قال‌صلى الله عليه وسلمعن‌النبي‌‌4حارثة‌بن‌وهب‌الخزاعي،‌حديث ‌عُتُلٍّ‌أالَا و5‌‌َّخْبِرُكُمْ‌بِأاهْلِ‌النَّارِ؟‌كُلُّ  7."مُسْتاكْبِر6‌‌ٍاظٍ‌جا

 الصدق. .2

لَ‌بد‌لكل‌موظف‌أن‌يتحلى‌بالصدق‌وأن‌يتحرى‌قول‌الحقيقة‌دائماً،‌وأن‌يجتنب‌الكذب‌ومخادعة‌الآخرين‌

اجبات‌الوظيفة،‌وقلب‌الحقائق‌أو‌أن‌يختلق‌أعذار‌وأحاديث‌واهية‌لتبرير‌التقصير‌في‌العمل،‌أو‌للتهرب‌من‌و‌

‌هؤلَء‌الذين‌تخ‌8وقد‌أمر‌الله‌سبحانه‌وتعالى‌بالصدق‌بعد‌ذكر‌قصة‌الثلاثة لفوا‌عن‌غزوة‌تبوك،‌لينبه‌أنَّ

‌الغزوة ‌عن ‌تخلفوا ‌وظيفتهم‌الذين ‌‌وعن ‌نفعهم ‌قد ‌واعترافهم ‌توبتهم‌‌بخطئهم‌صدقهم ‌قبول ‌فقال‌في

 
(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الفضائل،‌باب‌كثرة‌3366(‌حديث)‌3‌/1305)‌‌‌صلى الله عليه وسلمالبخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌المناقب،‌باب‌صفة‌النبي‌‌‌‌1

 .‌(‌2321(‌حديث)‌4‌/1810)‌‌صلى الله عليه وسلمحيائه‌

(‌6‌/2539عليكم،‌)‌‌السلم‌ولم‌يصرح‌نحو‌قوله:‌‌صلى الله عليه وسلمالبخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌استتابة‌المرتدين،‌باب‌إذا‌عرض‌ذمي‌بسب‌النبي‌‌2
 (‌واللفظ‌لمسلم.2593(‌حديث)‌4‌/2003(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌البر‌والصلة‌والآداب،‌باب‌فضل‌الرفق‌)‌6528حديث)‌

 .‌(‌2594(‌حديث)‌4‌/2003مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌البر‌والصلة‌والآداب،‌باب‌فضل‌الرفق‌)‌‌3

مه.‌روى‌عنه‌أبو‌إسحاق‌السبيعي،‌ومعبد‌بن‌خالد‌الجهني،‌يعد‌في‌طاب‌لأحارثة‌بن‌وهب‌الخزاعي،‌أخو‌عبيد‌الله‌بن‌عمر‌بن‌الخ‌4
 .(‌1‌/308الكوفيين.‌ابن‌عبد‌البر،‌الَستيعاب‌في‌معرفة‌الأصحاب،‌)‌

‌النَّاس.‌ابن‌الأثير،‌النهاية‌في‌غريب‌الحديث‌والأثر،‌)‌‌5 افِي،‌والفاظّ‌الاغِليظ‌مِنا ‌الشَّديدُ‌الجا ،‌واهُوا  .(‌3‌/180العُتُلُّ

‌النهاية‌في‌غريب‌ال‌وَّاظ:الجا‌‌6 ‌ابن‌الأثير، ‌القاصِير‌الباطِين. قِيلا ‌المُخْتال‌فِي‌مِشْياته.‌وا ‌اللَّحم ‌الكاثيرُ قِيلا مُوع‌المانُوع.‌وا حديث‌والأثر،‌الجا
‌(1‌/316‌). 

دخلها‌لنار‌ي(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الجنة،‌باب‌ا5723(‌حديث)‌5‌/2255البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الأدب،‌باب‌الكبر،‌)‌‌7
 .(‌2853(‌حديث)‌4/2190الجبارون،‌والجنة‌يدخلها‌الضعفاء،‌)‌

 .(‌139سيأتي‌الحديث‌عنهم‌في‌صفحة‌)‌‌8
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‌.[119 التوبة]          تعالى

هذا‌الأمر‌بالكون‌مع‌أهل‌الصدق‌حسن‌بعد‌قصة‌الثلاثة‌حين‌نفعهم‌الصدق‌وذهب‌بهم‌":‌قال‌ابن‌عطية

‌في‌أثناء ‌الأمر‌اعتراضا ‌فجاء‌هذا ‌يجب‌التنبيه‌عل‌نَّ‌الكلام‌إذ‌عا‌ عن‌منازل‌المنافقين، ‌ىفي‌القصة‌ما

‌1".امتثاله

لنار‌والعذاب،‌بهذا‌إلى‌ا‌إلَّ‌‌جل‌فلا‌يقودوكون‌الإنسان‌صادقاً‌فإن‌صدقه‌يقوده‌إلى‌الجنة،‌وأما‌الكذب‌والدَّ‌

،‌":‌‌قال‌‌صلى الله عليه وسلمرضي‌الله‌عنه‌أنه‌أخبر‌الصادق‌المصدوق‌فيما‌رواه‌عنه‌ابن‌مسعود‌‌ دْقا‌ياهْدِي‌إِلاى‌الْبِر  ‌الص  إِنَّ

‌يا‌ ‌الْكاذِبا نَّ ‌صِد يقًا،‌وااِ  تَّى‌ياكُونا ‌لاياصْدُقُ‌حا ‌الرَّجُلا نَّ نَّةِ،‌وااِ  ‌ياهْدِي‌إِلاى‌الْجا ‌الْبِرَّ نَّ ‌وااِ  ‌الْفُجُورا نَّ هْدِي‌إِلاى‌الْفُجُورِ،‌وااِ 

نَّ‌ ‌عِنْدا‌الِله‌كاذَّابًاياهْدِي‌إِلاى‌النَّارِ،‌وااِ  تَّى‌يُكْتابا ‌لاياكْذِبُ‌حا  2."‌الرَّجُلا

وهو‌قصده‌والَعتناء‌به‌وعلى‌التحذير‌من‌الكذب‌‌‌،قال‌العلماء‌هذا‌فيه‌حث‌على‌تحري‌الصدق":‌‌قال‌النووي

‌تساهل‌فيه‌كثر‌منه‌فعرف‌بهفإنه‌إذ‌،والتساهل‌فيه وكتبه‌الله‌لمبالغته‌صديقا‌إن‌اعتاده‌أو‌كذابا‌إن‌‌،ا

 3".اعتاده‌

مع‌مرؤوسيه‌ومع‌زملائه‌ومع‌الموظفين‌الذين‌هم‌تحت‌في‌حديثه‌‌ولأجل‌ذلك‌ينبغي‌للموظف‌تحري‌الصدق‌‌

دِيثِ‌":‌صلى الله عليه وسلمفقد‌قال‌النبي‌أمرته،‌ومع‌الجمهور‌ومع‌أي‌شخص‌يتعامل‌معه،‌ ‌الْحا ‌أاصْداقُهُ‌‌أاحابُّ ‌4."إِلايَّ

 الرحمة. .3

إن‌كون‌الموظف‌المسؤول‌جاداً‌في‌الوظيفة‌حازماً‌فيها،‌لَ‌يترك‌لموظفيه‌مجالًَ‌للتسيب‌والكسل‌أو‌التقصير‌

 
 (3‌/94ابن‌عطية،‌المحرر‌الوجيز‌في‌تفسير‌الكتاب‌العزيز،‌)‌‌1

(‌5744(‌حديث)‌5‌/2261ن،‌)‌لصادقيالبخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الأدب،‌باب‌قول‌الله‌تعالى‌يا‌أيها‌الذين‌آمنوا‌اتقوا‌الله‌وكونوا‌مع‌ا‌‌2
 (‌2607(‌حديث)‌4‌/2012مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌البر‌والصلة‌والآداب،‌باب‌قبح‌الكذب‌وحسن‌الصدق‌وفضله،‌)‌

 (‌16‌/160النووي،‌المنهاج‌شرح‌صحيح‌مسلم‌بن‌الحجاج،‌)‌‌3

 (‌2148(‌حديث)‌2‌/810)‌البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الوكالة،‌باب‌إذا‌وهب‌شيئاً‌لوكيل‌أو‌شفيع‌قوم‌جاز،‌‌4
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في‌العمل،‌فذلك‌لَ‌ينافي‌أن‌يكون‌رحيماً‌هيناً‌سهلًا‌في‌المعاملة،‌يقيل‌العثرة‌ويتجاوز‌عن‌الزلة،‌ولَ‌ينتقم‌

مُ‌اللَّهُ‌مِنْ‌عِباادِهِ‌":‌صلى الله عليه وسلمالنبي‌‌قال‌وقدرٌ‌مطلوب‌الموظفين‌أو‌بالجمهور‌أمفي‌العقوبة،‌فالرحمة‌ب نَّماا‌يارْحا وااِ 

مااءا‌  1".الرُّحا

ة‌والمشقة‌على‌الناس‌فقد‌يصيب‌وأما‌الشدَّ‌‌‌،مل‌الناس‌بالرحمة‌وباللين‌واللطفأن‌يعا‌‌والمطلوب‌من‌الموظف

‌مِنْ‌":‌صلى الله عليه وسلمصاحبها‌دعاء‌النبي‌ لِيا ‌مانْ‌وا لايْهِ‌‌أُمَّتِي‌شايْئًا‌فاشاقَّ‌أامْرِ‌‌اللَّهُمَّ لايْهِمْ،‌فااشْقُقْ‌عا ‌مِنْ‌أامْرِ‌‌،عا لِيا مانْ‌وا وا

‌بِهِمْ،‌فارفق‌به فاقا ‌":‌صلى الله عليه وسلمولَ‌يرحمه‌الله‌تعالى‌لقوله‌‌2".أُمَّتِي‌شايْئًا‌فارا مْهُ‌اللَّهُ‌عازَّ ‌يارْحا ‌لَا مْ‌النَّاسا ‌يارْحا من‌لَا

‌3".وجل

 عفة النفس. .4

ن‌يكون‌عفيف‌النفس‌عن‌الحرام‌من‌شهوات‌وشبهات،‌وأن‌يجتنب‌ما‌يسميه‌الناس‌يجب‌على‌الموظف‌أ

ن‌اختلف‌التسمية،‌وقد‌حذر‌النبي‌‌ عانْ‌فمن‌ذلك‌أكثر‌من‌مرة،‌‌‌‌صلى الله عليه وسلمهدايا‌الموظفين؛‌لأنها‌في‌الحقيقة‌رشوةٌ‌وا 

مْرٍو بْدِ‌اللَّهِ‌بْنِ‌عا ‌راسُولُ‌اللَّهِ‌":‌قاالا‌‌رضي‌الله‌عنه‌عا ‌وا‌‌صلى الله عليه وسلم‌لاعانا  4".المُرْتاشِيا‌الرَّاشِيا

سمي‌منحة‌الحكام‌رشوة‌لكونها‌وصلة‌إلى‌المقصود‌بنوع‌من‌التصنع‌مأخوذ‌من‌الرشاء‌وهو‌":‌قال‌المناوي

 5".الحبل‌الذي‌يتوصل‌به‌إلى‌البئر‌والرشوة‌المحرمة‌ما‌توصل‌به‌إلى‌إبطال‌حق‌أو‌تمشية‌باطل

يْدٍ‌عانْ‌أابِ‌و‌ :ي‌حُما ‌قاالا ‌راسُ‌‌السَّاعِدِي  ‌اللُّتبيَّة،‌فالامَّا‌‌‌صلى الله عليه وسلمولُ‌اللَّهِ‌اسْتاعْمالا داقااتِ‌بانِي‌سُلايْمٍ،‌يُدْعاى‌ابْنا لاى‌صا راجُلًا‌عا

 
(‌1‌/431)يعذب‌الميت‌ببعض‌بكاء‌أهله‌عليه(.‌إذا‌كان‌الناوح‌من‌سنته.‌)‌‌صلى الله عليه وسلمالبخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الجنائز،‌باب‌قول‌النبي‌‌1

 (923(‌حديث)‌2‌/635(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الجنائز،‌باب‌البكاء‌على‌الميت،‌)1224حديث)‌

 (‌1828(‌حديث)‌3‌/1458)‌‌لة‌الإمام‌العادل.‌وعقوبة‌الجائراب‌فضيمسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الإمارة‌ب‌2

(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الفضائل،‌باب‌5667(‌حديث)‌5‌/2239البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الأدب،‌باب‌رحمة‌الناس‌والبهائم،‌)‌‌‌3
 (‌2319(‌حديث)‌4‌/1809الصبيان‌والعيال،‌)‌‌صلى الله عليه وسلمرحمته‌

(‌3‌/615سنن‌الترمذي،‌أبواب‌الحكام،‌باب‌ما‌جاء‌في‌الراشي‌والمرتشي‌في‌الحكم،‌)‌‌ترمذي،‌قال‌الترمذي:‌هذا‌حديث‌حسن‌صحيح.‌ال‌4
 (2211(‌حديث)‌2‌/529(‌وصححه‌الألباني،‌الألباني،‌صحيح‌الترغيب‌والترهيب،‌)‌1337حديث‌)‌

 (5‌/268المناوي،‌فيض‌القدير‌شرح‌الجامع‌الصغير،‌)‌‌5
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الُكُمْ‌واهاذاا‌هادِيَّةٌ‌ :‌هاذاا‌ما اساباهُ،‌قاالا اءا‌حا سُولُ‌اللَّهِ‌‌،جا ‌را ‌فِي‌بايْتِ‌"‌:صلى الله عليه وسلمفاقاالا لاسْتا ‌جا ‌فاهالاَّ تَّى‌تاأْتِياكا ،‌حا ‌واأُم كا أابِيكا

‌إِ‌ ادِقًاهادِيَّتُكا ‌صا ‌1."نْ‌كُنْتا

معاملة‌أو‌لكسب‌مكانة‌‌‌تمريروالشبهة‌في‌هذه‌الهدايا‌لَ‌تخفى،‌فغالباً‌تكون‌لأجل‌انحياز‌في‌الحكم‌أو‌لأجل‌‌

لقضاة‌سحت،‌لأنه‌وفي‌الحديث‌دليل‌على‌أن‌هدايا‌العمال‌والولَة‌وا":‌عند‌الموظف‌العام،‌كما‌قال‌البغوي

‌‌‌‌إنما‌يُهْداى له‌في‌بعض‌ما‌يجب‌عليه‌أداؤه،‌ويبخس‌بحق‌المساكين،‌ويهدى‌إلى‌القاضي‌إلى‌العامل‌لِيُغْمِضا

‌2".ليميل‌إليه‌في‌الحكم،‌أو‌لَ‌يؤمن‌من‌أن‌تحمله‌الهدية‌عليه

أصلًا،‌كما‌بين‌وهذه‌الهدايا‌لم‌يحصل‌عليها‌الموظف‌إلَ‌بسبب‌وظيفته،‌ولولَ‌الوظيفة‌لم‌يحصل‌عليها‌

وقد‌‌...أن‌هدايا‌العمال‌حرام‌وغلول‌لأنه‌خان‌في‌ولَيته‌وأمانته‌وفي‌هذا‌الحديث‌بيان":‌ذلك‌النووي‌فقال

في‌نفس‌الحديث‌السبب‌في‌تحريم‌الهدية‌عليه‌وأنها‌بسبب‌الولَية‌بخلاف‌الهدية‌لغير‌العامل‌فإنها‌‌صلى الله عليه وسلمبين‌

‌3".مستحبة

ذه‌الموظف‌العمال(‌يستثنى‌منه‌ما‌لو‌أجاز‌الإمام‌أو‌المؤسسة‌الحكومية‌له)وهو‌تحريم‌هدايا‌‌وهذا‌الأصل

بيت‌المال،‌وأنه‌‌يأن‌هدايا‌العمال‌يجب‌أن‌تجعل‌ف‌4وفى‌حديث‌ابن‌اللتية:":‌بأخذ‌الهدية،‌قال‌ابن‌بطال

يه‌قبل‌كان‌الموظف‌ممن‌يُهدى‌إل‌وتجوز‌كذلك‌إذا‌5".ذلك‌يء‌إلَ‌أن‌يستأذنوا‌الإمام‌فيليس‌لهم‌منها‌ش

‌‌7لمسألة‌ضوابط‌أخرى‌يطول‌المقام‌هنا‌لذكرها.ول‌6توليه‌الوظيفة،‌وهذا‌مقيدٌ‌بشرط‌ألَ‌يزيد‌عن‌العادة.

 
(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الإمارة،‌6578(‌حديث)‌6/2559ال‌العامل‌ليهدى‌إليه،‌)‌البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الحيل،‌باب‌احتي‌1

 (1832(‌حديث)‌3‌/1463باب‌تحريم‌هدايا‌العمال،‌)‌

‌ه‌1403الإسلامي،‌المكتب‌-‌محمد‌زهير،‌بيروت-‌،‌تحقيق:‌شعيب‌الأرنؤوط2مج،‌ط15البغوي،‌الحسين‌بن‌مسعود،‌شرح‌السنة،‌‌2
‌(5‌/498‌) 

 (‌12‌/219رح‌صحيح‌مسلم‌بن‌الحجاج،‌)‌النووي،‌المنهاج‌ش‌3

 هكذا‌في‌الكتاب،‌والصواب‌اللتبية.‌4

 (‌7/112ابن‌بطال،‌شرح‌صحيح‌البخاري،‌)‌‌5

 (‌13‌/167انظر:‌ابن‌حجر‌العسقلاني،‌فتح‌الباري‌شرح‌صحيح‌البخاري،‌)‌‌6

دار‌-‌عادل‌عبد‌الموجود،‌بيروت‌الشيخ-،‌المحقق:‌الشيخ‌علي‌معوض‌1مج،‌ط19انظر:‌الماوردي،‌علي‌بن‌محمد،‌الحاوي‌الكبير،‌‌7
موظفين‌ضوابطها‌و‌تطبيقاتها‌المعاصرة،‌جامعة‌(‌المصلح،‌خالد‌بن‌عبد‌الله،‌هدايا‌العمال‌وال287-16‌/281ه،‌)‌1419الكتب‌العلمية،‌

 (‌523-471ه،‌)‌91‌،1433،‌ع‌27الكويت،‌الكويت،‌مج‌
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 التعاون. .5

إن‌طبيعة‌الواجبات‌والأعمال‌الوظيفية‌تتطلب‌من‌الموظف‌أن‌يكون‌متعاوناً‌مع‌الجمهور‌بشكل‌عام،‌ومع‌

على‌التعاون‌‌‌صلى الله عليه وسلمزملائه‌في‌الوظيفة‌بشكل‌خاص،‌وبالتعاون‌تتحقق‌أهداف‌الوظيفة‌المنشودة،‌وقد‌حث‌النبي‌‌

وْنِ‌أخِي‌وااللهُ‌":‌فقال ‌العابْدُ‌في‌عا وْنِ‌العابْدِ‌ماا‌كاانا ياانِ،‌ياشُدُّ‌باعْضُهُ‌الْمُؤْمِنُ‌لِلْمُؤْمِنِ‌كاالْبُنْ‌":‌أيضاً‌‌وقال1".هِ‌في‌عا

ابِعِهِ‌‌،باعْضًا ‌أاصا ‌بايْنا ‌2."ثمَُّ‌شابَّكا

‌3".لحديثأمور‌الدنيا‌والآخرة‌مندوب‌إليه‌بهذا‌ا‌يتعاون‌المؤمنين‌بعضهم‌بعضًا‌ف":‌قال‌ابن‌بطال

معاذاً‌وأبا‌موسى‌الأشعري‌رضي‌الله‌عنهما‌‌صلى الله عليه وسلمولأجل‌أهمية‌التعاون‌الكبيرة‌في‌الوظيفة‌فقد‌أوصى‌النبي‌

‌تُعاس راا":‌‌فاقاالا‌،‌‌،‌بالتيسير‌والتبشير‌والتعاون‌وعدم‌الَختلافعندما‌بعثهما‌إلى‌اليمن ‌تنُاف راا‌‌،ياس راا‌والَا باش راا‌والَا ‌،وا

‌ تاطااواعاا‌والَا ‌4."تاخْتالِفااوا

 الصبر. .6

‌قال‌تعالى: وباليقين‌كما‌جاء‌في‌سورة‌السجدة‌‌تعالى‌الإمامة‌في‌الدين‌على‌التحلي‌بالصبر‌ق‌اللهقد‌علّ‌ل

وحتى‌يصل‌ [24 السجدة]{تي تى تن تم ترتز بي بى بن بم بز بر}

طٍ‌ضغو‌‌عمله‌إلىأثناء‌يتعرض‌الموظف‌ف، الموظف‌لهذه‌المنزلة،‌فلا‌بد‌له‌من‌الصبر‌أثناء‌تأدية‌العمل

يجب‌عليه‌أن‌يتحلى‌‌بأحد‌العملاء‌أو‌بالزملاء،‌ولذا‌في‌المهام‌الوظيفية،‌وقد‌يصطدم‌بالرئيس‌أو‌وتعبٍ‌

وية،‌وعدم‌التسرع‌في‌ارتكاب‌أفعال‌لَ‌تُ‌ ‌بعد،‌فيجب‌أن‌يكون‌حما‌بالصبر‌والرَّ ‌فيما ‌ويندم‌عليها د‌عقباها

 
‌با‌1 ‌والَستغفار، ‌والتوبة ‌والدعاء ‌الذكر ‌كتاب ‌مسلم، ‌صحيح ‌)‌مسلم، ‌الذكر، ‌وعلى ‌القرآن ‌تلاوة ‌على ‌الَجتماع ‌فضل (‌4‌/2074ب

 (‌2699حديث)‌

(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌البر‌5680(‌حديث)‌5‌/2242اون‌المؤمنين‌بعضهم‌بعضاً،‌)البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الأدب،‌باب‌تع‌‌2
 (‌2585(‌حديث)4‌/1999والصلة‌والآداب،‌باب‌تراحم‌المؤمنين‌وتعاطفهم‌وتعاضدهم،‌)‌

 (‌9/227ابن‌بطال،‌شرح‌صحيح‌البخاري،‌)‌‌3

(‌3‌/1104ختلاف‌في‌الحرب،‌وعقوبة‌من‌عصى‌إمامه،‌)‌البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الجهاد‌والسير،‌باب‌ما‌يكره‌من‌التنازع‌وال4‌َ
 (‌1733(‌حديث)3‌/1359(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الجهاد‌والسير،‌باب‌في‌الأمر‌بالتيسير‌وترك‌التنفير،‌)‌2873حديث)‌
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‌عن‌الضجر‌وسرعة ‌بعيداً ‌قال‌النبي‌الَنفعال،‌والقوي‌الذي‌يملك‌نفس‌صبوراً ‌":‌صلى الله عليه وسلمه‌ويصب رها،‌كما لايْسا

ةِ،‌إِنَّماا‌الشَّدِيدُ‌الَّذِي‌يامْلِكُ‌نافْساهُ‌عِنْدا‌الْغاضابِ‌ راعا  1".الشَّدِيدُ‌بِالصُّ

مساك‌النفس‌عند‌الغضب":‌قال‌النووي  2".عن‌الَنتصار‌والمخاصمة‌والمنازعة وفيه‌كظم‌الغيظ‌وا 

 التواضع. .7

رفعاً‌عنهم،‌يكلمهم‌أو‌يتعامل‌معهم‌بعلو‌تا‌مُ‌‌قِ‌لْ‌نبغي‌أن‌يجعله‌متكبراً‌عن‌الخا‌تقلد‌الإنسان‌لوظيفةٍ‌معينة‌لَ‌ي

ة،‌أو‌بأي‌شكل‌من‌أشكال‌وفوقية،‌بل‌الواجب‌عليه‌أن‌يتواضع‌للناس‌وألَ‌يتفاخر‌عليهم‌بالجاه‌والوظيف

‌اللها‌و‌":‌صلى الله عليه وسلمقال‌رسول‌الله‌‌المباهاة، نَّ ‌أا  را عُوا‌حتى‌لَ‌يافْخا :‌أنْ‌تواضا ى‌إليَّ دٌ‌أوْحا دٌ‌على‌أحدٍ‌ولَ‌يابْغِي‌أحا حا

دٍ‌ ‌3".على‌أحا

فنهى‌سبحانه‌على‌لسان‌رسوله‌عن‌نوعي‌الَستطالة‌على‌الخلق،‌وهي:‌الفخر‌والبغي؛‌لأن‌":‌‌قال‌ابن‌تيمية

ن‌كان‌بغير‌حق‌فقد‌بغى،‌فلا‌يحل‌لَ‌  4".هذا‌ولَ‌هذاالمستطيل‌إن‌استطال‌بحق‌فقد‌افتخر،‌وا 

 الأمانة. .8

ن‌أميناً‌في‌وظيفته،‌فلا‌يأخذ‌من‌وظيفته‌حاجات‌ليس‌له‌حق‌فيها،‌ولَ‌يجوز‌يجب‌على‌كل‌موظف‌أن‌يكو‌

له‌أن‌يستعمل‌الممتلكات‌العامة‌لأموره‌الخاصة،‌كاستعمال‌سيارة‌الوظيفة‌لقضاء‌مشوارٍ‌خاص،‌أو‌الَنتفاع‌

لعامة،‌الوظيفة‌وتملكها،‌وغير‌ذلك‌من‌الصور‌فكله‌اعتداء‌على‌الملكية‌ابأدوات‌العمل،‌وأخذ‌أغراض‌من‌

 بجبح ئه ئم ئخ}‌:‌وينبغي‌أن‌يكون‌معيار‌التوظيف‌هو‌الكفاءة‌والأمانة،‌كما‌قال‌تعالى

 
الصلة‌(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌البر‌و‌5763(‌حديث)‌5‌/2267البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الأدب،‌باب‌الحذر‌من‌الغصب،‌)‌‌1

 (‌2609(‌حديث)‌4‌/2014والآداب،‌باب‌فضل‌من‌يملك‌نفسه‌عند‌الغضب‌وبأي‌شيء‌يذهب‌الغضب،‌)

 (‌16‌/163النووي،‌المنهاج‌شرح‌صحيح‌مسلم‌بن‌الحجاج،‌)‌‌2

‌أهل‌الجنة‌وأهل‌النار،‌)‌مسلم،‌صح‌3 ‌في‌الدنيا ‌وأهلها،‌باب‌الصفات‌التي‌يعرف‌بها ‌نعيمها (‌4‌/2197يح‌مسلم،‌كتاب‌الجنة‌وصفة
 (‌2865ديث)‌ح

‌بن‌عبد‌الحليم،‌اقتضاء‌الصراط‌المستقيم‌لمخالفة‌أصحاب‌الجحيم،‌‌4 ،‌المحقق:‌ناصر‌عبد‌الكريم‌العقل،‌7مج،‌ط2ابن‌تيمية،‌أحمد
 (‌1‌/453ه)‌‌1419دار‌عالم‌الكتب،-بيروت
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ارِيَّةِ‌عانْ‌وقد‌روى‌البخاري‌‌[26 القصص]{تم تخ تح  تج به بم بخ وْلاةا‌الْأانْصا ‌‌1خا راضِيا

‌‌ ‌فِي‌ما‌:‌"ياقُولُ‌‌‌صلى الله عليه وسلمالُله‌عانْهاا‌قاالاتْ:‌سامِعْتُ‌النَّبِيَّ ضُونا وَّ الًَ‌ياتاخا ‌رِجا ‌الْقِيااماةِ‌إِنَّ قٍّ،‌فالاهُمُ‌النَّارُ‌ياوْما  2."الِ‌الِله‌بِغايْرِ‌حا

بغير‌‌أي:‌يسرعون‌ويتصرفون‌في‌مال‌بيت‌المال،‌أو‌الزكاة،‌أو‌الغنيمة،‌أو‌الفيء":‌قال‌مظهر‌الزيداني

‌3".إذن‌الإمام،‌ويأخذون‌منه‌أكثر‌من‌أجرة‌عملهم،‌فلهم‌النار

‌بْنِ‌عا‌أخرج‌مسلمٌ‌بسنده‌عن‌‌و‌ ،‌قاالا‌عادِي  ‌اللَّهِ‌:‌"مِيراةا‌الْكِنْدِي  لاى‌‌‌:يقول‌صلى الله عليه وسلمسامِعْتُ‌راسُولا لْنااهُ‌مِنْكُمْ‌عا من‌اسْتاعْما

‌الْقِيااماةِ‌ ‌غُلُولًَ‌ياأْتِي‌بِهِ‌ياوْما ‌4."عامالٍ،‌فاكاتاماناا‌مِخْياطًا‌فاماا‌فاوْقاهُ،‌كاانا

لَ‌جاء يوم‌القيامة‌بما‌غل‌وافتضح‌أمره‌أمام‌‌وعلى‌كل‌من‌أخذ‌من‌وظيفته‌شيئاً‌بغير‌وجه‌حق‌أن‌يرده،‌وا 

المسلمون‌على‌تغليظ‌تحريم‌الغلول‌وأنه‌من‌الكبائر‌وأجمعوا‌على‌أن‌عليه‌رد‌‌وأجمع":‌الخلق،‌قال‌النووي

 5".ما‌غله

 [161 :عمران آل]         وقال‌تعالى‌في‌شأن‌الغلول

‌غُلُ‌أي‌إن‌كل‌من‌يقع‌منه‌":‌قال‌محمد‌رشيد‌رضا ‌أاوْ وذهب‌‌،فإنه‌يأتي‌بما‌غل‌به‌يوم‌القيامة‌ولٌ‌غُلٌّ

‌الجمهور‌إلى‌أن‌المراد‌بالإتيان‌بما‌ به‌الغال‌أنه‌يجيء‌يوم‌القيامة‌حاملا‌له‌ليفتضح‌به،‌ويكون‌مزيدا‌ياغُلُّ

‌6".في‌عذابه‌هنالك

  

 
 (‌4‌/1830الأصحاب،‌)خولة‌بنت‌ثامر‌الأنصارية...‌هي‌ابنة‌قيس‌بن‌قهد،‌وثامر‌لقب.‌ابن‌عبد‌البر،‌الَستيعاب‌في‌معرفة‌‌1

 (‌2951(‌حديث)‌3‌/1135البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌فرض‌الخمس،‌باب‌قول‌الله‌تعالى‌فأن‌لله‌خمسه،‌)‌‌2

 (4‌/317)‌‌الزيداني،‌المفاتيح‌في‌شرح‌المصابيح،‌3

 (‌1833(‌حديث)‌3‌/1465مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الإمارة،‌باب‌تحريم‌هدايا‌العمال،‌)‌‌4

 (4‌/177صحيح‌مسلم‌بن‌الحجاج،‌)‌‌النووي،‌المنهاج‌شرح‌5

 (‌12‌/217رضا،‌تفسير‌المنار،‌)‌‌6
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 الموظفين موقف الرعية عند فساد المطلب الثاني:

وفجور‌وسرقة‌‌مراء‌والموظفين‌بشكل‌عام،‌من‌ظلم‌وقهرلَ‌يخلو‌زمان‌من‌الأزمنة‌من‌فساد‌للحكام‌والأ

‌أنزل‌الله‌تعالى ى‌غير‌ذلك‌من‌صور‌الفساد‌إل‌،واختلاس‌وخروج‌عن‌حدود‌الله‌تعالى،‌وتحكيم‌غير‌ما

‌‌1.الفساد‌المالي‌والفساد‌الإداري‌منها‌،الكثيرة‌

العمل‌حكام‌المالية‌التي‌تنظم‌سير‌ويتمثل‌الفساد‌المالي‌في‌مجمل‌الَنحرافات‌المالية،‌ومخالفة‌القواعد‌والأ

المالي‌في‌الدولة‌ومؤسساتها،‌ومخالفة‌التعليمات‌الخاصة‌بأجهزة‌الرقابة‌المالية،‌وأما‌الفساد‌الإداري‌فيقصد‌

به‌الَنحرافات‌الإدارية‌أو‌الوظيفية‌أو‌التنظيمية،‌وكذلك‌المخالفات‌التي‌تصدر‌عن‌الموظف‌العام‌أثناء‌

‌2تأديته‌لوظيفته.

فساد‌الموظفين‌وكيفية‌التعامل‌لكن‌الذي‌يعنينا‌هنا،‌ما‌هو‌موقف‌الرعية‌من‌الفساد‌وأشكاله‌كثيره،‌‌وأنواع

‌؟‌معهم‌

عانتهم على باطلهم. .1  عدم طاعتهم وا 

طاعة‌الأمراء‌الظالمين،‌وبين‌أن‌طاعتهم‌إنما‌تكون‌في‌المعروف‌فقط‌وليست‌طاعة‌‌صلى الله عليه وسلملقد‌حرم‌النبي‌

بْدِ‌اللَّهِ‌‌‌جاء‌في‌حديثكما‌‌‌‌وكفرهم‌أو‌بأي‌أمر‌مخالف‌للشرع،جورهم‌‌عمياء‌مطلقة،‌فلا‌يطاعون‌في‌ف عانْ‌عا

ا‌لامْ‌":‌قاالا‌‌صلى الله عليه وسلمعن‌النبي‌‌،مارضي‌الله‌عنهبن‌عُمار‌ كارِها،‌ما ‌وا رْءِ‌الْمُسْلِمِ‌فِيماا‌أاحابَّ لاى‌الْما السَّمْعُ‌واالطَّاعاةُ‌عا

‌ ‌سامْ‌يُؤْمارْ‌بِماعْصِياةٍ،‌فاإِذاا‌أُمِرا عْصِياةٍ‌فالاا ‌طاعةبِما ‌3".عا‌والَا

 
-‌1739م،‌)‌2016نية‌الهاشمية،‌انظر:‌طريف،‌محمد‌عبد‌المحسن،‌ماهية‌الفساد‌في‌الوظيفة‌العامة‌وطرق‌مواجهته،‌المملكة‌الأرد‌1

1774‌(‌،)1751‌) 

 (1751انظر:‌المرجع‌السابق،‌)‌‌2

(‌مسلم،‌صحيح‌6725(‌حديث)‌6‌/2612البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الأحكام،‌باب‌السمع‌والطاعة‌للإمام‌ما‌لم‌تكن‌معصية،‌)‌‌3
 (‌1839(‌حديث)‌3‌/1469ية،‌)‌مسلم،‌كتاب‌الإمارة،‌باب‌وجوب‌طاعة‌الأمراء‌في‌غير‌معصية،‌وتحريمها‌في‌المعص
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‌أنه ‌‌اوكما ‌أيضاً ‌فتحرم ‌طاعتهم ‌‌تهمإعانتحرم ‌ظلمهم، ‌على ‌بأفعالهم، ‌باطلهموالرضى ‌على ‌ومعاونتهم

 لح كملج كل كحكخ كج  قم قح فم فحفخ فج غم غج}قال‌تعالى:‌‌،ومتابعتهم

‌المؤمنين‌":‌قال‌ابن‌كثير،‌ [2 المائدة]{مج له لم لخ بالمعاونة‌على‌فعل‌يأمر‌تعالى‌عباده

‌البر ‌عن‌التناصر‌على‌الباطل‌والتعاون‌على‌المآثم‌الخيرات‌وهو ‌التقوى‌وينهاهم ‌وترك‌المنكرات‌وهو ،

 1".والمحارم‌

لقد‌توعد‌الله‌عز‌وجل‌في‌هذه‌الآية‌الكريمة‌بالعقاب‌الشديد‌لمن‌تعاون‌على‌الإثم‌والعدوان‌بشتى‌أنواعه،‌

‌ه.البر‌والتقوى‌بكافة‌صور‌البر‌وأشكال‌بل‌وأمر‌في‌أول‌الآية‌بالتعاون‌على

لايْكُمْ‌أُمارااءُ‌":‌‌؛‌أنه‌قالصلى الله عليه وسلمعن‌النبي‌‌‌‌،صلى الله عليه وسلمعن‌أم‌سلمة‌زوج‌النبي‌‌و‌ تنُْكِرُونا‌‌‌،إِنَّهُ‌يُسْتاعْمالُ‌عا ‌وا فامانْ‌كارِها‌‌‌،فاتاعْرِفُونا

لِما‌‌،فاقادْ‌بارِئا‌ ‌فاقادْ‌سا مانْ‌أانْكارا ‌نُقااتِ‌‌،وا ‌اللَّهِ!‌أالَا تااباعا‌قاالُوا:‌ياا‌راسُولا ‌وا لاكِنْ‌مانْ‌راضِيا لَّوْا‌،لَا‌‌:لُهُمْ؟‌قاالا‌وا ‌2".ماا‌صا

وفيه‌دليل‌‌،معناه‌ولكن‌الإثم‌والعقوبة‌على‌من‌رضي‌وتابع‌،ولكن‌من‌رضي‌وتابع‌صلى الله عليه وسلموقوله‌":‌قال‌النووي

بل‌إنما‌يأثم‌بالرضى‌به‌أو‌بأن‌لَ‌يكرهه‌بقلبه‌‌،على‌أن‌من‌عجز‌عن‌إزالة‌المنكر‌لَ‌يأثم‌بمجرد‌السكوت

‌3".أو‌بالمتابعة‌عليه

‌وج عليهم.عدم الخر  .2

ماتتها،‌وتضييع‌سنة‌النبي‌‌‌صلى الله عليه وسلملقد‌أخبر‌النبي‌‌ أنه‌سيأتي‌وقت‌يصل‌درجة‌فساد‌الأمراء‌إلى‌تضييع‌الصلاة‌وا 

ياا‌أاباا‌":‌صلى الله عليه وسلمقال‌لي‌رسول‌الله‌‌عن‌أبي‌ذر؛‌قال:،‌فصلى الله عليه وسلمفيتبعون‌سنةً‌غيرها‌ويعرضون‌عن‌هدي‌النبي‌‌صلى الله عليه وسلم

 
 (‌3‌/10ابن‌كثير،‌تفسير‌القرآن‌العظيم،‌)‌‌1

(‌3‌/1481صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الإمارة،‌باب‌وجوب‌الإنكار‌على‌الأمراء‌فيما‌يخالف‌الشرع‌وترك‌قتالهم‌ما‌صلوا،‌ونحو‌ذلك،‌)‌مسلم،‌‌2
 (‌1854حديث)‌

 (‌12‌/243النووي،‌المنهاج‌شرح‌صحيح‌مسلم‌بن‌الحجاج،‌)‌‌3



113 

!‌إِنَّهُ‌ساياكُونُ‌باعْدِي‌أُمارااءُ‌يُمِيتُونا‌ ةا‌ا‌1ذارٍّ لاا ‌2".لصَّ

‌بِسُنَّتِي":‌لحذيفة‌بن‌اليمان‌صلى الله عليه وسلموقال‌رسول‌الله‌ ‌ياسْتانُّونا ،‌والَا ‌بِهُداايا ‌ياهْتادُونا ساياقُومُ‌فِيهِمْ‌‌،ياكُونُ‌باعْدِي‌أائِمَّةٌ‌لَا وا

انِ‌إِنْسٍ‌ الٌ‌قُلُوبُهُمْ‌قُلُوبُ‌الشَّيااطِينِ‌فِي‌جُثْما  3".رِجا

وتكراراً‌بطاعة‌الحكام‌ومن‌يتولى‌أمراً‌من‌أمور‌المسلمين‌بالمعروف‌‌‌يأمر‌الصحابة‌مراراً‌‌‌صلى الله عليه وسلمولذلك‌كان‌النبي‌‌

حتى‌لو‌كان‌الذي‌تولى‌عليهم‌عبدٌ،‌ويحذرهم‌من‌الخروج‌على‌الحكام‌وعلى‌كل‌موظف‌ولَه‌الإمام‌على‌

نِ‌وا‌واأاطِيعُوا،‌واا ِ‌اسْماعُ‌"‌:صلى الله عليه وسلمقال‌رسول‌الله‌‌أنس‌بن‌مالك‌رضي‌الله‌عنه‌قال:المسلمين‌بسبب‌فساده،‌فعن‌

‌راأْساهُ‌زبيبة ،‌كاأانَّ باشِيٌّ بْدٌ‌حا لايْكُمْ‌عا ‌عا  4".اسْتُعْمِلا

لايْكُمْ‌وقوله‌) ‌عا نِ‌اسْتُعْمِلا (‌يدل‌أن‌المراد‌كل‌موظف‌ولَه‌الإمام‌على‌الرعية‌فيجب‌إطاعته‌فيما‌وافق‌الحق‌وااِ 

‌فكلمة‌‌فالتحذير‌من‌الخروج‌يشمل‌كل‌موظف‌وليس‌مقتصراً‌على‌الحاكم‌فقط،‌5ولَ‌يخرج‌عليه؛ اسْتُعْمِلا

 مبني‌للمجهول‌تدل‌على‌أن‌هناك‌من‌استعمله.‌

بعظم‌الأمر‌وما‌سيأتي‌على‌المسلمين‌من‌شر،‌ومن‌فساد‌من‌سيتولى‌أمرهم،‌فقد‌استمر‌‌صلى الله عليه وسلمولشعور‌النبي‌

بأنهم‌سينكرون‌أموراً‌كثيرة،‌فأرشدهم‌إلى‌ما‌فيه‌نجاتهم،‌وذلك‌في‌تحذير‌الصحابة‌الكرام‌من‌الفتنة‌وأخبرهم‌‌

قال:‌رضي‌الله‌عنه‌أن‌يؤدوا‌ما‌عليهم‌من‌واجبات،‌ويصبروا‌ويسألوا‌الله‌تعالى‌حقوقهم،‌فعن‌ابن‌مسعود‌ب

‌راسُولُ‌اللَّهِ‌ ‌مِنَّا‌‌قاالُوا:‌ياا‌،‌واأُمُورٌ‌تنُْكِرُوناهااإِنَّهاا‌ساتاكُونُ‌باعْدِي‌أاثاراةٌ‌:‌صلى الله عليه وسلمقاالا ‌تاأْمُرُ‌مانْ‌أادْراكا ‌اللَّهِ!‌كايْفا راسُولا

دُّ‌ذالِكا‌ ‌تُؤا لايْكُمْ‌؟‌قاالا قَّ‌الَّذِي‌عا ‌الْحا ‌6."وتسألون‌الله‌الذي‌لكم‌‌،ونا

 
بتأخيرها‌عن‌وقتها‌أي‌عن‌وقتها‌المختار‌لَ‌عن‌وي:‌معنى‌يميتون‌الصلاة‌يؤخرونها‌فيجعلونها‌كالميت‌الذي‌خرجت‌روحه‌والمراد‌‌قال‌النو‌‌‌1

 (‌5‌/147جميع‌وقتها.‌النووي،‌المنهاج‌شرح‌صحيح‌مسلم‌بن‌الحجاج.‌)‌

 (‌648(‌حديث)‌1‌/448،‌)‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌المساجد‌ومواضع‌الصلاة،‌باب‌كراهية‌تأخير‌الصلاة‌عن‌وقتها‌2

 (‌1847(‌حديث)‌3‌/1476عة‌المسلمين‌عند‌ظهور‌الفتن،‌)‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الإمارة،‌باب‌وجوب‌ملازمة‌جما‌3

 (6723(‌حديث)‌6‌/2612البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الأحكام،‌باب‌السمع‌والطاعة‌للإمام‌ما‌لم‌تكن‌معصية،‌)‌‌4

 (‌2‌/187ري‌شرح‌صحيح‌البخاري،‌)‌انظر:‌ابن‌حجر‌العسقلاني،‌فتح‌البا‌5

(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الإمارة،‌3408(‌حديث)‌3‌/1318البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌المناقب،‌باب‌علامات‌النبوة‌في‌الإسلام،‌)‌‌‌6
 (‌1843(‌حديث)‌3‌/1472باب‌وجوب‌الوفاء‌ببيعة‌الخلفاء‌الأول‌فالأول،‌)‌
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أنه‌سيستولي‌على‌المسلمين‌‌صلى الله عليه وسلميريد‌بذلك‌،‌الَستئثار‌بالشيء‌عمن‌له‌فيه‌حقوالأثرة:‌":‌قال‌ابن‌عثيمين

‌1."ولَة‌يستأثرون‌بأموال‌المسلمين‌يصرفونها‌كما‌شاؤوا‌ويمنعون‌المسلمين‌حقهم‌فيها

لصبر‌أكثر‌من‌مرة،‌فالصبر‌خير‌معين‌على‌ظلم‌الموظفين‌وقهرهم‌وجورهم،‌فما‌بعد‌العسر‌إلَ‌وأمرهم‌با

،‌لما‌في‌الخروج‌من‌فتنة‌عظيمة‌وباب‌اليسر‌وما‌بعد‌الشدة‌إلَ‌الفرج،‌والصبر‌أفضل‌من‌الخروج‌عليهم

من‌":‌صلى الله عليه وسلمل‌الله‌قال‌رسو‌‌عن‌ابن‌عباس‌قال:شر‌كبير‌تستباح‌فيه‌دماء‌المسلمين،‌وتنتهك‌فيه‌الحرمات،‌ف

اهِلِيَّ‌‌،يْئًا‌ياكْراهُهُ،‌فالْياصْبِرْ‌راأاى‌مِنْ‌أامِيرِهِ‌شا‌ ،‌فامِيتاةٌ‌جا مااعاةا‌شِبْرًا،‌فامااتا ‌الْجا ‌2".ةٌ‌فاإِنَّهُ‌مانْ‌فااراقا

‌راجُلًا‌مِنْ‌الْأانْ‌":‌‌عن‌أسيد‌بن‌حضيرو‌ سُولِ‌اللَّهِ‌‌أانَّ ‌بِرا لاا ارِ‌خا ‌تاسْتاعْمِلُنِ‌‌‌،صلى الله عليه وسلمصا :‌أالَا نًا؟‌فاقاالا ‌فُلاا ي‌كاماا‌اسْتاعْمالْتا

‌باعْدِي‌أاثاراةً‌إِنَّكُمْ‌‌:فاقاالا‌ وْضِ‌‌،‌ساتالْقاوْنا لاى‌الْحا تَّى‌تالْقاوْنِي‌عا ‌3".فااصْبِرُوا‌حا

ترك‌الخروج‌على‌أئمة‌الجور،‌ولزوم‌السمع‌والطاعة‌لهم‌‌يهذه‌الأحاديث‌حجة‌ف‌يف":‌قال‌ابن‌بطال‌

غلّب‌طاعته‌لَزمة،‌ما‌أقام‌الجمعات‌والجهاد،‌وأن‌طاعته‌خير‌من‌والفقهاء‌مجمعون‌على‌أن‌الإمام‌المت

‌4".ذلك‌من‌حقن‌الدماء‌وتسكين‌الدهماء‌يالخروج‌عليه؛‌لما‌ف

الجور‌ما‌داموا‌يصلون‌ولم‌يظهر‌منهم‌الكفر‌‌‌بنهي‌الصحابة‌الكرام‌عن‌الخروج‌على‌أئمة‌‌صلى الله عليه وسلمواستمر‌النبي‌

لايْكُمْ‌أُمارااءُ‌":‌أنه‌قال؛‌صلى الله عليه وسلمعن‌النبي‌‌،صلى الله عليه وسلمعن‌أم‌سلمة‌زوج‌النبي‌البواح،‌ف تنُْكِرُونا‌‌،إِنَّهُ‌يُسْتاعْمالُ‌عا ‌وا ‌،فاتاعْرِفُونا

لِما‌‌،فامانْ‌كارِها‌فاقادْ‌بارِئا‌ ‌فاقادْ‌سا مانْ‌أانْكارا تاابا‌‌،وا ‌وا لاكِنْ‌مانْ‌راضِيا ‌اللَّهِ!وا ‌نُقااتِلُهُمْ؟‌قاالا‌‌عا‌قاالُوا:‌ياا‌راسُولا ماا‌‌،لَا‌‌:أالَا

لَّوْا ‌5".صا

 
 (1‌/280ه،‌)‌1426دار‌الوطن،‌-مج،‌الرياض6الصالحين،‌بن‌عثيمين،‌محمد‌بن‌صالح،‌شرح‌رياض‌انظر:‌ا‌1

(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌6646(‌حديث)‌6‌/2588سترون‌بعدي‌أموراً‌تنكرونها،‌)‌‌‌صلى الله عليه وسلمالبخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الفتن،‌باب‌قول‌النبي‌‌‌‌2
 (1849(‌حديث)‌3‌/1477فتن،‌)‌كتاب‌الإمارة،‌باب‌وجوب‌ملازمة‌جماعة‌المسلمين‌عند‌ظهور‌ال

‌باب‌قول‌النبي‌البخاري‌3 ‌كتاب‌فضائل‌الصحابة، ‌)‌‌صلى الله عليه وسلم،‌صحيح‌البخاري، ‌حتى‌تلقوني‌على‌الحوض(، (‌3‌/1381للأنصار‌)اصبروا
 (‌1845(‌حديث)3‌/1474(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الإمارة،‌باب‌الأمر‌بالصبر‌عند‌ظلم‌الولَة‌واستئثارهم،‌)‌3581حديث)‌

 (10‌/8صحيح‌البخاري،‌)‌ابن‌بطال،‌شرح‌‌4

(‌3‌/1481مسلم،‌كتاب‌الإمارة،‌باب‌وجوب‌الإنكار‌على‌الأمراء‌فيما‌يخالف‌الشرع‌وترك‌قتالهم‌ما‌صلوا،‌ونحو‌ذلك،‌)‌مسلم،‌صحيح‌‌5
 (‌1854حديث)‌
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‌‌":‌‌قال‌‌صلى الله عليه وسلمعن‌رسول‌الله‌‌‌‌عوف‌بن‌مالك،عن‌‌و‌ يُحِبُّوناكُمْ‌خِياارُ‌أائِمَّتِكُمُ‌الَّذِينا لا‌‌‌،تُحِبُّوناهُمْ‌وا ‌عا لُّونا يُصا ‌وا لُّونا تُصا يْكُمْ‌وا

لايْهِمْ‌ ‌قِيلا‌‌،عا يالْعانُوناكُمْ ‌وا تالْعانُوناهُمْ ‌وا يُبْغِضُوناكُمْ ‌وا ‌تبُْغِضُوناهُمْ ‌الَّذِينا ‌أائِمَّتِكُمُ شِراارُ ‌نُناابِ‌وا ‌أافالاا ‌اللَّهِ! ‌راسُولا ‌ياا ذُهُمْ‌:

‌لَا‌ ةا‌ما‌‌،بِالسَّيْفِ؟‌فاقاالا لاا ذا‌رأيتم‌من‌ولَ‌،ا‌أاقاامُوا‌فِيكُمُ‌الصَّ ‌تانْزِعُوا‌يادًا‌تكم‌شايْئًا‌تاكْراهُوناهُ‌وا  لاهُ،‌والَا ما ،‌فااكْراهُوا‌عا

‌1".من‌طاعة

القتال‌في‌الفتنة‌للأحاديث‌الصحيحة‌الثابتة‌عن‌النبي‌ولهذا‌استقر‌أمر‌أهل‌السنة‌على‌ترك‌‌":‌‌قال‌ابن‌تيمية

ن‌كان‌قد‌قاتل‌في‌  وصاروا‌يذكرون‌هذا‌في‌عقائدهم،‌ويأمرون‌بالصبر‌على‌جور‌‌صلى الله عليه وسلم الأئمة‌وترك‌قتالهم،‌وا 

‌2."الفتنة‌خلق‌كثير‌من‌أهل‌العلم‌والدين

نما‌منع‌عن‌مقاتلتهم‌ما‌داموا‌يقيمون‌الصلاة‌التي‌هي‌عماد‌ا":‌قال‌الطيبي لدين‌وعنوان‌الإسلام،‌والفارق‌وا 

‌3".بين‌الكفر‌والإيمان‌حذراً‌من‌هيج‌الفتن‌واختلاف‌الكلمة

 عدم النفاق لهم. .3

عانتهم‌في‌فسادهم،‌فكذلك‌لَ‌يجوز‌النفاق‌لهم،‌بأن‌ كما‌أنه‌لَ‌يجوز‌الخروج‌على‌الموظفين‌أو‌طاعتهم‌وا 

لأن‌ذلك‌من‌صفات‌المنافقين،‌وفيه‌إظهار‌يقابلهم‌بوجه‌أو‌يقول‌لهم‌كلاماً‌بخلاف‌ما‌إذا‌خرج‌من‌عندهم؛‌‌

قرار‌لهم‌على‌فسادهم،‌فلا‌يقول‌لهم‌الكلا م‌الطيب‌والجميل‌والثناء‌عليهم‌بالمديح‌الرضا‌عنهم‌وعن‌باطلهم‌وا 

ذا‌خرج‌من‌عندهم‌قال‌غير‌ذلك،‌وقد‌كان‌الصحابة‌الكرام‌على‌زمن‌النبي‌ قال‌يعدون‌هذا‌نفاقاً،‌فقد‌‌صلى الله عليه وسلموا 

راجْناا‌مِنْ‌‌إِنَّ‌":‌‌أناس‌لَبن‌عمر ‌ماا‌ناتاكالَّمُ‌إِذاا‌خا فا لاى‌سُلْطاانِناا،‌فاناقُولُ‌لاهُمْ‌خِلاا كُنَّا‌ناعُدُّهاا‌ :قاالا‌‌عِنْدِهِمْ،ا‌نادْخُلُ‌عا

 4".نِفااقًا

 
 (1855(‌حديث)‌3‌/1481مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الإمارة،‌باب‌خيار‌الأئمة‌وشرارهم،‌)‌‌1

جامعة‌الإمام‌محمد‌بن‌سعود‌-‌،‌المحقق:‌محمد‌رشاد‌سالم،‌الرياض1مج،‌ط9حليم،‌منهاج‌السنة‌النبوية،‌ابن‌تيمية،‌أحمد‌بن‌عبد‌ال‌2
 (4‌/530ه،‌)‌1406الإسلامية،‌

 (‌8‌/2562الطيبي،‌شرح‌الطيبي‌على‌مشكاة‌المصابيح،‌)‌‌3

ذا‌خرج‌قال‌غير‌‌4  (‌6756(‌حديث)‌6‌/2626ذلك،‌)‌البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الأحكام،‌باب‌ما‌يكره‌من‌الثناء‌السلطان‌وا 
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ءِ‌بِواجْ‌:‌"يقول‌صلى الله عليه وسلمعن‌أبي‌هريرة:‌أنه‌سمع‌رسول‌الله‌و‌ ‌النَّاسِ‌ذُو‌الْواجْهايْنِ،‌الَّذِي‌ياأْتِي‌هاؤلَا ‌شارَّ ءِ‌إِنَّ هٍ‌واهاؤلَا

‌1."بِواجْهٍ‌

ه‌وهو‌عنده‌مستحق‌للذم،‌ولَ‌يقول‌لَ‌ينبغي‌لمؤمن‌أن‌يثني‌على‌سلطان‌أو‌غيره‌في‌وجه":‌قال‌ابن‌الملقن

،‌وقال‌-رضي‌الله‌عنهما-بحضرته‌خلاف‌ما‌يقوله‌إذا‌خرج‌من‌عنده؛‌لأن‌ذلك‌نفاق،‌كما‌قال‌ابن‌عمر‌

 2".لأنه‌يظهر‌لأهل‌الباطل‌الرضا‌عنهم‌:‌"شر‌الناس‌ذو‌الوجهين".‌-عليه‌السلام‌-فيه‌

 المطلب الثالث: صلاحيات الموظف العام

يجد‌أن‌الموظفين‌كانوا‌يختلفون‌في‌الصلاحيات‌الوظيفية‌والمهام‌‌صلى الله عليه وسلمالناظر‌في‌الوظائف‌في‌عهد‌النبي‌

ولَ‌أربعة‌أقسام‌على‌‌‌‌صلى الله عليه وسلمعلى‌زمن‌النبي‌‌‌المُوكلة‌إليهم‌ومكان‌التوظيف،‌ويمكن‌ترتيب‌صلاحيات‌الموظفين

‌التولية‌أربعة‌أقسام:":‌قال‌ابن‌عثيمينتخرج‌عن‌هذا‌التقسيم‌الرباعي،‌

،‌وعمومه‌-يعني‌خصوص‌النظر‌في‌خصوص‌العمل-:‌عموم‌النظر‌في‌عموم‌العمل،‌وخصوصه‌فيهما‌‌ولاً أ

والذي‌يدلنا‌على‌هذا‌الحصر‌هو‌الَستقراء؛‌لأنها‌ما‌‌مه‌بالعمل‌فقط،‌هذه‌أربعة‌أقسام.بالنظر‌فقط،‌وعمو‌

عموم‌في‌أحدهما‌وخصوص‌رج‌من‌هذه‌الأربعة‌أقسام:‌عموم‌في‌العمل‌والنظر،‌أو‌خصوص‌فيهما،‌أو‌‌تخ

‌3."في‌الآخر،‌هذه‌أربعة‌أقسام‌

 عموم النظر في عموم العمل. .1

ونعني‌بعموم‌النظر:‌أنه‌ينظر‌في‌جميع‌القضايا،‌وأما‌عموم‌العمل:‌أنه‌والٍ‌على‌البلاد‌كلها‌ولَ‌ينحصر‌

 
ذا‌خرج‌قال‌غير‌ذلك،‌)‌البخاري‌1 (‌مسلم،‌6757(‌حديث)‌6‌/2626،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الأحكام،‌باب‌ما‌يكره‌من‌الثناء‌السلطان‌وا 

 (‌2526(‌حديث)‌4‌/2011صحيح‌مسلم،‌كتاب‌البر‌والصلة‌والآداب،‌باب‌ذم‌ذي‌الوجهين‌وتحريم‌فعله،‌)‌

 (32‌/534الجامع‌الصحيح،‌)‌‌ابن‌الملقن،‌التوضيح‌لشرح‌2

 (‌2‌/3866مين،‌محمد‌بن‌صالح،‌الشرح‌الصوتي‌لزاد‌المستقنع،‌)تفريغ‌صوتي‌للشيخ‌مرفوع‌على‌المكتبة‌الشاملة(‌)‌ابن‌عثي‌3



117 

،‌الإسلامية‌الدولةفي‌كل‌أنحاء‌فيكون‌له‌النظر‌في‌جميع‌قضايا‌الناس‌كالحاكم‌ 1،عمله‌على‌مكان‌معين

‌2وعموم‌عمله‌أنه‌والٍ‌على‌البلاد‌كلها.‌،ير‌تخصيصلأنهم‌يستنابون‌في‌جميع‌الأمور‌من‌غ‌وكالوزراء؛

عملهم‌في‌وفي‌واقعنا‌المعاصر‌فإن‌الحاكم‌أو‌الملك‌والوزراء‌كذلك‌ينظرون‌في‌جميع‌القضايا،‌ولَ‌ينحصر‌‌

 اء‌الدولة.مكان‌معين،‌بل‌ينظرون‌في‌جميع‌القضايا‌في‌جميع‌أنح

يتولى‌جميع‌المهام‌في‌جميع‌أنحاء‌الدولة‌الإسلامية‌في‌المدينة‌المنورة‌وفي‌مكة‌المكرمة‌‌‌‌صلى الله عليه وسلموقد‌كان‌النبي‌‌

تي‌ترفع‌ويقضي‌في‌القضايا‌ال‌4ويبعث‌العمال‌على‌الأمصار‌والأقاليم،‌3بعد‌فتحها،‌فكان‌يعين‌الموظفين،

إلى‌غير‌ذلك‌من‌المهام‌‌8ويحاسب‌الموظفين،‌7ويراسل‌الملوك،‌6ويبعث‌السرايا‌ويجهز‌الجيوش،‌5إليه،

‌.صلى الله عليه وسلموالإعمال‌التي‌كان‌يشرف‌عليها‌

في‌مدينته‌النبوية‌يتولى‌جميع‌ما‌يتعلق‌بولَة‌الأمور‌ويولي‌في‌الأماكن‌‌‌صلى الله عليه وسلموكان‌رسول‌الله‌‌":‌‌قال‌ابن‌تيمية

مكة‌عتاب‌بن‌أسيد‌وعلى‌الطائف‌عثمان‌بن‌أبي‌العاص‌وعلى‌قرى‌عرينة‌خالد‌‌البعيدة‌عنه‌كما‌ولى‌على

بن‌سعيد‌بن‌العاص‌وبعث‌عليا‌ومعاذا‌وأبا‌موسى‌إلى‌اليمن.‌وكذلك‌كان‌يؤمر‌على‌السرايا‌ويبعث‌على‌

‌يستوفي‌الحساب‌على‌العمال؛‌يحاسبهم‌على‌المستخرج‌‌صلى الله عليه وسلموكان‌النبي‌‌...وال‌الزكوية‌السعاة‌فيأخذونهاالأم

 
 (‌2‌/3866(‌ابن‌عثيمين،‌الشرح‌الصوتي‌لزاد‌المستقنع،‌)‌16/334انظر:‌الماوردي،‌الحاوي‌الكبير،‌)‌‌1

(‌انظر:‌756ه،‌)‌1440أسفار،‌-‌،‌الكويت3مج،‌ط1ات،‌الحواشي‌السابغات‌على‌أخصر‌المختصر‌‌انظر:‌القعيمي،‌أحمد‌بن‌ناصر،‌‌2
 (‌16‌/334(‌انظر:‌الماوردي،‌الحاوي‌الكبير،‌)‌49الماوردي،‌الأحكام‌السلطانية،‌)‌

سُولِ‌اللَّهِ‌أا‌"‌فعانْ‌أاناس3‌‌ٍ لاى‌را ‌الْيامانِ‌قادِمُوا‌عا ‌أاهْلا ‌"هاذاا‌.‌فاقاالُوا:‌ابْعاثْ‌ماعاناا‌راجُلًا‌يُعال مْناا‌السُّنَّةا‌وااصلى الله عليه وسلمنَّ ‌بِيادِ‌أابِي‌عُبايْداةا‌فاقاالا ذا ،‌فاأاخا .‌قاالا ما سْلاا لْإِ
‌الْأُمَّةِ".‌سبق‌ ‌:‌"قاالا‌(‌وعنْ‌أاناسِ‌بْنِ‌ماالِك21‌ٍص)‌تخريجه.‌أامِينُ‌هاذِهِ ‌نااسٌ‌إِلاى‌النَّبِيَّ اءا ‌‌صلى الله عليه وسلمجا ‌يُعال مُوناا‌الْقُرْآنا الًَ ‌ابْعاثْ‌ماعاناا‌رِجا فاقاالُوا:‌إِنَّ

ارِ.‌سبق‌واالسُّنَّةا‌ ‌راجُلًا‌مِنْ‌الْأانْصا ‌إِلايْهِمْ‌سابْعِينا  (44ص)‌‌تخريجه.‌.‌فاباعاثا

‌راسُولُ‌الِله‌:‌"أابِي‌بُرْداةا‌قاالا‌عان4‌‌ْ فٍ.‌سبق‌أاباا‌مُ‌‌صلى الله عليه وسلمباعاثا لاى‌مِخْلاا ‌وااحِدٍ‌مِنْهُماا‌عا ‌كُلَّ باعاثا :‌وا نِ،‌قاالا بالٍ‌إِلاى‌الْياما ‌جا ‌بْنا مُعااذا ‌.‌تخريجهوساى‌وا
 .(56ص)‌

5‌‌ لاماةا،‌عانِ‌النَّبِي  ...الحديث.‌سبق‌تخ:‌"قاالا‌‌صلى الله عليه وسلمعانْ‌أُم ‌سا ‌إِلايَّ نَّكُمْ‌تاخْتاصِمُونا ا‌أاناا‌باشارٌ،‌وااِ   .(25ص)‌‌.ريجهإِنَّما

يْراةا‌قاالا‌‌‌6 ‌راسُولُ‌الِله‌:‌"عانِ‌أابِي‌هُرا يْنًا.‌سبق‌تخ‌‌صلى الله عليه وسلمباعاثا ‌رضي‌الله‌عنهما‌قاالا‌(‌وعانْ‌اب67‌ْص)‌‌.‌ريجهعاشاراةا‌راهْطٍ‌سارِيَّةً‌عا ‌راسُولُ‌:‌"نِ‌عُمارا أامَّرا
‌راسُولُ‌الِله‌‌صلى الله عليه وسلمالِله‌ ارِثاةا،‌فاقاالا ‌حا يْدا‌بْنا ةا".‌سبق‌‌:‌إِنْ‌قتُِلا‌صلى الله عليه وسلمفِي‌غازْواةِ‌مُؤْتاةا‌زا وااحا عْفارٌ،‌فاعابْدُ‌الِله‌بْنُ‌را ‌جا نْ‌قتُِلا عْفارٌ،‌وااِ  يْدٌ‌فاجا  (60ص)‌‌جهتخريزا

‌نابِ‌:‌"عانْ‌أاناس7‌‌‌ٍ ‌اللَّهِ‌‌أانَّ بَّارٍ،‌يادْعُوهُمْ‌إِلاى‌اللَّهِ‌تاعاالاى".‌‌صلى الله عليه وسلميَّ لاى‌كُل ‌جا ،‌وااِ  اشِي  لاى‌النَّجا ،‌وااِ  را لاى‌قايْصا ‌إِلاى‌كِسْراى،‌وااِ   (‌54ص)‌‌‌ه.‌ريجسبق‌تخ‌‌كاتابا

نْهُ‌قاالا‌عان8‌‌ْ ‌الُله‌عا ‌راضِيا يْدٍ‌السَّاعِدِي  ‌راسُولُ‌الِله‌:‌"أابِي‌حُما اءا‌راجُلًا‌‌صلى الله عليه وسلماسْتاعْمالا ‌اللُّتْبِيَّةِ،‌فالامَّا‌جا داقااتِ‌بانِي‌سُلايْمٍ،‌يُدْعاى‌ابْنا لاى‌صا ‌الْأاسْدِ‌عا ‌مِنا
اساباهُ".‌سبق‌تخ  .(71ص)‌‌ه.‌ريجحا
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‌1".والمصروف

 عموم النظر في خصوص العمل. .2

كالنظر‌في‌جميع‌قضايا‌دولة‌‌2،أن‌الموظف‌يعمل‌في‌وظيفته‌بمكان‌وبلد‌معينونعني‌بخصوص‌العمل:‌

‌3الأقاليم‌والبلدان؛‌لأن‌النظر‌فيما‌خصوا‌به‌من‌الأعمال‌عام‌في‌جميع‌الأمور.وهم‌أمراء‌‌  ،معينة‌أو‌بلد‌معين

المحافظات‌أو‌المدن‌أو‌القرى‌ينظرون‌في‌جميع‌القضايا‌في‌ذلك‌البلد‌فقط،‌‌وفي‌واقعنا‌اليوم‌تجد‌رؤساء

ضايا،‌ومنهم‌بعض‌الصحابة‌الكرام‌عمالًَ‌على‌الأقاليم‌والبلدان‌ينظرون‌في‌جميع‌الق‌صلى الله عليه وسلموقد‌استعمل‌النبي‌

كانا‌‌رضي‌الله‌عنهما‌ومعاذ‌بن‌جبل‌وأبي‌موسى‌الأشعري‌‌4العلاء‌بن‌الحضرمي‌كان‌والياً‌على‌البحرين،

وكانا‌يمتلكان‌صلاحيات‌كتنفيذ‌‌7وقبض‌الجزية،‌6وكان‌من‌مهامهم‌دعوة‌الناس‌إلى‌الإسلام،‌5على‌اليمن،

‌أاتْباعاهُ‌"‌صلى الله عليه وسلمشعري‌أن‌النبي‌،‌فعن‌أبي‌موسى‌الأصلى الله عليه وسلمالحدود‌من‌غير‌الرجوع‌إلى‌النبي‌ نِ،‌ثمَُّ لاى‌الْياما باعاثاهُ‌عا

لايْهِ‌ بالٍ،‌فالامَّا‌قادِما‌عا ‌جا ‌‌مُعااذا‌بْنا :‌هاذاا‌كاانا :‌ماا‌هاذاا؟‌قاالا ذاا‌راجُلٌ‌عِنْداهُ‌مُوثاقٌ،‌قاالا :‌انْزِلْ‌واأالْقاى‌لاهُ‌وِسااداةً،‌وااِ  قاالا

عا‌دِ‌ اءُ‌الِله‌واراسُولِهِ،‌فاقااياهُودِيًّا‌فاأاسْلاما،‌ثمَُّ‌رااجا ،‌قاضا تَّى‌يُقْتالا ‌أاجْلِسُ‌حا :‌لَا دا،‌قاالا ‌السَّوْءِ‌فاتاهاوَّ :‌اجْلِسْ،‌يناهُ‌دِينا لا

‌بِهِ‌فاقُتِلا‌ ‌مارَّاتٍ،‌فاأامارا ثا اءُ‌الِله‌واراسُولِهِ،‌ثالاا ‌قاضا تَّى‌يُقْتالا ‌أاجْلِسُ‌حا :‌لَا ‌8."ناعامْ،‌قاالا

 
 (‌28‌/81مجموع‌الفتاوى،‌)‌‌ابن‌تيمية،‌‌1

 (‌2‌/3869انظر:‌ابن‌عثيمين،‌الشرح‌الصوتي‌لزاد‌المستقنع،‌)‌‌2

 (49(‌انظر:‌الماوردي،‌الأحكام‌السلطانية،‌)‌756أخصر‌المختصرات،‌)‌‌انظر:‌القعيمي،‌الحواشي‌السابغات‌على‌3

‌راسُولُ‌اللَّهِ‌‌صلى الله عليه وسلمأن‌رسول‌الله‌:‌"عن‌عمرو‌بن‌عوف‌الأنصاري‌4 كاانا يْنِ‌ياأْتِي‌بِجِزْياتِهاا،‌وا رَّاحِ‌إِلاى‌الْباحْرا ‌الْجا ‌أاباا‌عُبايْداةا‌بْنا ‌‌صلى الله عليه وسلمباعاثا الاحا ‌صا هُوا
يْنِ‌واأامَّ‌ ‌الْباحْرا ".‌أاهْلا مِي  ضْرا ‌الْحا ءا‌بْنا لايْهِمُ‌الْعالاا ‌عا  (56ص)‌‌ه.‌سبق‌تخريجرا

‌راسُولُ‌الِله‌:‌"الا‌أابِي‌بُرْداةا‌قا‌عان5‌‌ْ :‌واالْياما‌‌صلى الله عليه وسلمباعاثا فٍ،‌قاالا لاى‌مِخْلاا ‌مِنْهُماا‌عا ‌وااحِدٍ ‌كُلَّ باعاثا :‌وا نِ،‌قاالا ‌إِلاى‌الْياما بالٍ ‌جا ‌بْنا مُعااذا نُ‌أاباا‌مُوساى‌وا
فا‌ ‌تنُاف راا.‌فاانْطالاقا‌كُلُّ‌مِخْلاا باش راا‌والَا ‌تُعاس راا،‌وا :‌ياس راا‌والَا لِهِ".‌انِ،‌ثمَُّ‌قاالا  ‌.‌(56ص)‌‌سبق‌تخريجه.‌‌وااحِدٍ‌مِنْهُماا‌إِلاى‌عاما

‌باعاثاهُ‌إِلاى‌الْياما‌‌صلى الله عليه وسلمعانِ‌ابن‌عباس‌رضي‌الله‌عنهما‌قال:‌قال‌راسُولُ‌اللَّه6‌‌ِ بالٍ،‌حِينا ‌كِتاابٍ،‌فاإِذاا‌جِئْتاهُمْ‌لِمُعااذِ‌بْنِ‌جا ‌ساتاأْتِي‌قاوْمًا‌أاهْلا نِ:‌"إِنَّكا
‌فاأاخْبِرْ‌فاادْعُهُمْ‌إِلاى:‌أانْ‌ ‌بِذالِكا مَّدًا‌راسُولُ‌اللَّهِ،‌فاإِنْ‌هُمْ‌أاطااعُوا‌لاكا ‌مُحا ‌اللَّهُ،‌واأانَّ ‌إِلاها‌إِلََّ لايْهِمْ‌ياشْهادُوا‌أانْ‌لَا ‌عا ‌اللَّها‌قادْ‌فاراضا لاوااتٍ‌هُمْ‌أانَّ ‌صا مْسا ‌خا

لايْلاة‌الحديث.‌سبق‌تخريجه.‌ ‌ياوْمٍ‌وا  .(89ص)‌‌فِي‌كُل 

7‌‌‌‌ ‌النَّبِيَّ الِمٍ‌‌‌‌صلى الله عليه وسلمعانْ‌مُعااذٍ:‌"أانَّ هاهُ‌إِلاى‌الْيامانِ‌أاماراهُ‌أانْ‌ياأْخُذا‌مِنْ‌كُل ‌حا ‌ثِياا‌‌-ياعْنِي‌مُحْتالِمًا-لامَّا‌واجَّ ‌المُعاافِرِي  دْلاهُ‌مِنا بٌ‌تاكُونُ‌بِالْيامانِ".‌دِيناارًا،‌أاوْ‌عا
 .(‌72ص)‌سبق‌تخريجه.‌

(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌6525(‌حديث)‌6‌/2537المرتدين،‌باب‌حكم‌المرتد‌والمرتدة‌واستتابتهم،‌)‌‌‌البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌استتابة‌‌8
 (‌1733(‌حديث)3‌/1456كتاب‌الإمارة،‌باب‌النهي‌عن‌طلب‌الإمارة‌والحرص‌عليها،‌)‌
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 العمل.خصوص النظر في عموم  .3

‌الموظف‌يتولى‌وظيفة‌واحدة‌فقط،‌لكن‌لَ‌ينحصر‌أداءه‌لتلك‌الوظيفة‌بمكان‌ والمراد‌بخصوص‌النظر:‌أنَّ

لكن‌  الجيوش‌وحامي‌الثغور‌ومستوفي‌الخراج‌وجابي‌الصدقات‌‌كقائد‌‌1تنقل‌بين‌البلدان‌لأداء‌عمله،معين،‌في

‌2صور‌على‌نظر‌خاص‌في‌جميع‌الأعمال.في‌جميع‌بلاد‌المسلمين‌دولًَ‌وبلداناً؛‌لأن‌كل‌واحد‌منهم‌مق

ن‌هذه‌الوظيفة،‌من‌الصحابة‌الكرام‌من‌يقوم‌بوظيفة‌خاصة‌لكن‌من‌غير‌حصر‌لمكا‌‌صلى الله عليه وسلموقد‌استعمل‌النبي‌

ما‌ينزل‌عليه‌من‌القرآن‌الكريم‌في‌أي‌مكان‌ولم‌يرد‌‌صلى الله عليه وسلماب‌الوحي‌الذين‌يكتبون‌للنبي‌تَّ‌وممن‌كان‌كذلك‌كُ‌

‌صلى الله عليه وسلموكذلك‌عبد‌الله‌بن‌عمرو‌بن‌العاص‌فقد‌كان‌يدون‌ما‌يقوله‌النبي‌‌3قسمهم‌على‌أماكن،‌صلى الله عليه وسلمأن‌النبي‌

وخالد‌بن‌‌5سامة‌بن‌زيد‌وأبي‌بكر‌الصديق،وكذلك‌من‌قاد‌جيش‌المسلمين‌من‌الصحابة،‌كأ‌4أينما‌كان،

جميعاً،‌الذي‌تولى‌قيادة‌الجيش‌في‌غزوة‌مؤتة‌وأخذ‌الراية‌وبقي‌على‌قيادة‌جيش‌الوليد‌رضي‌الله‌عنهم‌

‌فلم‌تكن‌قيادتهم‌على‌الجيش‌مقيدة‌بمكان.‌6،صلى الله عليه وسلمالنبي‌

‌يداوين‌الجرحى‌ويصنعن‌الطعام‌في‌الغزوات، ك‌من‌عمل‌على‌الصدقة‌وكذل‌‌7وكذلك‌الصحابيات‌اللاتي‌كنَّ

 
 (‌2‌/3869وتي‌لزاد‌المستقنع،‌)‌(‌ابن‌عثيمين،‌الشرح‌الص16/334الحاوي‌الكبير،‌)‌انظر:‌الماوردي،‌‌1

‌الحواشي‌‌2 ‌القعيمي، ‌)‌756السابغات‌على‌أخصر‌المختصرات،‌)‌انظر: ‌السلطانية، ‌الماوردي،‌الأحكام ‌الماوردي،‌49(‌انظر: (‌انظر:
 (16‌/334الحاوي‌الكبير،‌)‌

‌أابُو‌باكْرٍ:‌:‌"فعن‌زيد‌بن‌ثابت‌قال‌3 ‌نتَّهمك،‌‌قاالا ‌عااقِلٌ‌لَا ‌راجُلٌ‌شاابٌّ نَّكا ‌لِراسُولِ‌اللَّهِ‌‌وااِ  ‌تاكْتُبُ‌الْواحْيا عْهُ".‌سبق‌صلى الله عليه وسلمقادْ‌كُنْتا ‌فااجْما ،‌فتتبَّع‌الْقُرْآنا
بَّاسٍ،‌قاالا‌47ص)‌‌.‌خريجهت ‌لي‌النبي‌:‌"(‌وعانِ‌ابْنِ‌عا ‌كااتِباهُ،‌الحديث.‌صلى الله عليه وسلمقاالا كاانا  .(‌47ص)‌.‌سبق‌تخريجه:‌اذْهابْ‌فاادْعُ‌لِي‌مُعااوِياةا‌وا

بْدِ‌اللَّهِ‌بْن4‌‌ِ عُهُ‌مِنْ‌راسُولِ‌اللَّهِ‌:‌"‌عامْرٍو،‌قاالا‌فعانْ‌عا ‌شايْءٍ‌أاسْما عُهُ‌‌صلى الله عليه وسلمكُنْتُ‌أاكْتُبُ‌كُلَّ ‌شايْءٍ‌تاسْما قاالُوا:‌أاتاكْتُبُ‌كُلَّ يْشٌ‌وا أُرِيدُ‌حِفْظاهُ،‌فاناهاتْنِي‌قُرا
ا،‌فاأامْساكْتُ‌عانِ‌الْكِ‌باشارٌ‌ياتاكالَّمُ‌فِي‌ا‌صلى الله عليه وسلمواراسُولُ‌اللَّهِ‌ بِ،‌واالر ضا ‌لِراسُولِ‌اللَّهِ‌لْغاضا :‌اكْتُبْ‌صلى الله عليه وسلمتاابِ،‌فاذاكارْتُ‌ذالِكا ،‌فاأاوْماأا‌بِأُصْبُعِهِ‌إِلاى‌فِيهِ،‌فاقاالا

‌حاقٌّ".‌سبق‌ت ا‌ياخْرُجُ‌مِنْهُ‌إِلََّ  (‌48ص)‌.‌خريجهفاواالَّذِي‌نافْسِي‌بِيادِهِ‌ما

‌ماعا‌راسُولِ‌اللَّهِ‌غا‌:‌"عن‌سلمة‌بن‌الأكوع‌يقول‌5 وْتا لايْناا‌أابُو‌باكْرٍ.‌سابْعا‌‌صلى الله عليه وسلمزا وااتٍ.‌مارَّةً‌عا ‌الْبُعُوثِ،‌تِسْعا‌غازا راجْتُ،‌فِيماا‌يابْعاثُ‌مِنا وااتٍ.‌واخا غازا
يْدٍ".‌سبق‌ت ةُ‌بْنُ‌زا لايْناا‌أُسااما مارَّةً‌عا  .(60ص)‌‌ه.‌خريجوا

‌اللَّهُ‌عانْهُ‌ق‌6 ‌عانْ‌أاناسِ‌بْنِ‌ماالِكٍ‌راضِيا ‌الرَّايا‌:‌"صلى الله عليه وسلمال:‌قال‌النَّبِيُّ ذا ةا‌أاخا وااحا بْدُ‌اللَّهِ‌بْنُ‌را ذاهاا‌عا ‌أاخا ،‌ثمَُّ عْفارٌ‌فاأُصِيبا ذاهاا‌جا ‌أاخا ،‌ثمَُّ يْدٌ‌فاأُصِيبا ةا‌زا
‌ ‌عيني‌رسول‌الله‌-فاأُصِيبا نَّ لِيدِ‌مِنْ‌غير‌إمرة‌ففتح‌له".‌‌-لاتاذْرِفاانِ‌‌صلى الله عليه وسلموااِ  الِدُ‌بْنُ‌الْوا ذاهاا‌خا  (60ص)‌ه.سبق‌تخريجثمَُّ‌أاخا

ارِيَّةِ.‌قاالاتْ‌عانْ‌أُم ‌عاطِي7‌‌َّ ‌ماعا‌راسُولِ‌اللَّهِ‌:‌"ةا‌الْأانْصا وْتا ى،‌واأاقُومُ‌‌صلى الله عليه وسلمغازا رْحا الِهِمْ.‌فاأاصْناعُ‌لاهُمُ‌الطَّعااما،‌واأُدااوِي‌الْجا وااتٍ،‌أاخْلُفُهُمْ‌فِي‌رِحا سابْعا‌غازا
لاى‌المرضى".‌ الِكٍ.‌قاالا‌(‌وعانْ‌أاناس60‌ِصجه.)سبق‌تخريعا ‌راسُولُ‌ا:‌"‌بْنِ‌ما ‌إِذاا‌غازاا‌‌صلى الله عليه وسلملله‌كاانا ارِ‌ماعاهُ ‌مِنْ‌الْأانْصا نِسْواةٍ ‌سُلايْمٍ.‌وا ياغْزُو‌بِأُم 

ى".‌سبق‌تخ رْحا ‌الْجا يُدااوِينا ‌الْمااءا‌وا  (70صه.)‌ريجفاياسْقِينا
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وأبي‌الجهم‌بن‌‌‌1ة‌من‌غير‌تحديد‌مكان،‌كعمر‌ابن‌الخطاب،من‌الصحابة‌فمنهم‌من‌كان‌يعمل‌على‌الصدق

‌2حذيفة‌رضي‌الله‌عنهما.

 خصوص النظر في خصوص العمل. .4

كقاضي‌بلد‌أو‌إقليم‌أو‌مستوفي‌ 3،فقط ويقصد‌بذلك:‌تولى‌الموظف‌لوظيفة‌واحدة‌في‌بلد‌ومكان‌معين

‌من‌الصحابة‌للعمل‌‌صلى الله عليه وسلموقد‌استعمل‌النبي‌‌4،أو‌جابي‌صدقاته‌أو‌حامي‌ثغره‌أو‌نقيب‌جندخراجه‌ كثيراً

كابن‌اللتيبة‌فقد‌كان‌عاملًا‌على‌صدقات‌‌‌ببعض‌الوظائف‌مع‌قصور‌صلاحياتهم‌على‌البلد‌التي‌عملوا‌فيها،

بن‌رباح‌وابن‌أم‌مكتوم‌فقد‌وكبلال‌‌‌6وكأبي‌عبيدة‌بن‌الجراح‌فقد‌كان‌جابياً‌للجزية‌من‌البحرين،‌‌5بني‌سليم،

أبا‌بكر‌الصديق‌رضي‌‌صلى الله عليه وسلموكذلك‌عندما‌استعمل‌النبي‌‌7على‌المدينة‌المنورة،‌صلى الله عليه وسلمرسول‌الله‌كانا‌مؤذنين‌ل

 ‌8الله‌عنه‌أميراً‌على‌الحج‌في‌السنة‌التاسعة‌للهجرة.

  

 
يْراةا.‌قاالا‌‌1 ‌راسُولُ‌اللَّهِ‌:‌"فعن‌أابِي‌هُرا لاى‌الصَّ‌‌صلى الله عليه وسلمباعاثا ‌عا  (71ص)‌‌جه.‌سبق‌تخريداقاةِ".‌عُمارا

‌:‌"شاةا‌فعانْ‌عاائ2‌‌ِ ‌النَّبِيَّ د قًا".‌سبق‌تخ‌صلى الله عليه وسلمأانَّ ‌حُذايْفاةا‌مُصا هْمِ‌بْنا ‌أاباا‌جا  (‌71ص)‌.‌ريجهباعاثا

 (‌2‌/3869انظر:‌ابن‌عثيمين،‌الشرح‌الصوتي‌لزاد‌المستقنع،‌)‌‌3

 (49الماوردي،‌الأحكام‌السلطانية،‌)‌(‌انظر:‌756انظر:‌القعيمي،‌الحواشي‌السابغات‌على‌أخصر‌المختصرات،‌)‌‌4

نْهُ‌قاالا‌عان5‌‌ْ ‌الُله‌عا ‌راضِيا يْدٍ‌السَّاعِدِي  ‌راسُولُ‌الِله‌:‌"أابِي‌حُما اءا‌‌صلى الله عليه وسلماسْتاعْمالا ‌اللُّتْبِيَّةِ،‌فالامَّا‌جا داقااتِ‌بانِي‌سُلايْمٍ،‌يُدْعاى‌ابْنا لاى‌صا ‌الْأاسْدِ‌عا راجُلًا‌مِنا
اساباهُ".‌سبق‌  (71ص)‌‌تخريجه.‌حا

‌عاوْف6‌‌ٍ و‌بْنا يْنِ‌ياأْتِي‌بِجِزْياتِهاا".‌سبق‌‌صلى الله عليه وسلمالله‌‌أن‌رسول:‌"عانْ‌عامْرا رَّاحِ‌إِلاى‌الْباحْرا ‌الْجا ‌أاباا‌عُبايْداةا‌بْنا  (‌72ص)‌ه.تخريجباعاثا

‌لِراسُولِ‌اللَّهِ‌:‌"فعن‌ابن‌عمر؛‌قال‌7 كْتُومٍ‌الأاعْماى".‌سبق‌تخر‌‌صلى الله عليه وسلمكاانا لٌ‌واابْنُ‌أُم ‌ما ذ ناانِ:‌بِلاا  (46ص)‌‌يجه.‌مُؤا

يْراةا‌ر‌‌8 لايْهاا‌راسُولُ‌الِله‌:‌"ضي‌الله‌عنه‌قاالا‌فعانْ‌أابِي‌هُرا ةِ‌الَّتِي‌أامَّراهُ‌عا جَّ د يقُ‌فِي‌الْحا اعِ...الحديث.‌سبق‌‌صلى الله عليه وسلمباعاثانِي‌أابُو‌باكْرٍ‌الص  دا ةِ‌الْوا جَّ ‌حا قابْلا
 (46ص)ه.‌خريجت
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نهاء خدمته المبحث الثاني:  تأديب الموظف العام وا 

ذا‌المبحث‌عن‌تأديب‌الموظفين‌عند‌ارتكاب‌مخالفات‌وأخطاء‌وفي‌ختام‌هذا‌البحث‌سيكون‌الحديث‌في‌ه

‌،‌ثم‌بيان‌ما‌ينتهي‌به‌عمل‌الموظف‌في‌الوظيفة‌التي‌يشغلها.صلى الله عليه وسلمفي‌العمل‌على‌عهد‌النبي‌

 المطلب الأول: تأديب الموظف العام

فاً‌لقوانين‌صل‌منه‌خلل‌وتقصير‌في‌ذلك‌فيعتبر‌مخاللَ‌بد‌للموظف‌أن‌يلتزم‌بأداء‌واجباته‌الوظيفية،‌ومتى‌ح

العمل،‌وقد‌استوجب‌العقوبة،‌وفيما‌يلي‌بعض‌المخالفات‌التي‌تقع‌من‌الموظفين،‌وما‌قد‌يترتب‌عليها‌من‌

‌عقوبات.

 أولًا: المخالفات الوظيفية

في‌أداء‌واجبات‌كل‌خروج‌من‌الموظف‌عن‌حدود‌وظيفته،‌وكل‌تقصير‌منه‌":‌ويقصد‌بالمخالفات‌الوظيفية

‌1مخالفات‌الإدارية".وظيفته‌أي‌أنها‌تتعلق‌بال

وكل‌موظف‌قد‌تقع‌منه‌مخالفات‌إدارية‌أثناء‌أدائه‌لوظيفته،‌كالتأخر‌عن‌الوظيفة‌أو‌التغيب‌بدون‌عذر،‌أو‌

ليك‌بعض‌ ‌وا  ‌ذلك‌من‌المخالفات، ‌إلى‌غير ‌الأوامر‌والتعليمات‌الإدارية ‌مخالفة ‌أو ‌هدية، ‌أو قبول‌رشوة

‌2أديبية‌عليها:لفات‌التي‌يرتكبها‌الموظف‌ويستحق‌عقوبات‌تالمخا

 خيانة‌أموال‌بيت‌المال‌والوقوف. .1

 تعيين‌موظف‌عاجز‌بدون‌حاجة‌إليه‌أو‌غير‌أمين. .2

 قبول‌الهدية‌أو‌الرشوة. .3

 الَستيلاء‌على‌ما‌في‌يد‌العامل‌والموظف‌والَختصاص‌به‌لنفسه. .4

 والمحسوبية.‌التفريق‌في‌المعاملة‌مع‌الناس‌كاعتبار‌القرابة .5

 
 (‌271مصطفي،‌الوظيفة‌العامة‌في‌الفقه‌الإسلامي،‌)‌‌1

 (‌بتصرف.169)‌،‌ه1403دار‌الشروق،‌-‌،‌القاهرة1مج،‌ط1تطوره‌واختصاصاته،‌المنعم،‌حمدي،‌ديوان‌المظالم‌نشأته‌و‌عبد‌‌2
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‌الإعتداء‌على‌الناس. .6

‌ة‌الشريفة‌ارتكب‌بعض‌الصحابة‌مخالفات‌استحقوا‌عليها‌عقوبة‌فيما‌بعد،‌ومن‌هذه‌المخالفات:‌وفي‌السن

 التغيب عن الوظيفة بدون عذر. .أ

وأبرز‌ما‌يمثل‌هذه‌الحالة‌حادثة‌كعب‌بن‌مالك‌ومرارة‌بن‌الربيع‌وهلال‌بن‌أمية‌حيت‌تخلفوا‌عن‌غزوة‌

زوة‌بدون‌عذر،‌‌كما‌أخرج‌الشيخان‌عن‌كعب‌بن‌تبوك،‌وهم‌جنود‌في‌جيش‌المسلمين‌وكان‌تخلفهم‌عن‌الغ

نْ‌راسُولِ‌الِله‌":‌مالك‌أنه‌قال لَّفْ‌عا لَّفْتُ‌فِي‌‌صلى الله عليه وسلملامْ‌أاتاخا ‌أان ي‌كُنْتُ‌تاخا يْرا ،‌غا ‌فِي‌غازْواةِ‌تابُوكا فِي‌غازْواةٍ‌غازااهاا‌إِلََّ

لامْ‌‌ نْهااغازْواةِ‌بادْرٍ،‌وا ‌عا لَّفا دًا‌تاخا ‌وااللهِ‌‌‌...يُعااتِبْ‌أاحا ‌مِن ي‌لَا ‌أايْسارا ا‌كُنْتُ‌قاطُّ‌أاقْواى‌والَا ‌لِي‌مِنْ‌عُذْرٍ،‌واالِله‌ما ‌ماا‌كاانا

‌راسُولُ‌الِله‌ ،‌فاقاالا لَّفْتُ‌عانْكا ‌تاخا ‌الُله‌فِيكا‌صلى الله عليه وسلمحِينا تَّى‌ياقْضِيا داقا،‌فاقُمْ‌حا  1".:‌أامَّا‌هاذاا‌فاقادْ‌صا

 الهدية. قبول .ب

أخرج‌الشيخان‌لذلك‌وبين‌أن‌هذا‌لَ‌يحق‌له،‌‌‌‌صلى الله عليه وسلم،‌فغضب‌النبي‌‌كما‌فعل‌ابن‌اللتيبة‌عندما‌أخذ‌ما‌سماه‌هدية

: ‌قاالا يْدٍ‌السَّاعِدِي  سُولُ‌اللَّهِ‌‌عانْ‌أابِي‌حُما ‌را ‌اللُّتبيَّة،‌فالامَّا‌‌صلى الله عليه وسلماسْتاعْمالا داقااتِ‌بانِي‌سُلايْمٍ،‌يُدْعاى‌ابْنا لاى‌صا راجُلًا‌عا

:‌ها‌جا‌ اساباهُ،‌قاالا الُكُمْ‌واهاذاا‌هادِيَّ‌اءا‌حا سُولُ‌اللَّهِ‌‌،ةٌ‌ذاا‌ما ‌را ‌":‌صلى الله عليه وسلمفاقاالا تَّى‌تاأْتِياكا ،‌حا ‌واأُم كا ‌فِي‌بايْتِ‌أابِيكا لاسْتا ‌جا فاهالاَّ

ادِقًا ‌صا ‌إِنْ‌كُنْتا طاباناا،‌،هادِيَّتُكا ‌مِنْكُمْ‌‌ثمَُّ‌خا :‌أامَّا‌باعْدُ،‌فاإِن ي‌أاسْتاعْمِلُ‌الرَّجُلا لايْهِ،‌ثمَُّ‌قاالا مِدا‌اللَّها‌واأاثْناى‌عا لاى‌‌فاحا عا

‌فِي لاسا ‌جا الُكُمْ‌واهاذاا‌هادِيَّةٌ‌أُهْدِياتْ‌لِي،‌أافالاا نِي‌اللَّهُ،‌فاياأْتِي‌فاياقُولُ:‌هاذاا‌ما تَّى‌تاأْتِياهُ‌بايْتِ‌أابِيهِ‌واأُ‌‌‌الْعامالِ‌مِمَّا‌والََّ م هِ‌حا

ق هِ‌إِلََّ‌ دٌ‌مِنْكُمْ‌شايْئًا‌بِغايْرِ‌حا ‌ياأْخُذُ‌أاحا ‌اللَّها‌هادِيَّتُهُ،‌وااللَّهِ‌لَا دًا‌مِنْكُمْ‌لاقِيا ‌أاحا ‌الْقِيااماةِ،‌فلأعرفنَّ ‌اللَّها‌ياحْمِلُهُ‌ياوْما ‌لاقِيا

اءٌ،‌أاوْ‌باقاراةً‌لاهاا‌خُواارٌ‌ ‌هالْ‌‌،،‌أاوْ‌شااةً‌تايْعارُ‌ياحْمِلُ‌باعِيرًا‌لاهُ‌رُغا ‌بايااضُ‌إِبْطِهِ،‌ياقُولُ:‌اللَّهُمَّ تَّى‌رُئِيا فاعا‌ياداهُ‌حا ‌را ثمَُّ

‌2."غتبلَّ‌

 
‌(‌حديث4‌/1603البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌المغازي،‌باب‌حديث‌كعب‌بن‌مالك‌وقول‌الله‌عز‌وجل‌وعلى‌الثلاثة‌الذين‌خلفوا،‌)‌‌1
 (‌2769(‌حديث)‌4‌/2120)‌‌باب‌حديث‌توبة‌كعب‌بن‌مالك‌وصاحبيه،‌(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌التوبة،4157)‌

(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الإمارة،‌6578(‌حديث)‌6/2559البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الحيل،‌باب‌احتيال‌العامل‌ليهدى‌إليه،‌)‌‌2
 (1832(‌حديث)‌3‌/1463باب‌تحريم‌هدايا‌العمال،‌)‌
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 ارتكاب ما فيه مشقة على الناس.. ج

وذلك‌كما‌فعل‌معاذ‌بن‌جبل‌رضي‌الله‌عنه‌عندما‌صلى‌في‌الناس‌إماماً،‌فكان‌يقرأ‌بالسور‌الطوال،‌فشكاه‌

بْدِ‌اللَّهِ:،‌أخرج‌ذلك‌الشيخان‌عن‌صلى الله عليه وسلمبي‌أحد‌الصحابة‌للن ابِرِ‌بْنِ‌عا نْهُ‌كا‌"‌جا ‌اللَّهُ‌عا بالٍ‌راضِيا ‌جا ‌مُعااذا‌بْنا ‌أانَّ انا

‌ ‌النَّبِي  ل ي‌ماعا لَّى‌صا‌صلى الله عليه وسلميُصا ‌راجُلٌ‌فاصا وَّزا :‌فاتاجا ‌بِهِمُ‌الْباقاراةا،‌قاالا ةا،‌فاقاراأا لاا ل ي‌بِهِمُ‌الصَّ هُ‌فايُصا ‌ياأْتِي‌قاوْما ةً‌،‌ثمَُّ لاا

،‌فاأاتاى‌ ‌الرَّجُلا :‌إِنَّهُ‌مُناافِقٌ،‌فابالاغا‌ذالِكا ‌مُعااذًا‌فاقاالا فِيفاةً،‌فابالاغا‌ذالِكا ‌خا ‌اللَّهِ،‌إِنَّا‌قاوْمٌ‌ناعْمالُ‌‌صلى الله عليه وسلمالنَّبِيَّ :‌ياا‌راسُولا فاقاالا

ةا،‌ لَّى‌بِناا‌الْباارِحا ‌مُعااذًا‌صا نَّ ناسْقِي‌بِناوااضِحِناا،‌وااِ  ‌بِأايْدِيناا،‌وا ‌النَّبِيُّ ‌أان ي‌مُناافِقٌ،‌فاقاالا ما زْتُ،‌فازاعا وَّ فاقاراأا‌الْباقاراةا،‌فاتاجا

‌ياا‌مُعااذُ،‌أافاتَّ‌: صلى الله عليه وسلم ثاً-انٌ‌أانْتا ضُحا‌‌-ثالاا }سبح‌اسم‌ربك‌الأعلى{‌،اهاا{‌اقْراأْ:‌}واالشَّمْسِ‌وا ‌1."ونحوها‌،وا

 ارتكاب مخالفة شرعية. د.

وذلك‌كما‌فعل‌أسامة‌بن‌زيد‌رضي‌الله‌عنه‌حين‌قتل‌الكافر‌عندما‌قال‌)لَ‌إله‌إلَ‌الله(،‌ومن‌المعلوم‌أن‌

:هراً‌ولَ‌يجوز‌قتله،‌أخرج‌مسلمٌ‌‌من‌قال‌كلمة‌التوحيد‌عُصِما‌دمه‌وقبلت‌منه‌ظا يْدٍ‌قاالا باعاثاناا‌"‌‌عانْ‌أُسااماةا‌بْنِ‌زا

قااتِ‌مِنْ‌جُهايْناةا‌‌‌،سارِيَّةٍ‌فِي‌‌‌‌صلى الله عليه وسلمراسُولُ‌اللَّهِ‌‌ بَّحْناا‌الْحُرا كْتُ‌راجُلًا‌‌‌،فاصا ‌اللَّهُ‌‌‌،فاأادْرا ‌إِلاها‌إِلََّ :‌لَا قاعا‌فِي‌‌‌،فاقاالا فاطاعانْتُهُ‌فاوا

‌‌‌‌،نافْسِي‌مِنْ‌ذالِكا‌ ‌راسُولُ‌‌‌‌،صلى الله عليه وسلمفاذاكارْتُهُ‌لِلنَّبِي  قاتالْتاهُ؟‌"‌‌صلى الله عليه وسلمفاقاالا ‌اللَّهُ‌وا ‌إِلاها‌إِلََّ :‌لَا ا‌"أاقاالا ‌اللَّهِ!‌إِنَّما ‌قُلْتُ:‌ياا‌راسُولا قاالا

حِ‌ ‌الس لاا وْفًا‌مِنا "‌قاالا‌‌،قاالاهاا‌خا ‌أاقاالاهاا‌أامْ‌لَا تَّى‌تاعْلاما ‌عانْ‌قالْبِهِ‌حا ‌شاقاقْتا نَّيْتُ‌فاما‌‌،"أافالاا تَّى‌تاما ‌حا لايَّ رُهاا‌عا ‌يُكار  ا‌زاالا

ئِذٍ‌ ‌2."أان ي‌أاسْلامْتُ‌ياوْما

 العقوبات التأديبية.ثانياً: 

يترتب‌على‌وقوع‌المخالفات‌من‌الموظفين‌عقوبات‌تأديبية‌على‌هذه‌المخالفات،‌وتتنوع‌هذه‌العقوبات‌بحسبها،‌

ن‌الراتب،‌أو‌قصاصاً‌أو‌هجران‌وترك‌أو‌إيقاف‌عن‌فقد‌تكون‌العقوبة‌توبيخاً‌أو‌مصادرة‌أموال‌أو‌حسم‌م

 
(‌مسلم،‌صحيح‌5755(‌حديث)‌5‌/2264اب‌من‌لم‌ير‌إكفار‌من‌قال‌ذلك‌متأولًَ‌أو‌جاهلًا،‌)‌البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الأدب،‌ب‌1

 (465(‌حديث)‌1‌/339مسلم،‌كتاب‌الصلاة،‌باب‌القراءة‌في‌العشاء،‌)‌

 (158(‌حديث)‌1‌/96،‌)‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الإيمان،‌باب‌تحريم‌قتل‌الكافر‌بعد‌أن‌قال‌لَ‌إله‌إلَ‌الله‌2
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بعض‌الصحابة‌الكرام‌‌صلى الله عليه وسلماع‌العقوبات،‌وقد‌عاقب‌النبي‌العمل‌أو‌العزل‌عن‌العمل‌إلى‌غير‌ذلك‌من‌أنو‌

‌عندما‌وقعت‌منهم‌مخالفات،‌ومن‌ذلك:

 عقوبة الهجر والترك. .أ

رضي‌الله‌عنهم،‌وهلال‌بن‌أمية‌‌‌‌كعب‌بن‌مالك‌ومرارة‌بن‌الربيع‌‌:الصحابة‌‌من‌‌بذلك‌‌صلى الله عليه وسلموممن‌عاقبهم‌النبي‌‌

باعتزال‌زوجاتهم،‌‌‌الصحابة‌الثلاثة‌‌وأمروهجرهم،‌‌عن‌غزوة‌تبوك،‌فأمر‌الصحابة‌الكرام‌بمقاطعتهم‌‌‌‌خُلِفواحين‌‌

ناهاى‌راسُولُ‌الِله‌‌":‌‌أنه‌قال‌‌رضي‌الله‌عنه‌‌عن‌كعبف ثاةُ‌مِنْ‌بايْنِ‌مانْ‌‌‌صلى الله عليه وسلموا مِناا‌أايُّهاا‌الثَّلاا نْ‌كالاا ‌عا ‌‌‌الْمُسْلِمِينا لَّفا تاخا

نْهُ،‌ تَّى‌تاناكَّراتْ‌فِي‌نافْسِي‌الْأارْضُ،عا ‌لاناا،‌حا تاغايَّرُوا ‌النَّاسُ‌وا ‌‌1فااجْتاناباناا لاى‌ذالِكا ‌الَّتِي‌أاعْرِفُ،‌فالابِثْناا‌عا فاماا‌هِيا

‌فااسْتاكااناا احِباايا ‌لايْلاةً،‌فاأامَّا‌صا مْسِينا ا‌يابْكِياانِ،‌‌2خا قاعاداا‌فِي‌بُيُوتِهِما ‌الْقاوْمِ‌واأاجْلاداهُمْ،واأامَّا‌أاناا‌فا‌وا فاكُنْت3‌‌ُكُنْتُ‌أاشابَّ

دٌ‌ ‌يُكال مُنِي‌أاحا ،‌واأاطُوفُ‌فِي‌الْأاسْوااقِ‌والَا ةا‌ماعا‌الْمُسْلِمِينا لاا ‌ ...أاخْرُجُ‌فاأاشْهادُ‌الصَّ ‌لايْلاةً‌مِنا تْ‌أارْباعُونا تَّى‌إِذاا‌ماضا حا

‌إِذاا‌راسُولُ‌راسُولِ‌ مْسِينا ‌الِله‌ياأْتِي‌صلى الله عليه وسلمالِله‌‌الْخا ‌راسُولا :‌إِنَّ ‌امْراأاتاكا‌‌صلى الله عليه وسلمنِي،‌فاقاالا ‌أانْ‌تاعْتازِلا ‌4".ياأْمُرُكا

قال‌تعالى:‌‌‌،الله‌تعالى‌علينا‌في‌القرآن‌الكريم‌ما‌حصل‌للصحابة‌الثلاثة‌وحجم‌الجفوة‌التي‌عاشوها‌‌وقد‌قصَّ‌

 ني نى نم نخ نح نج مي مى مم مخ مح مج لي لى لم لخ}

 [118 التوبة]{َُّّ ٍّ ٌّ ىٰ رٰ ييذٰ يى يم يخ يح يج هي هى هم هج

‌صلى الله عليه وسلموثبتوا‌حتى‌فرج‌الله‌عنهم‌بسبب‌صدقهم‌رسول‌الله‌‌‌‌،فصبروا‌لأمر‌الله‌واستكانوا‌لأمر‌الله":‌‌قال‌ابن‌كثير

في‌تخلفهم،‌وأنه‌كان‌عن‌غير‌عذر‌فعوقبوا‌على‌ذلك‌هذه‌المدة‌ثم‌تاب‌الله‌عليهم،‌فكان‌عاقبة‌صدقهم‌خيرا‌

‌5".لهم‌وتوبة‌عليهم

 
 (5‌/13يني‌كل‌شيء‌على‌هذه‌الأرض.‌قاسم،‌منار‌القاري‌شرح‌مختصر‌صحيح‌البخاري،‌)‌أي‌حتى‌تغير‌في‌ع‌1

 (‌3‌/1981استكان:‌خضع‌وذل‌وضعف.‌مختار،‌معجم‌اللغة‌العربية‌المعاصرة،‌)‌‌2

 (‌1‌/284جلدا:‌أي‌قويا‌في‌نفسه‌وجسمه.‌ابن‌الأثير،‌النهاية‌في‌غريب‌الحديث‌والأثر،‌)‌‌3

‌كتاب‌‌4 ‌البخاري، ‌صحيح ‌)‌البخاري، ‌خلفوا، ‌الذين ‌الثلاثة ‌وعلى ‌وجل ‌الله‌عز ‌مالك‌وقول ‌باب‌حديث‌كعب‌بن (‌4‌/1603المغازي،
 (‌2769(‌حديث)‌4‌/2120(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌التوبة،‌باب‌حديث‌توبة‌كعب‌بن‌مالك‌وصاحبيه،‌)‌4157حديث)‌

 (‌4‌/204ابن‌كثير،‌تفسير‌القرآن‌العظيم،‌)‌‌5
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 ة الأموال.ومصادر عقوبة التوبيخ  .ب

‌اللُّتبيَّةوحصل‌ذلك‌مع‌غير‌واحد‌من‌الصحابة‌الكرام‌ومنهم‌ على‌الصدقة‌عندما‌جاء‌‌صلى الله عليه وسلمعامل‌النبي‌‌ابْنا

أخرج‌الشيخان‌عانْ‌أابِي‌وصادر‌منه‌الهدية‌لبيت‌المال،‌‌صلى الله عليه وسلمبمال‌وقال‌هذا‌لكم‌وهذا‌هدية‌لي،‌وبخه‌النبي‌

‌قاالا‌ ‌السَّاعِدِي  يْدٍ ‌را‌:‌"حُما اءا‌‌صلى الله عليه وسلماللَّهِ‌‌سُولُ‌اسْتاعْمالا ‌اللُّتبيَّة،‌فالامَّا‌جا داقااتِ‌بانِي‌سُلايْمٍ،‌يُدْعاى‌ابْنا لاى‌صا راجُلًا‌عا

:‌ها‌ اساباهُ،‌قاالا الُكُمْ‌واهاذاا‌هادِيَّةٌ‌حا سُولُ‌اللَّهِ‌‌‌‌،ذاا‌ما ‌را ‌هادِيَّتُكا‌:‌‌صلى الله عليه وسلمفاقاالا تَّى‌تاأْتِياكا ،‌حا ‌واأُم كا ‌فِي‌بايْتِ‌أابِيكا لاسْتا ‌جا ‌فاهالاَّ

ادِقًاإِنْ‌ ‌صا ‌1."كُنْتا

وذكر‌ابن‌قدامة‌أن‌الهدية‌تؤخذ‌‌‌2".جواز‌توبيخ‌المخطئ":‌‌وذكر‌ابن‌حجر‌جملةً‌من‌فوائد‌هذا‌الحديث‌ومنها

‌3".لم‌يأمر‌ابن‌اللتبية‌بردها‌على‌أربابها‌صلى الله عليه وسلملأن‌النبي‌":‌وتجعل‌في‌بيت‌المال‌وعلل‌ذلك‌بقوله

‌":‌صلى الله عليه وسلمصلاته‌بالناس،‌قال‌له‌النبي‌‌ومنهم‌أيضاً‌معاذ‌بن‌جبل‌رضي‌الله‌عنه‌عندما‌أطال‌في -أافاتَّانٌ‌أانْتا

ثاً ضُحا‌‌-ثالاا }سبح‌اسم‌ربك‌الأعلى{‌‌،اهاا{‌اقْراأْ:‌}واالشَّمْسِ‌وا ‌4."ونحوها‌،وا

الدين،‌وصاد‌عنه،‌يعني‌أنه‌لَ‌والهمزة‌للاستفهام‌الإنكاري‌والتوبيخي؛‌أي‌أنت‌منفر‌عن‌":‌قال‌الإتيوبي

‌5."ينبغي،‌ولَ‌يجوز‌لك‌ذلك

كذلك‌أسامة‌بن‌زيد‌رضي‌الله‌عنه‌عندما‌قتل‌الكافر‌بعدما‌قال‌كلمة‌التوحيد،‌ومن‌شدة‌‌صلى الله عليه وسلمخ‌النبي‌ووب

نَّيْتُ‌أان ي‌‌":‌‌لأسامة‌وصل‌الأمر‌بأسامة‌بأن‌قال‌‌صلى الله عليه وسلمتوبيخ‌النبي‌‌ تَّى‌تاما ‌حا لايَّ رُهاا‌عا ‌يُكار  ئِذٍ‌فاماا‌زاالا ‌6."أاسْلامْتُ‌ياوْما

 
(‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الإمارة،‌6578(‌حديث)‌6/2559باب‌احتيال‌العامل‌ليهدى‌إليه،‌)‌البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الحيل،‌‌1

 (1832(‌حديث)‌3‌/1463باب‌تحريم‌هدايا‌العمال،‌)‌

 (13‌/167ابن‌حجر‌العسقلاني،‌فتح‌الباري‌شرح‌صحيح‌البخاري،‌)‌‌2

 (14‌/60ابن‌قدامة،‌المغني،‌)‌‌3

(‌مسلم،‌صحيح‌5755(‌حديث)‌5‌/2264لم‌ير‌إكفار‌من‌قال‌ذلك‌متأولًَ‌أو‌جاهلًا،‌)‌‌اري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الأدب،‌باب‌منالبخ‌4
 (465(‌حديث)‌1‌/339مسلم،‌كتاب‌الصلاة،‌باب‌القراءة‌في‌العشاء،‌)‌

 (‌11‌/16الإتيوبي،‌البحر‌المحيط‌الثجاج‌في‌شرح‌صحيح‌الإمام‌مسلم‌بن‌الحجاج،‌)‌‌5

 (158(‌حديث)‌1‌/96الكافر‌بعد‌أن‌قال‌لَ‌إله‌إلَ‌الله،‌)‌يح‌مسلم،‌كتاب‌الإيمان،‌باب‌تحريم‌قتل‌مسلم،‌صح‌6
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ر‌الرجلُ‌":‌قال‌ابن‌تيمية ر‌بهجره‌وترك‌السلام‌عليه‌حتى‌فقد‌يُعازَّ ‌بوعظه‌وتوبيخه‌والإغلاظ‌له،‌وقد‌يُعازَّ

وأصحابُه‌الثلاثةا‌الذين‌خُل فوا،‌وقد‌يُعزر‌بعزله‌عن‌‌صلى الله عليه وسلميتوب‌إن‌كان‌ذلك‌هو‌المصلحة،‌كما‌هجر‌النبي‌

ر‌بترك‌استخدامه‌في‌جند‌المسلم‌صلى الله عليه وسلمولَيته،‌كما‌كان‌النبي‌ رون‌بذلك،‌وقد‌يُعازَّ ين‌كالجندي‌وأصحابُه‌يُعاز 

‌عن‌الزحف ر‌بالحبس،‌وقد‌يُعزر‌بالضرب‌...المقاتل‌إذا‌فرَّ  1".وقد‌يُعازَّ

‌ومما‌ينبغي‌التنبيه‌إليه‌بشأن‌إيقاع‌العقوبات‌على‌الموظفين‌أمران‌اثنان:

خالفة‌ارتكبوها‌فيجب‌التسوية‌بينهم‌في‌العقوبة،‌فلا‌يعاقب‌أحد‌:‌عند‌إيقاع‌عقوبة‌على‌الموظفين‌لمالأول

الصحابة‌الذين‌تخلفوا‌عن‌الغزوة‌بنفس‌العقوبة‌‌صلى الله عليه وسلملآخر‌أو‌تتفاوت‌العقوبات،‌فلقد‌عاقب‌النبي‌ويترك‌ا

‌أايُّهاا‌النَّاسُ!‌إِنَّ‌":‌قال‌صلى الله عليه وسلمجميعاً‌فأمر‌بمقاطعتهم‌جميعاً‌وأمرهم‌ثلاثتهم‌باعتزال‌زوجاتهم،‌ولأن‌النبي‌ ا‌أاهْلاكا ما

‌قابْلاكُمْ،‌أانَّهُمْ‌كاانُوا‌إِذاا‌ساراقا‌ كُوهُ‌‌الَّذِينا دَّ‌‌،فِيهِمُ‌الشَّرِيفُ،‌تارا لايْهِ‌الْحا عِيفُ،‌أاقاامُوا‌عا ذاا‌ساراقا‌فِيهِمُ‌الضَّ اللَّهِ!‌‌واايْمُ‌‌،وااِ 

قاتْ‌لاقاطاعْتُ‌ياداهاا مَّدٍ‌سارا ‌مُحا ‌فااطِماةا‌بِنْتا  2".لاوْ‌أانَّ

المخالفة‌التي‌ارتكبها‌:‌لَ‌ينبغي‌التسرع‌في‌إيقاع‌العقوبة‌على‌الموظف،‌بل‌يتلمس‌له‌العذر‌في‌الثاني

صمة‌للأنبياء،‌وخاصة‌إذا‌كان‌له‌ماضٍ‌وتاريخ‌مشرق،‌فحدوث‌المخالفة‌من‌الموظف‌أمرٌ‌واردٌ‌جداً‌فالع

خير‌هدي،‌ففي‌قصة‌حاطب‌بن‌أبي‌بلتعة‌الشهيرة‌عندما‌أراد‌أن‌‌صلى الله عليه وسلمومن‌يسلم‌من‌الخطأ؟‌وهدي‌النبي‌

‌أمره،‌فإن‌النب ‌تلمس‌له‌العذر‌وصدَّقه‌ولم‌يعاقبه.‌صلى الله عليه وسلمي‌يخبر‌قريش‌بتحرك‌جيش‌المسلمين‌وكُشِفا

:أخرج‌الشيخان‌عن‌‌ نْهُ‌قاالا ‌اللَّهُ‌عا ‌راضِيا لِيٍّ كُلُّناا‌‌‌صلى الله عليه وسلمراسُولُ‌اللَّهِ‌‌باعاثانِي‌‌"‌‌عا ،‌وا رْثادٍ‌الْغاناوِيَّ ‌الْعاوَّامِ‌واأاباا‌ما ‌بْنا بايْرا والزُّ

‌‌: اخٍ،‌فا‌فاارِسٌ،‌فاقاالا ةا‌خا وْضا تَّى‌تاأْتُوا‌را اطِبِ‌بْنِ‌أابِي‌انْطالِقُوا‌حا حِيفاةٌ‌مِنْ‌حا ،‌ماعاهاا‌صا ‌الْمُشْرِكِينا ‌بِهاا‌امْراأاةً‌مِنا إِنَّ

‌لاناا‌راسُولُ‌اللَّهِ‌‌‌‌،بالْتاعاةا‌إِلاى‌الْمُشْرِكِينا‌ يْثُ‌قاالا مالٍ‌لاهاا‌حا لاى‌جا كْنااهاا‌تاسِيرُ‌عا :‌فاأادْرا ‌الْكِتاابُ‌صلى الله عليه وسلمقاالا :‌قُلْناا:‌أايْنا ،‌قاالا

 
 (‌149ابن‌تيمية،‌السياسة‌الشرعية‌في‌إصلاح‌الراعي‌والرعية،‌)‌‌1

سلم،‌صحيح‌(‌م6406(‌حديث)‌6‌/2491البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الحدود،‌باب‌كراهية‌الشفاعة‌في‌الحد‌إذا‌رفع‌إلى‌السلطان،‌)‌‌2
 (‌1688(‌حديث)‌3‌/1315السارق‌الشريف‌وغيره‌والنهي‌عن‌الشفاعة‌في‌الحدود،‌)‌مسلم،‌كتاب‌الحدود،‌باب‌قطع‌
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:‌ماا‌ناراى‌قاالاتْ:‌ماا‌ماعِي‌كِتاابٌ،‌فاأاناخْناا‌بِهاا،‌فاابْتاغايْناا‌فِي‌راحْلِهاا‌فاماا‌وا‌‌الَّذِي‌ماعاكِ؟‌ احِباايا ‌صا دْناا‌شايْئًا،‌قاالا جا

‌راسُولُ‌اللَّهِ‌ ا‌كاذابا لِمْتُ‌ما :‌قُلْتُ:‌لاقادْ‌عا ‌أاوْ‌صلى الله عليه وسلمكِتاابًا،‌قاالا ‌الْكِتاابا دانَّكِ‌،‌واالَّذِي‌يُحْلافُ‌بِهِ،‌لاتُخْرِجِنَّ ر  ُجا :‌‌،لأا قاالا

تْ‌بِيادِهاا‌إِلاى‌حُجْ‌ :‌فاانْطالاقْناا‌بِهِ‌إِلاى‌فالامَّا‌راأاتِ‌الْجِدَّ‌مِن ي‌أاهْوا ،‌قاالا تِ‌الْكِتاابا ‌مُحْتاجِزاةٌ‌بِكِسااءٍ،‌فاأاخْراجا تِهاا،‌واهِيا زا

:صلى الله عليه وسلمراسُولِ‌اللَّهِ‌ ناعْتا‌ ،‌فاقاالا لاى‌ماا‌صا اطِبُ‌عا ‌ياا‌حا لاكا ما ‌مُؤْمِنًا‌بِاللَّهِ‌واراسُولِهِ،‌‌،()ماا‌حا ‌أانْ‌أاكُونا :‌ماا‌بِي‌إِلََّ قاالا

ماا‌غايَّرْتُ‌ ‌مِنْ‌وا لايْسا ماالِي،‌وا ‌الْقاوْمِ‌يادٌ‌يادْفاعُ‌اللَّهُ‌بِهاا‌عانْ‌أاهْلِي‌وا ‌لِي‌عِنْدا دْتُ‌أانْ‌تاكُونا ‌بادَّلْتُ،‌أارا ‌‌والَا ابِكا ‌أاصْحا

نْ‌يادْفا‌ لاهُ‌ما ‌وا ‌إِلََّ ‌تاقُولُوا‌لاهُ‌إِلََّ‌هُنااكا داقا،‌فالاا :‌)صا الِهِ،‌قاالا ما نْ‌أاهْلِهِ‌وا يْرًا(‌عُ‌اللَّهُ‌بِهِ‌عا رُ‌بْنُ‌‌،خا ‌عُما :‌فاقاالا قاالا

:‌)ياا‌عُما‌ :‌فاقاالا ‌عُنُقاهُ،‌قاالا ،‌فاداعْنِي‌فاأاضْرِبا سُولاهُ‌واالْمُؤْمِنِينا ‌اللَّها‌وارا انا طَّابِ:‌إِنَّهُ‌قادْ‌خا ما‌الْخا ‌رُ،‌وا ،‌لاعالَّ ا‌يُدْرِيكا

:‌اعْمالُوا‌ما‌‌اللَّها‌قادِ‌اطَّلاعا‌ لاى‌أاهْلِ‌بادْرٍ‌فاقاالا نَّةُ(عا باتْ‌لاكُمُ‌الْجا :‌الله‌‌،ا‌شِئْتمُْ،‌فاقادْ‌واجا قاالا ‌وا يْناا‌عُمارا :‌فاداماعاتْ‌عا قاالا

‌1."ورسوله‌أعلم‌

الخطاب‌رضي‌الله‌عنه‌من‌ضربه‌‌مع‌حاطبٍ‌بالرحمة‌ولم‌يعاقبه،‌بل‌ومنع‌عمر‌بن‌صلى الله عليه وسلملقد‌تعامل‌النبي‌

‌وتفهم‌موقف‌حاطب‌رضي‌الله‌عنه‌مع‌الرغم‌من‌ ‌على‌بالسيف‌وقتله، ‌خطيرٌ ‌أمرٌ ‌فعله‌حاطبٌ أن‌ما

تاريخ‌حاطب‌المشرق‌ومشاركته‌في‌غزوة‌بدر‌الكبرى،‌وهذا‌التصرف‌من‌‌صلى الله عليه وسلمالمسلمين،‌ولم‌ينس‌النبي‌

ول‌بإيقاع‌أشد‌العقوبات‌على‌الموظفين‌بمجرد‌ينبغي‌أن‌يؤخذ‌بعين‌الَعتبار،‌فلا‌يتسرع‌المسؤ‌‌صلى الله عليه وسلمالنبي‌

‌والتغافل‌عن‌تاريخ‌الموظف‌وتضحي ‌والله‌الموفق‌والهادي‌إلى‌سواء‌وقوع‌الخطأ، ‌في‌العمل. ‌وتفانيه اته

‌السبيل.

  

 
(‌5904(‌حديث)‌5‌/2309البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌الَستئذان،‌باب‌من‌نظر‌في‌كتاب‌من‌يحذر‌على‌المسلمين‌ليستبين‌أمره،‌)‌‌1

رضي‌الله‌عنهم،‌وقصة‌حاطب‌بن‌أبي‌بلتعة،‌رضي‌الله‌عنهم،‌باب‌من‌فضائل‌أهل‌بدر‌‌مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌فضائل‌الصحابة
 (‌2494(‌حديث)‌4‌/1941)‌
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 إنهاء خدمة الموظف العامالمطلب الثاني: 

‌ينتهي‌عمل‌الموظف‌العام‌من‌وظيفته‌بعدة‌أمور‌منها:‌

 العزل )الإقالة(. .1

‌ولَ‌يخرج‌المعنى‌الَصطلاحي‌عن‌المعنى‌اللغوي.‌1".نحى‌الرجل‌عن‌الأمرالعزل:‌أن‌يُ‌":‌ابن‌فارسقال‌

إلَ‌ما‌ورد‌في‌‌من‌الصحابة‌الكرام‌عن‌العمل،‌أنه‌عزل‌أحداً‌‌صلى الله عليه وسلمولم‌يقف‌الباحث‌على‌حديث‌عن‌النبي‌

:‌فتح‌مكة‌عندما‌قالفي‌‌‌‌رضي‌الله‌عنه‌‌عزل‌سعداً‌بن‌عبادة‌‌‌صلى الله عليه وسلمسيرة‌موسى‌بن‌عقبة‌عند‌البيهقي‌أن‌النبي‌‌

ةُ.الياومُ‌ياومُ‌" ‌الحُرما لُّ ‌تُستاحا ماة،‌الياوما ‌رسولُ‌الِله‌.المالحا ‌‌صلى الله عليه وسلم.‌فأارسالا ‌بنا بايرا ‌الزُّ عالا لاه‌وجا إلاى‌ساعدِ‌بنِ‌عُباداةا‌فعازا

‌بالحاجون تَّى‌وقافا ‌الزُّبايرُ‌بالنَّاسِ‌حا ،‌فسارا ‌3".2العاوَّامِ‌ماكاناه‌على‌الأنصارِ‌ماعا‌المُهاجِرينا

مبدأ‌ولَيته‌كان‌بتعيين‌الإمام‌له،‌فإن‌عزله‌لم‌تعد‌؛‌لأن‌‌وذ‌حكم‌من‌عزله‌الإمامعلى‌انتفاء‌نفواتفق‌العلماء‌‌

‌4.له‌ثمة‌ولَية

‌والأسباب‌التي‌ينعزل‌الموظف‌بها‌كثيرة‌ومنها:

 5التقصير‌في‌أداء‌المهام‌الوظيفية. .1

‌القرافي .2 ‌قال ‌للوظيفة، ‌منه ‌أكفأ ‌موظف ‌وجود ‌المرجو‌": ‌ويعزل ‌تحصيلا ‌الراجح ‌وجود ‌عند لمزيد‌ح

‌6."المصلحة

 
 (666ه،‌)‌1406مؤسسة‌الرسالة،‌-‌،‌دراسة‌وتحقيق:‌زهير‌عبد‌المحسن‌سلطان،‌بيروت2مج،‌ط1ابن‌فارس،‌أحمد،‌مجمل‌اللغة،‌‌1

 (‌5‌/2097ري،‌الصحاح‌تاج‌اللغة‌وصحاح‌العربية،‌)‌مقبرة.‌الجوه‌وهيوالحجون،‌بفتح‌الحاء:‌جبل‌بمكة،‌‌2

ه‌1432مركز‌هجر،‌‌-‌‌،‌تحقيق:‌الدكتور‌عبد‌الله‌بن‌عبد‌المحسن‌التركي،‌القاهرة1مج،‌ط24البيهقي،‌أحمد‌بن‌الحسين،‌السنن‌الكبرى،‌‌‌‌3
‌(18‌/392‌) 

 (5‌/229ه،‌)‌1433دار‌الفضيلة،‌-‌رياض،‌ال1مج،‌ط11القحطاني،‌أسامة‌بن‌سعيد‌وآخرون،‌موسوعة‌الإجماع‌في‌الفقه‌الإسلامي،‌‌4

 (‌بتصرف.120لماوردي،‌قوانين‌الوزارة،‌)‌ا‌5

 (‌10‌/43م‌)‌1994دار‌الغرب‌الإسلامي،‌-‌،‌تحقيق:‌محمد‌بو‌خبزة،‌بيروت1مج،‌ط14القرافي،‌أحمد‌بن‌إدريس،‌الذخيرة،‌‌6
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لكن‌ينبغي‌للإمام‌ألَ‌يتسرع‌في‌عزل‌موظفيه،‌وأن‌يتروى‌في‌ذلك‌فقد‌يعزل‌من‌يستحق‌العمل،‌قال‌العز‌

حق‌على‌الإمام‌ألَ‌يصدر‌تولية‌ولَ‌عزلَ،‌ولَ‌غيرهما‌من‌أمور‌المسلمين‌إلَ‌عن‌نظر‌":‌بن‌عبد‌السلام‌

المنظور‌فيه،‌فإن‌رأى‌عزله‌بدونه؛‌ليشغل‌الأفضل‌بأمر‌باختلاف‌خطر‌ثاقب،‌وبحث‌تام،‌ويختلف‌ذلك‌

‌1."أهم‌من‌القضاء،‌نفذ‌عزله

‌.أن يطرأ عليه ما يمنعه من استكمال عمله كمرض أو إصابة عمل .2

قد‌يصاب‌الموظف‌بإصابة‌أو‌مرض‌أو‌يحدث‌له‌ما‌يمنعه‌من‌استكمال‌عمله‌الوظيفي،‌فتقوم‌الدولة‌أو‌

إن‌مرض‌":‌قال‌ابن‌قدامةديها‌بتعيين‌موظفٍ‌مكانه؛‌لكي‌يستكمل‌المهام‌الوظيفية،‌المؤسسة‌التي‌يعمل‌ل

ن‌كان‌مرضا‌مرجو‌الصحيح‌مرضا‌غير‌مرجو‌الزوال،‌كالزمانة‌ونحوها،‌خرج‌من‌المقاتلة،‌وسقط‌سهم ه،‌وا 

‌2".حكم‌الصحيح‌يالزوال،‌كالحمى‌والصداع‌والبرسام،‌لم‌يسقط‌عطاؤه؛‌لأنه‌ف

سنة‌عندما‌أصيب‌سعدٌ‌بن‌معاذ‌رضي‌الله‌عنه‌يوم‌الخندق،‌فبقي‌في‌المسجد‌لكي‌يتم‌وهذا‌له‌شاهد‌في‌ال

عن‌عائشة‌بسنده‌‌أخرج‌ذلك‌مسلمٌ‌‌كما‌‌بالخروج،‌‌‌‌صلى الله عليه وسلمإلى‌بني‌قريظة‌ولم‌يأمره‌‌‌‌صلى الله عليه وسلمعلاجه‌ولم‌يخرج‌مع‌النبي‌‌

نْداقِ‌أُ‌":‌رضي‌الله‌عنها‌أنها‌قالت ‌الْخا ‌ساعْدٌ‌ياوْما اهُ‌راجُلٌ‌مِنْ‌قُرا‌‌،صِيبا ما اهُ‌فِي‌‌،رِقاةِ‌يْشٍ‌يُقاالُ‌لاهُ‌ابْنُ‌الْعا‌را ما را

لِ‌ ‌‌3،الْأاكْحا ‌اللَّهِ ‌راسُولُ لايْهِ ‌عا رابا ‌قا‌‌صلى الله عليه وسلمفاضا ‌مِنْ ‌ياعُودُهُ سْجِدِ ‌فِي‌الْما ةً يْما ‌‌،رِيبٍ‌خا ‌اللَّهِ ‌راسُولُ عا ‌راجا مِنْ‌‌صلى الله عليه وسلمفالامَّا

حا‌ عا‌الس لاا نْداقِ‌واضا ‌الْغُباارِ‌فاأاتااهُ‌جِبْرِيلُ‌واهُوا‌‌،فااغْتاسالا‌‌،الْخا ا‌‌،‌يانْفُضُ‌راأْساهُ‌مِنا ؟‌وااللَّهِ‌ما حا ‌الس لاا عْتا :‌واضا فاقاالا

عْنااهُ‌ سُولُ‌اللَّهِ‌‌‌‌،اخْرُجْ‌إِلايْهِمْ‌‌‌،واضا ‌را يْظاةا‌‌‌صلى الله عليه وسلمفاقاالا ‌إِلاى‌بانِي‌قُرا ؟(‌فاأاشاارا سُولُ‌اللَّهِ‌‌‌‌،)فاأايْنا لاى‌  ،صلى الله عليه وسلمفاقااتالاهُمْ‌را لُوا‌عا فانازا

سُولِ‌اللَّ‌ دَّ‌راسُولُ‌اللَّهِ‌‌،صلى الله عليه وسلمهِ‌حُكْمِ‌را ‌فِيهِمْ‌إِلاى‌ساعْدٍ‌‌صلى الله عليه وسلمفارا ‌الْمُقااتِلاةُ،‌واأانْ‌‌،الْحُكْما :‌فاإِن ي‌أاحْكُمُ‌فِيهِمْ‌أانْ‌تقُْتالا قاالا

تقُْساما‌أامْواالُهُمْ‌ يَّةُ‌واالن سااءُ،‌وا ‌4."تُسْباى‌الذُّر 

 
 (8‌/30ه‌)‌1437دار‌النوادر،‌‌-‌‌،‌المحقق:‌إياد‌خالد‌الطباع،‌بيروت1مج،‌ط8ابن‌عبد‌السلام،‌عبد‌العزيز،‌الغاية‌في‌اختصار‌النهاية،‌‌‌‌1

 (‌9‌/303ابن‌قدامة،‌المغني،‌)‌‌2

 (‌4‌/154الأكحل:‌عرق‌في‌وسط‌الذراع‌يكثر‌فصده.‌ابن‌الأثير،‌النهاية‌في‌غريب‌الحديث‌والأثر،‌)‌‌3

 (‌1769(‌حديث)‌3‌/1389سلم،‌كتاب‌الجهاد‌والسير،‌باب‌جواز‌قتل‌من‌نقض‌العهد،‌)مسلم،‌صحيح‌م‌4
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من‌استكمال‌واجباته‌الوظيفية‌فإنه‌وهذا‌الحديث‌يدل‌على‌أن‌الموظف‌متى‌تعرض‌لإصابة‌بالغة‌تمنعه‌

‌كمال‌عمله،‌ويمكن‌للدولة‌فيما‌بعد‌أن‌تعين‌بدلًَ‌منه‌ليقوم‌بالوظيفة.‌‌يعفى‌من‌ذلك،‌ولَ‌يطلب‌منه‌است

 الاستقالة من العمل. .3

 1".إفصاح‌العامل‌أو‌الموظف‌عن‌رغبته‌في‌ترك‌الخدمة‌أو‌إنهائها":‌والَستقالة‌تعني

للراحة‌من‌أعباء‌ه‌على‌تقديم‌استقالته‌عن‌العمل،‌كأن‌يشعر‌بأنه‌بحاجة‌قد‌يحدث‌للموظف‌ظرفٌ‌ما‌يجبر‌

العمل،‌أو‌يرغب‌في‌البحث‌عن‌عمل‌آخر،‌أو‌شعر‌بعدم‌قدرته‌على‌القيام‌بالمهام‌بالشكل‌المطلوب،‌أو‌

هناك‌ظروف‌خارجية‌أجبرته‌على‌تقديم‌الَستقالة،‌وأيٌ‌كان‌السبب‌وراء‌ذلك‌فإن‌الموظف‌ينتهي‌عمله‌

‌.تقديم‌استقالته‌وموافقة‌الإدارة‌المسؤولة‌عنه‌على‌ذلكبمجرد‌

:ويمكن‌أن‌يُستادلُ‌على‌هذا‌بما‌رواه‌مسلمٌ‌عن‌ ،‌قاالا مِيراةا‌الْكِنْدِي  ‌بْنِ‌عا ‌اللَّهِ‌"‌عادِي  ‌:يقول‌صلى الله عليه وسلمسامِعْتُ‌راسُولا

لاى‌عامالٍ،‌فاكاتاماناا‌مِخْياطًا‌فاماا‌فاوْقاهُ،‌ لْنااهُ‌مِنْكُمْ‌عا ‌الْقِيااماةِ‌من‌اسْتاعْما ‌غُلُولًَ‌ياأْتِي‌بِهِ‌ياوْما ‌إِلايْهِ‌راجُلٌ‌قا‌‌،كاانا :‌فاقااما الا

دُ‌ ارِ‌أاسْوا :‌ياا‌،كاأان ي‌أانْظُرُ‌إِلايْهِ‌‌،،‌مِنْ‌الْأانْصا ‌اللَّهِ!‌اقبل‌عني‌عملك‌فاقاالا :‌سا‌‌،راسُولا ‌قال‌)ومالك؟(‌قاالا مِعْتُكا

كاذاا ‌واأاناا‌أاقُولُ‌‌‌،تاقُولُ‌كاذاا‌وا كاثِيرِهِ‌‌‌،هُ‌الْآنا‌قاالا لاى‌عامالٍ‌فليجيء‌بِقالِيلِهِ‌وا لْنااهُ‌مِنْكُمْ‌عا نِ‌اسْتاعْما ذا‌‌‌،ما ‌مِنْهُ‌أاخا ا‌أوتِيا ‌،فاما

‌عنه‌انتهى ا‌نُهِيا ما  2."وا

وبمثابة‌تقديم‌طلب‌استقالة،‌‌يعتبر‌طلب‌إعفاء‌من‌العمل )اقبل‌عني‌عملك(‌صلى الله عليه وسلمإن‌قول‌الأنصاري‌للنبي‌

وافع‌ذلك،‌فبين‌هذا‌العامل‌أنه‌راجع‌لعظم‌مسؤولية‌الوظيفة‌التي‌تقلدها،‌سأله‌عن‌د‌‌صلى الله عليه وسلموقبل‌أن‌يقبلها‌النبي‌‌

‌وأنه‌لو‌أخذ‌شيئاً‌لَ‌يحق‌له‌فإنه‌سيسأل‌عنها‌يوم‌القيامة.‌

  

 
 (‌64قلعجي،‌معجم‌لغة‌الفقهاء،‌)‌‌1

 (‌1833(‌حديث)‌3‌/1465،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الإمارة،‌باب‌تحريم‌هدايا‌العمال،‌)‌مسلم‌2
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 موت الموظف وهذا أمر  بدهي. .4

على‌قيادة‌الجيش‌زيد‌ابن‌حارثة،‌ثم‌جعفر‌بن‌أبي‌طالب‌في‌حال‌مات‌‌صلى الله عليه وسلموفي‌غزوة‌مؤتة‌جعل‌النبي‌‌

عن‌عبد‌الله‌بن‌عمر‌رضي‌الله‌عنهما‌يد‌ثم‌عبد‌الله‌بن‌رواحة‌إن‌مات‌جعفر‌رضي‌الله‌عنهم‌جميعاً،‌فز‌

‌راسُولُ‌الِله‌":‌قال ‌‌صلى الله عليه وسلمأامَّرا يْدا ‌راسُولُ‌الِله‌افِي‌غازْواةِ‌مُؤْتاةا‌زا ارِثاةا،‌فاقاالا ‌حا ‌صلى الله عليه وسلمبْنا نْ‌قُتِلا عْفارٌ،‌وااِ  يْدٌ‌فاجا ‌زا :‌إِنْ‌قُتِلا

عْفارٌ،‌فاعابْدُ‌ ةا‌جا وااحا ‌1".‌الِله‌بْنُ‌را

لكل‌قائد‌نائباً‌ينوب‌عنه‌في‌حال‌موته؛‌حتى‌تستمر‌وظيفة‌قيادة‌الجيش‌بمهامها‌ولَ‌‌صلى الله عليه وسلملقد‌جعل‌النبي‌

‌تتعطل،‌وبمجرد‌موت‌الموظف‌فقد‌انتهت‌وظيفته‌وعلى‌الدولة‌إيجاد‌بديل‌له.‌

 نتهاء المهمة التي كلف بها الموظف.ا .5

داء‌مهمة‌محددة‌تريدها‌الدولة،‌وينتهي‌عمل‌الموظف‌بهذه‌الوظيفة‌بمجرد‌قد‌تكلف‌الدولة‌أحياناً‌موظفين‌لأ

إتمام‌تلك‌المهمة‌المكلف‌بها،‌وذلك‌كحجة‌أبي‌بكر‌الصديق‌رضي‌الله‌عنه‌في‌العام‌التاسع‌للهجرة،‌فقد‌

ج‌هو‌الح‌‌وانتهت‌وظيفته‌بانتهاء‌موسم‌الحج،‌وفي‌العام‌العاشر‌كان‌أمير‌‌2أميراً‌على‌الحج،‌صلى الله عليه وسلمعينه‌النبي‌‌

تى‌هاذِهِ‌":‌صلى الله عليه وسلموقد‌قال‌‌صلى الله عليه وسلمالنبي‌ جَّ ‌باعْدا‌حا ‌أاحُجُّ ‌أادْرِي،‌لاعال ي‌لَا ‌3".لِتاأْخُذُوا‌مانااسِكاكُمْ،‌فاإِن ي‌لَا

  

 
 (‌4013حديث)‌‌(‌4‌/1554البخاري،‌صحيح‌البخاري،‌كتاب‌المغازي،‌باب‌غزوة‌مؤتة‌من‌أرض‌الشام،‌)‌1

 (‌4‌/425ه،‌)‌4321المكتبة‌العمرية،‌-‌،‌الكويت1مج،‌ط4العازمي،‌موسى‌بن‌راشد،‌اللؤلؤ‌المكنون‌في‌سيرة‌النبي‌المأمون،‌‌2

مسلم،‌صحيح‌مسلم،‌كتاب‌الحج،‌باب‌استحباب‌رمي‌جمرة‌العقبة‌يوم‌النحر‌راكبا.‌وبيان‌قوله‌صلى‌الله‌تعالى‌عليه‌وسلم‌"لتأخذوا‌‌3
 (1297(‌حديث)‌2‌/943مناسككم"،‌)‌
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 الخاتمة

إلى‌‌لبحث‌خلص‌الباحثبعد،‌وفي‌ختام‌هذا‌اأما‌‌،النبي‌المصطفىلصلاة‌والسلام‌على‌الحمد‌لله‌وكفى،‌وا

‌:جملة‌من‌النتائج،‌إليك‌أهمها

منت‌السنة‌النبوية‌والسيرة‌المصطفوية‌نظاماً‌شاملًا‌مبيناً‌لكل‌جوانب‌هذا‌الموضوع‌الحيوي‌الخطير،‌تض .1

 وهو‌الوظائف‌العامة.

أن‌الموظف‌ينبغي‌أن‌يتوفر‌،‌صلى الله عليه وسلمعهد‌‌،‌والتطبيقات‌فييتضح‌من‌خلال‌البحث‌في‌الأحاديث‌النبوية .2

 .ل‌وتقواه‌ليس‌كافياً‌لَستعمالهأن‌مجرد‌صلاح‌الرجفيه‌وصفان‌مهمان‌هما‌الأمانة‌والكفاءة،‌و‌

 أن‌الوظائف‌العامة‌مسؤولية‌دينية‌ودنيوية‌يترتب‌على‌النجاح‌أو‌الإخفاق‌فيها‌ثوابٌ‌وعقاب. .3

دارية‌وعسكرية‌ومالية(‌مما‌صلى الله عليه وسلمعهد‌النبي‌‌علىتنوعت‌الوظائف‌ .4 ،‌لتشمل‌نواحٍ‌عديدة‌)دينية‌وسياسية‌وا 

 يدل‌على‌شمولية‌هذه‌الدولة.‌

،‌كعلي‌بن‌أبي‌طالب‌رض‌الله‌عنه،‌صلى الله عليه وسلمأكثر‌من‌وظيفة‌في‌عهد‌النبي‌‌تولىة‌قد‌أن‌كثيراً‌من‌الصحاب .5

‌النبي‌ لافا ‌في‌اليمن،‌وقاد‌الجيش‌في‌غزوة‌خيبر،‌وخا غزوة‌تبوك،‌‌على‌المدينة‌في‌صلى الله عليه وسلمعمل‌قاضياً

 على‌الأخماس‌يقسمها.‌صلى الله عليه وسلمواستعمله‌النبي‌

من‌مهمة‌ووظيفة،‌كمعاذ‌بن‌‌‌بأكثرفا‌،‌فمنهن‌من‌كُلِ‌صلى الله عليه وسلماختلف‌صلاحيات‌الموظفين‌على‌عهد‌النبي‌ .6

جبل‌رضي‌الله‌عنه،‌فقد‌كان‌والياً‌على‌اليمن‌ويدعو‌الناس‌إلى‌الإسلام،‌ويقبض‌الجزية،‌ويقيم‌الحدود،‌

 صحابة‌من‌كان‌يكلف‌بوظيفة‌محددة.‌وغيرها‌من‌المهام،‌ومن‌ال

فالأولى‌محمولةٌ‌‌‌لَ‌تعارض‌بين‌الأحاديث‌التي‌تدل‌على‌فضل‌الإمارة‌والوظيفة،‌وبين‌التي‌تحذر‌منها، .7

 على‌تولي‌الوظيفة‌بحق،‌والأخرى‌محمولةٌ‌على‌من‌قصر‌وفرط‌فيها.

مع‌الثلاثة‌‌صلى الله عليه وسلم،‌وهذا‌ما‌فعله‌النبي‌ورات‌في‌العملظيشرع‌معاقبة‌الموظفين‌عند‌ارتكاب‌أخطاء‌ومح .8

 .الذين‌تخلفوا‌عن‌غزوة‌تبوك‌وهم‌)كعب‌بن‌مالك،‌وهلال‌بن‌أمية،‌ومرارة‌بن‌الربيع(
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موظف‌العام‌في‌الوظيفة‌بعدة‌أمور‌كالعزل‌أو‌بطلبه‌الَستقالة‌أو‌بالموت‌أو‌المرض‌ينتهي‌عمل‌ال .9

 المانع‌من‌استكمال‌المهام‌الوظيفية.

نما‌في‌المعروف،‌بل‌يحرم‌طاعته‌طاعة‌ولي‌الأمر‌‌ .10 والموظف‌المسؤول‌واجبة،‌لكن‌ليست‌مطلقاً،‌وا 

 في‌المعصية.

‌أعطيجو‌‌ .11 ‌فقد ‌على‌عمله، ‌أجرةً بن‌الخطاب‌رضي‌الله‌عنه‌عمر‌‌صلى الله عليه وسلمى‌النبي‌ز‌للموظف‌أن‌يأخذ

 كان‌عاملًا‌على‌الصدقة.‌أجرةً‌عندما

دنية،‌أي‌بعد‌أن‌قامت‌الدولة‌الإسلامية‌غالبية‌الوظائف‌التي‌ذُكِرت‌في‌البحث‌كانت‌في‌المرحلة‌الم‌ .12

 .،‌بخلاف‌المرحلة‌المكية‌فلم‌تكن‌للمسلمين‌دولةفظهر‌الحاجة‌للوظائف‌في‌المدينة‌المنورة‌

حديثا129‌‌ً،‌من‌غير‌التكرار‌حديثا‌147‌‌ًفي‌هذا‌البحث‌دد‌الأحاديث‌التي‌استدل‌بها‌الباحثبلغ‌ع‌ .13

هي‌في‌‌البحث‌أحاديث%‌من‌87البخاري‌ومسلم،‌أو‌في‌أحدهما،‌أي‌بما‌نسبته‌‌يمنها‌في‌صحيح

‌الصحيحين‌أو‌أحدهما.

 التوصيات

‌ا ‌السنة ‌في ‌الوظائف‌العامة ‌بموضوع ‌الَهتمام ‌الباحث‌بضرورة ‌من‌يوصي ‌مزيد ‌وعمل ‌المطهرة، لنبوية

لدول‌اليوم‌على‌الوظائف‌بشكل‌عتماد‌الَ‌‌ذلكو‌‌‌الفقهية‌منها،‌‌الأبحاث‌والدراسات‌حول‌هذا‌الموضوع‌وخاصةً‌

فهو‌موضوعٌ‌يحتاجه‌كل‌موظف؛‌حتى‌يتعرف‌على‌حقوقه‌وواجباته‌ومسؤولياته‌في‌الوظيفية،‌ولكي‌‌‌أساسي،

‌يقة.يقوم‌بأداء‌مهامه‌على‌أكمل‌وجه‌وأفضل‌طر‌

‌وعمل‌دراسات‌ ‌والوظائف‌التي‌في‌خارج‌الكتب‌التسعة، ‌أحاديث‌الإمارة ‌باستقراء حولها،‌وأوصي‌أيضاً

ظهار‌شمولية‌هذه‌الوظائف‌لصلى الله عليه وسلماستعراض‌الوظائف‌الأخرى‌التي‌كانت‌موجودة‌على‌عهد‌النبي‌و‌ جميع‌،‌وا 

‌.الأصعدة،‌وكيف‌أسهمت‌في‌تحقيق‌أهداف‌الدولة‌الإسلامية
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 المراجعالمصادر و قائمة 

 القرآن الكريم

‌دار‌الدعوة،‌د.ت‌-‌مج،‌استنبول2،‌المعجم الوسيطإبراهيم‌مصطفى‌وآخرون،‌

،‌1مج،‌ط45،‌البحر المحيط الثجاج في شرح صحيح الإمام مسلم بن الحجاجتيوبي،‌محمد‌بن‌علي،‌الإ

‌.ه1426دار‌ابن‌الجوزي،‌-‌السعودية

‌الإ ‌علي، ‌محمد ‌بىالعقبى في شرح المجت‌ذخيرةتيوبي، ‌ط42، ‌السعودية1مج، ‌للنشر‌-‌، ‌بروم دار‌آل

‌ه1424والتوزيع،‌

‌،‌المحقق:‌أحمد‌بن‌سليمان‌1مج،‌ط5،‌الشافي في شرح مسند الشافعيمبارك‌بن‌محمد،‌ثير،‌الابن‌الأ

‌ه1426مكتبة‌الرشد،‌-‌أبي‌تميم‌يااسر‌بن‌إبراهيم،‌الرياض-

محمود‌-مج،‌تحقيق:‌طاهر‌الزاوى‌5،‌الأثرالنهاية في غريب الحديث و ثير،‌المبارك‌بن‌محمد،‌ابن‌الأ

‌ه‌1399المكتبة‌العلمية،‌-‌الطناحي،‌بيروت

‌ ‌حنبل، ‌ابن ‌مسند أحمدأحمد، ‌ط50، ‌بيروت1مج، ‌وآخرون، ‌الأرنؤوط ‌شعيب ‌المحقق: ‌مؤسسة‌-‌،

‌ه1421الرسالة،‌

‌ه1411،‌دار‌النفائس‌للنشر‌والتوزيع-‌،‌الأردن4مج،‌ط1،‌القيامة الصغرىشقر،‌عمر‌بن‌سليمان،‌الأ

‌ ‌مصطفى، ‌محمد ‌دراسات في الحديث النبوي وتاريخ تدوينهالأعظمي، ‌ط2، ‌المكتب‌1مج، ،‌

‌ه1400الإسلامي،‌

‌ ‌الدين، ‌ناصر ‌محمد ‌الثمر المستطاب في فقه السنة والكتابالألباني، ‌ط1، ‌1مج، ‌للنشر‌، ‌غراس

‌ه1422،‌والتوزيع
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مكتبة‌المعارف‌للنشر‌-‌،‌الرياض1،‌طمج6،‌سلسلة الأحاديث الصحيحةلباني،‌محمد‌ناصر‌الدين،‌الأ

‌ه1415والتوزيع،‌

‌نالأ ‌محمد ‌لباني، ‌الدين، ‌صحيح الترغيب والترهيباصر ‌ط3، ‌الرياض1مج، ‌الماعارف‌لِلناشْرِ‌-‌، مكتابة

‌ه1421والتوزيْع،‌

‌الأ ‌الدين، ‌ناصر ‌محمد ‌صحيح موارد الظمآن إلى زوائد ابن حبانلباني، ‌ط2، ‌الرياض1مج، دار‌-،

‌ه1422الصميعي،‌

‌الأ ‌ناصر، ‌محمد ‌السبيلإرواء الغليل في تخريج أحاديث منار لباني، ‌ط9، ‌بيروت2مج، المكتب‌-‌،

‌ه1405الإسلامي،‌

دار‌ابن‌-،‌دمشق5مج،‌المحقق:‌مصطفى‌ديب‌البغا،‌ط7،‌صحيح البخاريبخاري،‌محمد‌بن‌إسماعيل،‌ال

‌ه‌1414كثير،‌

‌ه‌1407الصدف‌ببلشرز،-‌،‌كراتشي1مج،‌ط1،‌، قواعد الفقهبركتي،‌محمد‌عميمال

‌،‌تحقيق:‌أبو‌تميم‌ياسر‌بن‌إبراهيم،‌الرياض2مج،‌ط‌‌10،شرح صحيح البخاريبطال،‌علي‌بن‌خلف،‌‌ابن‌‌

‌ه1423مكتبة‌الرشد،‌-

،‌تحقيق:‌عبد‌السلام‌4مج،‌ط13،‌خزانة الأدب ولب لباب لسان العرببغدادي،‌عبد‌القادر‌بن‌عمر،‌ال

‌ه1418مكتبة‌الخانجي،‌-‌هارون،‌القاهرة‌

‌ال ‌بيروت-‌الأرنؤوط،‌تحقيق:‌شعيب‌2مج،‌ط15،‌شرح السنةبغوي،‌الحسين‌بن‌مسعود، ‌‌محمد‌زهير،

‌ه1403المكتب‌الإسلامي،‌-

‌
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،‌تحقيق:‌الدكتور‌عبد‌الله‌بن‌عبد‌المحسن‌1مج،‌ط24،‌‌السنن الكبرىالبيهقي،‌أحمد‌بن‌الحسين،‌‌

‌ه1432مركز‌هجر،‌-‌التركي،‌القاهرة

ومطبعة‌شركة‌مكتبة‌-‌،‌تحقيق:‌أحمد‌شاكر،‌مصر2مج،‌ط5،‌نن الترمذيسترمذي،‌محمد‌بن‌عيسى،‌ال

‌.ه1395مصطفى‌البابي‌الحلبي،‌

دار‌ابن‌الجوزي،‌-‌‌،‌السعودية1مج،‌ط1،‌‌ولاية التأديب الخاصة في الفقه الإسلاميالتنم،‌إبراهيم‌بن‌صالح،‌‌

‌ه1428

المحقق:‌عبد‌الحميد‌هنداوي،‌مج،‌4،‌الميسر في شرح مصابيح السنةتوربشتي،‌فضل‌الله‌بن‌حسن،‌ال

‌ه1429نزار‌مصطفى‌الباز،‌مكتبة‌-‌،‌مكة‌المكرمة2ط

،‌المحقق:‌7مج،‌ط2،‌، اقتضاء الصراط المستقيم لمخالفة أصحاب الجحيمتيمية،‌أحمد‌بن‌عبد‌الحليم‌ابن‌

‌ه1419دار‌عالم‌الكتب،‌-‌ناصر‌عبد‌الكريم‌العقل،‌بيروت

بن‌‌مج،‌المحقق:‌علي1،ة الشرعية في إصلاح الراعي والرعيةالسياستيمية،‌أحمد‌بن‌عبد‌الحليم،‌ابن‌

‌ه1440دار‌عطاءات‌العلم،‌-‌،‌الرياض4محمد‌العمران،‌ط

‌‌مج،‌المحقق:‌عبد‌الرحمن‌بن‌قاسم،‌المدينة‌النبوية35،‌مجموع الفتاوىتيمية،‌أحمد‌بن‌عبد‌الحليم،‌ابن‌

‌ه1416مجمع‌الملك‌فهد،‌-

‌العلميةدار‌الكتب‌-‌،‌بيروت1مج،‌ط1،‌لحسبة في الإسلاماابن‌تيمية،‌أحمد‌بن‌عبد‌الحليم،‌

‌‌،‌المحقق:‌محمد‌رشاد‌سالم،‌الرياض1مج،‌ط9،‌منهاج السنة النبويةتيمية،‌أحمد‌بن‌عبد‌الحليم،‌ابن‌

‌ه1406جامعة‌الإمام‌محمد‌بن‌سعود‌الإسلامية،‌-

‌ه1403،‌دار‌الكتب‌العلمية-‌،‌بيروت1مج،‌ط1،‌التعريفاتجرجاني،‌علي‌بن‌محمد،‌ال
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دار‌-‌،‌المحقق:‌الدكتور‌مروان‌قباني،‌بيروت2مج،‌ط1،‌شالمدهجوزي،‌عبد‌الرحمن‌بن‌علي،‌ابن‌ال

‌ه1405الكتب‌العلمية،‌

‌،‌بيروت4مج،‌تحقيق:‌أحمد‌عطار،‌ط6،‌‌الصحاح تاج اللغة وصحاح العربيةجوهري،‌إسماعيل‌بن‌حماد،‌‌ال

‌ه‌1407دار‌العلم‌للملايين،‌-

،‌المحقق:‌عبد‌العظيم‌الديب،‌2مج،‌ط1،‌غياث الأمم في التياث الظلمن‌عبد‌الله،‌جويني،‌عبد‌الملك‌بال

‌ه1401مكتبة‌إمام‌الحرمين،‌

،‌كلية‌الحقوق‌والعلوم‌السياسية،‌محاضرات في الوظيفة العامة والموارد البشريةحبيب‌الرحمن،‌غانس،‌

‌م2020جامعة‌الجيلاني‌بونعامة،‌خميس‌مليانة،‌الجزائر،‌

،‌تحقيق:‌عادل‌عبد‌الموجود‌1مج،‌ط8،‌‌لصحابةالإصابة في تمييز اعسقلاني،‌أحمد‌بن‌علي،‌حجر‌الابن‌‌

‌ه1415دار‌الكتب‌العلمية،‌-‌وعلى‌معوض،‌بيروت

دار‌المعرفة،‌-‌مج،‌بيروت13،‌فتح الباري شرح صحيح البخاريحجر‌العسقلاني،‌أحمد‌بن‌علي،‌ابن‌

‌ه1379

عبد‌المنعم‌‌مج،‌المحقق:1،‌تنوير الأبصار وجامع البحارالدر المختار شرح حصكفي،‌محمد‌بن‌علي،‌ال

‌ه1423دار‌الكتب‌العلمية،‌-‌،‌بيروت1إبراهيم،‌ط

،‌المحقق:‌محمد‌ناصر‌الدين‌الألباني،‌3مج،‌ط1،‌صفة الفتوى والمفتي والمستفتيحمدان،‌أحمد،‌ابن‌

‌.ه1397المكتب‌الإسلامي،‌-‌بيروت

‌.دار‌الفكر‌العربي-‌مج،‌القاهرة‌1،‌مالإعلام في صدر الإسلاحمزة،‌عبد‌اللطيف،‌

‌.م1995دار‌صادر،‌-‌،‌بيروت2مج،‌ط7،‌معجم البلدانالحموي،‌ياقوت،‌
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،‌جامعة‌طيبة،‌المدينة‌معيار الجودة أساس تولي الوظيفة في ضوء السنة النبويةالحوري،‌محمد‌عودة،‌

‌السعودية-‌المنورة‌

أم‌‌جامعة-‌حقق:‌محمد‌بن‌سعد‌آل‌سعود،‌مكة،‌الم1مج،‌ط4،‌أعلام الحديثخطابي،‌حمد‌بن‌محمد،‌ال

‌ه‌1409القرى،‌

‌دار‌الفكر،‌د.ت‌-‌مج،‌بيروت2،‌الإقناع في حل ألفاظ أبي شجاعخطيب‌الشربيني،‌محمد‌بن‌أحمد،‌ال

‌ ‌الوهاب، ‌عبد ‌السياسة الشرعية في الشئون الدستورية والخارجية والماليةخلاف، ‌ا1، ‌دار ‌مج،

‌ه1408لقلم،‌

‌ ‌اابن ‌عبد ‌خلدون، ‌محمد، ‌بن ‌المقدمةلرحمن ‌ط8، ‌بيروت2مج، ‌شحادة، ‌خليل ‌المحقق: ‌دار‌-‌،

‌ه1408الفكر،‌

‌الرحمن،‌ ‌سنن الدارميالدارمي،‌عبد‌الله‌بن‌عبد ‌تحقيق:‌1مج،‌ط4، ‌السعوديةحسين‌الداراني، دار‌-‌،

‌ه1412،‌المغني

‌المكتبة‌العصرية-‌‌يروتبد‌الحميد،‌بمج،‌المحقق:‌محمد‌ع4،‌‌سنن أبي داودداود،‌سليمان‌بن‌الأشعث،‌‌أبو‌‌

‌ ‌ابن ‌علي، ‌بن ‌محمد ‌العيد، ‌إحكام الإحكام شرح عمدة الأحكامدقيق ‌القاهرة2، ‌السنة‌-‌مج، ‌مطبعة

‌المحمدية،‌د.ت‌

‌،‌المحقق:‌شعيب‌الأرناؤوط‌7مج،‌ط2،‌جامع العلوم والحكمرجب‌الحنبلي،‌عبد‌الرحمن‌بن‌أحمد،‌ابن‌

‌ه‌1422مؤسسة‌الرسالة،‌-‌إبراهيم‌باجس،‌بيروت-

‌ابن‌ ‌الرحمن‌بن‌أحمد، ‌فتح الباري شرح صحيح البخاريرجب،‌عبد ‌تحقيق:‌محمود‌بن‌شعبان‌9، مج،

‌ه1417مكتبة‌الغرباء‌الأثرية،‌-‌،‌المدينة‌النبوية1وآخرون،‌ط
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‌م‌1990الهيئة‌المصرية‌العامة‌للكتاب،‌-‌مج،‌مصر12،‌تفسير المناررضا،‌محمد‌رشيد،‌

‌ال ‌مرتضى، ‌محمّد ‌من جواهر القاموس تاج العروسزبيدي، ‌الكويت40، ‌والأنباء،‌-‌مج، ‌الإرشاد وزارة

‌.ه1385-1422

عرابهالزجاج،‌إبراهيم‌بن‌السري،‌ ‌‌،‌بيروت1مج،‌المحقق:‌عبد‌الجليل‌عبده‌شلبي،‌ط5،‌معاني القرآن وا 

‌ه1408عالم‌الكتب،‌-

دار‌العبيكان،‌-‌،‌الرياض1مج،‌ط7،‌شرح الزركشي على مختصر الخرقيزركشي،‌محمد‌بن‌عبد‌الله،‌ال

‌ه1413

،‌1مج،‌ط3،‌-دراسة‌نقدية-‌المعارضات الفكرية المعاصرة لأحاديث الصحيحينزريوح،‌محمد‌بن‌فريد،‌

‌ه1441تكوين‌للدراسات‌والأبحاث،‌-‌السعودية

دار‌الكتاب‌-‌،‌بيروت3مج،‌ط4،‌الكشاف عن حقائق غوامض التنزيل،‌عمرومحمود‌بن‌الزمخشري،‌

‌.ه1407العربي،‌

،‌تحقيق:‌لجنة‌مختصة‌بإشراف:‌نور‌الدين‌1مج،‌ط6،‌‌المفاتيح في شرح المصابيح،‌مظهر‌الدين،‌‌زيدانيال

‌ه‌1433دار‌النوادر،‌-‌طالب،‌الكويت

دار‌إحياء‌-‌،‌بيروت2مج،‌ط24،‌ر الفتح الربانيبلوغ الأماني من أسراساعاتي،‌أحمد‌بن‌عبد‌الرحمن،‌ال

‌التراث‌العربي

‌الدال ‌تقي ‌بن ‌الوهاب ‌عبد ‌سبكي، ‌معيد النعم ومبيد النقمين، ‌ط1، ‌بيروت1مج، ‌الكتب‌-‌، ‌مؤسسة

‌ه1407الثقافية،‌

‌
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‌ ‌الرحمن‌بن‌ناصر، ،‌1مج،‌ط‌:1،تيسير الكريم الرحمن في تفسير كلام المنانالسعدي،‌عبد

‌ه1420مؤسسة‌الرسالة،‌-‌بيروت

‌،‌الكويت1ن‌طالب،‌طمج،‌تحقيق:‌نور‌الدي7،‌‌كشف اللثام شرح عمدة الأحكامسفاريني،‌محمد‌بن‌أحمد،‌‌ال

‌ه1428وزارة‌الأوقاف‌والشؤون‌الإسلامية،‌-

،‌المحقق:‌محمد‌زكي‌1مج،‌ط4،‌فتح الودود في شرح سنن أبي داودسندي،‌محمد‌بن‌عبد‌الهادي،‌ال

‌ه1431تبة‌لينة،‌مك-‌الخولي،‌مصر

،‌15مج،‌ط1،‌‌سعوديةمبادئ الخدمة المدنية وتطبيقاتها في المملكة العربية السنيدي،‌عبد‌الله‌بن‌راشد،‌‌ال

‌ه1434دار‌القانون‌والَقتصاد،‌-‌الرياض

‌ه1433دار‌ابن‌حزم،‌-‌،‌بيروت1مج،‌ط3،‌مرقاة الصعود إلى سنن أبي داودسيوطي،‌عبد‌الرحمن،‌ال

،‌شرحه‌وضبط‌نصوصه‌وقدم‌له:‌د.‌عمر‌فاروق‌الطباعمج،‌‌1،‌‌ديوان الشافعيدريس،‌‌الشافعي،‌محمد‌بن‌إ

‌دار‌الأرقم.

‌،‌المحقق:‌محمَّد‌إبراهيم،‌الرياض1مج،‌ط11،‌‌التنوير شرح الجامع الصغيرمد‌بن‌إسماعيل،‌‌صنعاني،‌محال

‌ه1432مكتبة‌دار‌السلام،‌-

مج،‌تحقيق:‌الدكتور‌عبد‌الله‌التركي،‌26،‌جامع البيان عن تأويل آي القرآنطبري،‌محمد‌بن‌جرير،‌ال

‌ه1422،‌دار‌هجر،‌1ط

،‌المملكة‌الأردنية‌الهاشمية،‌ي الوظيفة العامة وطرق مواجهتهماهية الفساد فطريف،‌محمد‌عبد‌المحسن،‌‌

‌.(1774-1739م،‌)2016

‌
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،‌المحقق:‌د.‌عبد‌1مج،‌ط13،‌‌شرح الطيبي على مشكاة المصابيحطيبي،‌الحسين‌بن‌عبد‌الله،‌‌ال

‌ه‌1417مكتبة‌نزار‌مصطفى‌الباز،‌-‌الحميد‌هنداوي،‌الرياض

المكتبة‌العمرية،‌-‌،‌الكويت1مج،‌ط4،‌ي سيرة النبي المأموناللؤلؤ المكنون فعازمي،‌موسى‌بن‌راشد،‌ال

‌ه1432

‌م1984الدار‌التونسية‌للنشر،‌-‌مج،‌تونس30،‌التحرير والتنويراهر،‌عاشور،‌محمد‌الطابن‌

‌ابن‌ ‌الله، ‌يوسف‌بن‌عبد ‌البر، ‌الاستيعاب في معرفة الأصحابعبد ‌ط4، ‌علي‌محمد‌1مج، ‌المحقق: ،

‌ه‌1412دار‌الجيل،-‌البجاوي،‌بيروت

‌،ق:‌مصطفى‌العلويمج،‌تحقي24،‌التمهيد لما في الموطأ من المعاني والأسانيدعبد‌البر،‌يوسف،‌ابن‌

‌ه1387وزارة‌عموم‌الأوقاف‌والشؤون‌الإسلامية،‌-‌محمد‌البكري،‌المغرب

أصيلية،‌:‌دراسة‌فقهية‌تنزاهة الوظيفة العامة وأثرها في الوقاية من الفسادعبد‌الحافظ،‌ابراهيم‌نجار‌علي،‌‌

‌م2019(،‌33)4مجلة‌البحوث‌الفقهية‌المعاصرة،‌

‌‌،‌المحقق:‌إياد‌خالد‌الطباع،‌بيروت1مج،‌ط8،‌غاية في اختصار النهايةالعبد‌السلام،‌عبد‌العزيز،‌ابن‌

‌ه‌1437دار‌النوادر،‌-

لأزهرية،‌مكتبة‌الكليات‌ا-‌مج،‌القاهرة2،‌قواعد الأحكام في مصالح الأنامعبد‌السلام،‌عبد‌العزيز،‌ابن‌

‌ه1414

‌ه1403دار‌الشروق،‌‌-‌‌،‌القاهرة‌1طمج،‌‌1،‌‌ديوان المظالم نشأته وتطوره واختصاصاتهعبد‌المنعم،‌حمدي،‌‌

‌ه‌1415دار‌البيان،‌-‌،‌لبنان2مج،‌ط1،‌النظام القضائي في الفقه الإسلاميعثمان،‌محمد‌رأفت،‌
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صوتي‌للشيخ‌مرفوع‌على‌المكتبة‌،‌)تفريغ‌الشرح الصوتي لزاد المستقنععثيمين،‌محمد‌بن‌صالح،‌ابن‌

‌الشاملة(‌

‌ه1426دار‌الوطن،‌-‌مج،‌الرياض6،‌شرح رياض الصالحينعثيمين،‌محمد‌بن‌صالح،‌ابن‌

دار‌-‌،‌تحقيق:‌محمد‌عبد‌القادر‌عطا،‌بيروت3مج،‌ط4،‌أحكام القرآنعربي،‌محمد‌بن‌عبد‌الله،‌ابن‌ال

‌ه‌1424الكتب‌العلمية،‌

،‌كلية‌رقية في الوظيفة العامة دراسة مقارنة وتطبيقية في القانون الأردنيالت‌‌موانععسود،‌عصام‌محمد،‌‌ال

‌م‌2015الدراسات‌العليا،‌الجامعة‌الأردنية،‌عمان،‌الأردن،

المحقق:‌عبد‌السلام‌،‌1مج،‌ط6،‌المحرر الوجيز في تفسير الكتاب العزيز،‌محمد‌عبد‌الحقابن‌عطية،‌

‌ه‌1422دار‌الكتب‌العلمية،-‌،‌بيروتمحمد

‌ه‌1422دار‌الساقي،‌-‌،‌لبنان4مج،‌ط20،‌المفصل في تاريخ العرب قبل الإسلامي،‌جواد،‌عل

دار‌-‌المحقق:‌الدكتور‌يحْياى‌إِسْمااعِيل،‌مصر‌،1ط‌مج،8،‌إكمال المعلم بفوائد مسلمعياض،‌بن‌موسى،‌

‌ه‌1419الوفاء،‌

‌دار‌إحياء‌التراث-‌مج،‌بيروت‌25،البخاريعمدة القاري شرح صحيح ،‌محمود‌بن‌أحمدالعيني،‌

مؤسسة‌-‌،‌دراسة‌وتحقيق:‌زهير‌عبد‌المحسن‌سلطان،‌بيروت2مج،‌ط1،‌مجمل اللغةفارس،‌أحمد،‌ابن‌

‌ه1406الرسالة،‌

‌ه1399مج،‌المحقق:‌عبد‌السلام‌محمد‌هارون،‌دار‌الفكر،‌6،‌مقاييس اللغةفارس،‌أحمد،‌ابن‌

‌المكتبة‌العلمية‌-‌مج،‌بيروت2،‌كبيرلمنير في غريب الشرح الالمصباح افيومي،‌أحمد‌بن‌محمد،‌ال
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‌ه1422دار‌الفكر،‌‌-‌‌،‌بيروت1مج،‌ط9،‌‌مرقاة المفاتيح شرح مشكاة المصابيحقاري،‌علي‌بن‌سلطان،‌‌ال

‌ه‌1410مكتبة‌دار‌البيان،‌‌-‌‌مج،‌دمشق5،‌‌القاري شرح مختصر صحيح البخاري‌‌منارقاسم،‌حمزة‌محمد،‌‌

دار‌-‌،‌الرياض1مج،‌ط11،‌جماع في الفقه الإسلاميموسوعة الإقحطاني،‌أسامة‌بن‌سعيد‌وآخرون،‌ال

‌ه1433الفضيلة،‌

دار‌عالم‌-‌‌،‌المحقق:‌الدكتور‌عبد‌اللَّه‌التركي،‌الرياض3مج،‌ط15،‌‌المغنيقدامة،‌عبد‌الله‌بن‌أحمد،‌ابن‌‌

‌ه1417ع،‌الكتب‌للطباعة‌والنشر‌والتوزي

دار‌الغرب‌الإسلامي،‌-‌بزة،‌بيروت،‌تحقيق:‌محمد‌بو‌خ1مج،‌ط14،‌الذخيرةقرافي،‌أحمد‌بن‌إدريس،‌ال

‌م‌1994

مج،‌تحقيق:‌محيي‌الدين‌ديب‌ميستو‌7،‌‌المفهم لما أشكل من تلخيص كتاب مسلمقرطبي،‌أحمد‌بن‌عمر،‌‌ال

‌ه1417دار‌ابن‌كثير،‌-،‌دمشق‌1وآخرون،‌ط

براهيم‌أطف2مج،‌ط10،‌الجامع لأحكام القرآند،‌قرطبي،‌محمد‌بن‌أحمال يش،‌،‌تحقيق:‌أحمد‌البردوني‌وا 

‌ه1384دار‌الكتب‌المصرية،‌-‌القاهرة‌

‌ال ‌بن‌ناصر، ‌أحمد ‌الحواشي السابغات على أخصر المختصراتقعيمي، ‌ط1، ‌الكويت3مج، أسفار،‌-‌،

‌ه1440

‌ ‌رواس‌وآخرون، ‌محمد ‌معجم لغة الفقهاءقلعجي، ‌ط1، ‌الأردن2مج، ‌والنشر‌-‌، ‌النفائس‌للطباعة دار

‌ه1408والتوزيع،‌

‌دار‌الكتب‌العلمية،‌د.ت-‌مج،‌بيروت15،‌بح الأعشى في صناعة الإنشاءصقلقشندي،‌أحمد‌بن‌علي،‌ال
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،‌4مج،‌المحقق:‌نايف‌الحمد،‌ط2،‌الطرق الحكمية في السياسة الشرعيةقيم،‌محمد‌بن‌أبي‌بكر،‌ابن‌ال

‌ه1440دار‌عطاءات‌العلم،‌-‌الرياض

قيق‌محمد‌أجمل‌الإصلاحي،‌،‌تح3مج،‌ط6،‌‌زاد المعاد في هدي خير العبادقيم،‌محمد‌بن‌أبي‌بكر،‌‌ابن‌ال

‌ه1440دار‌عطاءات‌العلم،‌-‌الرياض

‌،‌بيروتالمحقق:‌محمد‌حسين‌شمس‌الدين،‌‌1مج،‌ط9،‌‌تفسير القرآن العظيم،‌‌إسماعيل‌بن‌عمرابن‌كثير،‌‌

‌ه1419دار‌الكتب‌العلمية،‌-

درويش‌‌المحقق:‌عدنانمج،‌1،‌الكليات معجم في المصطلحات والفروق اللغويةالكفوي،‌أيوب‌بن‌موسى،‌

‌مؤسسة‌الرسالة-‌بيروت،‌محمد‌المصري-

المحقق:‌الشيخ‌،‌1مج،‌ط11،‌الكوثر الجاري إلى رياض أحاديث البخاريالكوراني،‌أحمد‌بن‌إسماعيل،‌

‌ه1429التراث‌العربي،‌دار‌إحياء‌-‌،‌بيروتأحمد‌عزو‌عناية

‌ه1423،‌دار‌الشروق،‌1مج،‌ط‌10،فتح المنعم شرح صحيح مسلملَشين،‌موسى‌شاهين،‌

‌م2002،‌دار‌المدار‌الإسلامي،‌1مج،‌ط4،‌المنهل الحديث في شرح الحديثلَشين،‌موسى‌شاهين،‌

دار‌إحياء‌الكتب‌-‌‌القاهرة‌مج،‌تحقيق:‌محمد‌فؤاد‌عبد‌الباقي،‌‌2،‌‌سنن ابن ماجةماجة،‌محمد‌بن‌يزيد،‌‌ابن‌‌

‌العربية،‌د.ت‌

‌ر‌الحديث،‌د.تدا-‌مج،‌القاهرة1،‌الأحكام السلطانيةماوردي،‌علي‌بن‌محمد،‌ال

الشيخ‌عادل‌عبد‌-،‌المحقق:‌الشيخ‌علي‌معوض‌1مج،‌ط19،‌الحاوي الكبيرماوردي،‌علي‌بن‌محمد،‌ال

‌ه1419دار‌الكتب‌العلمية،‌-‌الموجود،‌بيروت
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،‌مؤسسة‌ؤاد‌عبد‌المنعم‌ومحمد‌سليمان،‌تحقيق:‌ف2مج،‌ط1،‌قوانين الوزارةمحمد،‌ماوردي،‌علي‌بن‌ال

‌ه‌1398شباب‌الجامعة،‌

‌ال ‌محمد، ‌علي‌بن ‌نصيحة الملوكماوردي، ‌بغداد1، ‌الحديثي، ‌جاسم ‌محمد ‌تحقيق: ‌الشؤون‌-‌مج، ‌دار

‌ه‌1406الثقافية،‌

‌ه‌1420دار‌السلام،‌‌-‌‌،‌الرياض1،‌طمج4،‌‌منة المنعم في شرح صحيح مسلممباركفوري،‌صفي‌الرحمن،‌‌ال

‌لبحوث‌العلمية‌والإفتاء،‌د.ت،‌رئاسة‌إدارة‌ا-‌مج،‌الرياض26،‌فتاوى اللجنة الدائمةمجموعة‌مؤلفين،‌

‌م1386وزارة‌الأوقاف‌المصرية،-‌مج،‌مصر48،‌موسوعة الفقه الإسلاميمجموعة‌مؤلفين،‌

‌ه1429عالم‌الكتب،‌-‌،‌القاهرة1طمج،‌4،‌معجم اللغة العربية المعاصرةمختار،‌أحمد،‌

مطبعة‌-‌‌الباقي،‌القاهرة‌مج،‌المحقق:‌محمد‌فؤاد‌عبد‌‌5،  )تبويب النووي(  صحيح مسلممسلم،‌ابن‌الحجاج،‌‌

‌ه1374عيسى‌البابي‌الحلبي،‌

‌ ‌مختار‌عيسى، ‌الأردنية،‌الوظيفة العامة في الفقه الإسلاميمصطفى، ‌الجامعة ‌الدراسات‌العليا، ‌كلية ،

‌م1998،‌عمان،‌الأردن

‌ ‌الله، ‌عبد ‌بن ‌خالد ‌الكويت،‌هدايا العمال والموظفين ضوابطها وتطبيقاتها المعاصرةالمصلح، ‌جامعة ،

‌ه91‌،1433،‌ع‌27كويت،‌مج‌ال

،‌المحقق:‌دار‌الفلاح‌للبحث‌1مج،‌ط36،‌التوضيح لشرح الجامع الصحيحملقن،‌عمر‌بن‌علي،‌ابن‌ال

‌ه1429دار‌النوادر،‌-‌العلمي،‌دمشق

‌ال ‌الرؤوف، ‌عبد ‌فيض القدير شرح الجامع الصغيرمناوي، ‌ط6، ‌مصر1مج، ‌التجارية‌-‌، ‌المكتبة

‌ه1356الكبرى،‌
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‌ه‌1414دار‌صادر،‌-‌،‌بيروت3مج،‌ط15،‌لسان العربد‌بن‌مكرم،‌منظور،‌محمابن‌

‌ال ‌بن‌شعيب، ‌أحمد ‌السنن الكبرىنسائي، ‌ط12، ‌بيروت‌1مج، ‌شلبي، ‌حسن ‌الرسالة،‌-‌حققه: مؤسسة

‌‌ه‌1421
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PUBLIC JOBS IN AS-SUNNAH NABAWIYAH 

A THEMATIC STUDY 

By 

Zeid M. Antari 

Supervisor 

Prof. Khalid olwan 

Abstract 

The aim of the study was twofold: to show the advantage of public jobs for those 

assuming them deservedly; and to show the contradiction between the prophetic teachings 

(Hadiths) which make clear the advantages of public jobs and other prophetic teachings 

which shun assuming these jobs. This was in addition to highlighting the jobs which the 

prophet's companions had assumed during the prophet's time. 

This thesis falls into three chapters. In chapter one, the researcher addressed the linguistic 

and idiomatic meanings of public jobs. Then he explained the term-related words, and 

advantages of public jobs and their importance for the country and its people. He also 

dwelt on the huge responsibility of assuming a public job and the prophetic approach in 

appointing public servants. The researcher caps the chapter with look at the consequences 

of failing to perform the public job. In chapter two, the researcher touched on the types 

of jobs at the time of the Prophet (peace be upon him) the public servants' duties, 

responsibilities, and honesty in dealing with the public. He ends the chapter with a look 

at public servants' rights from their subjects and bosses. In chapter three, the researcher 

discussed the morals which the public servant has to enjoy, the subjects' attitude towards 

public servants' corruption and manner of dealing with it. Then, he moved to public 

servants' powers at the time of the prophet. The researcher concludes the chapter with the 

disciplinary action to be taken against the public servants if/when he/she does something 

wrong while performing his/her job and the cases which led to termination of his work at 

the time of the prophet. 

Based on the study findings, the researcher has arrived at a number of conclusions. First, 

the prophetic teachings/traditions have a comprehensive and deep coverage of this topic. 

Second, the man's goodness and piety are not enough to make him qualified for a public 

job. He should enjoy honesty and competency. The public servant has a religious and 
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worldly responsibilities with consequences of rewards and punishment. Last but not the 

least, when the public servant commits mistakes in the work place, the process of 

punishing him begins. 

Keywords: Job; trust/honesty; responsibility; subjects; appointment.  
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